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VILLA DE CANDELARIA

ANUNCIO

13659

Habiendo adquirido el caracter de definitivo el acuer-
do municipal (adoptado provisionalmente por el Ayun-
tamiento Pleno en sesion extraordinaria de fecha
22.08.2003) de aprobacion del Reglamento del Conse-
jo Municipal de Personas Mayores, se procede, en cum-
plimiento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régi-
men Local, a la publicacion integra del texto del men-
cionad Reglamento y que, literalmente, es como sigue:

“REGLAMENTO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE
LAS PERSONAS MAYORES DE CANDELARIA.

Capitulo I.- Disposiciones generales.

Articulo 1.- El Ayuntamiento de Candelaria en con-
gruencia con la Ley 9/1987, de 28 de abril, de Servi-
cios Sociales de Canarias y la Ley 3/1996, de 11 de ju-
lio, de Participacion de las Personas Mayores y de la
Solidaridad entre generaciones, asi como lo estableci-
do en el Reglamento de Organizacion, Funcionamien-
to y Régimen Juridico de las Corporaciones Locales,
laLey 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, crea
el Consejo Municipal de las Personas Mayores de Can-
delaria.

Articulo 2.- El Consejo Municipal de las Personas
Mayores de Candelaria constituye el 6rgano colegia-
do de naturaleza asesora, a través del cual se canaliza
la participacion institucional de las personas mayores
en el ambito local. De esta manera se garantiza la par-
ticipacion de las personas mayores en la planificacion
y el seguimiento de las medidas de politica social que
les afectan.

Articulo 3.- El Consejo Municipal de las Personas
Mayores tiene por objeto asumir las funciones de re-
presentacion, asesoramiento y elaboracion de propuestas
de actuacion a la Administracion Local en el sector de
Personas Mayores, en este sentido se le considerara co-
mo drgano complementario municipal especialmente
representativo del colectivo de personas mayores al
que se refiere el art. 2 de la Ley 3/1996, de 11 de julio.

Articulo 4.- El Consejo Municipal de las Personas
Mayores, en el ejercicio de su potestad de autoorgani-
zacion, no podra en ningun caso menoscabar las fa-
cultades de decision que corresponden a los drganos
representativos regulados por la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

Articulo 5.- El Consejo Municipal de las Personas
Mayores se regira por las disposiciones contenidas en
el presente Reglamento, por lo establecido en el De-
creto 240/1997, de 30 de septiembre, por la que se re-
gula la composicion y funciones del Consejo Canario

de los Mayores y, en todo lo no previsto, sera de apli-
cacion lo dispuesto en la legislacion de Régimen Lo-
cal, para el funcionamiento de sus 6rganos colegiados.

Articulo 6.- El Consejo Municipal de las Personas
Mayores queda adscrito a la Concejalia de Servicios
Sociales.

Articulo 7.- Seran funciones del Consejo Municipal
de las Personas Mayores:

- Promover la participacion de las personas mayores
en los asuntos municipales, especialmente aquellos que
les afecten directamente.

- Informar y asesorar al Ayuntamiento sobre los te-
mas especificos que les atafien.

- Elaboracion y emision de informes sobre asuntos
relacionados con su area de actuacion.

- Proponer alternativas concretas a los problemas que
se le planteen en su sector, para que sean tratadas en
los 6rganos municipales correspondientes.

- Colaborar con la Concejalia a la que, segun el art.
6 de esta ordenanza reguladora queda adscrito el Con-
sejo, en los programas que sean de su relacion.

- Promover la solidaridad entre generaciones, con la
intencion de aumentar la corresponsabilidad en la aten-
cién de las personas mayores.

- Fomentar el asociacionismo dentro del sector, asi
como también facilitar la colaboracion entre las aso-
ciaciones existentes, de esta manera el Consejo debe-
ra de proporcionar el apoyo técnico necesario a las aso-
ciaciones y organizaciones del sector con la finalidad
de potenciar su presencia en el Municipio.

- Establecer y mantener relaciones de colaboracion
y coordinacion con las organizaciones, asociaciones,
otros consejos, etc., ya sean municipales, provinciales,
autondmicos y/o estatales, a fin de conseguir una ma-
yor atencion y promocion del bienestar de la vejez.

- Consulta previa por parte del Concejal-Delegado
del sector en los asuntos de trascendencia que le afec-
ten a las personas mayores.

- Participar en el seguimiento de la gestion munici-
pal en los asuntos que les afecten y que hayan sido apro-
bados por los 6rganos municipales.

- Cualquier otra funcién relacionada con los mayo-
res y su problematica y que tienda a conseguir una ma-
yor calidad de vida de las personas mayores.

Articulo 8.- El Ayuntamiento, con el objeto de que
el Consejo pueda cumplir con sus funciones, facilita-
ra en lamedida de lo posible los medios que estime ne-
cesarios para su adecuado funcionamiento.

Firmado por:

ILUSTRE AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA

Fecha: 06-10-2021 19:12:44

Codigo Seguro de Verificacion (CSV): CA3ED197409C0B1407F064ADCA4DBE84
Comprobacién CSV: https://sedeelectronica.candelaria.es//publico/documento/CA3ED197409C0B1407F064ADCA4DBES4 .

Fecha de sellado electrénico: 06-10-2021 19:12:44 Ver sello

-1/4-

Fecha de emisién de esta copia: 24-01-2024 14:10:56




         xOydXnD/zdkNpmqDJm3VZHkWmb2gmwNYNWJ/yy9Amje1ckVryX90BaIIkpe6IXvRYELUs9egjr4682eXt/Ttvg==   5GGgyKw03Wemyu136vgc5LYyg1Cf+nfwZqL4dZWR6BfijSbjseEwmUrVGsrrcHJ4HiG3cUTFs5KjRlopH651Xg==   gKHI98/Z83VG5rUYtPiSIrlTD4QGCnQ39aI1iFjPxN0AiWiL7cs56lRvK27dEn5yn6Hw67u5+dhxNH23fqYHOA== TB2mE0XQZme7B3UkQScQDkb+XWk/kWCs8fau0nbh9ezN3xF25yOwXWsNLQMzGMU7k3nX4FoWndJfgjFCMdVLp3tGLoX2hfuvc0vdvaxuPbqZfUrLbAmBiXARPbpqH60w/DBr0ZiMq7+bPznrigMyLEtMxdPmYhcNjpk2/Ial5E2N+hGEFxTC0RvYj/zXhwI8QKBgSLpSj1RFsfp7S/AU1fZi7WawEZS8Vs7HrlrtrcMo7eWnHWJkIueXnlWGJdVHSNUc4rOjpX7DZ+9SlKevf3bZv9iOmygGh1PuhLNlFK/5i3+Pbtze4TXgU7+glUzrDz2r4X8QmkBwoUbyBf3iog==      m/uJzHJwmMKYr7KXwaJ2TED5AUWozAFBb2ZZ9cM4VH/czMtMbBO5XmGNcFfAJ2F3Tbv+bnp9uJ2JfSHjbiNsMSPr8W4V+EGi5eQlWnE9mgIljYB00HU+gbj3ZRjoPoGETWVxQgUrugGqNWvY/TejX6fDiiEOS+dpeDH4g8eY/p3kXRsgFgjV9qj7qwdWtNbU/UKSL/bA9B8fKD95u0HjmBQk5eRHO+mwTnINrfpPVtCvAz5egNoT0i3e4kZDTql41Xc84nluhC1AVw1HGBK13fLzDtMMoCuhnh2aA1u1/dh97VyOrM3Nmp61SFfTloEYpP50HJ8dRRyxjRwT6UxAEw== AQAB     K9+aoDsdO7HRG5Zi/PSsgcARdbA=     2021-10-06T19:12:44+01:00     1Q/2pjV+1t66iiD5lAnyNgN3YbC9zRmIeABh364HPL+JGKWa3OmySxvHo/vsnOC6pSGsXE1i/AwZe/xHDE4pKA==  CN=AC CAMERFIRMA FOR LEGAL PERSONS - 2016, O=AC CAMERFIRMA S.A., OID.2.5.4.97=VATES-A82743287, SERIALNUMBER=A82743287, OU=AC CAMERFIRMA FOR LEGAL PERSONS - 2016, OU=see current address at https://www.camerfirma.com/address, ST=MADRID, L=MADRID, C=ES 2357406709040917385137    urn:oid:2.16.724.1.3.1.1.2.1.8    V8lVVNGDCPen6VELRD1Ja8HARFk=   http://administracionelectronica.gob.es/es/ctt/politicafirma/politica_firma_AGE_v1_8.pdf   text/xml UTF-8     MIAGCSqGSIb3DQEHAqCAMIIMRAIBAzEPMA0GCWCGSAFlAwQCAQUAMHAGCyqGSIb3DQEJEAEEoGEEVer sello


Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nim. 133, viernes 24 de octubre de 2003

14631

Articulo 9.- Las funciones del Consejo se ejerceran
mediante la realizacion de estudios y la emision de dic-
tamenes, informes, propuestas o peticiones, y no seran
vinculantes para los 6rganos de gobierno municipales.

Capitulo II.- Composicion.

Articulo 10.- El Consejo Municipal de las Personas
Mayores desarrollara sus funciones a través de los si-
guientes 6rganos:

a) El Pleno y
b) La Comision Ejecutiva.

Articulo 11.- El Pleno del Consejo constituye el or-
gano maximo de decision y coordinacion y estara com-
puesto por:

- El/la Presidente/a del Consejo sera el/la Alcalde/sa
o quien legalmente lo/la sustituya.

- El/la Vicepresidente/a del Consejo sera el/la Con-
cejal/a Delegado/a de Servicios Sociales, o técnico en
quien delegue.

- El/la Secretario/a sera el/la de la Corporacion, pu-
diendo delegar en otro funcionario/a, con voz pero sin
voto.

- Los/as vocales seran:

« El/la Concejal/a Delegado/a del Area de Sanidad,
o Técnico/a en quien delegue.

« El/la Concejal/a Delegado/a del Area de Cultura y
Participacion Ciudadana, o técnico/a en quien delegue.

« El/la Concejal/a Delegado/a del Area de Fiestas, o
técnico/a en quien delegue.

« Un/a representante de cada grupo politico de la Cor-
poracion, designado/a por estos.

» Un/a Técnico/a de Servicios Sociales, designado/a
por el/la Concejal/a de Servicios Sociales.

* Un/a representante de cada Asociacion de Mayo-
res legalmente constituida y que tenga presencia en el
municipio, designado/a por €stas.

* Un/a representante de la Femac, designado por la
Federacion.

Articulo 12.- Podran ser incluidos como vocales los
representantes de asociaciones, organizaciones y/o ins-
tituciones, tanto publicas como privadas, que pudieran
en un futuro crearse relacionadas con el colectivo de
las personas mayores, a propuesta del Pleno del Con-
sejo. De esta manera y por parte del Ayuntamiento en
Pleno se podra adoptar el acuerdo de integrarlas en el
Consejo Municipal de las Personas Mayores.

Articulo 13.- La eleccion o designacion de los voca-
les sera competencia de la institucion, organizacion y/o
asociacion a la que representen, que tendra que remi-
tir al Ayuntamiento copia del acta o escrito que refleje
su representatividad.

Para todos y cada uno de los miembros del Consejo
se designara un suplente que sustituira al titular, en los
casos de ausencia, vacante o enfermedad.

Articulo 14.- Cuando por los asuntos a tratar el Con-
sejo lo estime oportuno, podra invitar a aquellas per-
sonas especializadas y conocedoras de los mismos, que
con su asesoramiento puedan contribuir a los fines que
persigue este drgano.

Dichas personas intervendran con voz pero sin vo-
to.

Articulo 15.- Las funciones del Pleno seran, excep-
tuando las que le sean incompatibles, las que en el art.
7 del Decreto 240/1997, de 30 de septiembre, se sefia-
lan para el Pleno del Consejo Canario de los Mayores,
entendidas adaptadas a su ambito de actuacion local.

Articulo 16.- La Comision Ejecutiva es el rgano de
apoyo y cooperacion del Pleno y quedara integrada por
los siguientes miembros:

- EV/la Presidente/a de la Comision sera el/la Conce-
jal/a Delegado/a de Servicios Sociales, o técnico en
quien delegue.

- El/la Vicepresidente/a de la Comision sera un re-
presentante del colectivo de Personas Mayores exis-
tentes en el Municipio, que ha de ser elegido libre y de-
mocraticamente por y de entre todos los representantes
de las asociaciones y organizaciones del sector legal-
mente constituidas y que existan en el municipio.

- Actuara, con voz pero sin voto, como secretario/a
de la Comision Ejecutiva un Técnico Municipal de-
signado por la Concejalia de Servicios Sociales.

- Los/as vocales que serdn, en numero de tres, elegi-
dos de entre todos los vocales del Pleno del Consejo
Municipal de las Personas Mayores.

Articulo 17.- Las funciones de la Comision Ejecu-
tiva seran, exceptuando las que le sean incompati-
bles, las que en el art. 9 del Decreto 240/1997, de 30
de septiembre, se sefialan para la Comision Ejecuti-
va del Consejo Canario de los Mayores, entendidas
adaptadas a su ambito de actuacion local.

Articulo 18.- 1) Las funciones del Presidente del
Pleno seran:

- Representar legalmente al Consejo.

- Convocar, presidir y levantar las sesiones, asi co-
mo dirigir los debates.
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- Fijar el orden del dia.
- Decidir en caso de empate, con voto de calidad.

- Velar por el cumplimiento de los acuerdos del Con-
sejo.

2) Las funciones del Vicepresidente seran:

- Sustituir al Presidente en casos de vacante, ausen-
cia o enfermedad.

- Realizar las funciones que expresamente le dele-
gue el Presidente.

3) Las funciones de los vocales seran:

- Formar parte con voz y voto del Pleno del Consejo.

- Formar parte de 1a Comision Ejecutiva, para la cual
seran nombrados en el nimero reglamentariamente de-
signado.

- Aquellas otras que le sean confiadas por el Consejo.

4) Las funciones del Secretario seran:

- Asistir a las reuniones del Pleno, con voz pero sin
voto.

- Redactar y custodiar las actas de las reuniones.
- Expedir, con el visto bueno del Presidente, las co-
rrespondientes certificaciones de los acuerdos adop-

tados.

- Levantar acta de las sesiones y velar por el correcto
funcionamiento administrativo que afecte al Consejo.

Articulo 19.- La duracioén de los cargos, en el caso de
los miembros representativos de la Administracion se
correspondera con la de su mandato, y en el caso de los
demas miembros sera de cuatro afios, salvo revocacion.
No obstante, es admisible la reeleccion de los mismos.

Articulo 20.- Los miembros del Consejo Municipal
de las Personas Mayores dejaran de serlo por alguna
de las causas siguientes:

- Expiracion del plazo para el que fueron nombrados.

- Cuando dejen de reunir los requisitos que llevaron
a su nombramiento.

- A peticién propia o por renuncia.
- Por inhabilitacion para el ejercicio de cargo publico.
- Por incapacidad o fallecimiento.

- Por faltar, sin justificacion, a tres sesiones, conse-
cutivas o a seis alternas, del Consejo.

Articulo 21.- Caso de que se produjeran vacantes du-
rante el periodo normal de mandato, se procedera a cu-
brir las mismas por parte de las instituciones y/o aso-
ciaciones a las que representen.

Capitulo III.- Funcionamiento.

Articulo 22.- La Presidencia del Pleno del Consejo
debe de solicitar de las asociaciones, organizaciones
y/o instituciones, la designacion de los miembros que
por parte de las mismas han de formar parte del Con-
sejo, en los plazos que se sefialen al respecto.

Articulo 23.- De la misma manera, la Presidencia ha
de convocar a los miembros del Consejo designados
por cada representacion, al efecto de que asistan a la
Sesion Constitutiva del Consejo. El cual quedara vali-
damente constituido siempre que asistan la mitad mas
uno de los miembros del Pleno. Caso de no haber qué-
rum, quedara validamente constituido en segunda con-
vocatoria, media hora mas tarde, con la asistencia de
la mitad mas uno de los presentes. En la convocatoria
de constitucion, se haran constar estos extremos.

En todo caso, es obligatoria la asistencia del Presi-
dente y del Secretario.

En esta primera sesion, el Presidente del Pleno dara
posesion a los miembros del Consejo designados por
las respectivas asociaciones, organizaciones y/o insti-
tuciones, previa acreditacion de su representacion.

Articulo 24.- El Pleno del Consejo se ha de reunir
como minimo una vez cada seis meses, en sesion or-
dinaria y con caracter extraordinario, cada vez que lo
convoque el Presidente por propia iniciativa, o porque
asi lo solicite la mitad mas uno de los miembros del
Pleno del Consejo. La Comision Ejecutiva lo hara en
sesion ordinaria al menos una vez cada trimestre, sin
perjuicio de otras convocatorias extraordinarias que se
realizaran cuando su Presidente lo estime necesario o
cuando lo soliciten la mitad mas uno de sus miembros.

Articulo 25.- Las convocatorias de las reuniones se
realizaran por la Presidencia, con un minimo de cinco
dias de antelacion, para las sesiones ordinarias, y con
un minimo de dos dias para las extraordinarias.

Articulo 26.- El Pleno del Consejo se entendera va-
lidamente constituido con la asistencia minima de la
mitad mas uno de sus miembros. En caso contrario,
quedara validamente constituido en segunda convoca-
toria, media hora mas tarde, con la presencia de la mi-
tad mas uno de los presentes. Este quérum debe de
mantenerse durante toda la sesion. Siempre serd obli-
gatoria la asistencia del Presidente y del Secretario, o
personas en quienes deleguen.

Articulo 27.- Los acuerdos que se adopten en el se-
no del Pleno, seran validos siempre que cuenten con la
mayoria de los asistentes a cada sesion. Caso de em-
pate, resolvera el Presidente con voto de calidad.
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Articulo 28.- De cada sesion se extendera la corres-
pondiente Acta por el Secretario, donde se hara cons-
tar el lugar, la fecha, la hora de comienzo y de finali-
zacion, nombres de los asistentes, caracter ordinario o
extraordinario de la misma, si se celebra en primera o
segunda convocatoria, breve resumen de las interven-
ciones e incidentes ocurridos, y resultados de las vota-
ciones.

Articulo 29.- Para el funcionamiento y la organiza-
cién de la Comision Ejecutiva, se estara en todo lo no
regulado a lo establecido para el Pleno.

Articulo 30.- Los acuerdos del Consejo Municipal
de las Personas Mayores seran trasladados a los Ser-
vicios Municipales correspondientes a efectos de tra-
mitacidn, en su caso, del oportuno expediente, hacien-
do constar el sentido del voto de los participantes.

Articulo 31.- Corresponde al Ayuntamiento la tutela,
fiscalizacion y control del funcionamiento del Consejo,
asi como velar porque se alcancen los fines del mismo.

Articulo 32.- Para la modificacion del presente Re-
glamento o, en su caso, para la disolucion del Conse-
jo, se necesitara la mayoria absoluta legal del Pleno del
Ayuntamiento, previamente oido el Consejo.”

Candelaria, a 14 de octubre de 2003.

El Alcalde, José Gumersindo Garcia Trujillo.

ANUNCIO

13660

Aprobado inicialmente por el Ayuntamiento Pleno,
en sesion extraordinaria celebrada el 22 de octubre de
2003, el expediente de MODIFICACION DE LA OR-
DENANZA REGULADORA DEL IMPUESTO DE
CONSTRUCCIONES, INSTALACIONES Y OBRAS,
se hace publico que, conforme a lo dispuesto en el ar-
ticulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local, se halla expuesto al
publico el citado expediente.

Los interesados podran examinar el expediente en
la Secretaria General y presentar las reclamaciones
y sugerencias que estimen oportunas con sujecion a
las reglas que se indican a continuacion:

A) Plazo de informacion publica y audiencia a los
interesados para la presentacion de reclamaciones o
sugerencias: TREINTA dias habiles a partir de la pu-
blicacién del presente anuncio.

B) Lugar de presentacion: Registro General.

C) Organo ante el que se reclama: Pleno del Ayun-
tamiento.

En el caso de que no se hubiera presentado ninguna
reclamacion o sugerencia, se entendera definitivamente

aprobado el acuerdo de modificacion de la Ordenan-
za reguladora del Impuesto de Construcciones, Insta-
laciones y Obras, hasta entonces provisional.

En la Villa de Candelaria, a 22 de octubre de 2003.

Alcalde-Presidente, José Gumersindo Garcia Trujillo.

VILLA DE GARAFIA

ANUNCIO

13661

La Alcaldia-Presidencia mediante Decreto 420/03,
de fecha nueve de octubre de dos mil tres y de con-
formidad con lo dispuesto en el art. 21.1 de la Ley
11/1999, de 21 de abril, de modificacion de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Ré-
gimen Local, art. 46 del R.O.F. y art. 37.1 del Re-
glamento Organico Municipal en materia de consti-
tucion de la Comision de Gobierno Municipal y
nombramiento de sus integrantes, resolvio lo siguiente:

Primero.- Modificar el Decreto n® 380/03, de fe-
cha 24 de septiembre de 2003 mediante el que se de-
signaban los Tenientes de Alcalde de esta Corpora-
cion que integraban la Comision de Gobierno Municipal
cesando como tales a:

Dofia Ana Belén Rodriguez Martin.
Don José Alberto Lorenzo Castro.
Don Omar David Pérez Martin.

Designando como miembros de ésta en sustitucion
de los anteriores a:

DON MIGUEL ANGEL PEREZ CALERO.

DON FRANCISCO JOSE HERNANDEZ HE-
RRERA. | )

DON JOSE ROBERTO CASTRO FERNANDEZ.

Quedando la misma configurada de la siguiente
manera.

Don Vicente Pedro Pefiate Garcia: Alcalde-Presidente.

Don Miguel Angel Pérez Calero: Primer Teniente
de Alcalde.

Don Francisco José Hernandez Herrera: Segundo
Teniente de Alcalde.

Don José Roberto Castro Fernandez: Tercer Te-
niente de Alcalde.

Segundo.- Que de la presente Resolucion se dé tras-
lado a dofia Ana Belén Rodriguez Martin, don José
Alberto Lorenzo Castro y don Omar David Pérez Mar-
tin para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Tercero.- Que de la presente Resolucion se dé tras-
lado a don Miguel Angel Pérez Calero, don Francis-
co José Hernandez Herrera y don José Roberto Cas-
tro Fernandez para su conocimiento y a los efectos
de la aceptacion de dicho nombramiento.
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