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Ayuntamiento de
Candelaria
=/

SECRETARIA GENERAL

Ref.: jigf

Acta
Sesion Ordinaria Junta Gobierno Local de 14 de noviembre de 2016.

SRES. ASISTENTES:

Alcaldesa-Presidenta En Candelaria, a catorce de noviembre de dos mil
D2 Maria Concepcion Brito Nufiez. dieciseis, siendo las diez horas se constituy6 la
Junta de Gobierno Local en primera convocatoria
en la Sala de reuniones de la Casa Consistorial
bajo la presidencia de la Sra. Alcaldesa, Dofa
D. Jorge’Baute Delgado Maria Concepcion Brito Nufez, con asistencia de
D. Jogé Francisco Pinto Ramog los Sres. Tenientes de Alcalde expresados al
. Carlos Antonio Sabina Lugo margen, al objeto de celebrar sesion ordinaria y
D/Fernando Alduan Guerra tratar de los asuntos comprendidos en el orden del
dia de la convocatoria.

Tenientes de Alcalde:

Secretario:

D. Octavio Manuel Fephandez Hernandez Asiste el Secretario General del Ayuntamiento D.
Octavio Manuel Fernandez Hernandez.

Declgrada abierta la sesion por la Presidencia, se paso al estudio de los temas objeto de la misma.

RDO QUE PROCEDA EN RELACION A LA PROPUESTA DEL CONCEJAL DELEGADO
YRSOS HUMANOS, DE FECHA 03 DE NOVIEMBRE DE 2016, PARA AUTORIZAR LA
XTIBILIDAD A DNA. ALICIA HERNANDEZ VICENTE, TECNICO DE CULTURA, PARA EL
EMPENO DEL PUESTO DE PROFESORA ASOCIADA EN EL DEPARTAMENTO DE HISTORIA
ARTE Y FILOSOFIA DE LA UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA.

Consta en el Qf(gl_ediente propuesta del Concejal Delegado de Recursos Humanos, de fecha
e noviembre de-2016, cuyo tenor literal es el siguiente:

“PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL
DE AUTORIZACION DE COMPATIBILIDAD

Visto el Informe Juridico favorable, de 3 de noviembre de 2016, del tenor literal siguiente:

“ANTECEDENTES

Vista la instancia presentada en este Ayuntamiento por Dofia Alicia Hernandez Vicente, provista de DNI
78700442-P, el 19 de octubre de 2016, con registro de entrada num. 25505, personal laboral de este
Ayuntamiento, en virtud de la cual se solicita autorizacién de compatibilidad, para dar clase en la Facultad
de Humanidades de la Universidad de La Laguna, en horario de tarde.

Visto que la interesada es Técnico de Cultura, desarrollando, actualmente, su puesto de trabajo en la
Concejalia de Cultura, siendo su jornada laboral en horario de manana, de lunes a viernes.
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Visto el informe emitido por el Director de Historia del Arte y Filosofia de la Universidad de La Laguna, Don
Gonzalo Pavés Borges, de fecha 18 de octubre de 2016, en el que se hace constar:

“(...) Que el horario de la asignatura del primer cuatrimestre del curso académico 2016/2017 que impartira
Dofia Alicia Hernandez Vicente, propuesta para ocupar la plaza de profesora asociada DL1034 del
Departamento de Historia del Arte y Filosofia de la Universidad de La Laguna, esta dispuesto
exclusivamente en el turno de tarde”.

Asignatura y horario: Introduccion a la Historia del Arte (CAM25/45). Miércoles y jueves de 19.15 a 20.45
horas.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

La Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas establece:

En el Art. 1.3, que el desempefo de un puesto de trabajo por el personal incluido en el ambito de aplicacion
de esta ley, sera incompatible con el ejercicio de cualquier actividad que pueda impedir o menoscabar el
estricto cumplimiento de sus deberes o comprometer su imparcialidad o independencia.

En el Art. 2.c, regula dentro de su ambito de aplicacion “el personal al servicio de las Corporaciones
Locales y de los Organismos de ellas dependientes”.

En el Art.12, dispone las actividades que no podran ser desempefiadas por el personal comprendido en el
ambito de aplicacion de la citada ley.

En el Art. 9, establece que la autorizacion para un segundo puesto o actividad en el sector publico,
corresponde al Pleno de la Corporacion Local. Esta competencia ha sido delegada en La Junta de
Gobierno Local, por Acuerdo Plenario, adoptado en sesion ordinaria, celebrada el 8 de julio de 2015.

En base a los antecedentes de hecho y a los fundamentos juridicos expuestos, se INFORMA
FAVORABLEMENTE, considerando que el desempefio del puesto de Profesora Asociada en el
Departamento de Historia del Arte y Filosofia de la Universidad de La Laguna, por parte de Dofa Alicia
Hernandez Vicente, es compatible con su puesto de trabajo de Técnico de la Concejalia de Cultura en el
Ayuntamiento de Candelaria.”

Don Carlos Sabina Lugo, Concejal de Recursos Humanos en virtud de Decreto de Alcaldia N° 2360, de 19
de junio de 2015, por el que se le delegan las competencias de “tramitacion y resolucién de los expedientes
relativos a las situaciones administrativas del personal municipal (...)" eleva a la Junta de Gobierno Local,
la siguiente PROPUESTA:

PRIMERA.- Autorizar la COMPATIBILIDAD a Dona Alicia Hernandez Vicente, provista de DNI
78700442-P, para el desempeno del puesto de Profesora Asociada en el Departamento de Historia del Arte
y Filosofia de la Universidad de La Laguna, cumpliéndose el requisito de que la actividad para la que
solicita la compatibilidad no podra impedir ni menoscabar el estricto cumplimiento de los deberes del
interesado en este Ayuntamiento.

SEGUNDO.- Notificar el Acuerdo que se adopte a la interesada a los efectos oportunos.
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En la Villa de Candelaria a 3 de noviembre de 2016

Carlos Sabina Lugo
Concejal de Recursos Humanos”

Consta en el expediente informe juridico emitido por la Técnico Jurista con el visto bueno
del Secretario General, de fecha 3 de noviembre de 2016, del siguiente tenor literal:

“Informe Juridico
Compatibilidad

ANTECEDENTES

Vista la instaficia presentada en este Ayuntamiento por Dofa Alicia Hernandez Vicente, provista de DNI

ignatt .a.y horario; _lntroduccic’m a la Historia del Arte (CAM25/45). Miércoles y jueves de 19.15 a 20.45

FUNDAMENTOS JURIDICOS

a l:ey;53/1984,; de_."2‘6"de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas establece:

En el Art. 1.3, que el desempefio de un puesto de trabajo por el personal incluido en el ambito de aplicacion
de esta ley, sera incompatible con el ejercicio de cualquier actividad que pueda impedir o menoscabar el
estricto cumplimiento de sus deberes o comprometer su imparcialidad o independencia.

En el Art. 2.c, regula dentro de su ambito de aplicacion “el personal al servicio de las Corporaciones
Locales y de los Organismos de ellas dependientes”.

En el Art.12, dispone las actividades que no podran ser desempefadas por el personal comprendido en el
ambito de aplicacion de la citada ley.

En el Art. 9, establece que la autorizacién para un segundo puesto o actividad en el sector publico,
corresponde al Pleno de la Corporacion Local. Esta competencia ha sido delegada en La Junta de
Gobierno Local, por Acuerdo Plenario, adoptado en sesion ordinaria, celebrada el 8 de julio de 2015.
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En base a los antecedentes de hecho y a los fundamentos juridicos expuestos, se INFORMA
FAVORABLEMENTE, considerando que el desempefio del puesto de Profesora Asociada en el
Departamento de Historia del Arte y Filosofia de la Universidad de La Laguna, por parte de Dofa Alicia
Hernandez Vicente, es compatible con su puesto de trabajo de Técnico de la Concejalia de Cultura en el
Ayuntamiento de Candelaria.

En La Villa de Candelaria, a 3 de noviembre de 2016

Ve Be
Técnico Jurista Secretario General
Bélica Magdalena Pérez Fernandez Octavio Manuel Fernandez Hernandez

La Junta de Gobierno Local, previo debate y por unanimidad de los miembros
presentes, acuerda:

PRIMERO .- Autorizar la COMPATIBILIDAD a Doina Alicia Hernandez Vicente, provista de DNI
78700442-P, para el desempeno del puesto de Profesora Asociada en el Departamento de Historia del Arte
y Filosofia de la Universidad de La Laguna, cumpliéndose el requisito de que la actividad para la que
solicita la compatibilidad no podra impedir ni menoscabar el estricto cumplimiento de los deberes del
interesado en este Ayuntamiento.

SEGUNDO - Notificar el Acuerdo que se adopte a la interesada a los efectos oportunos.

2°.- ACUERDO QUE PROCEDA EN RELACION A LA PROPUESTA DEL CONCEJAL DELEGADO DE
CULTURA Y DEPORTES, DE FECHA 11 DE NOVIEMBRE DE 2016, DE APROBACION DE UN
CONCIERTO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA Y EL
CONSERVATORIO SUPERIOR DE MUSICA DE CANARIAS PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
EXTERNAS DE ALUMNOS.

Consta en el expediente propuesta del Concejal Delegado de Cultura y Deportes, de fecha 11
de noviembre de 2016, cuyo tenor literal es el siguiente:

“PROPUESTA A JUNTA DE GOBIERNO

D. MANUEL ALBERTO GONZALEZ PESTANO, en calidad de Concejal de Cultura y Deportes del
Ayuntamiento de Candelaria, al amparo de lo dispuesto en la Ley Reguladora de las Bases de Régimen
Local, asi como en el Reglamento de las Bases de Régimen Local y en el Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las entidades aprobado por R. D. 2568/1986 de 28 de noviembre,
en relacion a la programacion prevista por esta Delegacion, somete a la consideracion de la Junta de
Gobierno Local la siguiente propuesta:

Se hace necesario la firma de un acuerdo de colaboracion entre este Ayuntamiento y el
Conservatorio Superior de Musica de Canarias, dependiente de la Consejeria de Educaciéon y
Universidades del Gobierno de Canarias, para la realizacion de practicas externas de los alumnos de ese
centro en este municipio, cumpliendo las condiciones del acuerdo que se adjunta.

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - . . - . - -

Avenida Constitucion N° 7. Codigo postal: 38530, Candelaria. Teléfono: 922.500.800.
www. candelaria. es



Se somete a la consideracion de la Junta de Gobierno Local la adopcion del siguiente
acuerdo:

1. Aprobar el acuerdo de colaboracion para la realizacion de practicas externas de los alumnos entre
este Ayuntamiento y el Conservatorio Superior de Musica de Canarias.

2. Facultar a la Alcaldesa-Presidenta para la firma del mismo.
3. Trasmitir este acuerdo a quien corresponda.

En la Villa de Candelaria 11 de noviembre de 2016.

ANUEL ALBERTO GONZALEZ PESTANO
Concejal de Cultura”

La Junta de Gobierno Local, previo debate y por unanimidad de los miembros
presentes, acuerda:

acuerdo de colaboracion para la realizacion de practicas externas de los
iento y el Conservatorio Superior de Musica de Canarias cuyo texto, copiado

Primero.- Aprobar
alymnos entre este Ayunta
literalmente, es el siguienté:

CONCIERTO ESPECIFICO DE COLABORACION
PARA LA FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO

- POR LA EMPRESA O ENTIDAD COLABORADORA:

D/D”\Man’a,C(y[écpﬁ'm Brito Nufez Con D.N.I.:
Enec cep10 ARl FokaPresidenta Empresa /Emlda.d AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA
\« b ; Colaboradora:
Con| C:LEZ#3801100CT ™~ | Domiciliada en: | Avenida de la Constitucién, 7
Lodalidddé Candelaria - ol Municipio: | Candelaria
Proyindih: Santa Cruz de Tenerife Teléfono: | 922500800 [ Fax:
Int ' A(Asoc‘iéc‘i(:ui/C(xlcpti\'oA Empresarial al que pertenece):
jJometros dis.'tan\c'ié con él’(‘cmro:(') e-mail: cultura@candelaria.es
POR EL CENTRO DOCENTE:

D/D* MIGUEL ANGEL LINARES PINEDA Con D.N.L.: 42062555V

) ~ CONSERVATORIO SUPERIOR DE
En concepto de: DIRECTOR Del Centro: MUSICA DE CANARIAS
Con C.ILE.: S3511001D Domiciliada en:  C/ Pedro Suarez Hernandez, 2
Localidad: SANTA CRUZ DE TENERIFE Mapicigls  ~ Y0y Saitts Crozde Temerife

922 66.06.00 Fax: 922 64.20.99
Provincia: SANTA CRUZ DE TENERIFE Teléfono: tenerife(@csmc.es
DECLARAN
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Que se reconocen reciprocamente capacidad y legitimacion para convenir el presente Concierto especifico con la finalidad de colaborar ambas
entidades para la realizacion de las Practicas Externas por parte de los estudiantes que cursan las Ensenanzas Artisticas Superiores de Musica, y que
se celebra al amparo de lo establecido en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE n106, de 4 de mayo) y en los Reales Decretos
1614/2009 y 621/2010 que establecen la ordenacion de las ensefanzas artisticas superiores asi como el contenido basico del Grado en Misica y
normativa autonomica por la que se desarrollan los curriculos.

ACUERDAN
Suscribir el presente concierto especifico de colaboracion de acuerdo con las siguientes
CLAUSULAS
1. Bl objeto del concierto especifico de colaboracion es la realizacion coordinada de la asignatura Practicas externas entre el centro docente y la
empresa o entidad colaboradora con el fin de que el alumnado que cursa las Ensenanzas Artisticas Superiores de Musica lleve a cabo

adecuadamente este bloque formativo en el centro de trabajo, de acuerdo con el curriculo establecido y el perfil profesional que debe alcanzar
este alumnado.

2. La duracién del presente concierto sera de UN CURSO, periodo prorrogable sin mas requisito que la ausencia de denuncia expresa, que, en su
caso, debera efectuarse con una antelacion de tres meses al menos.
3. El centro docente elaborara, en colaboracion con la empresa o entidad colaboradora, el programa formativo correspondiente, en donde

necesariamente se indicara el contenido especifico de las practicas y el seguimiento que de ellas vaya a hacerse con arreglo a lo dispuesto en la
normativa vigente, asi como la relacion de alumnado, especificandose, al menos, para cada uno las siguientes circunstancias:

a) Diasy horas que el alumnado va a permanecer en la entidad colaboradora.
b) Centro o centros de trabajo de la entidad donde se vaya a desarrollar el programa formativo.
¢) Ensenanzas en que se encuentre matriculado el alumnado.

4. En ningun caso podra tener lugar la realizacion de las practicas externas por parte del alumnado sin que el programa formativo haya obtenido
del director del centro docente y el representante de la entidad colaboradora los correspondientes visados. Los documentos donde consten las
expresadas circunstancias formaran parte del Concierto, como anexos al mismo, y se suscribiran por ambas partes.

5. Tanto el Concierto como sus anexos deberan figurar en la entidad colaboradora y en el centro docente a disposicion de las autoridades
académicas y laborales.

6. En el seguimiento y valoracion de las practicas intervendran el Tutor del Centro y el Tutor de Empresa de la entidad colaboradora que para ello §
se designe por la misma. En el programa formativo se especificaran los nombres de las personas a las que se les encomienden la citada labor. i
Para el seguimiento y valoracion de las practicas se emplearan la documentacion elaborada al efecto.

.

7. Los Conciertos Especificos de Colaboracion se extinguiran por:

Expiracion del plazo convenido o de alguna de las prorrogas siempre que medie denuncia expresa de las partes con, al menos, tres meses de
antelacion.

Cese definitivo de actividades de la entidad colaboradora, debiendo preavisar, cuando fuera posible, con una antelacion minima de 15 dias.

Resolucion del Concierto a instancia de cualquiera de las partes, por incumplimiento de alguna de sus clausulas, en particular las que hacen
referencia al cumplimiento del programa formativo y al seguimiento de la formacion en la entidad colaboradora. La comision de hechos que
puedan ser constitutivos de delitos o faltas por alguna de las partes suscribientes del concierto o por los alumnos, podra ser igualmente
causa de resolucion del mismo.

8. Quedara sin efecto el programa formativo acordado para el alumnado, por decision unilateral del centro docente, de la entidad colaboradora, o
conjunta de ambos, en los siguientes casos:

a) Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas del alumnado.
b) Falta de aprovechamiento o mala conducta del alumnado, previa audiencia al interesado/a.
¢) Inaplicacion del programa formativo.

9. Si por alguna causa, ¢l alumnado concluyera las practicas externas antes de la fecha prevista en el programa formativo, ¢l tutor de la entidad
colaboradora debera evaluar las actividades realizadas por el alumno en la entidad hasta ese momento.

10. La duracion de las estancias diarias de los alumnos en el centro de trabajo sera igual a la jornada laboral ordinaria de la Entidad colaboradora,
independientemente del turno de la ensenanza superior que cursen. En ningiin caso, esta estancia puede sobrepasar las 9 horas diarias, 40 horas
semanales de promedio en computo anual u otro limite que venga establecido por la normativa laboral. La realizacion de las practicas externas
asi como el cumplimiento la jornada y horario laboral ordinario en la entidad colaboradora sera compatible con la atencion periodica al
alumnado en el centro docente cuando sea necesario atender a los problemas de aprendizaje que se presenten y valorar el desarrollo de las
actividades correspondientes al programa de formacion. Las ausencias o retrasos que con ese objeto se produzcan en el centro de trabajo seran
comunicadas con suficiente antelacion a la entidad colaboradora.

11. Se daran por concluidas las practicas para un alumno o alumna que se incorpore a la entidad colaboradora con cualquier relacién de servicios
retribuidos. En este caso. la entidad colaboradora debera comunicar este hecho al director del dentro de procedencia, que lo comunicara en el
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13:

14.

5.

17.

3°.-ASUNTOS DE URGENCIA.No se presentan.

4°,

- RUEGOS Y PREGUNTAS.No se formulan.

plazo de cinco dias a la Direccion General de Formacion Profesional y Educacion de Adultos por el conducto reglamentariamente establecido.

. La entidad colaboradora se compromete al cumplimiento de la programacion de actividades en el centro de trabajo. a realiza el seguimiento y

valoracién del progreso de los alumnos que desarrollan las practicas formativas en la misma, asi como la revision de la programacién, si una vez
iniciado el periodo de practicas se considera necesario.

En cualquier momento. el contenido y desarrollo de las actividades formativas en el centro de trabajo, pueden ser objeto de seguimiento,
valoracion y supervision por parte del centro docente a través del profesor-tutor del Centro, en colaboracion con el tutor de la empresa o la
entidad. Con este fin la entidad colaboradora facilitara el acceso al centro de trabajo.

La entidad colaboradora comunicara al centro docente y a los alumnos las normas especificas del régimen interno, cuando existan, que tenga
establecidas para los estudiantes en Practicas Externas.

En cualquier caso seran de observancia las normas que sobre Seguridad y Salud en el Trabajo tenga establecidas la entidad colaboradora con
caracter general y aquellas otras que con caracter particular se hayan establecido para este tipo de alumnos. Antes de comenzar las practicas, la
entidad se las comunicara a los alumnos. Ademas, se informara al alumnado que debe guardar absoluta confidencialidad sobre todos los datos e
informacion concerniente a la entidad colaboradora a los que tenga acceso o llegue a su conocimiento como consecuencia del desarrollo de las
practicas.

. El régimen de cobertura por accidente del alumnado en los centros de trabajo es el establecido por la normativa vigente en materia de seguro

escolar y por los Estatutos de la Mutualidad de dicho seguro. Todo ello sin perjuicio de la pdliza que la Consejeria competente en materia
educativa tiene suscrita como seguro adicional para mejorar indemnizaciones, en los casos de incapacidad, fallecimiento, dafios a terceros y
dafios materiales.

A los efectos previstos en el Decreto de Presidencia de Gobierno 2078/1971, de 13 de Agosto, (BOE de 18 de Septiembre) por el que se extiende
el campo del Seguro Escolar, establecido por la Ley de 1953 (BOE de 18 de Julio), a los alumnos que siguen las ensefianzas Artisticas
Superiores y antes de comenzar las practicas externas, el centro docente comunicara a la Direccion General de Formacién Profesional y
Educacién de Adultos, quien se lo trasladara a aquellos organismos que por razon de su competencia deban de conocerlo, que las précticas de su
alumnado va a tener lugar en el establecimiento de la entidad colaboradora que se suscribe, acompanando a dicha comunicacion la relacion de
alumnos en practicas a que se hace referencia la condicion particular segunda de este Concierto.

. Si durante el periodo de practicas tuviera lugar algin accidente dentro del establecimiento de la entidad colaboradora, ¢l centro docente se

responsabilizara ante la Mutualidad del Seguro Escolar, certificando de forma fehaciente que el alumnado accidentado lo ha sido como
consecuencia de las practicas profesionales a las que se refiere este Concierto.

. Dado que el desarrollo del presente Concierto implica el acceso la empresa o entidad colaboradora a datos de caracter personal de cuyo

tratamiento es responsable el centro docente, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 12.2 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal, la empresa o entidad colaboradora tratara tales datos conforme a las instrucciones del responsable del
tratamiento. y no los comunicara a terceros ni los aplicara o utilizara con fin distinto al que es propio del objete-d@ este concierto.

TIDAD COLABORADORA.

POR EL CENTRO DOCENTE, EL/LA DIRECTOR/A,

Fdo.:

Fecha: Fecha:

(firma y sello) (firma y sello)

Seqgundo.- Facultar a la Alcaldesa-Presidenta para la firma del mismo.

Y no habiendo mas asuntos de que tratar, la Presidencia as 10:20 mismo dia. De
todo lo que, como Secretario, doy fe.

EL SE

Octavio
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