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ACTA

DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL EL DiA 13 DE JUNIO DE 2016

SRES. ASISTENTES:

Alcaldesa-Presidenta
D?* Maria Concepcion Brito Nunez.

Tenientes de Alcalde:
D. José Francisco Pinto Ramg
D. Carlos Antonio

En Candelaria, a trece de junio de dos
mil dieciséis, siendo las doce horas y cinco
minutos, se constituyo la Junta de Gobierno
Local en primera convocatoria en la Sala de
reuniones de la Casa Consistorial bajo la
presidencia de la Sra. Alcaldesa, Dona
Maria Concepcién Brito Nunez, con
asistencia de los Sres. Tenientes de Alcalde
expresados al margen, al objeto de celebrar
sesion ordinaria y tratar de los asuntos
comprendidos en el orden del dia de la
convocatoria.

Asiste el Secretario General del
Ayuntamiento D. Octavio Manuel Fernandez
Hernéandez.
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Declarada abierta la sesion por la Presidencia, se paso al estudio de los temas objeto de la
misma.

1°.- ACUERDO QUE PROCEDA EN RELACION A LA PROPUESTA DE LA ALCALDIA
ACCIDENTAL, DE FECHA 09-06-2016, DE APROBACION DEL BORRADOR DEL
CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL CENTRO DE FORMACION
AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA Y LA EMPRESA MATILDE GONZALEZ
GONZALEZ PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS PROFESIONALES NO
LABORALES DE ALUMNOS/AS PARTICIPANTES EN LOS CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD DE HOTR0208 OPERACIONES BASICAS DE RESTAURANTE Y
BAR.

ista de los convenios C L
iento de Candelaria yla empresa MATILDE GONZALEZ GONZALEZ para la realizacion

ecido en el articulo 88 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
2§ Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Régimen uricVel
Se propong por parte de esta Alcaldia a la Junta de Gobierno Local la adopcion del siguiente

: /Kprobar el borrador del Convenio de Colaboracion entre el Centro de Formacion

(Se anexa borrador).

No obstante, la Junta de Gobierno Local acordara lo mas procedente.

Villa de Candelaria, a 9 de junio de 2016
ALCALDE ACCIDENTAL

Juan Carlos Aramas Febles
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LLa Junta de Gobierno Local, previo debate y por unanimidad de los
miembros presentes, acuerda:

Primero: Aprobar el borrador del Convenio de Colaboracion entre el Centro de
Formacion Ayuntamiento de Candelaria y la empresa MATILDE GONZALEZ GONZALEZ
para la realizacion de practicas profesionales no laborales del Certificado de
Profesionalidad OPERACIONES BASICAS DE RESTAURANTE Y BAR.

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL CENTRO DE FORMA(;IC)N
AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA Y LA EMPRESA MATILDE GONZALEZ GONZALEZ
PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES DE
ALUMNOS/AS PARTICIPANTES EN LOS CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE
PROGRAMA EXPERIMENTAL EN MATERIA DE EMPLEO

En Candelaria a de de 2016
REUNIDOS

De una parte:

D Maria Concepcion Brito Nufiez, con DNI n® 43817344 K, en nombre y representacion del centro de
formacion Ayuntamiento de Candelaria, con CIF/NIF n°® P3801100 C, y domicilio social en Avenida de
La Constitucion N°7, Candelaria

Y de otra:

D Matilde Gonzalez Gonzalez con DNI 42047054 H , en nombre y representacion de la empresa
MATILDE GONZALEZ GONZALEZ, con CIF/NIF n°® 42047054 H , y domicilio social en Calle Santa
Ana, 38 (Candelaria) 38530 S/C de Tenerife.

EXPONEN

PRIMERO.- Que se reconocen reciprocamente capacidad y legitimacién para la negociacién y firma
del presente convenio.

SEGUNDO.- Que el objeto del presente convenio es facilitar a los alumnos/as del modulo de
formacion practica en centros de trabajo de Certificado de Profesionalidad, codigo HOTR0208 de la
accion formativa, especialidad Operaciones Basicas de Restaurante y Bar del Subsistema de
Formacion Profesional para el Empleo, impartido en el Centro Ayuntamiento de Candelaria, la
realizacion de practicas Profesionales en la empresa Pasteleria Diaz
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ACUERDAN

Suscribir el presente convenio de colaboracion para la realizacién del modulo de formacion préctica
en centros de trabajo, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto 395/2007, de 23 de
marzo (BOE 11-4-2007), que regula el Subsistema de Formacion Profesional para el Empleo, la
Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo (BOE n° 67 de 18-03-2008), el RD 34/2008 de 18 de enero, que
regula los Certificados de Profesionalidad , el RD 1694/2011 de 18 de noviembre, correspondiente a
esta accion formativa y la Resolucién de 16 de noviembre de 2015 (BOC n° 226, de 20.11.2015) del
Director, por la que se conceden subvenciones con cargo al Programa Experimental en materia de
empleo, convocado por Resolucion de 8 de abril de 2015, de la Presidenta del SCE (BOC N° 79 de 27
de abril de 2015), asi como las clausulas que establece este Convenio y todas aquellas normas que
sean de aplicacion y que ambas partes conocen y acatan.

Por todo ello se firma el presente Convenio ¢ siguientes:

PRIMERA - Objetd .-

El objetivo del/presente convenio es facilitar a Ig€ alumnos/as del moédulo de formacién practica en
centros de trabajo de los certificados de prefesionalidad que figuran en el cuadro adjunto, del
Subsistema /de Formaciéon para el Empleao/ impartidos en el centro de formacion que suscribe el
presente convenio, la realizacion de practicas profesionales no laborales en la empresa suscriptora.

Especialidad Horas de
) practicas
HOTRO0208 OPERACIO)(ES BASICAS DE RESTAURANTE Y BAR 80

SEGUNDA. Relacién/ecéalumno/a en practicas y la empresa

La relacion ehtre glimno/a y la empresa en la que realiza las practicas profesionales, que en ningun
caso sera de cafacter laboral, se efectuara dentro del marco previsto por el RD 395/2007 y su
normativa désarrollo, sin perjuicio de cualquier otra que fuera de aplicacion.

La empregsg/ no podra cubrir ni siquiera con caracter interino, ningun puesto de trabajo con un
alumno/a’en practicas, salvo que se establezca al efecto una relacion laboral retribuida. En este caso,
se consideraran extinguidas las practicas con respecto a este alumno/a, debiendo la empresa
comupnicar este hecho al Centro de formacion para formalizar su baja.

s

TERCERA - Inicio de las practicas y pdliza de accidentes.

Las practicas se iniciaran en la fecha que se comunique en el documento establecido al efecto.
Con caracter previo, el centro de formacién y la empresa presentaran la siguiente documentacion al
Servicio Canario de Empleo:

Original del presente Convenio, rubricada en todas las paginas.

Declaracion sobre las condiciones de idoneidad de las empresas para acoger alumnos en
practicas.

Fotocopia del CIF de la empresa.
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Fotocopia del Representante de la empresa.

Declaracion responsable de que la empresa esta debidamente constituida y de quien actua en

nombre de la empresa tenga poder bastante para representarla.

Relacion de alumnos iniciales.

Comunicacion de inicio de practicas no laborales.

Programa formativo del médulo de practicas en que incluira criterios de evaluacion, observables y
medibles.

Fotocopia del Seguro de Accidentes de los alumnos/as que realicen las practicas.

Autorizacion del padre o tutor de cada alumno/a, en el supuesto de que estos sean menores de
18 anos.

Comunicacion de los tutores/as designados por la empresa y del tutor/a del modulo de formacion

practica designada por el centro de formacion

Documento de comunicacion al comité de empresa o representantes legales de los trabajadores
sobre la realizacion de las practicas en la empresa.

El centro de formacion formalizara, antes del inicio de las practicas, una poliza de accidentes de los
alumno/as, facilitando copia de la misma a la empresa, que debera tener contratadas las siguientes
coberturas:

Fallecimiento por accidente: importe asegurado de veintidés mil euros (22.000 Euros).

Invalidez absoluta y permanente por accidente: importe asegurado de cuarenta y tres mil euros
(43.000 Euros).

Invalidez permanente parcial por accidente: importe que corresponda segun baremo.

Asistencia ilimitada sanitaria por accidente, mas el riesgo “in itinere”.

En todo caso, el alumno/a quedara exento de la responsabilidad civil por dafos frente a terceros

producidos durante la realizacion de practicas en empresas, siendo responsable el centro de
formacion, para lo que podra concertar una péliza.

CUARTA. Contenido del médulo de practicas.

Con el fin de garantizar que las actividades a desarrollar por los alumnos/as en las practicas profesio-
nales se ajusten al certificado realizado, se tendra en cuenta el contenido de las mismas establecido
en el correspondiente Real Decreto que regule dicho certificado; sin perjuicio de que dichas activida-
des puedan ser supervisadas por parte del Servicio Canario de Empleo a través del personal que ten-
ga asignado para esta tarea.

El centro de formacion y la empresa elaboraran conjuntamente el programa formativo de acuerdo con
lo que establezca cada certificado de profesionalidad. Dicho programa formativo, que se adjuntara al
convenio, incluira criterios de evaluacion observables y medibles, debiendo constar los
departamentos de trabajo por los que rotara el alumno/a y las tareas a desarrollar, con sus horas
correspondientes, asi como el seguimiento y evaluacion de los alumnos/as y su evaluacion final de
acuerdo con los criterios de evaluacion del mencionado modulo de practicas.

QUINTA.- Desarrollo de las practicas

El médulo de formacion practica se desarrollara en los centros de trabajo que tengan actividad
suficiente para acoger alumnos/as en practicas, siempre que dispongan de espacio y mobiliario
necesario para el desarrollo de las mismas.
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CENTRO DE TRABAJO DIRECCION

Restaurante El Malaga Calle Santa Ana n° 38, Candelaria

Con caracter general, las practicas no superaran las 40 horas semanales. El nimero de horas
diarias de las practicas no podra ser superior a 8, ni inferior a 4, salvo cuando exista simultaneidad
con el curso, en cuyo caso si podra ser inferior a 4 horas, sin que la suma total de horas del curso y
horas de practicas supere las 8 horas diarias.

En el desarrollo de las practicas, se tendra en cuenta el horario de los centros de trabajo. El horario
fijado debera estar comprendido entre las 8:00 y las 22:00 horas, salvo para aquellos certificados
que por su naturaleza impidan que se desarrollen dentro de este horario, en cuyo caso se acordara
con el centro de formacion, aportando al SCE informe motivado que se refleje en el programa
formativo de las practicas.

SIS

o
SEXTA.- Sistema de tutorigpara el sequimmevaluacién de la realizacién de las practicas

profesionales realizadas, de acderdo con el programa formativo de actividades pactado en el
presente convenio.
Hacer controles periddicosde la realizacion de las practicas para el seguimiento de las mismas.

ier momento del desarrollo de las practicas, el SCE podra visitar las instalaciones de la
para supervisar las condiciones de realizacién de las practicas que figuran en el presente

SEPTIMA.- Baja e incidencias del alumno/a en practicas.

La empresa, previa comunicacién al centro de formacion, podra excluir de la participacion en las
practicas a aquellos alumnos/as que:

a) Incurran en mas de tres faltas de asistencia no justificadas en un mes.

b) Incurran en faltas de puntualidad, incorrecto comportamiento, o falta de aprovechamiento, a
criterio del responsable del seguimiento de las mismas, previa audiencia al interesado/a.

c) Lo soliciten motivadamente.

Pagina 5 de 14




En todos los citados casos, asi como cuando se produzcan variaciones en las fechas de ejecucion
de las practicas, horario, suspension etc...., la empresa estd obligada a comunicar de forma
inmediata al centro de formacién esta circunstancia.

OCTAVA - Derechos y obligaciones.

La empresa debera comunicar a los representantes legales de los trabajadores/as los convenios
de practicas que se suscriban.

El centro de formacion y la empresa elaboraran conjuntamente el seguimiento y evaluacion final
de los alumnos/as de acuerdo con los criterios de evaluacion del mencionado modulo de practicas.

El centro de formacion deberan presentar al SCE dentro de los 30 dias siguientes a la
finalizacion de las practicas la siguiente documentacion elaborada conjuntamente con la
empresa consistente en:

1. Relacion nominal de alumnos/as y evaluacion final, con indicacion del numero de dias de
asistencia, horas realizadas, y evaluacion final de los mismos.

2. Controles de asistencia.
Relacion de Bajas de alumnos/as, silas hubiera.
4. Memoria, que recoja las actividades desarrolladas por los alumnos/as, y su valoracion.

w

NOVENA.- Vigencia.
Este convenio entrara en vigor desde la fecha de la firma del mismo vy finalizarad una vez que el

alumno/a haya completado el n° de horas de practicas establecido en la clausula, PRIMERA del
presente convenio.

DECIMA.- Causas de extincion.

Seran causas de extincion del convenio:

SsQ® El cese de la actividad de la empresa.

H® Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

mo El mutuo acuerdo entre las partes firmantes del mismo.

20 El incumplimiento de alguna de las clausulas establecidas en el convenio.

mo La modificacion por alguna de las partes de las clausulas del presente convenio.
XQ La denuncia del convenio por cualquiera de las partes, siempre que se hubiese

realizado con una antelacion suficiente a la fecha de finalizacion.

UNDECIMA - Se autoriza al Centro de formacion y al SCE, al tratamiento informatico de sus datos y
la tramitacion documental de todos los procesos que lleva la tramitacion de practicas en empresas,
a los efectos dispuestos en la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccion de Datos de
Caracter Personal y demas normativa de desarrollo.

Y en prueba de conformidad, se firma el presente Convenio de Colaboracion por triplicado, en el
lugar y fecha arriba indicados.

POR EL CENTRO DE FORMACION POR LA EMPRESA
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Fdo.: Maria Concepcion Brito Nufez Fdo: Matilde Gonzalez Gonzalez

2°.- ACUERDO QUE PROCEDA EN RELACION A LA PROPUESTA DEL CONCEJAL
DELEGADO DE CULTURA Y DEPORTES, DE FECHA 26.05.2016, PARA LA
APROBACION DE LA VENTA DE INSCRIPCIONES, NUMERADAS Y LIMITADAS,
DE CADA UNA DE LAS 5 SEMANAS DEL CAMPUS DANCE 2016.

Consta en el expediente propuesta del Concejal Delegado de Cultura y Deportes, de
fecha 26 de mayo de 2016, cuyo tenor literal es el siguiente:

“PROPUESTA DE PRECIOS PUBLICOS PARA LAS INSCRIPCIONES EN EL
CAMPAMENTO ARTISTICO DE VERANO “CAMPUS DANCE” 2016

D. MANUEL ALBERTO GONZALEZ PESTANO, en calidad de Concejal de Cultura y Deportes del
Ayuntamiento de Candelaria, al amparo de lo dispuesto en la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local,
asi como en el Reglamento es de Régimen Local y en el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régi uridico de las entjdades aprobado por R. D. 2568/1986 de 28 de noviembre, en
relacion a la programdcion prevista por esta Delegacion, tiene el honor de someter a la consideracion de la
Junta de Gobier| ocal la siguiente propuesta:

La
artistico
2016.

ncejalia de Cultura del Ayuntamignto de Candelaria traslada la intencién de organizar un campus
verano, Campus Dance 2016, el Centro Cultural de La Villa, del 4 de julio al 5 de agosto de

go semanal de las inscripciones por parte de los alumnos, se generen
S que supone la organizacion y produccion del campus, que seran los

Se pretende que, mediante el
ingregsos que contribuyan a los ga

GANIZACION s%%&
CANTIDA
D
Honorarios d/e/fa monitora Isabel Simoén por un mes y cinco dias 2577,39
\ Honorarios del monitor Ezequiel Dibelo por un mes y cinco dias 1965,45
\ Material necesario para las actividades 150,00
iV 1.TOTAL 4692,84

ara contribuir al sostenimiento de los gastos, se prevén los siguientes ingresos, que corresponden a
uRa egtimacion de 28 alumnos por semana, y 24 euros por inscripcion semanal.

Se ofrecera la opciéon de inscripcion afadida a los alumnos en franjas horarias complementarias de
permanencia: la primera franja horaria de permanencia es de 7.30 a 9.00 h. y la segunda de 13.00 a 14.30 con
un coste anadido de 5 € por franja horaria y semana. Teniendo en cuenta que el numero de nifios inscritos en

J permanencia podria ser menor al de los inscritos en el campus (cuyo horario es de 9.00 a 13.00 h.), se
estimara que por cada 28 alumnos en el campus por semana, habra 14 en permanencia.
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ION DE INGRESOS EN CONCEPTO DE INSCRIPCIONES |
CONCEPTO  CANTIDA
Semana 1: del 4 al 8 de julio 6?2
Semana 2: del 11 al 15 de julio 672
Semana 3: del 18 al 22 de julio 672
Semana 4: del 25 al 29 de julio 672
Semana 5: del 1 al 5 de agosto 672
Permanencia semana 1: del 4 al 8 de julio 140
Permanencia semana 2: del 11 al 15 de julio 140
Permanencia semana 3: del 18 al 22 de julio 140
Permanencia semana 4: del 25 al 29 de julio 140
Permanencia semana 5: del 1 al 5 de agosto 140
2.TOTAL 4704

Por ello, propone a la Junta de Gobierno Local la adopcion del siguiente acuerdo:

Aprobar la venta de las inscripciones, numeradas y limitadas, de cada una de las 5 semanas del Campus
Dance 2016, que se desarrollara del 4 de julio al 5 de agosto de 2016 en el Centro Cultural de La
Villa, con un precio de 24 euros semanal por alumno y de 5 euros semanales por cada franja horaria
de permanencia.

Dar traslado de este acuerdo a quien corresponda.

En la Villa de Candelaria a 26 de mayo de 2016.

3.MANU TO GONZALEZ PESTANO
Concejal de Cultura y Deportes del Ayuntamiento de Candelaria” °

Consta en el expediente informe de la Intervencion Municipal, de fecha 27 de
mayo de 2016, cuyo tenor literal es el siguiente:

“INFORME DE INTERVENCION

Asunto: Propuesta Precios Publicos de la Concejalia de Cultura, para Inscripciones en el
Campamento de Verano, “"Campus Dance” 2016.
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Vista la propuesta de Precios Publicos de la Concejalia de Cultura, para Inscripciones en Campamento
de Verano, “Campus Dance” 2016, acompafiando de estudio econémico, este Interventor INFORMA:

PRIMERO: Que los articulos 41 al 47 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se regulan los precios

publicos, senalando que las entidades locales podran establecer precios publicos por la prestacion de
servicios o la realizacion de actividades de la competencia de la entidad local, siempre que no concurra
ninguna de las circunstancias especificadas en el articulo 20.1.B) de esta ley.

Es decir, que han de cumplirse dos requisitos simultdneamente para establecer precios publicos, esto
es, que no sean de solicitud o recepcion obligatoria para los administrados, bien porque no viene
impuesta por disposiciones legales o reglamentarias, bien porque los bienes, servicios o actividades
requeridos no son imprescindibles para la vida privada o social del solicitante y, en segundo lugar, que

4.704,00 Euros.

TERCERO: Que la compe
Junta\de Gobierno Local

ncia corresponde al Pleno municipal, si bien actualmente esta delegado a la

En consecuencia, esge ihterventor informa favorablemente el presente expediente de fijacion de precio
publico\para las IngCripciones en el Campamento de Verano, “Campus Dance” 2016 .

En Candelaria, a 27 de mayo de 2016.
El Interventor

Nicolds Rojo Garnica”

al|Junta de Gobierno Local, previo debate y por unanimidad de los
embros presentes, acuerda:

Primero: Aprobar la venta de las inscripciones, numeradas y limitadas, de cada una
de las 5 semanas del Campus Dance 2016, que se desarrollara del 4 de julio al 5 de agosto
de 2016 en el Centro Cultural de La Villa, con un precio de 24 euros semanal por alumno y
de 5 euros semanales por cada franja horaria de permanencia.

Segundo: Dar traslado de este acuerdo a quien corresponda.
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3°.- ACUERDO QUE PROCEDA EN RELACION A LA PROPUESTA DEL CONCEJAL
DELEGADO DE CULTURA Y DEPORTES, DE FECHA 26.05.2016, PARA LA
APROBACION DE LA VENTA DE ENTRADAS NUMERADAS PARA LA
REPRESENTACION TEATRAL DEL MONOLOGUISTA AARON GOMEZ.

Consta en el expediente propuesta del Concejal Delegado de Cultura y Deportes, de
fecha 26 de mayo de 2016, cuyo tenor literal es el siguiente:

PROPUESTA DE PRECIOS PUBLICOS PARA LA VENTA DE ENTRADAS
DEL ESPECTACULO DE AARON GOMEZ - JUNIO 2016

D. MANUEL ALBERTO GONZALEZ PESTANO, en calidad de Concejal de Cultura y Deportes del
Ayuntamiento de Candelaria, al amparo de lo dispuesto en la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local,
asi como en el Reglamento de las Bases de Régimen Local y en el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las entidades aprobado por R. D. 2568/1986 de 28 de noviembre, en
relacion a la programacion prevista por esta Delegacion, tiene el honor de someter a la consideraciéon de la
Junta de Gobierno Local la siguiente propuesta:

La Concejalia de Cultura y Deportes del Ayuntamiento de Candelaria traslada la intencion de
programar una representacion del monologuista Aaron Gomez el viernes 17 de junio de 2016, dentro de la
Programacion Teatral de Candelaria 2016.

Se pretende que, mediante la venta de entradas, se generen ingresos que puedan contribuir a los
gastos que supone la organizacion y produccion del mismo, que seran los siguientes:

CONCEPTO IDAD
Alquiler de equipo de sonido e iluminacion 640,00
Impresion de carteleria publicitaria 300,00
Impresion de flyers publicitarios 280,00
Megafonia publicitaria 250,00
Catering 30,00

4.TOTAL 1500,00

Para contribuir al sostenimiento de los gastos, se prevén los siguientes ingresos:

'PREVISION DE INGRESOS EN CO V;&"‘ﬁﬁf@@i*ﬁ@;:@g:ﬁ?'@‘?%%;w@;&‘w;?fa?
CONCEPTO CANTIDAD
Venta de 150 entradas a 10 € 1500,00
5.TOTAL 1500,00

Por ello, propone a la Junta de Gobierno Local la adopcion del siguiente acuerdo:
Aprobar la venta de entradas numeradas para la representacion teatral del monologuista Aarén Gomez,

que tendra lugar en el Centro Cultural de La Villa el viernes 17 de junio de 2016, a las 20.30 h, a un
precio de 10 euros.
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Dar traslado de este acuerdo a quien corresponda.

En la Villa de Candelaria, a 26 de mayo de 2016.

6.MANUEL ALBERTO GONZALEZ PESTANO

Consta en el expediente informe de la Intervencion Municipal, de fecha 27 de
mayo de 2016, cuyo tenor literal es el siguiente:

“INFORME DE INTERVENCION

Asunto: Propuesta Precios Publicos de la Concejalia de Cultura, para Venta de Entradas del
Espectaculo de Aarén Gémez.

Vista la propuesta de Precios Publi e la Concejalia de Cultura, la venta de entradas del espectaculo

publicos, sef les podran establecer precios publicos por la prestacion de
servicios o | la competencia de la entidad local, siempre que no concurra
ninguna d s en el articulo 20.1.B) de esta ley.

epcion obligatoria para los administrados, bien porque no viene
o reglamentarias, bien porque los bienes, servicios o actividades

e no sean de solicitud o r
sta por disposiciones legal

1.500,00

Junta de Gobierno Local.

En consecuencia, este interventor informa favorablemente el presente expediente de fijacion de precio
publico para las Inscripciones en el Campamento de Verano, “Campus Dance” 2016 .

En Candelaria, a 27 de mayo de 2016.

El Interventor
Nicolds Rojo Garnica”
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La Junta de Gobierno Local, previo debate y por unanimidad de los
miembros presentes, acuerda:

Primero: Aprobar la venta de entradas numeradas para la representacion teatral del
monologuista Aaron Goémez, que tendra lugar en el Centro Cultural de La Villa el viernes
17 de junio de 2016, a las 20.30 h, a un precio de 10 euros.

Segundo: Dar traslado de este acuerdo a quien corresponda.

4°.-ASUNTOS DE URGENCIA.

No hay.

5°.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

No se formulan.

Y no habiendo mas asuntos de que tratar, la Presidengi
doce horas y diez minutos del mismo dia. De todo lo que, c(

EL SECRETARJO GENERAL,

Octavio ernandez Hernandez.
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