Ayvuntamiento de

Candelaria

Ref: jjef SEC

ACTA

DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA

JUNTA DE GOBIERNO LOCAL EL DiA 3 DE MAYO DE 2016

En Candelaria, a tres de mayo de dos
SRES. ASISTENTES: mil dieciséis, siendo las diez horas y
minutos, se constituyo la Junta de Gobierno
Local en primera convocatoria en la Sala de
reuniones de la Casa Consistorial bajo la
presidencia de la Sra. Alcaldesa, Dona
Maria Concepcion  Brito  Nufiez, con
asistencia de los Sres. Tenientes de Alcalde
expresados al margen, al objeto de celebrar
sesion ordinaria y tratar de los asuntos
comprendidos en el orden del dia de la
convocatoria.
Asiste el Secretario General del
Ayuntamiento D. Octavio Manuel Fernandez
Hernandez.

Alcaldesa-Presidenta
D* Maria Concepcion Brito Nufez.

Tenientes de Alcalde:
D. Jorge Baute Delga
D. José FranciscgPinto Ramos

Declar
misma.

a abierta la sesion por la Presidencia, se paso al estudio de los temas objeto de la

1°.- A O RELATIVO A PROPUESTA DE LA ALCALDIA-PRESIDENCIA, DE FE-
CHA 27 PE ABRIL DE 2016, DE APROBACION DE CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA Y EPELCAN PARA LA REALIZA-
ON DE SERVICIOS DE SALVAMENTO Y SOCORRISMO EN PLAYAS Y PISCINA
AS/OS TRABAJADORAS/ES EN FORMACION DEL PROYECTO DE FORMACION
ALTERNANCIA CON EL EMPLEO DENOMINADO PFAE-CANDELARIA PLAYAS
EGURAS.

Consta en el expediente propuesta de la Alcaldia-Presidencia, de fecha 27 de
abril de 2016, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Dona Maria Concepcion Brito Nunez, en calidad de Alcaldesa Presidenta, al amparo de lo
dispuesto en el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, asi como en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, for-

mula la siguiente

PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL DE APROBACION CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA Y EPELCAN PARA LA REALIZACION DE SERVICIOS DE
SALVAMENTO Y SOCORRISMO EN PLAYAS Y PISCINA DE LAS/OS TRABAJADORAS/ES EN
FORMACION DEL PROYECTO DE FORMACION EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO DENOMINADO
PFAE-CANDELARIA PLAYAS SEGURAS



Visto el expediente del proyecto denominado Formacion en Alternancia con el Empleo
“Candelaria Playas Seguras”, cuyo presupuesto total asciende a 219.914,21 €, aprobado por De-
creto de Alcaldia n° 4283/2015 de 27 de noviembre, cuyo objeto es prestar un servicio de calidad
a las usuarias y usuarios de las playas de Candelaria reforzando los servicios que se ofertan a tra-
vés de la contratacion de quince personas en formacion que mejoren la calidad del servicio de
socorrismo y salvamento, trabajando en labores de prevencion de accidentes, de informacion
para el ejercicio de una conducta sana en los lugares de bano y de intervencion directa en caso

de darse situaciones de emergencia, garantizando la cobertura y sostenibilidad del servicio.

Considerando ademas que este proyecto pretende ofrecer una cobertura pro-activa a la
seguridad de las personas usuarias de las playas de Candelaria La Viuda, Candelaria, El Alcalde,
El Pozo, La Hornilla, Olegario, Punta Larga y Las Caletillas y en la piscina municipal con presen-
cia permanente reforzando la calidad de los servicios mediante la prevision de accidentes y la in-
formacion a la ciudadania de las conductas saludables que se debe tener en las zonas de bano.
Asimismo, el proyecto PFAE- Candelaria Playas Seguras supone para la Entidad la posibilidad de
mejorar los servicios municipales de socorrismo para la optimizacion de los recursos de ocio de

que se dispone en el municipio.

Resultando que el citado proyecto se presentd a la convocatoria para la concesion de
subvenciones destinadas a la financiacion del Programa de Formacion en Alternancia con el Em-
pleo para el ejercicio 2015, en régimen de concurrencia competitiva al amparo de la Resolucion
del 13 de octubre de 2015 del Servicio Canario de Empleo (BOC n°® 201 de 15 de octubre de
2015), resultando que mediante Resolucion de 18 de diciembre de 2015 de la Direccion del Servi-
cio Canario de Empleo, por la que se resuelve definitivamente la convocatoria anteriormente ci-
tada y concede una subvencion al Ayuntamiento de Candelaria por importe de 199.914,21 € para

la ejecucion del citado proyecto.

Visto el Convenio de colaboracion a suscribir entre esta Corporacion y la Entidad Publica
Empresarial de Gestion de Empresas y Servicios Publicos del Ayuntamiento de la Villa de Cande-
laria (EPELCAN) que se incorpora en la presente Propuesta y habida cuenta que el mismo no com-
porta obligaciones economicas entre las partes firmantes, relacionandose a continuacion los do-
cumentos anexos que lo conforman:

I.- Anexo |. Listado de alumnas/os trabajadoras/es asignados a las rotaciones

Il. Anexo Il. Ficha de evaluacion del responsable de centro
IIl. Anexo lll. Ficha de tareas del responsable de centro de trabajo del servicio de salva-

mento y socorrismo de playas/ piscina municipal del Ayuntamiento de Candelaria.

-
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Resultando que la suscripcion del citado Convenio de colaboracion mutua, se fundamenta
en que las/los trabajadoras/es en formacion del proyecto PFAE-Candelaria Playas Seguras pres-
ten servicios de Salvamento y Socorrismo, en las playas del municipio de Candelaria y en la pisci-
na municipal, encaminados a la consecucion de las obras y servicios descritos en el Proyecto,

atendiendo a las estipulaciones descritas en el mencionado Convenio.

Considerando lo establecido en el articulo 88 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de

Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Desde esta Alcaldia, una vez estudiado el citado Convenio y comprobada la utilidad pu-
blica que supone tanto los servicios que se prestan asi los productos y servicios que se generaran

tras su ejecucion, e o~que se propone a la Junta de Gobierno Local:

nico.- Aprobar el Zonvenio de colaboracion entre el Ayuntamiento de Candelaria y Enti-
Publica Empresarial
de Candelaria (EPELCA

socorrismo en playas

de Gestion de Empresas y Servicios Publicos del Ayuntamiento de la Villa

) asi como sus Anexos, para la realizacion de servicios de salvamento y

y la piscina por las/los trabajadoras/es en formacion del Proyecto de For-
macion en Alternghcia con el Empleo denominado PFAE-Candelaria Playas Seguras, de las que se-

guidamente se Aranscribe:

siba o

*

* 4 *x
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ENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA Y EPELCAN PARA
L A/REALIZACION DE SERVICIOS DE SALVAMENTO Y SOCORRISMO EN PLAYAS Y PISCINA POR
/OS TRABAJADORAS/ES EN FORMACION DEL PROYECTO DE FORMACION EN ALTERNANCIA
CON EL EMPLEO DENOMINADO PFAE-CANDELARIA PLAYAS SEGURAS

REUNIDOS

De una parte, Dona Maria Concepcion Brito Nunez, provista del D.N.I. n° 43.817.344 K, en nom-
bre y representacion del Ilustre Ayuntamiento de Candelaria, con domicilio social en Avenida
Constitucion., N°:7, CP: 38.530, CP: 38.530, Candelaria, y CIF n° P3801100C, cuya representacion
ostenta en virtud del cargo que ocupa de Alcaldesa ‘Presidenta de dicha Entidad, segin consta

en el acuerdo plenario de fecha 13 de junio de 2015.

De otra parte, D. Cirilo Manuel Acevedo Bravo provisto de D.N.I. n°® 78.606.693 F, en nombre y

representacion de la Entidad Publica Empresarial de Gestion de Empresas y Servicios Publicos del



Ayuntamiento de la Villa de Candelaria (EPELCAN) con C.I.F.: Q 3800489 A, y domicilio social en
la calle, Avenida La Constitucion n°® 7, 38530 Candelaria en su calidad de Director Gerente, facul-
tado a dichos efectos por el acuerdo del Consejo de Administracion de fecha 21 de diciembre de

2015, con efecto de nueve de enero de 2016.

Ambos comparecientes intervienen con la representacion que ostentan de ambas Entidades y en
el ejercicio de las facultades que sus respectivos cargos les confieren, reconociéndose mutua-
mente capacidad bastante en derecho para la formalizacion de este Convenio de Colaboracion, y

en orden al mismo.

EXPONEN

I.- Que el Ayuntamiento de Candelaria es la entidad promotora del Proyecto de Formacion en Al-
ternancia con el Empleo Candelaria Playas Seguras en adelante PFAE-Candelaria Playas Seguras,
cuyo objetivo consiste en formar a quince alumnos/as en la especialidad de Socorrismo en Espa-
cios Naturales, Codigo: AFDP0209, segun lo dispuesto en el Real Decreto 711/2011, de 20 de
mayo, por el que se establecen tres certificados de profesionalidad de la familia profesional Ac-
tividades fisicas y deportivas que se incluyen en el Repertorio Nacional de certificados de profe-
sionalidad y se actualiza el certificado de profesionalidad establecido en el Real Decreto
1209/2009, de 17 de julio, modificado por Real Decreto 611/2013, de 2 de agosto, por el que se
establecen dos certificados de profesionalidad de la familia profesional Actividades fisicas y de-
portivas que se incluyen en el Repertorio Nacional de certificados de profesionalidad y se actua-
lizan los certificados de profesionalidad establecidos como anexos Il y Il del Real Decreto
711/2011, de 20 de mayo.

Il.- El citado proyecto PFAE-Candelaria Playas Seguras, ha sido objeto de subvencion por parte
del Servicio Canario de Empleo al amparo de la convocatoria publicada en el BOC n° 201, de fe-
cha 15 de octubre de 2015 por el que se aprueban las bases reguladoras y se convoca el procedi-
miento para la concesion de subvenciones destinadas a la financiacion del programa de forma-
cion en alternancia con el empleo para el ejercicio 2015 en régimen de concurrencia competiti-
va, dictandose Resolucion de concesion el 18 de diciembre de 2015, publicada en el BOC n° 248
de fecha 23 de diciembre de 2015 por importe de 199.914, 21 €.

lll.- Que el Ayuntamiento de Candelaria, a través de la ejecucion y desarrollo del Proyecto PFAE-
Candelaria Playas Seguras, tiene como finalidad principal prestar servicios de calidad a las usua-
rias y usuarios de Candelaria, reforzando los servicios que se ofertan a través de la contratacion
de quince personas en formacion que mejoren la calidad del servicio de socorrismo y salvamen-
to, trabajando en labores de prevencion de accidentes, de informacion para el ejercicio de una
conducta sana en los lugares de bano y de intervencion directa en caso de darse situaciones de

emergencia, garantizando la cobertura y sostenibilidad del servicio.
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IV.- Constituye el objeto de la Entidad Publica Empresarial de Gestion de Empresas y Servicios
Publicos del Ayuntamiento de la Villa de Candelaria (en adelante EPELCAN) la realizacion de
cuantas actividades y prestacion de servicios sean necesarias para hacer efectivo el desarrollo
economico y social del municipio sin otras limitaciones que las determinadas en el marco de es-

tos estatutos y en los términos previstos en la legislacion de régimen local.

V.- Ambas partes se comprometen a colaborar en todo aquello que resultase preciso para que
las/os trabajadores en formacion adquieran los conocimientos en materia de socorrismo y salva-
mento en el marco de las obras y servicios del proyecto PFAE-Candelaria Playas Seguras, durante
la vigencia del presente Convenio.
)

En virtud de lo anteriormente expuesto, ambas entidades acuerdan suscribir el presente Conve-
nio de colaboraeion para la consecucion de los fines comunes de interés publico, de contribucion
al desarrolle”economico del municipio y en concreto de cooperacion y colaboracion conjunta en

la ejecucion del proyecto PFAE-Candelaria Playas Seguras, cuyo soporte juridico se sustenta en el

CLAUSULAS

RIMERA.- OBJETO

ohstituye el objeto del presente Convenio de colaboracion mutua entre las partes al objeto de
ue\las/los trabajadoras/es en formacion del proyecto PFAE-Candelaria Playas Seguras prestando
S ios de Salvamento y Socorrismo, en las playas que se relacionan a continuacion en el punto
1.1 y en la piscina municipal, encaminados a la consecucion de las obras y servicios descritos en

el proyecto.

Las obras y servicios que prestan y que seran objeto de trabajo de las trabajadoras y los trabaja-
dores en formacion de este proyecto son los siguientes:

1.1 Prevencion de accidentes en espacios acuaticos naturales.

1.2 Rescate de accidentados en espacios acuaticos naturales.

1.3 Primeros auxilios.

La cuantificacion de la obra/servicios con el desglose de unidades de obra, actividades y/o pro-

ductos, se relacionan seguidamente:



1.1 Prevencion de accidentes o situaciones de emergencia en espacios acuaticos naturales duran-
te toda la primera fase del proyecto, en las playas de Candelaria, El Alcalde, El Pozo, Olegario,

Punta Larga, Caletillas y Genaro con las siguientes realizando los siguientes servicios:

e Supervisando la zona de bano publico en las playas y efectuar las acciones para estable-

cer un entorno seguro de bano publico.

e Supervisando y, en su caso, acondicionando los recursos materiales de prevencion, vigi-
lancia, rescate y atencion primaria para garantizar su estado y posible utilizacion segin

la normativa vigente.

e Comprobando el plan de actuacion ante emergencias, los protocolos establecidos y los
recursos de evacuacion para garantizar su posible activacion segun los casos de acciden-

tes o situaciones de emergencias.

e Utilizando la vestimenta personal y el material de autoproteccion para estar identifica-

dos y prevenir riesgos laborales.

e Transmitiendo y haciendo cumplir las pautas de comportamiento y los consejos para evi-
tar accidentes o situaciones de emergencia a los usuarios de la zona de bano publico,

utilizando técnicas de comunicacion eficaces que garanticen seguridad y convivencia.

e Vigilando la zona de bano publico de forma permanente y sistematica, previniendo y an-

ticipandose al riesgo potencial de accidentes y/o situaciones de emergencia.

1.2 Realizacion del rescate a personas en caso de accidente o situaciones de emergencia en las
playas de Candelaria, El Alcalde, El Pozo, Olegario, Punta Larga, Caletillas y Genero con las

siguientes realizando los siguientes servicios:

* Dominando habilidades, destrezas y técnicas de nado en el medio acuatico natural para

realizar intervenciones de rescate eficaces.

e Definiendo las condiciones del entorno y del accidente para decidir la intervencion si-

guiendo los planes de emergencia y/o protocolos establecidos.

e Realizando el rescate de la victima desde la orilla en funcion de las condiciones del en-
torno del accidente, del estado de consciencia de la misma y de los recursos humanos y

materiales disponibles.



:\\‘unmnncnm.dc
Candelaria
e Realizando el rescate de la victima desde embarcaciones a motor apropiadas o motos
acuaticas de rescate, en funcion de las condiciones del entorno, del accidente, del esta-

do de consciencia de la misma y de los recursos humanos y materiales disponibles.

e Extrayendo a la victima valorando las condiciones del entorno, el tipo de accidente sufri-

do y los recursos humanos y materiales disponibles.

e Realizando los entrenamientos, pruebas y simulacros especificos que aseguren el nivel de
condicion fisica y el dominio de técnicas eficaces en los planes y protocolos de actua-
cion.

1.3 Asistencia como primer interviniente-en caso de accidente o situacion de emergencia en las

playas de Candelaria, El AMCalde, El Pozp, Olegario, Punta Larga, Caletillas y Olegario con las

Aplica técnicas deAoporte ventilatorio y/o circulatorio basicas segln el protocolo esta-

blecido.

Presta los

cuidados basicos iniciales en situaciones de emergencia que no impliquen una

paradd cardio- respiratoria segun protocolo establecido.
un entorno seguro en situaciones de emergencia.

poya psicologicamente al accidentado y familiares en situaciones de emergencias sani-

UNDA.- CARACTERISTICAS DE LA COLABORACION

Las/os trabajadoras/es en formacion de salvamento y socorrismo prestaran los servicios con es-

tricta observancia de las clausulas del presente Convenio y de las normas internas de la EPELCAN

a) Con caracter general, EPELCAN colaborara en la aportacion de los recursos humanos, materia-
les y equipos que permitan la realizacion de practicas laborales de las/os trabajadoras/es en for-
macion, en las que se desarrolle su actuacion. El Ayuntamiento de Candelaria suministrara como
entidad promotora, la uniformidad (bermudas, camiseta técnica, sudadera, pantalon de chandal,
rinonera, gorra y cholas) y los equipos de proteccion individual (gorra, guantes de nitrilo, pocket-

mask, dispositivo de barrera boca-boca, gafas polarizadas, silbato y fotoprotector).



b) La empresa asignara una/s persona/s responsable/s para la tutorizacion de las/os trabajado-
ras/es en formacion durante los servicios realizados por el Programa de formacion en alternancia

con el empleo comprendido entre el 25 de mayo y el 05 de octubre de 2016.

c) El servicio de salvamento y socorrismo de playas, se impartira los miércoles, jueves, viernes,

sabado y domingo, en horario de 10:00 h. a 18:00 h.

d) El servicio de salvamento y socorrismo de la piscina municipal, se impartira los miércoles, jue-
ves, viernes, sabado y domingo, en horario de 09:00 h. a 17:00 h 6 de 11:00 h a 19:00 h.

e) Cada periodo de doce dias, las/os trabajadoras/es en formacion del Programa de formacion
en alternancia con el empleo se modificara atendiendo a las rotaciones que se establecen en el
Anexo | del presente Convenio “Listado de las/os trabajadoras/es en formacion asignadas/os a
las rotaciones” con el objetivo de garantizar la adquisicion de las competencias de las/os quince

trabajadoras/es en formacion. Dicho Anexo se facilitara a EPELCAN.

f) El equipo directivo del proyecto PFAE Candelaria Playas Seguras asignara a las/os trabajado-

ras/es en formacion que realizaran los servicios en las diferentes rotaciones.

g) A la finalizacion de cada rotacion, EPELCAN se compromete a evaluar a las/os trabajadoras/es
en formacion segun el Anexo Il: Ficha de Evaluacion en Centros de Trabajo” y cumplimentar el
Anexo Ill “Ficha de tareas del responsable de centro de trabajo del servicio de salvamento y so-
corrismo de playas/ piscina municipal del Ayuntamiento de Candelaria”, aportada por la direc-

cion del PFAE Candelaria Playas Seguras.

h) El equipo directivo y docente del PFAE Candelaria Playas Seguras, realizara visitas a los servi-
cios de vigilancia y socorrismo de playas y de la piscina municipal, con el objetivo de evaluar las
competencias adquiridas por las/os trabajadoras/es en formacion a través de los servicios tutori-
zados por EPELCAN.

i) Los/as alumnos/as trabajadores/as del proyecto PFAE-Candelaria Playas Seguras, se limitaran
exclusivamente a cumplir las misiones que le encomiende el jefa/e, tutor/a o responsable que le

asignen a cada trabajador/a en formacion en EPELCAN.

j) Segun lo establecido en el Reglamento (CE) n° 1828/2006, de la Comision de 8 de diciembre de
2006, por el que se fijan normas de desarrollo para el Reglamento (CE) n°® 1083/2006 y el Regla-

mento (CE) n° 1081/2006, relativo al deber de informacion y publicidad estatica de la obra o ser-
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vicio el/la trabajador/a en formacion portara los logotipos reglamentarios correspondientes al
del Gobierno de Canarias (Servicio Canario de Empleo), Ministerio de Empleo y Seguridad Social
(Servicio Publico de Empleo Estatal), Ayuntamiento de Candelaria como entidad promotora y

Unidn Europea (Fondo Social Europeo) a través de la uniformidad.

k) El Ayuntamiento de Candelaria mantiene una relacion laboral con las/os trabajadoras/es en
formacion a través de contrato de formacion y aprendizaje formalizado desde el dia 7 de diciem-
bre de 2015 y que finaliza el 6 de octubre de 2016. No existe vinculo laboral de las/os trabajado-

ras/es en formacion con la empresa EPELCAN.

) El Ayuntamiento de Candelaria respondera ante los accidentes laborales que pudieran sufrir

las/os trabajadoras/es enformacion duraite el periodo de ejecucion y desarrollo del PFAE- Can-

delaria Playas Seglras a través de la Mutlia de Accidentes de Canarias (MAC GUIMAR, en depen-

idades civiles y penales que se deriven de su incumplimiento.
3°. Respeto a las normas de centro colaborador.

4°, Cumplimiento de las normas de prevencion de riegos laborales.

TERCERA.- CONFIDENCIALIDAD

El personal directivo y docente con relacion con EPELCAN, igualmente debera guardar estricta
confidencialidad respecto a los datos a los que tenga acceso por razon del servicio, sin perjuicio

de las responsabilidades civiles y penales que se deriven de su incumplimiento.

CUARTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL

El Ayuntamiento de Candelaria se reserva los derechos de propiedad intelectual de todos los tra-

bajos y la documentacion realizada por las/os trabajadoras/es en formacion en los servicios de



salvamento y socorrismo realizados por el Proyecto PFAE- Candelaria Playas Seguras. No obstan-
te, se facilitara por parte del Ayuntamiento de Candelaria para el uso y difusion de EPELCAN tan-
to en congresos, exposiciones, cursos u otros eventos o actividades de difusion o promocion, que
tengan relacion con el ejercicio de su profesion dentro del objeto del presente Convenio con el
compromiso de hacer mencion expresa del nombre del texto siguiente: “Proyecto de Formacion
en Alternancia con el Empelo - CANDELARIA PLAYAS SEGURAS” Ayuntamiento de Candelaria y los
logos de las entidades cofinanciadoras que son: Servicio Canario de Empleo, Ministerio de Empleo

y Seguridad Social, Ayuntamiento de Candelaria y el Fondo Social Europeo.

QUINTA.- VIGENCIA

El presente convenio entrara en vigor desde el dia su firma y finalizara el 05 de octubre de 2016
siempre que no mediase denuncia expresa y por escrito por alguna de las partes con una antela-

cion de un mes.

SEXTA.- TRATAMIENTO DE DATOS

En relacion al tratamiento de datos de cardcter personal, ambas entidades, en el desarrollo de
los servicios objeto del presente Convenio, atenderdn las disposiciones de obligado
cumplimiento establecidas en la Ley Orgadnica 15/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de
Datos de Caracter Personal y el Real Decreto 1729/2007 de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley Organica 15/1999 asi como en lo dispuesto en la

Ley 34/2002 de Servicios de la Sociedad de la Informacion y de Comercio Electronico (LSSI-CE).

SEPTIMA.- CAUSAS DE EXTINCION

Seran causas de extincion del convenio:

a) La expiracion del plazo para el que se firmo.

b) El cese de la actividad de EPLECAN

c) Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de los servicios programados.

d) El mutuo acuerdo entre las partes firmantes del mismo.

e) El incumplimiento de alguna de las clausulas establecidas en el convenio.

f) La denuncia del convenio por cualquiera de las partes, siempre que se hubiese realizado con

una antelacion suficiente a la fecha de finalizacion.

Y asi, en base a lo expuesto, ambas partes suscriben el presente documento, por triplicado

ejemplar, en el lugar y fecha senalados en el encabezamiento.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, EL DIRECTOR GERENTE DE EPELCAN,

Maria Concepcion Brito Nunez. Cirilo Manuel Acevedo Bravo

Ve. B® EL SECRETARIO GENERAL,

Octavio Manuel Fernandez Hernandez”

10
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ANEXO |

LISTADO DE LAS/OS TRABAJADORAS/ES EN FORMACION ASIGNADAS/OS A LAS ROTACIONES.

Entidad: Ayuntamiento de Candelaria

Proyecto: PFAE-Candelaria Playas Seguras

Especialidad: Socorrismo e

C.P.: AFDP0209,

11/2011 de 20 de ma{o

PISCINA M})@PAL DE CANDELARIA - EPELCAN

Nombre//apellidos

D.N.I

79.086.587-Y p arolans Batista Padilla
25.352.364-J /J/fde Ramirez Avilés
79.974.868 Giovani Morales Guanche

PRIMERA ROTACION 25 de MAYO al 19 de JUNIO

Jesus Dario Cerpa Alva-
rez

Saul Josué Garcia Cabre-

78.719.680-H ra
SEGUNDA ROTACION 22 de JUNIO al 17 de JU-
78.722.510-L Abel Méndez Padilla LIO
TERCERA ROTACION 20 de JULIO al 14 de
78.728.645-J Liana CedrésTodd AGOSTO
78.853-127-L Brian Kevin Hernandez

Marrero

11



Tania Raquel Gutiérrez
78.857.928-J Armas

Aitor Ramiro Pérez Quin-
78.710.592-S tero

54.109.330-J Aidé Suarez Verde

Andrés Manuel Pirruccio | CUARTA ROTACION 17 de AGOSTO al 11 de SEP-
79.084.856-T Valencia TIEMBRE

78.713.247-W Ruyman Garcia Mederos

Alejandro Rodriguez Do-
78.722.379-A minguez

QUINTA ROTACION 14 de SEPTIEMBRE al 05 de
54.114.911-M Jonatan Gil Méndez OCTUBRE

SERVICIO DE SALVAMENTO Y SOCORRISMO DE PLAYAS

(PUNTA LARGA) - EPELCAN

D.N.I Nombre y apellidos PRIMERA ROTACION 25 de MAYO al 19 de

) JUNIO
51.153.994-Q | Jesus Dario Cerpa Alva- |
‘rez l
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ANEXO I

FICHA DE EVALUACION DEL RESPONSABLE DE CENTRO.
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Candelaria

Entidad: Ayuntamiento de Candelaria
Proyecto: PFAE-Candelaria Playas Seguras
Especialidad: Socorrismo en Espacios Naturales

C.P.: AFDP0209, RD 711/2011 de 20 de mayo

— )

34

/,/ Servicio de Salvamento y Socorrismo de Playas/Piscinas.

FOTO FOTO
DEL/LA TRABAJADOR/A DEL/LA TRABAJADOR/A
EN FORMACION EN FORMACION
‘ EVALUACION | Mal || Regular || Bien || Muy Bien Mal || Regular || Bien g\‘g
| b=

abajo en la entrada. I | I

2.-Puntualidad al centro de ‘ |
trabajo en la salida. ‘

3.-Respeto a las normas del
centro.

' Prevencion de Riesgos La-
borales.

|
' 4.Respeto de las normas de | |
| |
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[‘

trabajo.

6.Aseo personal.

I S =l

e = N — . ]

L
[
|
|
L

i [l
[l I
' 7. Integracion en el equipo |

. del centro de trabajo.

|
B I

= —

|
\
|
|
\'
|
|
|
[
[
||

|
|
I | I | B

| 9.Comunicacion con su res-

‘ pﬁof\sEtzle.i 7 ‘

| 10.Coordinacion en el equi- }
' po de trabajo. \ ‘ \ |

__ Il L I L || N | N

= — — = i
[ ‘ : ‘ ‘l
I

'11. Clima laboral entre ‘f \ 1 I ‘
los/as alumnos  trabajado- | I | I ‘ ‘
i; res del PFAE L

12.Capacidad de toma de
}} decisiones.

' 13. Nivel de motivacion del

|

' alumnado trabajador. [

|
I | |
| 14.Puntuacion del 1 al 10 || \
- sobre el trabajo realizado | I
. del alumno/a trabajador/a. I ‘

— — = A

‘\

1| 15. iContratarfas  al I
" alumno/a trabajador/a?. ‘\
N . |

 OBSERVACIONES:
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(Responsable del centro del alumnado trabajador del PFAE).

T ale
s "8 EPELCAN)
DE BRED BITAA
Ayuntensiento de s pibicos de candaiat UNION EUROPEA
o dalart SO0 P 0o C8 (g Fondo Social Europeo
Candelaria Eil FSE invierte en tu futuro
ANEXO 111

FICHA DE TAREAS DEL RESPONSABLE DE CENTRO DE TRABAJO DEL SERVICIO DE SALVAMENTO
Y SOCORRISMO DE PLAYAS/ PISCINA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA.
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Entidad: Ayuntamiento de Candelaria

Proyecto: PFAE-Candelaria Playas Seguras

Especialidad: Socorrismo en Espacios Naturales

C.P.: AFDP0209, RD 711/2011 de 20 de mayo
Nombre del responsable de centro:

Rotacion:
Fecha:

MF1082_2: PREVEN-
CION DE ACCIDEN-
TES ACUATICOS EN
ESPACIOS ACUATI-
COS NATURALES

SUPERVISION DE LA

ZONA DE BANO PU-

BLICO: ANALISIS DE

FACTORES DE RIES-
GO

TAREAS

ACTIVACION FASE PREALERTA DEL PEMU POR FMA (FENO-
MENO COSTEROS, VIENTO, LLUVIA, ETC.)

ACTIVACION FASE ALERTA DEL PEMU POR FMA (FENOMENO
COSTEROS. VIENTO, LLUVIA, ETC.)

ACTIVACION FASE ALERTA MAXIMA DEL PEMU POR FMA (FE-
NOMENO COSTEROS. VIENTO, LLUVIA, ETC.)

PRESENCIA DE OLEAIJE, VIENTO, LLUVIA, ETC., SIN ACTIVA-
CION DEL PEMU

Presencia de arena

Presencia de piedras o rocas

VALORACION DEL TIPO
DE SUPERFICIE

Presencia de vegetacion

Presencia de flora o fauna peligrosa

Turbia
VALORACION DE LA
TRANSPARENCIA DEL
AGUA

Transparente

Si
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PLAYA CON FACIL ACCE- N
SO AL AGUA 0
VIGILANCIA DINAMICA
VIGILANCIA ESTATICA
Bandera Verde
Bandera Amarilla
IZAMIENAO DE BANDERA
(Verde, Amarilla, Verde, pre-
sencia de Medusas)
Bandera Roja
MF1082 /2: PREVEN- Cltsais banideras
CION DE ACCIDEN-
TES ACUATICOS

ESPACIOS ACUATI-

Uso de sillas y/o torres con sombra
MATERIALES DESTINA-
DOS AL TRABAJO DE VIGI-
LANCIA

Uso de prismaticos

Movil

UTILIZACION DE  SISTE-

MAS DE COMUNICACION Equipo Portatil de Comunicacion

Silbato

CUMPLIMENTACION DE INFORMACION EN PANEL INFORMA-
TIVO

COMPROBACION DE BOTIQUIN

MANIOBA DE R.C.P RCP ADULTO
MF0272_2: PRIMEROS
AUXILIOS

RCP NINO

19



ATENCION INICIAL
(PRIMEROS AUXI-
LIOS)

RCP LACTANTE

USO DEL DESA

OVACE

CUERPOS EXTRANOS EN LOS 0JOS, 0iDOS, BOCA, ETC.

QUEMADURAS

PICADURAS DE MEDUSAS/ ANEMONAS/ PEZ ARANA/ERIZO,
ETC:

LIPOTIMIA, DESVANECIMIENTOS

CONTUSIONES

TRAUMATISMOS (ESGUINCES, LUXACION, ETC.)

POLITRAUMATISMOS

CONTRACCIONES/ DOLOR MUSCULAR

HEMORRAGIAS EXTERNAS

HEMORRAGIAS EXTERIORIZADAS (NARIZ, OIDOS, BOCA, ETC.)

INSOLACION Y/O GOLPE DE CALOR

HERIDAS (CORTES, PERDIDA DE SUSTANCIA, COLGAJO, ETC.)

CRISIS DE ANSIEDAD, DEPRESION, ETC.

AFECCIONES NEUROLOGICAS (CONVULSIONES, EPILEPSIA,
ETC.)
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TRASTORNOS PSIQUIATRICOS (ESQUIZOFRENIA, AGRESIVI-
DAD, ETC.)

PARTO Y/O COMPLICACIONES GINECOLOGICAS

ONSTANTES VITALEY: FC/ TA/ T%/ SP02/ GLUCEMIA

CON MATERIAL DE ALCANCE (USUARIO COLABORADOR)

SIN MATERIAL
TRES ACUATIG,

CONTACTO (NADADOR CANSADO Y/O DIS-

ERIAL DE CONTACTO (NADADOR CANSADO Y/O DIS-

DE ACCIDENTADOS
EN ESPACIOS ACUA-
TICOS NATURALES

TIPOS RESCATE/ DE

SIN MATERIAL DE CONTACTO (VICTIMA ACTIVA)

CON MATERIAL DE CONTACTO (VICTIMA ACTIVA)
/&ON MATERIAL DE CONTACTO (VICTIMA PASIVA)
CON MATERIAL DE CONTACTO (VICTIMA PASIVA)
VICTIMA TRAUMATICA

CON APOYO/ EXTRACCION/ EVACUAC]()N A TRAVES DE EM-
BARCACIONES Y/O MOTOS ACUATICAS

CON EXTRACCION/ EVACUACION A TRAVES DE MEDIOS AE-
REOS

MF1082 2: PREVEN-  SE TRASMITE INFORMACION DEL ESPACIO PUBLICO A USUA-
CION DE ACCIDEN-  RIOS/AS

TES ACUATICOS EN

ESPACIOS ACUATI-

COS NATURALES

SE  ATIENDEN DEMANDAS Y RECLAMACIONES DE
USUARIOS/AS

ACTUACION ANTE CONFLICTOS ENTRE USUARIOS/AS.
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CUMPLIR Y HACER
CUMPLIR PAUTAS DE
COMPORTAMIENTO

EN LA ZONA DE

MF1082_2:

PREVENCION DE AC-
CIDENTES ACUATI-
COS EN ESPACIOS
ACUATICOS NATU-
RALES

VIGILANCIA DE LA
ZONA DE BANO PU-
BLICO

MF1083 2: RESCATE
DE ACCIDENTADOS
EN ESPACIOS ACUA-
TICOS NATURALES

ACONDICIONA-
MIENTO FISICO DEL
SOCORRISMO

OTRAS INCIDENCIAS

INFORMACION A LOS USUARIOS/AS DE LA CONSERVACION
DEL ESPACIO NATURAL

DERIVACION DE INCIDENCIA DE LA POLICIA LOCAL

ACTIVACION DEL 112

SE SELECCIONA LUGAR IDONEO PARA REALIZAR LA VIGI-
LANCIA DESPUES DE ANALIZAR LA ZONA

SE HAN TENIDO QUE CONTROLAR PERIODICAMENTE FACTO-
RES DE PELIGROSIDAD POR CONDICIONES ATMOSFERICAS

COMUNICACION PERIODICA CON LOS COMPONENTES DEL
EQUIPO DE SOCORRISMO.

LA ROTACION ENTRE SOCORRISTAS, LOSPUESTOS Y FUNCIO-
NES SE HA REALIZADO SEGUN LO ESTABLECIDO

CUMPLIMENTACION DE PARTES DE TRABAJO DIARIOS

REALIZACION DE RECORRIDOS O PATRULLAS

PRESTAMO DE SILLA ANFIBIA

TIEMPO EMPLEADO DE ENTRENAMIENTO EN NATACION

TIEMPO EMPLEADO DE ENTRENAMIENTO SIMULACIONES EN
RESCATE

TIEMPO EMPLEADO DE ENTRENAMIENTO EN EJERCICIOS DE
INMOVILIZACION

PERROS SUELTOS

VENTA AMBULANTE

HURTOS
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ACTIVIDADES NO AUTORIZADAS (Deportes)

INTERVENCION CON MENORES EXTRAVIADOS

: / INTERVENCION POR AGRESIONES FiSICAS O VIOLENTAS.

Nombre y firma del responsable del Centro de Trabajo:

No obstante, la Junta de Gobierno Local acordara lo mas procedente.

Villa de Candelaria, a 27 de abril de 2016
LA ALCALDESA PRESIDENTA,

Maria Concepcion Brito Nunez”

\ Consta en el expediente informe emitido por la Técnico de Administracion
\General, de fecha 27 de abril de 2016, del siguiente tenor literal:

“Vista la Propuesta de Alcaldia relativa a la aprobacion del Convenio de colaboracion en-

a funcionaria que suscribe emite el siguiente informe, que desde ahora somete a cual-
o mejor fundado en Derecho:

Resultando que el principio de colaboracion esta recogido en el articulo 3.2 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

Resultando que tanto los convenios de colaboracion como los contratos administrativos
son instrumentos adecuados para la realizacion de funciones administrativas, pero que a diferen-
cia de los contratos administrativos, la actividad desarrollada en los convenios no se manifiesta
en una contraprestacion de intereses, sino que se trata de una actividad y una gestion que se
pretende encauzar en una determinada direccion mediante un simple reparto de tareas, lo cual
permite que la Administracion participe en la financiacion de dicha actividad o que, incluso, esta
financiacion de dicha actividad o que, esta financiacion sea llevada a cabo por otra entidad a tra-
vés del patrocinio, que se refleja en los compromisos reflejados en los convenios a suscribir.

Resultando que los convenios de colaboracion a suscribir entre una Administracion y otra
entidad permiten reconocer que tienen una evidente naturaleza administrativa, por lo que en
consecuencia corresponde a la jurisdiccion contencioso administrativo conocer las cuestiones liti-
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giosas que puedan surgir de su interpretacion y cumplimiento, en base al articulo 8.3 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones PUblicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

Resultando que el 6rgano competente para la aprobacion de los convenios de colabora-
cion y por ende los acuerdos de adhesion a convenios, corresponden a la Junta de Gobierno Lo-
cal, en virtud de las delegaciones del Pleno en la Junta de Gobierno Local aprobado por acuerdo
Plenario de fecha 17 de junio de 2011.

A la vista de cuanto antecede, la informante estima que es posible juridicamente la apro-
bacion del Convenio colaboracion entre el Ayuntamiento de Candelaria y EPELCAN asi como sus
Anexos, para la realizacion de servicios de salvamento y socorrismo en playas y la piscina por
las/los trabajadoras/es en formacion del Proyecto de Formacion en Alternancia con el Empleo
denominado PFAE-Candelaria Playas Seguras

No obstante, la Junta de Gobierno Local acordara lo mas procedente.

En la Villa de Candelaria, a 27 de abril de 2016
La Técnica de la Administracion General

Maria Pilar Chico Delgado”

La Junta de Gobierno Local, previo debate y por unanimidad de los
miembros presentes, acuerda:

m.- Aprobar el Convenio de colaboracion entre el Ayuntamiento de Candelaria y En-
tidad Publica Empresarial de Gestion de Empresas y Servicios PUblicos del Ayuntamiento de la Vi-
lla de Candelaria (EPELCAN) asi como sus Anexos, para la realizacion de servicios de salvamento
y socorrismo en playas y la piscina por las/los trabajadoras/es en formacion del Proyecto de For-
macion en Alternancia con el Empleo denominado PFAE-Candelaria Playas Seguras, de las que se-

guidamente se transcribe:

) 7 el
: = ol » 1 ot b\
#oe pron TEE
it :: YSEGURIDAD SOCAL W o UNION EUROPEA
e R £l Fondo Social Europeo
Candelaria El FSE invierte en tu futuro

“CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA Y EPELCAN PARA
LA REALIZACION DE SERVICIOS DE SALVAMENTO Y SOCORRISMO EN PLAYAS Y PISCINA POR
LAS/OS TRABAJADORAS/ES EN FORMACION DEL PROYECTO DE FORMACION EN ALTERNANCIA
CON EL EMPLEO DENOMINADO PFAE-CANDELARIA PLAYAS SEGURAS

REUNIDOS

24



Avuntamiento de
Candelaria
De una parte, Dona Maria Concepcion Brito Nanez, provista del D.N.l. n° 43.817.344 K, en nom-
bre y representacion del Ilustre Ayuntamiento de Candelaria, con domicilio social en Avenida
Constitucion., N°:7, CP: 38.530, CP: 38.530, Candelaria, y CIF n° P3801100C, cuya representacion
ostenta en virtud del cargo que ocupa de Alcaldesa ‘Presidenta de dicha Entidad, segln consta
en el acuerdo plenario de fecha 13 de junio de 2015.

De otra parte, D. Cirilo Manuel Acevedo Bravo provisto de D.N.I. n° 78.606.693 F, en nombre y

PUblica Empregarial de Gestion de Empresas y Servicios Publicos del
PELCAN) con C.I.F.: Q 3800489 A, y domicilio social en

representacion de la Entidad

Ayuntamiento de la Villa’de Candelaria (

Ambos cg

parecientes intervi€nen con la representacion que ostentan de ambas Entidades y en
el ejerficio de las facultages que sus respectivos cargos les confieren, reconociéndose mutua-
mentg capacidad bastante en derecho para la formalizacion de este Convenio de Colaboracion, y

grden al mismo.

EXPONEN

yuntamiento de Candelaria es la entidad promotora del Proyecto de Formacion en Al-
4 con el Empleo Candelaria Playas Seguras en adelante PFAE-Candelaria Playas Seguras,
siste en formar a quince alumnos/as en la especialidad de Socorrismo en Espa-
Codigo: AFDP0209, segln lo dispuesto en el Real Decreto 711/2011, de 20 de

egtablecen dos certificados de profesionalidad de la familia profesional Actividades fisicas y de-
portivas que se incluyen en el Repertorio Nacional de certificados de profesionalidad y se
actualizan los certificados de profesionalidad establecidos como anexos Il y Il del Real Decreto
711/2011, de 20 de mayo.

Il.- El citado proyecto PFAE-Candelaria Playas Seguras, ha sido objeto de subvencion por parte
del Servicio Canario de Empleo al amparo de la convocatoria publicada en el BOC n° 201, de fe-
cha 15 de octubre de 2015 por el que se aprueban las bases reguladoras y se convoca el procedi-
miento para la concesion de subvenciones destinadas a la financiacion del programa de forma-

cion en alternancia con el empleo para el ejercicio 2015 en régimen de concurrencia competiti-
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va, dictandose Resolucion de concesion el 18 de diciembre de 2015, publicada en el BOC n° 248
de fecha 23 de diciembre de 2015 por importe de 199.914, 21 €.

lll.- Que el Ayuntamiento de Candelaria, a través de la ejecucion y desarrollo del Proyecto PFAE-
Candelaria Playas Seguras, tiene como finalidad principal prestar servicios de calidad a las usua-
rias y usuarios de Candelaria, reforzando los servicios que se ofertan a través de la contratacion
de quince personas en formacion que mejoren la calidad del servicio de socorrismo y salvamen-
to, trabajando en labores de prevencion de accidentes, de informacion para el ejercicio de una
conducta sana en los lugares de bano y de intervencion directa en caso de darse situaciones de

emergencia, garantizando la cobertura y sostenibilidad del servicio.

IV.- Constituye el objeto de la Entidad Publica Empresarial de Gestion de Empresas y Servicios
Publicos del Ayuntamiento de la Villa de Candelaria (en adelante EPELCAN) la realizacion de
cuantas actividades y prestacion de servicios sean necesarias para hacer efectivo el desarrollo
economico y social del municipio sin otras limitaciones que las determinadas en el marco de es-

tos estatutos y en los términos previstos en la legislacion de régimen local.

V.- Ambas partes se comprometen a colaborar en todo aquello que resultase preciso para que
las/os trabajadores en formacion adquieran los conocimientos en materia de socorrismo y salva-
mento en el marco de las obras y servicios del proyecto PFAE-Candelaria Playas Seguras, durante

la vigencia del presente Convenio.

En virtud de lo anteriormente expuesto, ambas entidades acuerdan suscribir el presente Conve-
nio de colaboracion para la consecucion de los fines comunes de interés publico, de contribucion
al desarrollo economico del municipio y en concreto de cooperacion y colaboracion conjunta en
la ejecucion del proyecto PFAE-Candelaria Playas Seguras, cuyo soporte juridico se sustenta en el
articulo 3.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. El presente Convenio se basa en las siguien-
tes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO
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Constituye el objeto del presente Convenio de colaboracion mutua entre las partes al objeto de
que las/los trabajadoras/es en formacion del proyecto PFAE-Candelaria Playas Seguras prestando
servicios de Salvamento y Socorrismo, en las playas que se relacionan a continuacion en el punto
1.1y en la piscina municipal, encaminados a la consecucion de las obras y servicios descritos en

el proyecto.

Las obras y servicios que prestan y que s objeto He trabajo de las trabajadoras y los trabaja-

dores en formacion de este proyec

1.1 Prevencion de acciden ticos naturales.

S en espacios ac
1.2 Rescate de accidengddos en espacios a€uaticos naturales.

1.3 Primeros auxilios’

La cuantificacion la obra/serviciogcon el desglose de unidades de obra, actividades y/o pro-

ductos, se relaci

1.1 Prevencion/de accidentes o/ituaciones de emergencia en espacios acuaticos naturales duran-

te toda & primera fase dél proyecto, en las playas de Candelaria, El Alcalde, El Pozo, Olega-

rio, Punfa Larga, Caletillas y Genaro con las siguientes realizando los siguientes servicios:

e Sypervisando/la zona de bano publico en las playas y efectuar las acciones para estable-

cer un entgrno seguro de bano publico.

Compyrobando el plan de actuacion ante emergencias, los protocolos establecidos y los

\.recyrsos de evacuacion para garantizar su posible activacion segln los casos de acciden-

s 0 situaciones de emergencias.

Utilizando la vestimenta personal y el material de autoproteccion para estar identifica-

dos y prevenir riesgos laborales.

e Transmitiendo y haciendo cumplir las pautas de comportamiento y los consejos para evi-
tar accidentes o situaciones de emergencia a los usuarios de la zona de bano publico,

utilizando técnicas de comunicacion eficaces que garanticen seguridad y convivencia.

e Vigilando la zona de bano publico de forma permanente y sistematica, previniendo y an-

ticipandose al riesgo potencial de accidentes y/o situaciones de emergencia.
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Realizacion del rescate a personas en caso de accidente o situaciones de emergencia en

las playas de Candelaria, El Alcalde, El Pozo, Olegario, Punta Larga, Caletillas y Genero con

las siguientes realizando los siguientes servicios:

Os0

Dominando habilidades, destrezas y técnicas de nado en el medio acuatico natural para

realizar intervenciones de rescate eficaces.

Definiendo las condiciones del entorno y del accidente para decidir la intervencion si-

guiendo los planes de emergencia y/o protocolos establecidos.

Realizando el rescate de la victima desde la orilla en funcion de las condiciones del en-
torno del accidente, del estado de consciencia de la misma y de los recursos humanos y

materiales disponibles.

Realizando el rescate de la victima desde embarcaciones a motor apropiadas o motos
acuaticas de rescate, en funcion de las condiciones del entorno, del accidente, del esta-

do de consciencia de la misma y de los recursos humanos y materiales disponibles.

Extrayendo a la victima valorando las condiciones del entorno, el tipo de accidente sufri-

do y los recursos humanos y materiales disponibles.

Realizando los entrenamientos, pruebas y simulacros especificos que aseguren el nivel de
condicion fisica y el dominio de técnicas eficaces en los planes y protocolos de actua-

cion.

Asistencia como primer interviniente en caso de accidente o situacion de emergencia en

las playas de Candelaria, El Alcalde, El Pozo, Olegario, Punta Larga, Caletillas y Olegario con

las siguientes realizando los siguientes servicios:

Busca signos de alteraciones organicas segln los protocolos establecidos como primer in-

terviniente.

Aplica técnicas de soporte ventilatorio y/o circulatorio basicas segln el protocolo esta-

blecido.

Presta los cuidados basicos iniciales en situaciones de emergencia que no impliquen una

parada cardio- respiratoria segln protocolo establecido.

Generar un entorno seguro en situaciones de emergencia.

28



Avuntamiento de

Candelaria

e Apoya psicologicamente al accidentado y familiares en situaciones de emergencias sani-

tarias.

SEGUNDA.- CARACTERISTICAS DE LA COLABORACION

Las/os trabajadoras/es en formacion de salvamento y socorrismo prestaran los servicios con es-

tricta observancia de las clausulas del presente Convenio y de las normas internas de la EPELCAN

a) Con caracter generaly"EPELCAN golaborara en la aportacion de los recursos humanos, materia-

les y equipos que pefmitan la reglizacion de practicas laborales de las/os trabajadoras/es en for-
macion, en las gle se desarrofe su actuacion. El Ayuntamiento de Candelaria suministrara como

dtora, la unifoymidad (bermudas, camiseta técnica, sudadera, pantalon de chandal,

entidad pro
/ los equipos de proteccion individual (gorra, guantes de nitrilo, pocket-

rinonera, gorra y cholas)

mask, digpositivo de bafrera boca-boca, gafas polarizadas, silbato y fotoprotector).

v, vierngs, sabado y domingo, en horario de 09:00 h. a 17:00 h 6 de 11:00 h a 19:00 h.

e) Cada periodo de doce dias, las/os trabajadoras/es en formacion del Programa de formacion
en Aternancia con el empleo se modificara atendiendo a las rotaciones que se establecen en el
Aiexo | del presente Convenio “Listado de las/os trabajadoras/es en formacion asignadas/os a
as’rotaciones” con el objetivo de garantizar la adquisicion de las competencias de las/os quince

trabajadoras/es en formacion. Dicho Anexo se facilitara a EPELCAN.

f) El equipo directivo del proyecto PFAE Candelaria Playas Seguras asignara a las/os trabajado-

ras/es en formacion que realizaran los servicios en las diferentes rotaciones.
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g) A la finalizacion de cada rotacion, EPELCAN se compromete a evaluar a las/os trabajadoras/es
en formacion segun el Anexo Il: Ficha de Evaluacion en Centros de Trabajo” y cumplimentar el
Anexo Il “Ficha de tareas del responsable de centro de trabajo del servicio de salvamento y so-
corrismo de playas/ piscina municipal del Ayuntamiento de Candelaria”, aportada por la direc-

cion del PFAE Candelaria Playas Seguras.

h) El equipo directivo y docente del PFAE Candelaria Playas Seguras, realizara visitas a los servi-
cios de vigilancia y socorrismo de playas y de la piscina municipal, con el objetivo de evaluar las
competencias adquiridas por las/os trabajadoras/es en formacion a través de los servicios tutori-
zados por EPELCAN.

i) Los/as alumnos/as trabajadores/as del proyecto PFAE-Candelaria Playas Seguras, se limitaran
exclusivamente a cumplir las misiones que le encomiende el jefa/e, tutor/a o responsable que le

asignen a cada trabajador/a en formacion en EPELCAN.

j) Segun lo establecido en el Reglamento (CE) n° 1828/2006, de la Comision de 8 de diciembre de
2006, por el que se fijan normas de desarrollo para el Reglamento (CE) n°® 1083/2006 y el Regla-
mento (CE) n° 1081/2006, relativo al deber de informacion y publicidad estatica de la obra

o servicio el/la trabajador/a en formacion portara los logotipos reglamentarios correspondientes
al del Gobierno de Canarias (Servicio Canario de Empleo), Ministerio de Empleo y Seguridad So-
cial (Servicio Publico de Empleo Estatal), Ayuntamiento de Candelaria como entidad promotora y

Union Europea (Fondo Social Europeo) a través de la uniformidad.

k) El Ayuntamiento de Candelaria mantiene una relacion laboral con las/os trabajadoras/es en
formacion a través de contrato de formacion y aprendizaje formalizado desde el dia 7 de diciem-
bre de 2015 y que finaliza el 6 de octubre de 2016. No existe vinculo laboral de las/os trabajado-

ras/es en formacion con la empresa EPELCAN.

l) El Ayuntamiento de Candelaria respondera ante los accidentes laborales que pudieran sufrir
las/os trabajadoras/es en formacion durante el periodo de ejecucion y desarrollo del PFAE- Can-
delaria Playas Seguras a través de la Mutua de Accidentes de Canarias (MAC GUIMAR, en depen-
dencias situadas en el Poligono Industrial de Guimar, Parcela 1B, Manzana C, Edificio Tastusa, lo-

cales 5,6 y 7).
() Correran por parte del Ayuntamiento de Candelaria todos los danos y perjuicios de cualquier

naturaleza que sean causados a terceros por las/os trabajadoras/es en formacion durante la rea-

lizacion de las obras y servicios previstos en el Proyecto del PFAE- Candelaria Playas Seguras.
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Para ello, la Corporacion local cuenta con una poliza de responsabilidad civil N°: 75.462.218 a
con la aseguradora Zurich Seguros.

m) Las/os trabajadoras/es en formacion estan obligados a:

1 °.- Cumplir el horario en el centro de trabajo y rotaciones asignadas.
2°.- Asumir la responsabilidad de guardar confidencialidad respecto a los datos a los que
tenga acceso por razon de las obras o servicios a ejecutar, sin perjuicio de las responsa-

bilidades civiles y penales que se deriven de su incumplimiento.

3°. Respeto a las n centro colaborador.

rmas de prevencion de riegos laborales.

CUARJTTA.- PROP}DAD INTELECTUAL

El Ayuntamiepito de Candelaria se reserva los derechos de propiedad intelectual de todos los tra-
bajos y/la documentacion realizada por las/os trabajadoras/es en formacion en los servicios de
salvanfento y so;orrismo realizados por el Proyecto PFAE- Candelaria Playas Seguras. No obstan-

te, s¢ facilitard por parte del Ayuntamiento de Candelaria para el uso y difusion de EPELCAN tan-

QUINTA.- VIGENCIA

| presente convenio entrara en vigor desde el dia su firma y finalizara el 05 de octubre de 2016
siempre que no mediase denuncia expresa y por escrito por alguna de las partes con una antela-

cion de un mes.

SEXTA.- TRATAMIENTO DE DATOS

En relacion al tratamiento de datos de cardcter personal, ambas entidades, en el desarrollo de
los servicios objeto del presente Convenio, atenderdn las disposiciones de obligado
cumplimiento establecidas en la Ley Orgdnica 15/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de

Datos de Cardcter Personal y el Real Decreto 1729/2007 de 21 de diciembre, por el que se
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aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley Orgdnica 15/ 1999 asi como en lo dispuesto en la

Ley 34/2002 de Servicios de la Sociedad de la Informacion y de Comercio Electronico (LSSI-CE).

SEPTIMA.- CAUSAS DE EXTINCION

Seran causas de extincion del convenio:

a) La expiracion del plazo para el que se firmo.

b) El cese de la actividad de EPLECAN

c) Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de los servicios programados.

d) El mutuo acuerdo entre las partes firmantes del mismo.

e) El incumplimiento de alguna de las clausulas establecidas en el convenio.

f) La denuncia del convenio por cualquiera de las partes, siempre que se hubiese realizado con

una antelacion suficiente a la fecha de finalizacion.

Y asi, en base a lo expuesto, ambas partes suscriben el presente documento, por triplicado
ejemplar, en el lugar y fecha senalados en el encabezamiento.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, EL DIRECTOR GERENTE DE EPELCAN,
Maria Concepcion Brito Nunez. Cirilo Manuel Acevedo Bravo
Ve. B° EL SECRETARIO GENERAL,

Octavio Manuel Fernandez Hernandez”
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ANEXO |

LISTADQ/DE LAS/0S TRABAJADORAS/ES EN FORMACION ASIGNADAS/OS A LAS ROTACIONES.

Eptidad: Ayyntamiento de Candelaria
Ptoyectoy/PFAE-Candelaria Playas Seguras

Alidad: Socorrismo en Espacios Naturales

.P.£ AFDP0209, RD 711/2011 de 20 de mayo
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PISCINA MUNICIPAL DE CANDELARIA - EPELCAN

D.N.I Nombre y apellidos
n — — “
79.086.587-Y Carolans Batista Padilla
=— f = — — — PRIMERA ROTACION 25 de MAYO al 19 de
‘ JUNIO
25.352.361-J Jaime Ramirez Avilés
—= “Ff = = e i

79.074.868-V ‘ Giovani Morales Guanche

151.153.994-Q ' Jesus Dario Cerpa Alvarez ‘

I | SEGUNDA ROTACION 22 de JUNIO al 17

78.719.680-H ' Saul Josué Garcia Cabrera de JULIO
\ ‘
78.722.510-L Abel Méndez Padilla I
L RO || I JL — S
[
|
|
| S
78.728.645-) Liana CedrésTodd “
= = S f— e —— — —— e 1
78.853-127-L | Brian Kevin Hernandez Marrero ‘ TERCERA ROngfgoégge JULIO al 14
78.857.928-J ‘\Tania Raquel Gutiérrez Armas I
A e R |
78.710.592-S | Aitor Ramiro Pérez Quintero
i — - | |
54.109.330-)  Aidé Suarez Verde e i U]
— — = ‘1

79.084.856-T Andrés Manuel Pirruccio Valencia

78.713.247-W Ruyman Garcia Mederos

' QUINTA ROTACION 14 de SEPTIEMBRE al

\78.722.379:A Ale]andiro Rodrlgui? Domg%lez - 05 de OCTUBRE

R4 114 Q11.M lanatan Gil Ménda~ “
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SERVICIO DE SALVAMENTO Y SOCORRISMO DE PLAYAS
(PUNTA LARGA) - EPELCAN
i:;;ff:::::‘;::j;;;:izj:7 e = e = S ———— -
| Il
'D.N.I ; Nombre y apellidos ;‘
— — “77777,77:?777777“
1 I
i 51 153.994-Q wJesus Dario Cerpa Alva- ;‘
‘ rez I
- *Ri PRIMERA ROTACION 25 de MAYO al 19 de
|
54.109.330- I
,,",,,3 il - | JUNIO
I
178.713.247- W uyman Garcia Mederos |
[ —
| |1
178.722.510-L | endgz Padilla
"M /’7777"77 - ”7777 SRR e
78 728.645-J “ ' Liéna CedrésTodd |

|| Andrés Manuel Pirruc- |
“ cio VaIencua I

) ‘1’ ' ) I SEGUNDA ROTACION 22 de JUNIO al 17 de
I JuLio

uArmas

SPSie s |

|
I
It

|

‘\Altor Ramiro Pérez
Qumtero I

| 78.722.379-A ' Alejandro Rodriguez |
| A Dominguez Il

- TERCERA ROTACION 20 de JULIO al 14 de AGOSTO
\ l
\‘

\
| » » ”

}Saul Josué Garcia Ca- \
| brera 1
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7\ 7 7 \‘
l |
78.722.510-L Abel Méndez Padilla

Giovani Morales ‘
' Guanche I
~ " CUARTAROTACION 17 de AGOSTO al 11 de SEP-
TIEMBRE

79.074.868-V

'54.114.911-M ;Jonatan Gil Méndez }j

'Brian Kevin Hernandez :‘

78.853-127-L Marrero

‘Jesus Dario Cerpa Alva- |

‘rez (|
: — = ~— " QUINTA ROTACION 14 de SEPTIEMBRE al 05 de OC-
‘ (| TUBRE

151.153.994-Q

'Andrés Manuel Pirruc-

79.084.856-T : .
' cio Valencia
- L — —— s [} (— — — - o -
79.086.587-Y 1 Carolans Batista Padilla

125.352.361-J ;‘Jaime Ramirez Avilés
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NEXO I

FICHA DE EVALUACION DEL RESPONSABLE PE CENTRO.
Entidad: Ayuntamiepto de Candelaria
Proyecto: PFAECandelaria Playas Segyras

Especialidady Socorrismo en Espacigs Naturales

C.P.: AFDPO209, RD 711/2011 d¢ 20 de mayo

[
‘ /'10 de Salvamento y Socorrismo de Playas/Piscinas.

FOTO l FOTO

‘ DEL/LA TRABAJADOR/A : DEL/LA TRABAJADOR/A
| | ‘

|
| | EN FORMACION | EN FORMACION
‘ | |

‘ |
| L S
|
| |
} CRITERIOS DE EVALUACION : l M
\ Mal || Regular | Bien | Muy Bien Mal || Regular || Bien ! Bitgl
|

- 1 "'1‘" M i N i ] |
| | [ “ [ |1 ‘
1-.Puntualidad al centro de I | l | ;
| trabajo en la entrada. I I I ‘

1 ‘
“ |
l [

| 2.-Puntualidad al centro de | |
- __



I
\
M trabajo en la salida.

P

[

|
1‘ 3.-Respeto a las normas del

|
H borales.
|

I R N

| trabajo.

|
1
1
|
i\ 5.Limpieza en el centro de "
1 J
1

|
[l

. Integracion en el equipo
el centro de trabajo.

[a NN |

i9.Comunicacién con su res-
| ponsable.
-

r - B
|

' 10.Coordinacion en el equi-
‘f po de trabajo. ||
. —— — i

' los/as alumnos trabajado-
| res del PFAE.

| |
‘ [
11. Clima laboral entre '
(|

|

| S L

1

12.Capacidad de toma de
| decisiones.

i
|
' 13. Nivel de motivacion del
' alumnado trabajador.
. L

o ]

' sobre el trabajo realizado

| 14.Puntuacion del 1 al 10
\
[
|

[

1
|
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I I [l
I |
‘; 15. ;Contratarias al }‘ I

\
|'— QL*V* ——— a——— === :'j:wf e = ——

|
;\ OBSERVACIONES:
\
\

....... A€, de 2016.

...............................................

(Responsablg’ del centro del alumnado trabajador del PFAE).
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ANEXO Il

FICHA DE TAREAS DEL RESPONSABLE DE CENTRO DE TRABAJO DEL SERVICIO DE SALVAMENTO
Y SOCORRISMO DE PLAYAS/ PISCINA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA.

Entidad: Ayuntamiento de Candelaria
Proyecto: PFAE-Candelaria Playas Seguras
Especialidad: Socorrismo en Espacios Naturales

C.P.: AFDP0209, RD 711/2011 de 20 de mayo
Nombre del responsable de centro:
Rotacion:

Fecha:

TAREAS

ACTIVACION FASE PREALERTA DEL PEMU POR FMA (FENO-

MF1082_2: PREVEN- ;o\ COSTEROS, VIENTO. LLUVIA, E TC.)

CION DE ACCIDEN-
TES ACUATICOS EN
ESPACIOS ACUATI- , ,
COS NATURALES ACTIVACION FASE ALERTA DEL PEMU POR FMA (FENOMENO
COSTEROS, VIENTO, LLUVIA, ETC.)

ACTIVACION FASE ALERTA MAXIMA DEL PEMU POR FMA (FE-
NOMENO COSTEROS, VIENTO, LLUVIA, ETC.)

PRESENCIA DE OLEAJE, VIENTO, LLUVIA, ETC., SIN ACTIVA-
CION DEL PEMU

SUPERVISION DE LA
ZONA DE BANO PU-

Presencia de arena
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Presencia de piedras o rocas

VALORACION DEL TIPO
DE SUPERFICIE

Presencia de vegetacion

resencia de flora o fauna peligrosa

Turbia

VALORACION DE
TRANSPARENCIA
AGUA

Transparente

BLICO: ANALASIS DE
FACTORES PE RIES-
Si

FACIL ACCE-

IGILANCIA DINAMICA
VIGILANCIA ESTATICA
MF1082_2: P VE;// Bandera Verde

URALES Bandera Amarilla
\ / IZAMIENTO DE BANDERA

; (Verde, Amarilla, Verde, pre-

sencia de Medusas)

Bandera Roja
Otras banderas

Uso de sillas y/o torres con sombra
MATERIALES DESTINA-
DOS AL TRABAJO DE VIGI-
LANCIA

Uso de prismaticos

UTILIZACION DE SISTE- Movil
MAS DE COMUNICACION

Equipo Portatil de Comunicacion
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Silbato

CUMPLIMENTACION DE INFORMACION EN PANEL INFORMA-
TIVO

COMPROBACION DE BOTIQUIN

RCP ADULTO
MF0272_2: PRIMEROS
AUXILIOS
RCP NINO
MANIOBA DE R.C.P

RCP LACTANTE

USO DEL DESA

OVACE

CUERPOS EXTRANOS EN LOS 0JOS, OiDOS, BOCA, ETC.

QUEMADURAS
ATENCION INICIAL . .
(PRIMEROS AUXI- EEIFCADURAS DE MEDUSAS/ ANEMONAS/ PEZ ARANA/ERIZO,

LIOS)

LIPOTIMIA, DESVANECIMIENTOS

CONTUSIONES

TRAUMATISMOS (ESGUINCES. LUXACION, ETC.)

POLITRAUMATISMOS

CONTRACCIONES/ DOLOR MUSCULAR

42



Avuntamiento de

Candelaria

HEMORRAGIAS EXTERNAS

HEMORRAGIAS EXTERIORIZADAS (NARIZ, OIDOS, BOCA, ETC.)

SOLACION Y/O GOLPE DE CALOR

HERIDAS (CORTES £ERDIDA DE SUSTANCIA, COLGAJO. ETC.)
EDAD, DEPRESION, ETC.

CRISIS DE ANg

ES NEUROLOGICAS (CONVULSIONES, EPILEPSIA,

FRASTORNOS PSIQUIATRICOS (ESQUIZOFRENIA, AGRESIVI-

PARTO Y/O COMPLICACIONES GINECOLOGICAS

TOMA DE CONSTANTES VITALES: FC/ TA/ T°/ SP02/ GLUCEMIA
CAPILAR

CON MATERIAL DE ALCANCE (USUARIO COLABORADOR)

SIN MATERIAL DE CONTACTO (NADADOR CANSADO Y/O DIS-
TRES ACUATICO)

CON MATERIAL DE CONTACTO (NADADOR CANSADO Y/O DIS-
TRES ACUATICO)

SIN MATERIAL DE CONTACTO (VICTIMA ACTIVA)

TIPOS RESCATE DE

ACCIDENTADOS CON MATERIAL DE CONTACTO (VICTIMA ACTIVA)

CON MATERIAL DE CONTACTO (VICTIMA PASIVA)

CON MATERIAL DE CONTACTO (VICTIMA PASIVA)

VICTIMA TRAUMATICA
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MF1082_2: PREVEN-
CION DE ACCIDEN-
TES ACUATICOS EN
ESPACIOS ACUATI-
COS NATURALES

CUMPLIR Y HACER

CUMPLIR PAUTAS DE

COMPORTAMIENTO
EN LA ZONA DE
BANO PUBLICO

MF1082_2:

PREVENCION DE AC-
CIDENTES ACUATI-
COS EN ESPACIOS
ACUATICOS NATU-
RALES

VIGILANCIA DE LA
ZONA DE BANO PU-
BLICO

CON APOYO/ EXTRACCION/ EVACUACION A TRAVES DE EM-
BARCACIONES Y/O MOTOS ACUATICAS

CON EXTRACCION/ EVACUACION A TRAVES DE MEDIOS AE-
REOS

SE TRASMITE INFORMACION DEL ESPACIO PUBLICO A USUA-
RIOS/AS

SE  ATIENDEN DEMANDAS Y RECLAMACIONES DE
USUARIOS/AS

ACTUACION ANTE CONFLICTOS ENTRE USUARIOS/AS.

INFORMACION A LOS USUARIOS/AS DE LA CONSERVACION
DEL ESPACIO NATURAL

DERIVACION DE INCIDENCIA DE LA POLICIA LOCAL

ACTIVACION DEL 112

SE SELECCIONA LUGAR IDONEO PARA REALIZAR LA VIGI-
LANCIA DESPUES DE ANALIZAR LA ZONA

SE HAN TENIDO QUE CONTROLAR PER]OD[CAMENTE FACTO-
RES DE PELIGROSIDAD POR CONDICIONES ATMOSFERICAS

COMUNICACION PERIODICA CON LOS COMPONENTES DEL
EQUIPO DE SOCORRISMO.

LA ROTACION ENTRE SOCORRISTAS, LOS PUESTOS Y FUNCIO-
NES SE HA REALIZADO SEGUN LO ESTABLECIDO

CUMPLIMENTACION DE PARTES DE TRABAJO DIARIOS

REALIZACION DE RECORRIDOS O PATRULLAS

PRESTAMO DE SILLA ANFIBIA

TIEMPO EMPLEADO DE ENTRENAMIENTO EN NATACION
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MF1083_2: RESCATE TIEMPO EMPLEADO DE ENTRENAMIENTO SIMULACIONES EN
DE ACCIDENTADOS  RESCATE

EN ESPACIOS ACUA-

TICOS NATURALES

TIEMPO EMPLEADO DE ENTRENAMIENTO EN EJERCICIOS DE

ACONDICIONA- INMOVILIZACION
MIENTO FiSICO DEL
SOCORRISMO

VENTA AMBULANTE

OTRAS INCIDENCIAS

ACTIVIDADES NO AUTORIZADAS (Deportes)
INTERVENCION CON MENORES EXTRAVIADOS

INTERVENCION POR AGRESIONES FISICAS O VIOLENTAS.

YCUERDO RELATIVO A PROPUESTA DE LA ALCALDIA-PRESIDENCIA, DE
A 28 DE ABRIL DE 2016, DE APROBACION DE CONVENIO DE
ABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA Y LA
A$OCIACION APANATE PARA LA ORIENTACION, FORMACION Y REALIZACION
PE SERVICIOS DE MUSICOTERAPIA DIRIGIDOS A LAS/OS TRABAJADORAS/ES EN
FORMACION DEL PROYECTO DE FORMACION EN ALTERNANCIA CON EL
EMPLEO - GARANTIiA JUVENIL DENOMINADO “CANDELARIA MUSICA Y
SALUD”.

Consta en el expediente propuesta de la Alcaldia-Presidencia, de fecha 28 de
abril de 2016, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Dona Maria Concepcion Brito Nunez, en calidad de Alcaldesa Presidenta, al amparo de lo

dispuesto en el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entida-
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des Locales, asi como en la Ley 7/1985, de 2 de abril., Reguladora de las Bases de Régimen Lo-

cal, formula la siguiente

PROPUESTA A LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, DE APROBACION DEL CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA Y LA ASOCIACION APANATE PARA LA ORIENTACION,
FORMACION Y REALIZACION DE SERVICIOS DE MUSICOTERAPIA DIRIGIDOS A LAS/OS
TRABAJADORAS/ES EN FORMACION DEL PROYECTO DE FORMACION EN ALTERNANCIA CON EL EM-
PLEO- GARANTIA JUVENIL DENOMINADO “CANDELARIA MUSICA Y SALUD”.

Visto el expediente del proyecto denominado Formacion en Alternancia con el Empleo-
Garantia Juvenil, “Candelaria Mdsica y Salud”, cuyo presupuesto total asciende a 212.914,21 €,
aprobado por Decreto n° 3719/2015 de 13 de octubre, cuyo objeto es prestar un servicio de cali-
dad en la realizacion de sesiones musicales y visuales con presencia de publico en salas o para la
audiencia de radio, utilizando técnicas de animacion musical y visual en vivo y en directo, orga-
nizando y preparando los recursos necesarios para el desarrollo de las mismas y definiendo esti-
los musicales y ambientes visuales, colaborando en la programacion y promocion de las sesiones
con los equipos técnicos y profesionales de AFATE, APANATE, el Centro Arcoiris y el Centro de
Orientacion Social de la Fundacion Candelaria Solidaria y la Concejalia de Juventud del Ayunta-
miento de Candelaria asi como las emisoras de radio en Radio 6 de Gliimar y Candelaria Radio,
ajustando todo ello a las especificaciones de los equipos profesionales de las entidades para las
que se realiza el servicio o la programacion de la emisora, observando la normativa de preven-

cion de riesgos laborales y ambientales

Resultando que el citado proyecto se presentd a la convocatoria para la concesion de
subvenciones destinadas a la financiacion del Programa de Formacion en Alternancia con el Em-
pleo-Garantia Juvenil para el ejercicio 2015, en régimen de concurrencia competitiva al amparo
de la Resolucion del 10 de agosto se 2015 del Servicio Canario de Empleo (BOC n° 163 de 21 de
agosto de 2015), resultando que mediante Resolucion de la Direccion del Servicio Canario de Em-
pleo de fecha 14 de diciembre de 2015 por la que se resuelve definitivamente la convocatoria
anteriormente citada y concede una subvencion al Ayuntamiento de Candelaria por importe de
199.914,21 € para la ejecucion del citado proyecto (BOC n° 246 de 21 de diciembre de 2015).

Visto el Convenio de colaboracion a suscribir entre esta Entidad y la Asociacion de Padres
de Personas con Autismo de Tenerife (APANATE), que se incorpora en la presente Propuesta y ha-
bida cuenta que el mismo no comporta obligaciones economicas entre las partes firmantes, se

relacionan a continuacion los documentos anexos que lo conforman:
I.- Anexo |. Ficha a cumplimentar por la entidad/asociacion colaboradora

II. Anexo Il. Elementos a cumplimentar por el tutor de la entidad/asociacion colaborado-

ra.

46



Avuntamiento de

Candelaria

IIl.- Anexo Ill. Relacion de alumnas/os trabajadoras/es del proyecto PFAE-GJ

Resultando que la adhesion al mismo, se fundamenta en que proporciona soporte para la
orientacion, formacion y realizacion de servicios de musicoterapia que se describen en el Conve-
nio y que estan previstos en el Proyecto de Formacion en Alternancia con el Empelo - Garantia
Juvenil “Candelaria Musica y Salud” en la que deben participar las/os trabajadoras/es en forma-

cion del citado proyecto, a través de a8y los)terapeutas y de otros profesionales miembros de la

Asociacion de Padres de Personason Autisp

o de Tenerife (APANATE), con el objeto de que los

tamiento de Cangdelaria para el/uso y difusion por la propia Asociacion de Padres de Personas con
Autismo de Teglerife (APANATE) y sus miembros con el compromiso de hacer mencion expresa de
la propiedad jintelectual dg¢l Ayuntamiento y de la publicidad de las administraciones cofinanacia-

doras del prpyecto.

Considerando lo establecido en el articulo 88 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de

Unico.- Aprobar el Convenio de colaboracion entre el Ayuntamiento de Candelaria y Aso-
ciacjgh de Padres de Personas con Autismo de Tenerife (APANATE) y sus Anexos, para la orienta-
formacion y realizacion de servicios de musicoterapia dirigidas a las/os trabajadoras/es en
acion del proyecto de Formacion en Alternancia con el Empleo-Garantia Juvenil, denomina-

do Candelaria Musica y Salud que seguidamente se transcribe:

@
gy
APONO!

. Avuntamie e Asociacion de Padres deUNlON EUROPEA
Ayuntamiento de < ;
Personas con Autismo Fondo Social Europeo

-Candelaria de Tenerife El FSE invierte en tu futuro
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“CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA Y LA ASOCIACION
DE PADRES DE PERSONAS CON AUTISMO DE TENERIFE (APANATE), PARA LA ORIENTACION,
FORMACION Y REALIZACION DE SERVICIOS DE MUSICOTERAPIA DIRIGIDAS A LAS/OS TRABAJA-
DORAS/ES EN FORMACION DEL PROYECTO DE FORMACION EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO -
GARANTIA JUVENIL DENOMINADO “CANDELARIA MUSICA Y SALUD”.

En Candelaria, a de de

COMPARECEN

De una parte, Dha. Maria Concepcion Brito Nunez, provista de D.N.I. n° 43.817.344 K en
nombre y representacion del Ilustre Ayuntamiento de Candelaria, con domicilio social en la
Avenida La Constitucion n° 7, 38530 Candelaria y C.I.F. n° P3801100C, cuya representacion
ostenta en virtud del cargo que ocupa de Alcaldesa Presidenta de dicha Entidad, segun consta en

acuerdo plenario de fecha 13 de junio de 2015.

De otra parte, Dona Maria del Carmen Delia Rosa Diaz Bonilla provista de D.N.l. n°
42.934.980Y en nombre y representacion de la Asociacion de Padres de Personas con Autismo de
Tenerife (APANATE) con C.I.F. G-38406997 y domicilio social en la Camino de la Hornera, 74, de
Santa Cruz de Tenerife, C.P.38205 en calidad de Presidenta en virtud del nombramiento en
Asamblea General de Socios, de fecha 14 de diciembre de 2014, con teléfono 922 252 494.

Ambos comparecientes intervienen con la representacion que ostentan de ambas Entida-
des y en el ejercicio de las facultades que sus respectivos cargos les confieren, reconociéndose
mutuamente capacidad bastante en derecho para la formalizacion de este Convenio de Colabora-

cion, y en orden al mismo.

EXPONEN:

I.- Que el Ayuntamiento de Candelaria es la entidad promotora del Proyecto de Formacion en
Alternancia con el Empleo-Garantia Juvenil- “Candelaria Musica y Salud” en adelante PFAE-
GJ-“Candelaria Musica y Salud”, cuyo objetivo consiste en formar a quince trabajadoras/es en
formacion en la especialidad de Animacion musical y visual en vivo y en directo, C.P. IMSEO111,
segln lo dispuesto en el Real Decreto numero 621/2013 Real Decreto 621/2013, de 2 de agosto,
por el que se establecen dos certificados de profesionalidad de la familia profesional Imagen y
sonido que se incluyen en el Repertorio Nacional de certificados de profesionalidad, siendo el
presupuesto total del proyecto 219.914,21 €.

II.- El mencionado proyecto PFAE-GJ-Candelaria Musica y Salud, ha sido objeto de subvencion por

parte del Servicio Canario de Empleo al amparo de la convocatoria publicada en el BOC n° 163
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por el que se aprueban las bases reguladoras y se convoca el procedimiento para la concesion de
subvenciones destinadas a la financiacion del Programa de Formacion en Alternancia con el Em-
pleo- Garantia Juvenil para el ejercicio 2015 en régimen de concurrencia competitiva, dictando-
se Resolucion de concesion de fecha 14 de diciembre de 2015, publicada en el BOC n° 246 de fe-
cha 21 de diciembre de 2015 por importe de 199.914,21 €.

Ill.- Que el Ayuntamiento de Candelaria, a través de la ejecucion y desarrollo del proyecto PFAE-
GJ-Candelaria Muasica y Salud, tiene como finalidad principal prestar servicios de calidad en la

realizacion de sesiones musicales y wiSualgs con presencia de publico en salas o para audiencia

equipos técnicos y profesionales distintas asociaciones y/o entidades como APANATE, AFATE,

Centro Arcoiris, etg.

IV.- Que ambas £ntidades, a/faber: el Ayuntamiento de Candelaria y la Asociacion de Padres de
Personas con Autismo de Ténerife (en adelante APANATE), tienen en comun los siguientes obje-

tivos que a cpntinuacion/se detallan:

ma de Garantia Juvenil fue acordado por Consejo de Ministros con fecha 22 de abril
s@iendo la recomendacion del Consejo Europeo y esta inserto dentro del Plan Na-
de Implantacion de la Garantia Juvenil en coherencia con la Estrategia de Emprendi-
o y Empelo Joven. El objetivo de la Garantia Juvenil es garantizar que todos los jove-
menores de 25 anos reciban una buena oferta de empleo, educacion continua, forma-
n de aprendiz o periodo de practicas en un plazo de cuatro meses tras acabar la educa-

ion formal o quedar desempleados.

-0l Fomentar por medio de la cooperacion y coordinacion la promocion y difusion del
proyecto PFAE-GJ-Candelaria MUsica y Salud, a ejecutar en el término municipal de Can-

delaria.

0

Garantizar la colaboracion y coordinacion, entre ambas instituciones para el buen proceder
del proyecto formativo PFAE-GJ -Candelaria Musica y Salud y en concreto en las obras y
servicios de musicoterapia descritos en el proyecto, que son objeto de las practicas del

alumnado.
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Ambas partes de comprometen a colaborar en todo aquello que resultase preciso para que
las/os trabajadoras/es en formacion adquieran los conocimientos en servicios de musico-
terapia en el marco de las obras y servicios del proyecto PFAE-GJ- Candelaria Musica y

Salud durante la vigencia del presente Convenio.

En virtud de lo anteriormente expuesto, ambas entidades acuerdan suscribir el presente
Convenio de colaboracion para la consecucion de los fines comunes de interés publico, de contri-
bucion al desarrollo econdmico del municipio y en concreto de cooperacion y colaboracion con-
junta en la ejecucion del proyecto PFAE-GJ-Candelaria Mdsica y Salud, cuyo soporte juridico se
sustenta en el articulo 3.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y basandose en las siguien-

tes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.

1.1.- Constituye el objeto del presente convenio la colaboracion mutua entre las partes para la
realizacion de actividades de formacion, orientacion y servicios en musicoterapia que se descri-
ben a continuacion dirigidas expresamente a las/os trabajadoras/es en formacion del proyecto
PFAE-GJ “Candelaria Musica y Salud”:

» Grabacion en vivo y en directo de paquetes de musica y video para la sala de estimu-
lacion del Centro de Recursos para el Autismo de Tenerife (en adelante CREAT) de
APANATE sito en el camino La Hornera, n° 74 La Laguna, con un total de 14 horas de
grabacion realizadas siguiendo las indicaciones de las/os profesionales terapeutas de

la citada Asociacion con fines de relajacion y meditacion.

» Animacion musical y visual en vivo y en directo bajo indicaciones de los terapeutas
de APANATE para las sesiones de gimnasio del centro CREAT destinada a las personas
afectadas de enfermedades del espectro autista, utilizando musica de caracter ritmi-

co para su espacio polivalente.

» Creacion de un video de contenido musical y visual para la sala de espera del centro
CREAT, donde permanecen los padres y familiares de las personas con autismo. Este

video se divulgara en la television de dicho centro.

1.2 .- La Asociacion de Padres de Personas con Autismo de Tenerife (APANATE) colaborara en la

orientacion, organizacion y ejecucion de los productos y servicios anteriormente descritos a rea-
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lizar en el marco del proyecto citado, a través de las y los terapeutas y de otros profesionales

miembros de la misma, con el objeto de que los mismos se desarrollen correctamente.

Los productos y servicios resultantes de la ejecucion final del proyecto se facilitara por parte del
Ayuntamiento de Candelaria para el uso y difusion por la propia Asociacion de Padres de Perso-
nas con Autismo de Tenerife (APANATE), con el compromiso de hacer mencion expresa del nom-

bre del texto siguiente: Proyecto de en Alternancia con el Empelo - Garantia Juvenil “

Candelaria Musica y Salud”, Ayuntamiento de Cahdelaria y los logos de las entidades cofinancia-

doras que son: el Servigio Canario de Empleo, Ministerio de Empleo y Seguridad Social, Ayunta-

y del Fondo Social Europ€o con el lema el FSE invierte en tu futuro.

ser un/a profesional de la plantilla de APANATE. El/la tutor/a ejercera funciones de
docente de las/os trabajadoras/es en formacion y se coordinara ademas con el equipo
docente y directivo del proyecto durante todo el desarrollo del producto o servicio de

que se trate.

Ademas se encargara de cumplimentar el ANEXO Il del presente Convenio, de comunicar
faltas de asistencia, disciplina y realizar un pequeno cuestionario de seguimiento de las/os

trabajadoras/es en formacion asi como de llevar a cabo una evaluacion continua.

S| Las/os trabajadoras/es en formacion por lo que al proyecto PFAE-GJ- Candelaria

Musica y Salud, estan obligadas/os a:

1.- Cumplir el horario previsto y respetar las normas del centro colaborador APANATE.
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2.- A la realizacion de las obras y servicios descritos en el proyecto con estricta
observancia de las clausulas del presente Convenio, del equipo directivo del proyecto
PFAE-GJ- Candelaria Musica y Salud y de las normas internas de la APANATE.

3.- A su identificacion a la entrada de los centros, locales o recintos de APANATE, para
ello iran provistas de tarjetas identificativas. Ademas desde el equipo directivo del
proyecto se proporcionara a APANATE, copia del Anexo Il conteniendo el listado con

el alumnado completo.

3.- Asumir la responsabilidad de guardar secreto profesional sobre cualquier informacion
a la que tengan acceso como consecuencia de la realizacion de los productos o
servicios, sin perjuicio de las responsabilidades civiles y penales que se deriven de su

incumplimiento.

Los derechos de propiedad intelectual de los productos y servicios generados por el proyecto

PFAE-GJ “Candelaria MUsica y Salud” son de titularidad del Ayuntamiento de Candelaria.

g) El Ayuntamiento de Candelaria mantiene una relacion laboral con las/os trabajadoras/es en
formacion a través de contrato de formacion y aprendizaje formalizado desde el dia 30 de di-
ciembre de 2015 y que finaliza el 29 de septiembre

de 2016. No existe vinculo laboral de las/os trabajadoras/es en formacion con la Asociacion
APANATE.

h) El Ayuntamiento de Candelaria respondera ante los accidentes laborales que pudieran sufrir
las/os trabajadoras/es en formacion durante el periodo de ejecucion y desarrollo del PFAE-
GJ- Candelaria Musica y Salud, a través de la Mutua de Accidentes de Canarias (MAC GUIMAR,
en dependencias situadas en el Poligono Industrial de Giiimar, Parcela 1B, Manzana C, Edificio

Tastusa, locales 5,6 y 7).

TERCERA.- TRATAMIENTO DE DATOS

En relacion al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el desarrollo de
los servicios objeto del presente Convenio, atenderan las disposiciones de obligado cumplimiento
establecidas en la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal y el Real Decreto 1729/2007 de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento
de desarrollo de la Ley Organica 15/1999 asi como en lo dispuesto en la Ley 34/2002 de Servicios

de la Sociedad de la Informacion y de Comercio Electronico (LSSI-CE).

CUARTA .- PROPIEDAD INTELECTUAL

El Ayuntamiento de Candelaria se reserva los derechos de propiedad intelectual de todos los

trabajos y la documentacion realizada por las/os trabajadoras/es en formacion en los servicios
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musicoterapia realizados por el Proyecto PFAE- GJ- Candelaria Musica y Salud. No obstante, se
facilitara por parte del Ayuntamiento de Candelaria para el uso y difusion de APANATE tanto en
congresos, exposiciones, cursos u otros eventos o actividades de difusion o promocion, que
tengan relacion con el ejercicio de su profesion dentro del objeto del presente Convenio con el
compromiso de hacer mencion expresa del nombre del texto siguiente: “Proyecto de Formacion
en Alternancia con el Empelo- Garantia Juvenil “Candelaria MGsica y Salud” Ayuntamiento de
Candelaria y los logos de las entidades cofinanciadoras que son: Servicio Canario de Empleo,

Ministerio de Empleo y Seguridad Social, Ayuntamiento de Candelaria y el Fondo Social Europeo.

QUINTA.- VIGENCIA.

Este convenio entrara &n vigoy desde la fecha de la firma del mismo y finalizara el 29 de sep-

tiembre de 2016 mgrmento el que finaliza el proyecto de PFAE-GJ “Candelaria Musica y Salud”.

Seyayl causas de extincion del convenio:

(C: {n] La expiracion del plazo para el que se firmo.

bl El cese de la actividad de APANATE.

=0 Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de los servicios programados.

@D El mutuo acuerdo entre las partes firmantes del mismo.

=0 El incumplimiento de alguna de las clausulas establecidas en el convenio.

S0 La denuncia del convenio por cualquiera de las partes, siempre que se hubiese

realizado con una antelacion suficiente a la fecha de finalizacion.
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Y estando ambas partes conformes con el contenido del Convenio, y para que asi conste, lo fir-

man por triplicado, en el lugar y fecha citados ut supra.
LA ALCALDESA-PRESIDENTA EL/LA PRESIDENTE/A
Maria Concepcion Brito Nunez Maria del Carmen D. Rosa Diaz Bonilla
Ve B°. EL SECRETARIO GENERAL

Octavio Manuel Fernandez Hernandez”

2 @
GOBIERNO  MINISTERIO g APGN OT
DEESPANA ~ DEEMPLEO
YSEGWWSOCN A_vumamicn[o dc/\ﬁoc?m'm:w de Padres (l»-UN'ON EUROPEA
. Personas con Autismo Fondo Social Europeo
Candelaria de Tenerife El FSE invierte en tu futuro
ANEXO |

FICHA A CUMPLIMENTAR POR LA ASOCIACION COLABORADORA.
Entidad: Ayuntamiento de Candelaria

Proyecto: PFAE-GJ Candelaria Musica y Salud

Especialidad: Animacion musical y visual en vivo y en directo

C.P.: IMSEO111, RD 621/2013, de 2 de agosto
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|
\
| ‘APANATE
| Centro: ‘
\
‘ |
|
| Localidad: ' LA LAGUNA
; \
} ORNERA, 74. C.P. 38205
I Direccion de las practjeds: i
\E |
(L e R . = o
| a ‘{7777 EEEHEES.
‘ - JOSE CARLOS GARCIA DE LA CRUZ
|| Persona de Contacto: : I
|
‘ ‘ ‘
| L L L o
| e
‘ |
|
| Mail contacto: carlosgarci@apanate.org
¥ 7 ’(77_--',___ 44‘{—‘[: = —_— — 7777777?‘
| ‘ \ ‘
| Ndmero de Horas; ' 14 de grabacion \Ulorano | s |
| 4 l e e e e
:i -
| Tultor de la Adociacion: JOSE CARLOS GARCIA DE LA CRUZ
| > v e ——e e e e e e — ———————
| Tel ’fon}/yé {922 25 24 94
| 7 4 F»,-,,,k,,i,,,, ER e e e e e e e
|
\

' Animacion musical y visual dentro del marco del trastorno del es-
| pectro autista.
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GOBIERNO ~ MINISTERIO
OEESPANA  DEEMPLEO APONQTE
YSEGUNDADSOCM Avuntamiento dCAsuc«armn de Padres «ieUNloN EUROPEA
. L~ . Personas con Autismo Fondo Social Europeo
: Candelal‘la de Tenerife El FSE invierte en tu futuro
ANEXO I

ELEMENTOS A CUMPLIMENTAR POR EL TUTOR DE LA ENTIDAD/ASOCIACION COLABORADORA.

Entidad: Ayuntamiento de Candelaria

Proyecto: PFAE-GJ Candelaria Musica y Salud

Especialidad: Animacion musical y visual en vivo y en directo
C.P.: IMSEO111, RD 621/2013, de 2 de agosto

El/la tutor/a asignado/a por la entidad/asociacion se encargara de evaluar para cada alumno/a
trabajador/a los siguientes aspectos durante los productos o servicios prestados:
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g Evaluacion actitudinal: se evaluara mediante un breve cuestionario que se
entregara al tutor/a en cada producto o servicio.

OgEvaluacion procedimental: se evaluara mediante un breve cuestionario que se entregara
al tutor/a en cada producto o servicio.

g Control de asistencia a los servicios.

Todos documentos se podran cumplime
para cumplimentarlos adecuadam

€n pocds minutos e incluiran unas claras indicaciones

En el primer producto o hara entrega al tutor/a de os cuestionarios y se

explicara con detalle
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ANEXO 1l

Ayuntamiento de
- Candelaria de Tenerife EI FSE invierte en tu futuro

APONOT

Asociacion de Padres ie UNION EUROPEA
Personas con Autismo Fondo Social Europeo

LISTADO DE ALUMNAS/OS TRABAJADORAS/ES DEL PROYECTO PFAE- GARANTIA JUVENIL “CAN-
DELARIA MUSICA Y SALUD”.

Entidad: Ayuntamiento de Candelaria

Proyecto: PFAE-GJ Candelaria Musica y Salud
Especialidad: Animacion musical y visual en vivo y en directo
C.P.: IMSEO111, RD 621/2013, de 2 de agosto

gApellidos 5

Batista Martin, Yéniffer
Cabrera Medina, Haridyan
De Souza Pérez, Patrick
Gutiérrez Redpndo, Yaiza
Herrera Ramos, Virginia
Jiménez Padron, Chri;tian
Llanos Quintero, Alexis
Martell Baez, Josuée
Montesino Pihto, Abner
Morales Torrgs, Tairy 7

Pérez Cabrera, Tamara

Nombre

DNI
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Plasencia Navarro, Guayasen 43837663P
Reyes Gonzalez, Veronica 79072179L

Vazquez Serio, Fabio 42199509Y

Vegas Martin, Juan Andrés 79197636B

No obstante, la Junta de G acordara lo mas procedente.

En Cahdelaria, a 28 de abril de 2016
LA ALCALDESA PRESIDENTA,

Maria Concepcion Brito Ninez”

Consta en el expediente informe emitido por la Técnico de Administracion
General, de fecha 28 de abril de 2016, del siguiente tenor literal:

“Vista fa Propuesta de Alcaldia relativa a la aprobacion del Convenio de colaboracion en-
tre el Ayurftaniento de Candelaria y la Asociacion de Padres de Personas con Autismo de Teneri-
fe- APANATE para la orientacion, formacion y realizacion de servicios de musicoterapia dirigidos
a las/os grdbajadoras/es en formacion del proyecto de Formacion en Alternancia con el Empleo-
Garanti venil denominado “Candelaria MUsica y Salud”

—t

uncionaria que suscribe emite el siguiente informe, que desde ahora somete a cual-
quier gtko mejor fundado en Derecho:

Resultando que tanto los convenios de colaboracion como los contratos administrativos
son instrumentos adecuados para la realizacion de funciones administrativas, pero que a diferen-
cia de los contratos administrativos, la actividad desarrollada en los convenios no se manifiesta
en una contraprestacion de intereses, sino que se trata de una actividad y una gestion que se
pretende encauzar en una determinada direccion mediante un simple reparto de tareas, lo cual
permite que la Administracion participe en la financiacion de dicha actividad o que, incluso, esta
financiacion de dicha actividad o que, esta financiacion sea llevada a cabo por otra entidad a
través del patrocinio, que se refleja en los compromisos reflejados en los convenios a suscribir.

Resultando que los convenios de colaboracion a suscribir entre una Administracion y otra
entidad permiten reconocer que tienen una evidente naturaleza administrativa, por lo que en
consecuencia corresponde a la jurisdiccion contencioso administrativo conocer las cuestiones liti-
giosas que puedan surgir de su interpretacion y cumplimiento, en base al articulo 8.3 de la Ley
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30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

Resultando que el 6rgano competente para la aprobacion de los convenios de colabora-
cion y por ende los acuerdos de adhesion a convenios, corresponden a la Junta de Gobierno Lo-
cal, en virtud de las delegaciones del Pleno en la Junta de Gobierno Local aprobado por acuerdo

Plenario de fecha 17 de junio de 2011.

A la vista de cuanto antecede, la informante estima que es posible juridicamente la
aprobacion Convenio de colaboracion entre el Ayuntamiento de Candelaria y la Asociacion de Pa-
dres de Personas con Autismo de Tenerife- APANATE para la orientacion, formacion y realizacion
de servicios de musicoterapia dirigidos a las/os trabajadoras/es en formacion del proyecto de
Formacion en Alternancia con el Empleo- Garantia Juvenil denominado “Candelaria Musica y

Salud”

No obstante, la Junta de Gobierno Local acordara lo mas procedente.

En la Villa de Candelaria, a 28 de abril de 2016
La Técnica de la Administracion General

Maria Pilar Chico Delgado”

La Junta de Gobierno Local, previo debate y por unanimidad de los
miembros presentes, acuerda:

Unico.- Aprobar el Convenio de colaboracion entre el Ayuntamiento de Candelaria y Aso-
ciacion de Padres de Personas con Autismo de Tenerife (APANATE) y sus Anexos, para la orienta-
cion, formacion y realizacion de servicios de musicoterapia dirigidas a las/os trabajadoras/es en
formacion del proyecto de Formacion en Alternancia con el Empleo-Garantia Juvenil, denomina-

do Candelaria Musica y Salud que seguidamente se transcribe:

PSP @
= A w

N~

iy h

e A

GOBIERNO MINISTERIO
DEESPANA  DE EMPLEO , APONOT
Y SEGUR'DAD SOCIAL A_vun[amicnm dCAsnf_' icion de Padres dl"l:JN'ON EUROPEA
. Personas con Autismo Fondo Social Europeo
- Candelaria de Tenerife El FSE invierte en tu futuro

“CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA Y LA ASOCIACION
DE PADRES DE PERSONAS CON AUTISMO DE TENERIFE (APANATE), PARA LA ORIENTACION,
FORMACION Y REALIZACION DE SERVICIOS DE MUSICOTERAPIA DIRIGIDAS A LAS/OS TRABAJA-
DORAS/ES EN FORMACION DEL PROYECTO DE FORMACION EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO -
GARANTIA JUVENIL DENOMINADO “CANDELARIA MUSICA Y SALUD”.
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En Candelaria, a de de

COMPARECEN

De una parte, Dna. Maria Concepcion Brito Nlnez, provista de D.N.I. n°® 43.817.344 K en

nombre y representacion del Ilustre Ayuntamiento de Candelaria, con domicilio social en la

Avenida La Constitucion n° 7, 38530 Candelaffia y C.l.F. n° P3801100C, cuya representacion
ostenta en virtud del carggque ocupa de Alcaldesa Presidenta de dicha Entidad, segin consta en

acuerdo plenario de feeha 13 de junio de 2015.

De otra Carmen Delia Rosa Diaz Bonilla provista de D.N.l. n°
42.934.980Y

Tenerife (A

parte, Dona Maria dg
¢n nombre y representAcion de la Asociacion de Padres de Personas con Autismo de
ANATE) con C.I.F. G/38406997 y domicilio social en la Camino de la Hornera, 74, de
Santa Cruz de Tenerife, C.P/38205 en calidad de Presidenta en virtud del nombramiento en

General de Sociog, de fecha 14 de diciembre de 2014, con teléfono 922 252 494.

Asambles

Ambos compgrecientes intervienen con la representacion que ostentan de ambas Entida-
des y ¢n el ejercigio de las facultades que sus respectivos cargos les confieren, reconociéndose

mutuamente capacidad bastante en derecho para la formalizacion de este Convenio de Colabora-

EXPONEN:

5l Ayuntamiento de Candelaria es la entidad promotora del Proyecto de Formacion en
Altéradncia con el Empleo-Garantia Juvenil- “Candelaria Muasica y Salud” en adelante PFAE-
andelaria Musica y Salud”, cuyo objetivo consiste en formar a quince trabajadoras/es en
acion en la especialidad de Animacion musical y visual en vivo y en directo, C.P. IMSEO111,
fguin lo dispuesto en el Real Decreto nimero 621/2013 Real Decreto 621/2013, de 2 de agosto,
por el que se establecen dos certificados de profesionalidad de la familia profesional Imagen y
sonido que se incluyen en el Repertorio Nacional de certificados de profesionalidad, siendo el

presupuesto total del proyecto 219.914,21 €.

Il.- El mencionado proyecto PFAE-GJ-Candelaria Musica y Salud, ha sido objeto de subvencion por
parte del Servicio Canario de Empleo al amparo de la convocatoria publicada en el BOC n° 163
por el que se aprueban las bases reguladoras y se convoca el procedimiento para la concesion de
subvenciones destinadas a la financiacion del Programa de Formacion en Alternancia con el Em-

pleo- Garantia Juvenil para el ejercicio 2015 en régimen de concurrencia competitiva, dictando-
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se Resolucion de concesion de fecha 14 de diciembre de 2015, publicada en el BOC n°® 246 de fe-
cha 21 de diciembre de 2015 por importe de 199.914,21 €.

lll.- Que el Ayuntamiento de Candelaria, a través de la ejecucion y desarrollo del proyecto PFAE-
GJ-Candelaria Musica y Salud, tiene como finalidad principal prestar servicios de calidad en la
realizacion de sesiones musicales y visuales con presencia de publico en salas o para audiencia
de radio, utilizando técnicas en afinacion musical y visual en vivo y en directo, organizando y
preparando los recursos necesarios para el desarrollo de las mismas y definiendo los estilos musi-
cales y ambientes visuales, colaborando en la programacion y promocion de las sesiones con los
equipos técnicos y profesionales de distintas asociaciones y/o entidades como APANATE, AFATE,

Centro Arcoiris, etc.

IV.- Que ambas entidades, a saber: el Ayuntamiento de Candelaria y la Asociacion de Padres de
Personas con Autismo de Tenerife (en adelante APANATE), tienen en comun los siguientes objeti-

vos que a continuacion se detallan:

(C: &) Colaborar en la orientacion, formacion, y realizacion de servicios de musicotera-
pia previstas en el Proyecto PFAE-GJ-“CANDELARIA MUSICA Y SALUD” en los que deben
participar las/os trabajadoras/es en formacion del citado proyecto, cuya relacion de

nombres se describen en el Anexo Ill.

El programa de Garantia Juvenil fue acordado por Consejo de Ministros con fecha 22 de abril
de 2013 siguiendo la recomendacion del Consejo Europeo y esta inserto dentro del Plan Na-
cional de Implantacion de la Garantia Juvenil en coherencia con la Estrategia de Emprendi-
miento y Empelo Joven. El objetivo de la Garantia Juvenil es garantizar que todos los jove-
nes menores de 25 anos reciban una buena oferta de empleo, educacion continua, forma-
cion de aprendiz o periodo de practicas en un plazo de cuatro meses tras acabar la educa-

cion formal o quedar desempleados.

-0l Fomentar por medio de la cooperacion y coordinacion la promocion y difusion del
proyecto PFAE-GJ-Candelaria Mdsica y Salud, a ejecutar en el término municipal de Can-

delaria.

00

Garantizar la colaboracion y coordinacion, entre ambas instituciones para el buen proceder
del proyecto formativo PFAE-GJ -Candelaria MGsica y Salud y en concreto en las obras y
servicios de musicoterapia descritos en el proyecto, que son objeto de las practicas del

alumnado.

(¢ {l)
Ambas partes de comprometen a colaborar en todo aquello que resultase preciso para que

las/os trabajadoras/es en formacion adquieran los conocimientos en servicios de musico-

62



Avuntam wento L]C
Candelaria
terapia en el marco de las obras y servicios del proyecto PFAE-GJ- Candelaria Musica y

Salud durante la vigencia del presente Convenio.

En virtud de lo anteriormente expuesto, ambas entidades acuerdan suscribir el presente

Convenio de colaboracion para la consec de log fines comunes de interés publico, de contri-

bucion al desarrollo econémico delLmunicipio y ep/concreto de cooperacion y colaboracion con-

ministraciones Publicag’y del Procedimiepto Administrativo Comun, y basandose en las siguien-

tes:
CLAUSULAS
PRIMERA/- OBJETO.
1.1.- Constituye el objeto del presente convenio la colaboracion mutua entre las partes para la

realizacion de actividades de formacion, orientacion y servicios en musicoterapia que se descri-
ben @ continuagion dirigidas expresamente a las/os trabajadoras/es en formacion del proyecto

PFAH-GJ “Candelaria Mdsica y Salud”:

Grabacién"en vivo y en directo de paquetes de musica y video para la sala de estimu-
lacion del Centro de Recursos para el Autismo de Tenerife (en adelante CREAT) de
APANATE sito en el camino La Hornera, n° 74 La Laguna, con un total de 14 horas de
grabacion realizadas siguiendo las indicaciones de las/os profesionales terapeutas de

la citada Asociacion con fines de relajacion y meditacion.

Animacion musical y visual en vivo y en directo bajo indicaciones de los terapeutas
de APANATE para las sesiones de gimnasio del centro CREAT destinada a las personas
afectadas de enfermedades del espectro autista, utilizando musica de caracter ritmi-

€O para su espacio polivalente.

Creacion de un video de contenido musical y visual para la sala de espera del cen-
tro CREAT, donde permanecen los padres y familiares de las personas con autismo.

Este video se divulgara en la television de dicho centro.

1.2 .- La Asociacion de Padres de Personas con Autismo de Tenerife (APANATE) colaborara en la
orientacion, organizacion y ejecucion de los productos y servicios anteriormente descritos a
realizar en el marco del proyecto citado, a través de las y los terapeutas y de otros profesiona-

les miembros de la misma, con el objeto de que los mismos se desarrollen correctamente.
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Los productos y servicios resultantes de la ejecucion final del proyecto se facilitara por parte
del Ayuntamiento de Candelaria para el uso y difusion por la propia Asociacion de Padres de
Personas con Autismo de Tenerife (APANATE), con el compromiso de hacer mencion expresa del
nombre del texto siguiente: Proyecto de Formacion en Alternancia con el Empelo - Garantia Ju-
venil “ Candelaria Mdsica y Salud”, Ayuntamiento de Candelaria y los logos de las entidades co-
financiadoras que son: el Servicio Canario de Empleo, Ministerio de Empleo y Seguridad Social,
Ayuntamiento de Candelaria y del Fondo Social Europeo con el lema el FSE invierte en tu futu-

ro.

SEGUNDA.- CARACTERISTICAS DE LA COLABORACION.

(C 1] E
stablecimiento de reuniones periddicas entre el equipo directivo y docente del proyecto
PFAE-GJ “Candelaria Musica y Salud” y de las/los terapeutas y profesionales de APANATE

con la finalidad de una buena colaboracion y coordinacion.

BN u
so gratuito, temporal y en los horarios establecidos por ambas instituciones, de las aulas
o espacios idoneos propiedad de APANATE para la realizacion de las actividades de
formacion y de realizacion de los productos y servicios por parte del alumnado del

proyecto.

0 D
ifusion de los productos y servicios generados con la ejecucion del proyecto PFAE-GJ
“Candelaria Musica y Salud”, tanto por parte de APANATE, como por parte del

Ayuntamiento de Candelaria en los medios y lugares previstos en el proyecto.

&D Obligacion de cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de
riesgos laborales por parte de todos los actores: Ayuntamiento de Candelaria y

APANATE asi como por parte de las/os trabajadoras/es en formacion del proyecto.

>0 Se nombrara o designara un/a tutor/a para cada producto o servicio que debera
ser un/a profesional de la plantilla de APANATE. El/la tutor/a ejercera funciones de
docente de las/os trabajadoras/es en formacion y se coordinara ademas con el equipo
docente y directivo del proyecto durante todo el desarrollo del producto o servicio de

que se trate.

Ademas se encargara de cumplimentar el ANEXO Il del presente Convenio, de comunicar
faltas de asistencia, disciplina y realizar un pequeno cuestionario de seguimiento de

las/os trabajadoras/es en formacion asi como de llevar a cabo una evaluacion continua.
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&0 Las/os trabajadoras/es en formacion por lo que al proyecto PFAE-GJ- Candelaria

Musica y Salud, estan obligadas/os a:
1.- Cumplir el horario previsto y respetar las normas del centro colaborador APANATE.

2.- A la realizacion de las obras y servicios descritos en el proyecto con estricta
observancia de las clausulas del presente Convenio, del equipo directivo del proyecto
PFAE-GJ- Candelaria MUsica y Salud y de las normas internas de la APANATE.

3.- A su identificacion a la entrada de los\centros, locales o recintos de APANATE, para

ello iran provistas deAarjetas identifjcativas. Ademas desde el equipo directivo del

dépendencias situadas en el Poligono Industrial de Guimar, Parcela 1B, Manzana C, Edificio

gtusa, locales 5,6 y 7).

ERCERA.- TRATAMIENTO DE DATOS

' En relacion al tratamiento de datos de caracter personal, ambas entidades, en el desarrollo de
los servicios objeto del presente Convenio, atenderan las disposiciones de obligado
cumplimiento establecidas en la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de
Datos de Caracter Personal y el Real Decreto 1729/2007 de 21 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley Organica 15/1999 asi como en lo dispuesto en la

Ley 34/2002 de Servicios de la Sociedad de la Informacion y de Comercio Electronico (LSSI-CE).
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CUARTA .- PROPIEDAD INTELECTUAL

El Ayuntamiento de Candelaria se reserva los derechos de propiedad intelectual de todos los
trabajos y la documentacion realizada por las/os trabajadoras/es en formacion en los servicios
musicoterapia realizados por el Proyecto PFAE- GJ- Candelaria Musica y Salud. No obstante, se
facilitara por parte del Ayuntamiento de Candelaria para el uso y difusion de APANATE tanto en
congresos, exposiciones, cursos u otros eventos o actividades de difusion o promocion, que
tengan relacion con el ejercicio de su profesion dentro del objeto del presente Convenio con el
compromiso de hacer mencion expresa del nombre del texto siguiente: “Proyecto de Formacion

en Alternancia con el Empleo- Garantia Juvenil “Candelaria Musica y Salud” Ayuntamiento de

Candelaria y los logos de las entidades cofinanciadoras que son: Servicio Canario de Empleo,
Ministerio de Empleo y Seguridad Social, Ayuntamiento de Candelaria y el Fondo Social

Europeo.

QUINTA.- VIGENCIA.

Este convenio entrara en vigor desde la fecha de la firma del mismo vy finalizara el 29 de sep-

tiembre de 2016 momento en que finaliza el proyecto de PFAE-GJ “Candelaria Musica y Salud”.

SEXTA.- COMISION DE SEGUIMIENTO.

Para el seguimiento del presente Convenio de Colaboracion, se establece una comision mixta

conformada por:
e La técnica de la Agencia de Empleo y Desarrollo Local responsable del proyecto.
e Presidenta/e (o persona en quien delegue) de la APANATE.

e La Directora del proyecto PFAE-GJ “Candelaria Mdsica y Salud”
QUINTA.- CAUSAS DE EXTINCION
Seran causas de extincion del convenio:

@8nLa expiracion del plazo para el que se firmo.

®DEL cese de la actividad de APANATE.

s Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de los servicios programados.

a&DEl mutuo acuerdo entre las partes firmantes del mismo.
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a0 El incumplimiento de alguna de las clausulas establecidas en el convenio.

~snLa denuncia del convenio por cualquiera de las partes, siempre que se hubiese realizado

con una antelacion suficiente a la fecha de finalizacion.

Y estando ambas partg$ conformes con econtenido del Convenio, y para que asi conste, lo fir-

EL/LA PRESIDENTE/A

Maria Concepgcion Brito Nun Maria del Carmen D. Rosa Diaz Bonilla

Ve B°. EL SECRETARIO GENERAL

Octavio Manuel Fernandez Hernandez”
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ANEXO |
FICHA A CUMPLIMENTAR POR LA ASOCIACION COLABORADORA.
Entidad: Ayuntamiento de Candelaria
Proyecto: PFAE-GJ Candelaria Musica y Salud
Especialidad: Animacion musical y visual en vivo y en directo

C.P.: IMSEO111, RD 621/2013, de 2 de agosto

| centro: ' APANATE
|
| |
I |
| |

1 Localidad:

|
' LA LAGUNA

|

|
e =
12:;';‘“““ de las practi- | ) \NO HORNERA, 74. C.P. 38205
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Persona de Contacto:

Mail contacto:

' NUmero de Horas: /

= .

| Tutor de la Aso;Aa/cién:

v <
[

Teléfono tutor:

‘[Animacién musical y visual dentro del marco del trastorno del

espectro autista.
Objetivo de la practica: .
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ANEXO Il

ELEMENTOS A CUMPLIMENTAR POR EL TUTOR DE LA ENTIDAD/ASOCIACION COLABORADORA.

Entidad: Ayuntamiento de Candelaria

Proyecto: PFAE-GJ Candelaria Musica y Salud

Especialidad: Animacion musical y visual en vivo y en directo
C.P.: IMSEO111, RD 621/2013, de 2 de agosto

El/la tutor/a asignado/a por la entidad/asociacion se encargara de evaluar para cada alumno/a
trabajador/a los siguientes aspectos durante los productos o servicios prestados:

Og Evaluacion actitudinal: se evaluara mediante un breve cuestionario que se
entregara al tutor/a en cada producto o servicio.

Og Evaluacion procedimental: se evaluara mediante un breve cuestionario
que se entregara al tutor/a en cada producto o servicio.

&g Control de asistencia a los servicios.

Todos documentos se podran cumplimentar en pocos minutos e incluiran unas claras
indicaciones para cumplimentarlos adecuadamente.

En el primer producto o servicio prestado se le hara entrega al tutor/a de os cuestionarios y se
explicara con detalle su aplicacion.
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ANEXO 11l

LISTADO DE ALUMNAS/OS TRABAJADORAS/ES DEL PROYECTO PFAE- GARANTIA JUVENIL
“CANDELARIA MUSICA Y SALUD”.

Entidad: Ayuntamiento de Candelaria

Proyecto: PFAE-GJ Candelaria Musica y Salud

Especialidad: Animacion musical y visual en vivo y en directo
C.P.: IMSEO111, RD 621/2013, de 2 de agosto

f
|
{
|
|
|
i

(Apeltidos , Noetbre | | (TGl D WIS |
Batista Martin, Yeéniffer 79Q65420E
Cabrera Medina, Haridyan 7 7 ‘ 7970837272Q7
De Souza Péfez, Patri;k 7 N 422398254
Gutiérrez Redondo, Yrariza | Q3202956A
Herrera Ramos, Virgir}ia 7 »790623738
Jiménez Padron, Christian 7 7797091966A7
Llanos Quintero, Alexis N ,?8850140E
Martell Baezr, Josué 1 | 79235953X
Montesino Pinto, Abner | 54108359P
Morales Torrgs, Tairy 42221531V

Pérez Cabrera, Tamara 79070746N
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Plasencia Navarro, Guayasen

Reyes Gonzalez, Veronica
Vazquez Serio, Fabio

Vegas Martin, Juan Andrés

3°.-ASUNTOS DE URGENCIA.

No hay.

4°.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

No se formulan.

43837663P
79072179L
42199509Y

791976368
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