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ACTA

DE LA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA POR EL AYUNTAMIENTO
PLENO
EL DIA 28 DE JUNIO DE 2019. SESION N°9/2019.
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Fecha Firma: 08/07/2019

Secretario

SENORES ASISTENTES:

Alcaldesa-Presidenta: Dofla Maria Concepcion Brito Nufiez.

Grupo Socialista: Don Jorge Baute Delgado, Dofia Olivia Concepcién Pérez Diaz, Don José
Francisco Pinto Ramos, Dofla Hilaria Cecilia Otazo Gonzalez, Don Airam Pérez Chinea, Dofa

Margarita Eva Tendero Barroso, Don Manuel Alberto Gonzéalez Pestano, Dofia Maria del Carmen
Clemente Diaz, Don Olegario Francisco Alonso Bello y Don Reinaldo José Trivifio Blanco.

Grupo Popular: Don Andrés Rodriguez Delgado, Don Jacobo Lépez Farifia y Dofia Raquel Martin
Castro.

Grupo Mixto: Dofa Maria del Carmen Coello Gonzalez y Dofia Maria del Pilar Macein Nufez (Si
Se Puede) Dofia Angela Cruz Perera y Don Emilio Atiénzar Armas (Coalicion Canaria-Partido
Nacionalista Canario) y Don Pedro Manuel Pérez Vifa (Ciudadanos).

HASH: 2¢1cc270867fd6c17e14f55468558497

Marfa Concepcién Brito Nafiez (2 de 2)

Alcaldesa
Fecha Firma: 08/07/2019

Secretario General: Octavio Manuel Fernandez Hernandez.

Interventora Accidental: Dofia Maria del Pilar Chico Delgado.

En Candelaria, a 28 de junio de 2019, siendo las 8:30 horas, se constituyé el Ayuntamiento
Pleno en el Salén de Sesiones de la Casa Consistorial con asistencia de los Sres. Concejales
expresados al margen, y al objeto de celebrar sesién extraordinaria para tratar los asuntos
comprendidos en el orden del dia de la convocatoria.
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ORDEN DEL DiA

1.- Expediente 6112/2019. Dacidén de cuenta de la constitucién de los Grupos Politicos y
aprobacion de la creacion del Grupo Mixto.

2.- Expediente 6113/2019. Dacion de cuenta de los Decretos de nombramientos de miembros
de la Junta de Gobierno, Tenientes de Alcalde y Concejales delegados.

3.- Expediente 6114/2019. Propuesta de la Alcaldia-Presidencia de representantes del
Ayuntamiento de Candelaria en entidades supramunicipales.

4.- Expediente 6116/2019. Propuesta de la Alcaldesa-Presidenta de representantes del
Ayuntamiento de Candelaria en entidades del sector publico municipal: EPELCAN, Empresa
de insercién y de Viviendas.

5.- Expediente 6117/2019. Propuesta de la Alcaldesa-Presidenta de retribuciones,
dedicaciones y asistencias de los concejales.

6.- Expediente 6119/2019. Propuesta de la Alcaldesa-Presidenta sobre el numero,
denominacion y funciones del personal de confianza del Ayuntamiento de Candelaria.

7.- Expediente 6118/2019. Propuesta de la Alcaldesa-Presidenta sobre el numero,
denominacién, composiciéon, funciones y régimen de sesiones de las Comisiones
Informativas.

8.- Expediente 6416/2019. Creacion de la Junta de Portavoces.

9.- Expediente 6413/2019. Delegaciones del Pleno en la Junta de Gobierno Local.
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1.- Expediente 6112/2019. Dacién de cuenta de la constitucion de
los Grupos Politicos y aprobacién de la creacién del Grupo Mixto.

Primero.- Que consta en el expediente escrito presentado por RE n° 12152 de 17 de
junio de 2019 por Dofia Maria Concepcidn Brito Nufiez en representacion del PSOE y firmado
por los 11 concejales posesionados de dicha formacion politica por el gue comunican la
constitucion del Grupo Municipal Socialista PSC-PSOE en el Ayuntamiento de Candelaria en
el que se designan los portavoces del mismo.

Segundo.- Que consta en el expediente escrito presentado por RE n°® 12632 de 21 de
junio de 2019 por Don Juan Miguel Olivera Gonzélez firmado por los 4 concejales
posesionados de dicha formacidn politica por el que comunican la constitucién del Grupo
Municipal Popular (PP) en el Ayuntamiento de Candelaria en el que designan a los
portavoces del mismo.

Tercero.- Consta en el expediente informe juridico del Secretario General de fecha 24
de junio de 2019 que transcrito literalmente dice:

‘ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Que segun el acta de proclamacién de electos de la Junta Electoral de Zona de
Santa Cruz de Tenerife de 3 de junio de 2019 y de 5 de junio de 2019 en virtud de las elecciones
celebradas el dia 26 de mayo de 2019 las siguientes candidaturas obtuvieron concejales electos
por el siguiente orden clasificatorio de votos obtenidos:

PSOE: 11.
PP: 4.

SSP: 2.
CCa-PNC: 2
Cs: 1
PVXC: 1.

Segundo.- Que en la sesion constitutiva de la Corporacién de 15 de junio de 2019 tomaron
posesion los 21 concejales electos segun dichas dos actas de la Junta electoral de Zona de Santa
Cruz de Tenerife.

Tercero.- Que consta en el expediente escrito presentado por RE n°® 12152 de 17 de junio
de 2019 por Dofia Maria Concepcién Brito Nufiez en representacion del PSOE y firmado por los 11
concejales posesionados de dicha formacion politica por el que comunican la constitucion del
Grupo Municipal Socialista PSC-PSOE en el Ayuntamiento de Candelaria en el que se designan
los portavoces del mismo.

Cuarto.- Que consta en el expediente escrito presentado por RE n° 12632 de 21 de junio de
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2019 por Don Juan Miguel Olivera Gonzalez firmado por los 4 concejales posesionados de dicha
formacion politica por el que comunican la constitucion del Grupo Municipal Popular (PP) en el
Ayuntamiento de Candelaria en el que designan a los portavoces del mismo.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- Es de aplicacion el articulo 27 de la ley 7/2015, de 1 de abril, de municipios de
Canarias:

Articulo 27. Constitucién de los grupos politicos municipales.

1. Los Concejales, en numero no inferior a tres, podran constituirse en grupos politicos
municipales, que deberan ser concordantes con la denominacién de la formacion electoral que
haya obtenido dicho nimero minimo de Concejales, no pudiendo dividirse para la constitucion de
otros en ninglin momento.

2. En el momento inmediato posterior a la constitucion de la corporacion, al comienzo de
cada mandato, los Concejales que no queden integrados en algin grupo por no cumplir los
requisitos del nimero anterior, pasaran a formar parte del grupo mixto que, a estos efectos, sera
creado en la misma sesion plenaria.

3. Los grupos politicos municipales, validamente constituidos, se mantendran durante el
mandato corporativo salvo que el nimero de sus miembros devenga inferior a tres, en cuyo caso,
estos se integraran en el grupo mixto.

4. Cada grupo politico municipal tiene libertad de autoorganizacion, debiendo comunicar al
Alcalde la forma elegida.

5. La representacion de cada grupo politico municipal en las Comisiones del Pleno sera
proporcional a su nimero de miembros.

En el mismo sentido se pronuncia el articulo 11 y 12 del Reglamento Organico Municipal publicado
en el BOP de 22 de marzo de 2019 (ROM).

Por tanto en el Ayuntamiento de Candelaria existiran los siguientes Grupos politicos:

1.- El Grupo politico denominado: Grupo Socialista PSC-PSOE, con 11 concejales.

2.- El Grupo politico denominado: Grupo Popular , con 4 concejales.

3.- El Grupo Mixto compuesto por 6 concejales: 2 de SSP, 2 de CCa-PNC, 1 de Csy 1 de PVXC.

Los Grupos tendran los derechos y deberes que de manera concreta se detallan en el
Reglamento Organico Municipal vigente asi como las dotaciones econémicas establecidas en las
Bases de Ejecucion del Presupuesto publicadas en el BOP de fecha 6 de junio de 2018.

Segundo.- Regulacion del Grupo Mixto.
A tal efecto reproducimos la Consulta de la Revista “El Consultor de los Ayuntamientos”:
“Grupo mixto: Obligaciéon de obtener el Cédigo de identificacién Fiscal y de llevar una contabilidad

especifica de las dotaciones que perciben. Redaccion de El Consultor de los AyuntamientosEl Con-
sultor de los Ayuntamientos, 13 de Junio de 2016, Editorial Wolters Kluwer”
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“1.° El caracter residual, ya que recoge a aquellos elegidos que no se integren en un grupo politico
propio porque su agrupacion no redne el nimero suficiente o minimo de escafios.

2.° Obligatorio o no libre: La obligatoriedad de incorporarse a un grupo hace indispensable la exis-
tencia del Grupo Mixto.

3.° Politicamente plural: En principio del Grupo Mixto no se predica o exige un pensamiento politico
unitario, ya que nace para agrupar a elegidos que no tienen vinculos con formaciones politicas
concretas y constituidas en grupo politico propio.

4.° Organizacion "no integrada": GARCIA PELAYO recalca que este grupo es una reunion de per-
sonas que no participa de la sustantividad propia de los grupos politicos que no es otra que el
participar de las mismas ideas y defenderlas como comunes. La constitucion de los grupos des-
cansa sobre la identidad de sus miembros en cuanto a opiniones, ideas y aspiraciones.

Efectivamente el grupo mixto es obligatorio y se constituye por imperativo legal; pero sigue siendo
un grupo a todos los efectos y asume los mismos derechos y obligaciones que los demas grupos.

Por ello deben, al igual que los restantes grupos obtener el Caodigo de Identificacion Fiscal y a
nuestro juicio debe ser el propio grupo el que lo solicite; y hasta que ello suceda no podran percibir
subvenciones, ayudas.... Los grupos ademas deben llevar una contabilidad especifica de la dota-
cion que perciben; contabilidad que pondran, en su caso, a disposicién del Ayuntamiento. Solo en
caso de negativa podra hacerlo el Ayuntamiento, pero entendemos que la obligacion es del grupo”

Por tanto los derechos y deberes del Grupo Mixto seran los siguientes:
Derechos:

1.- Derecho a formular una mocién por cada formacién politica que lo forme (67.1 ¢ ROM) o sea
un maximo de 4 mociones por cada Pleno, siempre que sea una por cada partido.

2.- Derecho a formular un ruego por cada formacién politica que lo forme (77 a) ROM) o sea un
maximo de 4 ruegos por cada Pleno, siempre que sea una por cada partido.

3.- Derecho a formular una pregunta oral por cada formacion politica que lo integre (78.2 a ROM)
0 sea un maximo de 4 preguntas orales por cada Pleno siempre que sea una por cada partido.

4.- Derecho a formular una pregunta por escrito por cada miembro del grupo, o sea 6 preguntas
por escrito en total siempre que se presenten por cada miembro del grupo (78.3 ROM).

5.- Derecho a la intervencién durante 10 minutos en total en cada punto del orden del dia. A Tal
efecto el grupo mixto internamente decidira la distribucion del tiempo entre todos los representantes
de las 4 partidos politicos que lo forman (articulo 65.5 a) ROM) y evidentemente tendran mas
tiempo los que tengan dos concejales que los tengan uno pero debe darse un minimo de tiempo
para que consuman dos intervenciones y por tanto el minimo debe ser para lo que tenga un con-
cejal de 1:45 para dos intervenciones para guardar una debida proporcionalidad politica.

Asi por ejemplo una forma aproximada de distribuirse el tiempo es la siguiente:

3:15 minutos: SSP.
3:15 minutos: CC.
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1:45 minutos: Cs.
1:45 minutos: PVXC.

En todo caso sera decision del Grupo la distribucion del tiempo siempre que se respeten los dere-
chos de todos al uso de la palabra en dos intervenciones con un minimo de tiempo. Si alguno de
los concejales de un partido no interviniera, su tiempo acrecenterd al otro concejal que se decida
por el Grupo Mixto.

Ademas en aquellos asuntos de especial trascendencia el tiempo se acrecentara 5 minutos mas
como establece el articulo 65.5 ROM.

Por tanto 15 minutos:

5 minutos: SSP.

5 minutos: CC.

2:30 minutos: Cs.
2:30 minutos: PVXC.

6.- Derecho a estar presente con un representante en todas las Comisiones informativas.

7.- Derecho a percibir en cuenta corriente del Grupo Mixto, mensualmente la cantidad que las Ba-
ses de Ejecucion del Presupuesto establecen para los grupos a razén de un total de 720 euros
mensuales ya que le corresponde 180 por grupo y 90 euros por el nimero de concejales que tenga
el grupo.

Deberes:

1.- Constituirse como persona juridica mediante la expedicién por la Agencia Tributaria de un Co6-
digo de Indentificacién Fiscal y abrir un cuenta bancaria a nombre del “Grupo Mixto del Ayunta-
miento de Candelaria mandato 2019-2023” a los efectos de abono en esa cuenta de las cantidades
correspondientes establecidas en las Bases de Ejecucion del Presupuesto. A tal efectos para la
apertura de la cuenta y el CIF seran asesorados en tal cometido tanto por el Interventor como el
Tesorero de la Corporacion al tratarse de un asunto de caracter econémico.

2.- Reunirse los 6 miembros del mismo y por mayoria de votos designar Portavoces titular y su-
plente en las Comisiones Informativas que se creen por el Pleno, y de las Administraciones del
sector publico municipal: del Consejo de Administracion de Epelcan, del Consejo de Administracién
de la Empresa de Insercion y de Viviendas y del Patronato de la Fundacion Candelaria Solidaria.

3.- Reunirse los 6 miembros del mismo y por mayoria de votos aprobar los tiempos de intervencion
en cada punto del Pleno teniendo en cuenta que es un maximo de 10 minutos y que las 4 forma-
ciones politicas tienen derecho a hablar en el Pleno (65.5 a ROM)
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4.- Segun el articulo 31.1 i) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de municipios de Canarias en caso de
qgue no haya acuerdo entre los integrantes del Grupo Mixto sobre designacién de portavoces en
cada de unos de los érganos colegiados, sera la Alcaldesa-Presidenta la que lo nombre.

PROPUESTA DE RESOLUCION

Primero.- Dar cuenta al Pleno de la constitucion en el Ayuntamiento de Candelaria de los siguientes
Grupos politicos y con los derechos y deberes establecidos en el Reglamento Organico Municipal
y el resto del ordenamiento juridico:

Grupo Socialista PSC-PSOE:
Miembros: 11.:

Dofla Maria Concepcién Brito Nufiez, Don Jorge Baute Delgado, Dofa Olivia Concepcion Pérez
Diaz, Don José Francisco Pinto Ramos, Dofa Hilaria Cecilia Otazo Gonzalez, Don Airam Pérez
Chinea, Dofia Margarita Eva Tendero Barroso, Don Manuel Alberto Gonzalez Pestano, Dofia Maria
del Carmen Clemente Diaz, Don Olegario Francisco Alonso Bello y Don Reinaldo José Trivifio
Blanco.

Portavoz titular: Dofia Hilaria Cecilia Otazo Gonzalez.
Portavoz adjunto: Dofia Olivia Concepcién Pérez Diaz.

Portavoces suplentes: Don Jorge Baute Delgado, Don José Francisco Pinto Ramos, Don Airam
Pérez Chinea, Dofia Margarita Eva Tendero Barroso, Don Manuel Alberto Gonzéalez Pestano, Dofia
Maria del Carmen Clemente Diaz, Don Olegario Francisco Alonso Bello y Don Reinaldo José
Trivifio Blanco.

Grupo Popular:
Miembros: 4:

Don Juan Miguel Olivera Gonzalez, Don Andrés Rodriguez Delgado, Don Jacobo L6pez Farifia y
Dofia Raquel Martin Castro.

Portavoz titular: Don Juan Miguel Olivera Gonzélez

Portavoces suplentes: Don Andrés Rodriguez Delgado, Don Jacobo Lépez Farifia y Dofia Raquel
Martin Castro.

Grupo Mixto:
Miembros: 6:

Dofia Maria del Carmen Coello Gonzélez y Dofia Maria del Pilar Macein Nufez (Si Se Puede) Dofa
Angela Cruz Pereray Don Emilio Atiénzar Armas (Coalicién Canaria-Partido Nacionalista Canario),
Don Pedro Manuel Pérez Vifa (Ciudadanos), Don José Fernando Gomez Martin (Partido Vecinos
por Candelaria).

Portavoces titulares y suplentes a determinar por el Grupo Mixto antes de la sesion plenaria.

.................................................................................................................................................

Avenida Constitucion N° 7. Codigo postal: 38530, Candelaria. Teléfono: 922.500.800.
www. candelaria. es

Cad. Validacion: 73CJTAHR5FYG4N4MCJLSM5QYG | Verificacion: http://candelaria.sedelectronica.es/
Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 7 de 81




VOTACION EN EL PLENO

(Constitucién del Grupo Mixto ya que la constitucion del Grupo Socialista y la constitucion
del Grupo Popular es una dacion de cuenta al Pleno del que queda enterado).

Votos a favor: 17.
11 de los concejales del Grupo Socialista:

Dofla Maria Concepcién Brito Nufiez, Don Jorge Baute Delgado, Dofa Olivia Concepcion Pérez
Diaz, Don José Francisco Pinto Ramos, Dofa Hilaria Cecilia Otazo Gonzalez, Don Airam Pérez
Chinea, Dofia Margarita Eva Tendero Barroso, Don Manuel Alberto Gonzalez Pestano, Dofia Maria
del Carmen Clemente Diaz, Don Olegario Francisco Alonso Bello y Don Reinaldo José Trivifio
Blanco.

3 de los concejales del Grupo Popular:

Don Andrés Rodriguez Delgado, Don Jacobo Lopez Farifia y Dofia Raquel Martin Castro.
2 de los concejales del Grupo Mixto (CC-PNC):

Dofia Angela Cruz Perera, Don Emilio Jesus Atienzar Armas.

1 del concejal del Grupo Mixto (Cs):

Don Pedro Manuel Pérez Vifa

Votos en contra: O.

Abstenciones: 2.

2 de las concejalas del Grupo Mixto (SSP):

Dofia Maria del Carmen Coello Gonzalez y Dofia Maria del Pilar Macein Nufiez.

ACUERDO DEL PLENO

Primero.- Dar cuenta al Pleno de la constitucién en el Ayuntamiento de Candelaria de los
siguientes Grupos politicos y con los derechos y deberes establecidos en el Reglamento Organico
Municipal y el resto del ordenamiento juridico:

Grupo Socialista PSC-PSOE:
Miembros: 11.:

Dofia Maria Concepcién Brito Nufiez, Don Jorge Baute Delgado, Dofia Olivia Concepcion Pérez
Diaz, Don José Francisco Pinto Ramos, Dofa Hilaria Cecilia Otazo Gonzalez, Don Airam Pérez
Chinea, Dofia Margarita Eva Tendero Barroso, Don Manuel Alberto Gonzalez Pestano, Dofia Maria
del Carmen Clemente Diaz, Don Olegario Francisco Alonso Bello y Don Reinaldo José Trivifio
Blanco.

Portavoz titular: Dofia Hilaria Cecilia Otazo Gonzalez.
Portavoz adjunto: Don Manuel Alberto Gonzéalez Pestano.

Portavoces suplentes: Don Jorge Baute Delgado, Dofia Olivia Concepcion Pérez Diaz, Don José
Francisco Pinto Ramos, Don Airam Pérez Chinea, Dofia Margarita Eva Tendero Barroso, Dofia
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Maria del Carmen Clemente Diaz, Don Olegario Francisco Alonso Bello y Don Reinaldo José
Trivifio Blanco.

Grupo Popular:
Miembros: 4:

Don Juan Miguel Olivera Gonzalez, Don Andrés Rodriguez Delgado, Don Jacobo Lopez Farifia y
Dofla Raquel Martin Castro.

Portavoz titular: Don Juan Miguel Olivera Gonzalez

Portavoces suplentes: Don Andrés Rodriguez Delgado, Don Jacobo Lopez Farifia y Dofla Raquel
Martin Castro.

Segundo.- Aprobar la constitucion del Grupo Mixto con los derechos y deberes establecidos
en el Reglamento Organico Municipal y el resto del ordenamiento juridico:

Miembros: 6:

Dofla Maria del Carmen Coello Gonzalez y Dofia Maria del Pilar Macein Nufiez (Si Se Puede) Dofia
Angela Cruz Perera y Don Emilio Atiénzar Armas (Coalicion Canaria-Partido Nacionalista Canario),
Don Pedro Manuel Pérez Vifa (Ciudadanos), Don José Fernando Gomez Martin (Partido Vecinos
por Candelaria).

Portavoces titulares: Dofia Maria del Carmen Coello Gonzéalez, Dofia Angela Cruz Perera, Pedro
Manuel Pérez Vifia y Don José Fernando Gomez Martin

Portavoces suplentes: Dofla Maria del Pilar Macein Nufiez y Don Emilio Atiénzar Armas.
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2.- Expediente 6113/2019. Dacion de cuenta de los Decretos de
nombramientos de miembros de la Junta de Gobierno, Tenientes de
Alcalde y Concejales delegados.

El Secretario da lectura a los siguientes Decretos de la Alcaldia-Presidencia de los
gue el Pleno queda enterado.

DECRETO DE LA ALCALDIA-PRESIDENCIA N° 1950/2019, DE 18 DE JUNIO DE 2019

“Primero.- En la sesion plenaria de constitucion del Ayuntamiento de Candelaria celebrada
el dia 15 de junio de 2019 he sido elegida Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Candelaria
conforme los articulos 195y 196 de la Ley Organica, 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral
General (LOREG).

Segundo.- Es competencia de la Alcaldesa-Presidenta el nombramiento de los concejales
integrantes de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Candelaria de conformidad con los
siguientes preceptos:

Articulo 23 de la Ley 7/1985, de 2 de abiril, reguladora de las Bases de Régimen Local
(LBRL):

“1. La Junta de Gobierno Local se integra por el Alcalde y un numero de Concejales no
superior al tercio del nimero legal de los mismos, nombrados y separados libremente por aquél,
dando cuenta al Pleno”.

El articulo 36 del Reglamento Organico Municipal vigente publicado en el BOP de fecha 22
de marzo de 2019 y el articulo 52 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre
(ROF).

Por lo expuesto, RESUELVO:

PRIMERO.- Nombrar concejales integrantes de la Junta de Gobierno Local del
Ayuntamiento de Candelaria a los siguientes:

Alcaldesa-Presidenta: Dofia Maria Concepcion Brito Nufiez.

Concejales: Don Jorge Baute Delgado, Don José Francisco Pinto Ramos, Dofia Olivia
Concepcion Pérez Diaz, Dofia Hilaria Cecilia Otazo Gonzélez, Don Airam Pérez Chinea, Don
Manuel Alberto Gonzalez Pestano, Dofia Margarita Eva Tendero Barroso.

SEGUNDO.- Notificar la presente resolucion a los concejales nombrados y publicar la
misma en el Boletin Oficial de la Provincia.

TERCERO.- Dar cuenta al Pleno en la primera sesién que se celebre.

.................................................................................................................................................
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Lo manda y firma la Alcaldesa-Presidenta de todo lo cual da fe publica el Secretario General en
virtud de lo dispuesto en el articulo 3.2 €) y h) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el
que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacién de
caracter nacional”

DECRETO DE LA ALCALDIA-PRESIDENCIA N° 1949/2019, DE 18 DE JUNIO DE 2019

“En la sesién plenaria de constitucion del Ayuntamiento de Candelaria celebrada el dia 15
de junio de 2019 he sido elegida Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Candelaria conforme
los articulos 195 y 196 de la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General
(LOREG).

Es competencia de la Alcaldesa-Presidenta, el nombramiento de los Tenientes de Alcalde
del Ayuntamiento de Candelaria entre los concejales integrantes de la Junta de Gobierno Local, de
conformidad con los siguientes preceptos:

Articulo 23.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local
(LBRL):

“3. Los Tenientes de Alcalde sustituyen, por el orden de su nombramiento y en los casos de
vacante, ausencia o enfermedad, al Alcalde, siendo libremente designados y removidos por éste
de entre los miembros de la Junta de Gobierno Local y, donde ésta no exista, de entre los
Concejales”.

Es de aplicacion el articulo 25 del Reglamento Organico Municipal vigente publicado en el
BOP de 22 de marzo de 2009 y el articulo 46 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre (ROF).

Por lo expuesto, RESUELVO:

PRIMERO.- Nombrar Tenientes de Alcalde del Ayuntamiento de Candelaria a los siguientes
concejales integrantes de la Junta de Gobierno Local y por el orden de prelacién siguientes:

1.- Don Jorge Baute Delgado.

2.- Don José Francisco Pinto Ramos.

3.- Dofia Olivia Concepcion Pérez Diaz
4.- Dofia Hilaria Cecilia Otazo Gonzélez.
5.- Don Airam Pérez Chinea.

6.- Don Manuel Alberto Gonzalez Pestano.

7.- Dofla Margarita Eva Tendero Barroso.

.................................................................................................................................................
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SEGUNDO.- Notificar la presente resolucion a los concejales nombrados y publicar la
misma en el Boletin Oficial de la Provincia.

TERCERO.- Dar cuenta al Pleno en la primera sesién que se celebre.

Lo manda y firma la Alcaldesa-Presidenta de todo lo cual da fe publica el Secretario General en

virtud de lo dispuesto en el articulo 3.2 e€) y h) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el
que se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacién de
caracter nacional’

.................................................................................................................................................
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DECRETO DE LA ALCALDIA-PRESIDENCIA 2025/2019, DE 24 DE
JUNIO

“En la sesion plenaria de constitucién del Ayuntamiento de Candelaria celebrada el dia 15
de junio de 2019 he sido elegida Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Candelaria conforme
los articulos 195 y 196 de la Ley Organica, 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General
(LOREG).

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Es competencia de la Alcaldesa-Presidenta las atribuciones reguladas en el
articulo 21.1 de la Ley de Bases de Régimen Local:

1. El Alcalde es el Presidente de la Corporacién y ostenta las siguientes atribuciones:
a) Dirigir el gobierno y la administracion municipal.

b) Representar al ayuntamiento.

c) Convocar y presidir las sesiones del Pleno, salvo los supuestos previstos en esta ley y en la
legislacion electoral general, de la Junta de Gobierno Local, y de cualesquiera otros 6rganos
municipales cuando asi se establezca en disposicion legal o reglamentaria, y decidir los empates
con voto de calidad.

d) Dirigir, inspeccionar e impulsar los servicios y obras municipales.
e) Dictar bandos.

f) El desarrollo de la gestion econémica de acuerdo con el Presupuesto aprobado, disponer gastos
dentro de los limites de su competencia, concertar operaciones de crédito, con exclusién de las
contempladas en el articulo 158.5 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las
Haciendas Locales, siempre que aquéllas estén previstas en el Presupuesto y su importe
acumulado dentro de cada ejercicio econdmico no supere el 10 por ciento de sus recursos
ordinarios, salvo las de tesoreria que le corresponderan cuando el importe acumulado de las
operaciones vivas en cada momento no supere el 15 por ciento de los ingresos corrientes
liquidados en el ejercicio anterior, ordenar pagos y rendir cuentas; todo ello de conformidad con lo
dispuesto en la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

g) Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo con el Presupuesto y la plantilla aprobados por
el Pleno, aprobar las bases de las pruebas para la seleccion del personal y para los concursos de
provision de puestos de trabajo y distribuir las retribuciones complementarias que no sean fijas y
periédicas.

h) Desempefiar la jefatura superior de todo el personal, y acordar su hombramiento y sanciones,
incluida la separacion del servicio de los funcionarios de la Corporacion y el despido del personal
laboral, dando cuenta al Pleno, en estos dos ultimos casos, en la primera sesion que celebre. Esta
atribucion se entendera sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 99.1 y 3 de esta ley.

i) Ejercer la jefatura de la Policia Municipal.

j) Las aprobaciones de los instrumentos de planeamiento de desarrollo del planeamiento general
no expresamente atribuidas al Pleno, asi como la de los instrumentos de gestion urbanistica y de
los proyectos de urbanizacion.

.................................................................................................................................................
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k) El ejercicio de las acciones judiciales y administrativas y la defensa del ayuntamiento en las
materias de su competencia, incluso cuando las hubiere delegado en otro érgano, y, en caso de
urgencia, en materias de la competencia del Pleno, en este supuesto dando cuenta al mismo en la
primera sesion que celebre para su ratificacion.

[) La iniciativa para proponer al Pleno la declaracion de lesividad en materias de la competencia de
la Alcaldia.

m) Adoptar personalmente, y bajo su responsabilidad, en caso de catastrofe o de infortunios
publicos o grave riesgo de los mismos, las medidas necesarias y adecuadas dando cuenta
inmediata al Pleno.

n) Sancionar las faltas de desobediencia a su autoridad o por infraccion de las ordenanzas
municipales, salvo en los casos en que tal facultad esté atribuida a otros 6rganos.

0) La aprobacién de los proyectos de obras y de servicios cuando sea competente para su
contratacion o concesién y estén previstos en el presupuesto.

g) El otorgamiento de las licencias, salvo que las leyes sectoriales lo atribuyan expresamente al
Pleno o a la Junta de Gobierno Local.

r) Ordenar la publicacion, ejecucién y hacer cumplir los acuerdos del Ayuntamiento.

s) Las demas que expresamente le atribuyan las leyes y aquellas que la legislacién del Estado o
de las comunidades autbnomas asignen al municipio y no atribuyan a otros 6rganos municipales.

3. El Alcalde puede delegar el ejercicio de sus atribuciones, salvo las de convocar y presidir las
sesiones del Pleno y de la Junta de Gobierno Local, decidir los empates con el voto de calidad, la
concertacion de operaciones de crédito, la jefatura superior de todo el personal, la separacién del
servicio de los funcionarios y el despido del personal laboral, y las enunciadas en los parrafos a),
e), ), k), ) y m) del apartado 1 de este articulo. No obstante, podra delegar en la Junta de Gobierno
Local el ejercicio de las atribuciones contempladas en el parrafo j).

Las antedichas atribuciones son de la exclusiva responsabilidad de la Alcaldesa-Presidenta salvo
las atribuciones delegables de las que algunas de las mismas se delegan en la parte resolutiva del
presente Decreto.

Es de aplicacion el articulo 31 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de Municipios de Canarias que regula
también las atribuciones de la Alcaldesa-Presidenta.

SEGUNDO.- Es competencia de la Alcaldesa-Presidenta, la delegacion de determinadas
atribuciones de la Alcaldia en los Tenientes de Alcalde y en determinados Concejales del
Ayuntamiento de Candelaria, de conformidad con los siguientes preceptos:

Articulo 23.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local
(LBRL):

4. El Alcalde puede delegar el ejercicio de determinadas atribuciones en los miembros de
la Junta de Gobierno Local y, donde ésta no exista, en los Tenientes de Alcalde, sin perjuicio de las
delegaciones especiales que, para cometidos especificos, pueda realizar en favor de cualesquiera
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Concejales, aunque no pertenecieran a aquélla.

Es de aplicacion el articulo 32 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de municipios de Canarias
gue establece:

Articulo 32. Delegaciones del Alcalde.

1.- Las competencias que esta ley asigna al Alcalde podran ser delegadas en la Junta de Gobierno
local, Tenientes de Alcalde y Concejales.

2.- Las delegaciones se regiran por lo dispuesto en la legislacion general de régimen local y en la
de procedimiento administrativo comun.

3. Las delegaciones podran ser de competencia o de firma.

4. Los actos dictados por delegacion de competencia agotaran la via administrativa y contra ellos
solo cabra recurso contencioso-administrativo o potestativo de reposicion.

5. Los actos dictados por delegaciéon del Alcalde adoptaran la forma de decreto en el que se
sefalard expresamente tal circunstancia.

TERCERO.- Son de aplicacion los articulos 28, 29 y 30 del Reglamento Organico Municipal
vigente (BOP 22 de marzo de 2019) que disponen lo siguiente, sobre las delegaciones de la
Alcaldia-Presidencia en los Concejales delegados.

Articulo 28.- Concejales Delegados o Concejalas Delgadas.

Los concejales delegados o concejalas delegadas son quienes ostentan algunas de las
delegaciones de atribuciones realizada por el Alcalde o Alcaldesa, siempre que sea en una de las
materias delegables regladas en la Ley Reguladora de Bases de Régimen Local, en la Ley Canaria
de Municipios y demas normativa de aplicacion.

Articulo 29.- Delegacion.

1.- La delegacion de competencias debera realizarse mediante un Decreto de la Alcaldia, en el que
se especifique cuales son las competencias delegadas y las condiciones del ejercicio de la facultad
delegada.

2.- Son funciones que les corresponden, con caracter general, a los concejales delegados y
concejalas delegadas:

a) Proponer las politicas municipales en el ambito sectorial o territorial en el que desarrolla sus
funciones.

b) Impulsar la ejecucién y supervisar el grado de cumplimiento de los programas de actuacion y
evaluar el nivel de calidad alcanzado por los servicios que se prestan.

c) Ser ponente de las materias relativas a su &mbito de actuacion en la Comisién Informativa en
que se integre.

3.- Si la resolucién de delegacion se refiere genéricamente a una materia o sector de actividad sin
especificacion de potestades, se entenderd que comprende todas aquellas facultades, derechos y
deberes referidos a la materia delegada que corresponden al érgano que tiene asignadas
originariamente las atribuciones con la sola excepcion de las que segun la Ley Reguladora de

.................................................................................................................................................

Avenida Constitucion N° 7. Codigo postal: 38530, Candelaria. Teléfono: 922.500.800.
www. candelaria. es
15

Cad. Validacion: 73CJTAHR5FYG4N4MCJLSM5QYG | Verificacion: http://candelaria.sedelectronica.es/
Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 15 de 81



Bases de Régimen Local son materias no delegables.

4.- La delegacion de atribuciones requerird, para ser eficaz, su aceptacion por parte del delegado
o delegada. La delegacion se entendera aceptada tacitamente si en el término de tres dias habiles
contados desde la notificacion del acuerdo el miembro u 6érgano destinatario de la delegacién no
hace manifestacion expresa ante el 6rgano delegante de que no acepta la delegacion.

5.- Si en el Decreto de delegacién no se dispone otra cosa, el Alcalde o Alcaldesa conservara las
siguientes facultades en relacion con la competencia delegada:

a).- La de recibir informacion detallada de la gestion de la competencia delegada y de los actos o
disposiciones emanadas en virtud de la delegacion.

b).-La de ser informado o informada previamente a la adopcién de decisiones de trascendencia.

c).-Los actos dictados por el érgano delegado en el ejercicio de las atribuciones delegadas se
entienden dictados por el 6rgano delegante, correspondiendo, en consecuencia, a este la
resolucion de los recursos de reposicion que puedan interponerse, salvo que en el Decreto de
delegacion expresamente se confiera la resolucién de los recursos de reposicion contra los actos
dictados por el 6rgano delegado.

Articulo 30.- Revocacion de la delegacion.

1.- En el supuesto de revocacion de competencias delegadas, el Alcalde o Alcaldesa podra revisar
las resoluciones adoptadas por el concejal delegado o concejala delegada en los mismos casos, y
condiciones establecidas para la revisién de oficio de los actos administrativos.

2.- La revocacion o modificacion de las delegaciones habra de adoptarse con las mismas
formalidades que las exigidas para su otorgamiento.

Articulo 31.- Pérdida de la condicién de Concejal Delgado o Concejala Delgada.
Se pierde la condicién de concejal delegado o concejala delegada:
-Por renuncia expresa, que habra de ser formalizada por escrito ante la Alcaldia

-Por revocacion de la delegacion, adoptada por el Alcalde o Alcaldesa con las mismas formalidades
previstas para otorgarla.

-Por pérdida de la condicién de miembro de la Corporacién Municipal.

RESOLUCION

PRIMERO.- Las atribuciones establecidas en el articulo 21.1 de la LBRL, articulo 31 de la
Ley 7/2015, de 1 de abril de municipios de Canarias y en el resto de leyes y reglamentos
concordantes con de exclusiva responsabilidad de la Alcaldesa-Presidenta salvo las atribuciones
gue expresamente son objeto de delegacion.

Las atribuciones sobre las materias de Desarrollo Econémico, Empleo, Agencia de Empleo
y Desarrollo Local, Nuevas Tecnologias, Comunicacion y la Jefatura Superior del Cuerpo de la
Policia Local las asume directamente la Alcaldesa-Presidenta.

SEGUNDO.- Delegar en el Concejal y Primer Teniente de Alcalde, Don Jorge Baute Delgado,

.................................................................................................................................................
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las siguientes atribuciones, con efectos desde la recepcion de la notificaciébn de la presente
resolucion de delegacion de atribuciones que deberan ser aceptadas por el 6rgano delegado:

-Obras Publicas, Servicios Publicos, Transporte y Accesibilidad.

Esta delegacion comprende las facultades de direccion, gestién y resolucion en dichas
materias y, por tanto, se le faculta para dictar actos administrativos con eficacia frente a terceros
en los asuntos o materias de su competencia en los términos de las letras que se desarrollan.

Los expedientes relativos a las materias delegadas siguientes, salvo las atribuciones que
sobre las mismas conserva la Alcaldesa-Presidenta y salvo las que correspondan al Pleno y a la
Junta de Gobierno Local:

a) Propuesta e impulso de la tramitacion de los contratos administrativos de obras, concesion de
obras, de contratos de servicios de redaccion de proyectos y del resto de contratos administrativos
de servicios y suministros de sus materias delegadas.

b) Propuesta, impulso y seguimiento del adecuado y normal funcionamiento de los servicios
publicos municipales: alumbrado publico, recogida de residuos, evacuacién y tratamiento de aguas
residuales, limpieza viaria, abastecimiento domiciliario de agua potable, alcantarillado.

La presente delegacién es del seguimiento del adecuado y normal funcionamiento de los servicios
publicos ya que la competencia de la tramitacién de los expedientes de los servicios publicos que
estén actualmente en régimen de concesion corresponde al Concejal delegado de Hacienda en los
términos establecidos en el punto sexto.

c) Propuesta e impulso de los expedientes de contratacion en materia de transporte colectivo
urbano de viajeros.

d) La tramitacion y resolucion de los expedientes en materia de licencias de autotaxi y permisos
locales para la conduccion de los mismos y el resto de actos administrativos sobre el servicio
publico del taxi.

e) La propuesta e impulso de los expedientes en materia de contratos, subvenciones y otros actos
administrativos de parques y jardines.

f) La propuesta e impulso de los expedientes en materia de contratos, subvenciones y otros actos
administrativos relativos a accesibilidad (Plan Municipal de Accesibilidad).

g) Los tramitacion y resolucion de los contratos menores de sus materias delegadas, regulados la
Ley de Contratos del Sector Publico. La referida delegacion incluye las cuatro fases de ejecuciéon
del presupuesto de gasto. Se exceptla de esta delegacion todos los contratos que por su contenido
afecten a diversas concejalias delegadas.

h) La gestion, control y justificacion del anticipo de Caja Fija de conformidad con lo establecido en
las Bases de Ejecucion del Presupuesto General.

.................................................................................................................................................
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i) La firma de oficios y comunicaciones de mero tramite que se correspondan con los asuntos
propios de sus respectivas materias, asi como la firma de las certificaciones de las resoluciones
gue, en su caso, se dicten en las referidas materias.

j) Iniciar, instruir y resolver procedimientos sancionadores, no disciplinarios, por infracciones de
normas municipales en el ambito de su delegacion, que la legislacién sectorial de forma expresa
atribuye a la Alcaldesa, con la facultad en esta materia de resolver mediante actos administrativos
que afectan a terceros.

k) Propuesta e impulso de los proyectos y programas para la solicitud de subvenciones y ayudas.

[) La resolucién de los recursos de reposicion contra los actos administrativos dictados por el
Concejal delegado.

TERCERO.- Delegar en el Concejal y Segundo Teniente de Alcalde, Don José Francisco
Pinto Ramos, las siguientes atribuciones con efectos desde la recepcion de la notificacion de la
presente resolucién de delegacion de atribuciones que deberan ser aceptadas por el 6rgano
delegado:

-Atencién y Participacion Ciudadana, Consumo, Relaciones Institucionales, Protocolo y
Régimen Interior.

Esta delegacion comprende las facultades de direccion, gestion y resolucion en dichas
materias y, por tanto, se le faculta para dictar actos administrativos con eficacia frente a terceros
en los asuntos o materias de su competencia en los términos de las letras que se desarrollan.

Los expedientes relativos a las materias delegadas siguientes, salvo las atribuciones que
sobre las mismas conserva la Alcaldesa-Presidenta y salvo las que correspondan al Pleno y a la
Junta de Gobierno Local:

a) La tramitacién y resolucion de los expedientes del padron municipal de habitantes y del censo
electoral.

b) La tramitacion y resolucién de los expedientes que se tramiten en el Servicio de Atencion al
Ciudadano: registro de entrada y salida de documentos, el servicio de ventanilla Gnica, la atencion
e informacioén a la ciudadania.

c) La tramitacién y resolucién de los expedientes que se tramiten en relacion al registro electrénico
de apoderamientos, registro electronico, registro de empleados publicos habilitados, punto de
acceso general electrénico de la Administracion y archivo Unico electrénico desde que se creen en
el Ayuntamiento de Candelaria y en todo caso de forma obligatoria a partir del dia 2 de octubre de
2020.

d) La propuesta e impulso de los expedientes en materia de Participacion Ciudadana: consultas
populares, Mesas Comunitarias, Consejos de participacion ciudadana, Consejos Sectoriales,
Consejos de Barrio, relaciones con asociaciones de vecinos y otros instrumentos de participacion
ciudadana.
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e) La tramitacion y resolucion de los expedientes de parejas de hecho y otorgamiento de cartas de
ciudadania.

f) La tramitacion, resolucién y celebracién de los matrimonios civiles que tengan lugar en la Casa
Consistorial, comprendiendo la realizacién de cuantas actuaciones, en su caso, sean precisas a tal
fin, salvo en los supuestos de celebracion de los matrimonios civiles por la Alcaldesa-Presidenta u
otro concejal en el que la Alcaldesa delegue mediante el Decreto correspondiente.

g) La propuesta e impulso de los expedientes en materia de relaciones institucionales: relaciones
con otras Administraciones Publicas y con el resto de personas juridicas publicas o privadas.

h) La propuesta e impulso de los expedientes en materia de honores y distinciones.

i) La propuesta y tramitacién del Régimen Interior de la Casa Consistorial y de los edificios
municipales: organizacion de despachos y oficinas municipales, conserjeria, horario de apertura y
cierre, mobiliario, carteleria y conservacion de los inmuebles.

j) La responsabilidad inmediata y la tramitacién y resolucién de los expedientes relativos al Archivo
Municipal.

k) Atencion protocolaria a la Corporacién Municipal y a sus miembros y actividades de relaciones
publicas municipales.

[) Organizacién y control de los actos protocolarios que organice el Ayuntamiento y la supervision
de aquellos otros que se realicen en el municipio con participacion del ayuntamiento.

m) La tramitacion y resolucion de los expedientes en materia de cementerios y la aplicacion de la
Ordenanza del Servicio de los Cementerios del Ayuntamiento de la Villa de Candelaria.

n) La propuesta e impulso de los expedientes en materia de contratacion administrativa,
subvenciones autorizaciones y otros actos administrativos en materia de consumo e informacion al
consumidor.

f) El visto bueno o el conforme de las certificaciones de los acuerdos adoptados por los 6rganos
colegiados en todas las materias o0 asuntos municipales: Pleno y la Junta de Gobierno Local.

0) La tramitacién y resolucién de los contratos menores regulados en la Ley de Contratos del Sector
Publico. La referida delegacion incluye las cuatro fases de ejecucion del presupuesto de gasto. Se
exceptla de esta delegacion todos los contratos que por su contenido afecten a diversas
concejalias delegadas.

p) La gestiodn, control y justificacion del anticipo de Caja Fija de conformidad con lo establecido en
las Bases de Ejecucién del Presupuesto General Municipal.

g) La firma de oficios y comunicaciones de mero tramite que se correspondan con los asuntos
propios de sus respectivas materias, asi como la firma de las certificaciones de las resoluciones
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gue, en su caso, dicten en las referidas materias.

r) Iniciar, instruir y resolver procedimientos sancionadores, no disciplinarios, por infracciones de
normas municipales en el ambito de su delegacion, que la legislacion sectorial de forma expresa
atribuye a la Alcaldesa, con la facultad en esta materia de resolver mediante actos administrativos
que afectan a terceros.

s) La propuesta e impulso de proyectos y programas para la solicitud de subvenciones y ayudas.

t) Tramitacién y resolucion de expedientes sobre los espectaculos publicos organizados por esta
concejalia en sus materias delegadas.

u) La incoacion de los procedimientos sancionadores sobre espectaculos publicos, organizados
por esta concejalia en las materias de la presente delegacién, y la resolucién en los casos de
infracciones leves y graves.

v) La resolucion de los recursos de reposicion contra los actos administrativos dictados por el
Concejal delegado.

CUARTO.- Delegar en la Concejala y Tercera Teniente de Alcalde, Dofia Olivia Concepcion
Pérez Diaz, las siguientes atribuciones con efectos desde la recepcion de la notificacion de la
presente resolucion de delegaciones de atribuciones que deberan ser aceptadas por el érgano
delegado:

-Servicios Sociales, Igualdad y Sanidad.

Esta delegacion comprende las facultades de direccidn, gestion y resolucion en dichas
materias y, por tanto, se le faculta para dictar actos administrativos con eficacia frente a terceros
en los asuntos o materias de su competencia en los términos de las letras que se desarrollan.

Los expedientes relativos a las materias delegadas siguientes, salvo las atribuciones que
sobre las mismas conserve la Alcaldesa-Presidenta y salvo las que correspondan al Pleno y a la
Junta de Gobierno Local:

a) La tramitacion y resolucion de los expedientes en materia de ayudas sociales tales como:
economicas, de alimentos, de transporte, etc. para la atencion inmediata a personas en situacion
o riesgo de exclusién social.

b) La tramitacion y resolucion los expedientes en materia de declaracion de riesgo de menores y
de situaciones de desamparo de los mismos sin perjuicio de las competencias de la Comunidad
Auténoma.

c¢) La tramitacién y resolucién de los expedientes en materia de apoyo a los mayores y ayuda a
domicilio.
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d) La tramitacién y resolucion de los expedientes en materia de lucha contra la drogodependencias
asi como la propuesta e impulso de los planes municipales de prevencién de las mismas.

e) La tramitacion y resolucién de los expedientes en materia de igualdad de género tales como:
campafas informativas a los vecinos, apoyo social y econémico a las victimas de violencia de
género asi como la propuesta e impulso de los planes municipales en esta materia.

f) La tramitacién y resolucién de los expedientes en materia de apoyo a las personas con diversidad
funcional.

g) Ejercera las funciones de propuesta e impulso, seguimiento y control de las funciones sociales
de la Fundacion Municipal Candelaria Solidaria.

h) La propuesta e impulso de los expedientes en materia de contratacion administrativa,
subvenciones, autorizaciones y otros actos administrativos en materia de sanidad y proteccion de
la salubridad publica.

i) La tramitacion y resolucion de las licencias de animales potencialmente peligrosos y los actos
administrativos de ejecucion de las ordenanzas en materia de animales tales como los
procedimientos sancionadores.

j) La propuesta e impulso en materia de control sanitario en materia de salubridad publica.

k) La tramitacién y resolucién de los contratos menores regulados la Ley de Contratos del Sector
Publico. La referida delegacién incluye las cuatro las fases de ejecucion del presupuesto de gasto.
Se exceptla de esta delegacion todos los contratos que por su contenido afecten a diversas
concejalias delegadas.

[) La gestidn, control y justificacién del anticipo de Caja Fija de conformidad con lo establecido en
las Bases de Ejecucién del Presupuesto General Municipal.

m) La firma de oficios y comunicaciones de mero trdmite que se correspondan con los asuntos
propios de sus respectivas materias, asi como la firma de las certificaciones de las resoluciones
gue, en su caso, se dicten en las referidas materias.

n) Iniciar, instruir y resolver procedimientos sancionadores, no disciplinarios, por infracciones de
normas municipales en el &mbito de su delegacion, que la legislacion sectorial de forma expresa
atribuye a la Alcaldesa, con la facultad en esta materia de resolver mediante actos administrativos
que afectan a terceros.

fl) La propuesta e impulso de la aprobacion de proyectos y programas para la solicitud de
subvenciones y ayudas.

0) Tramitacion y resolucion de expedientes sobre los espectaculos publicos organizados por esta
concejalia en sus materias delegadas.

p) La incoacion de los procedimientos sancionadores sobre espectaculos publicos, organizados
por esta concejalia en las materias de la presente delegacion, y la resolucién en los casos de
infracciones leves y graves.

g) La resolucién de los recursos de reposicion contra los actos administrativos dictados por la
Concejal delegada.
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QUINTO.- Delegar en la Concejala y Cuarta Teniente de Alcalde, Dofia Hilaria Cecilia Otazo
Gonzélez, las siguientes atribuciones, con efectos desde el dia 1 de julio de 2019, que deberan ser
aceptadas por el 6rgano delegado:

-Planificacion y Gestion Urbanistica y Ambiental.

Esta delegacion comprende las facultades de direccion, gestién y resolucién en dichas
materias y, por tanto, se le faculta para dictar actos administrativos con eficacia frente a terceros
en los asuntos o materias de su competencia en los términos de las letras que se desarrollan.

Los expedientes relativos a las materias delegadas siguientes, salvo las atribuciones que
sobre las mismas conserve la Alcaldesa-Presidenta y salvo las que correspondan al Pleno y a la
Junta de Gobierno Local:

a) La tramitacion y la resolucion de los expedientes de licencias urbanisticas y de las autorizaciones
por comunicacién previa.
b) La tramitacion y la resolucion de los expedientes de cédulas de habitabilidad.

c) La tramitacién, resolucién, expedicion y visto bueno de las cédulas urbanisticas.
d) Iniciar, instruir y resolver los procedimientos sancionadores urbanisticos.
e) La tramitacién y la resolucién de los expedientes de ruina urbanistica y ruina inminente.

f) La tramitacion y resolucion de las ordenes de ejecucion de obras de conservacion o de
intervencion.

g) Tramitacién y resolucién de expedientes de devoluciones de fianzas y avales depositadas como
consecuencia de licencias urbanisticas.

h) Tramitacion y resolucion de expedientes sobre las licencias para entrada de vehiculos a través
de aceras y reservas de via publica para aparcamiento exclusivo, parada de vehiculos, cargas y
descarga de mercancias de cualquier clase.

i) Tramitacion y resolucion de expedientes sobre las licencias para ocupacion de terrenos de uso
publico con mesas, sillas, tribunas, quioscos, puestos, barracas, casetas de venta, espectaculos,
atracciones o recreo, en la via publica o terrenos de uso publico local.

j) Tramitacion y resolucion de expedientes sobre actividades clasificadas e inocuas y de los
expedientes mediante comunicacion previa.

k) La incoacion de los procedimientos sancionadores en materia de actividades clasificadas,
inocuas Yy la resolucion en los casos de infracciones leves y graves.

[) El seguimiento e impulso en la aplicacion del convenio de colaboracion entre el Consejo Insular
de Aguas de Tenerife (CIATF) y los Ayuntamientos de Candelaria, Arafo y Glimar para el desarrollo
del Plan de Etapas en el marco del Expte 11106/2017 relativo al Emisario submarino del P.I. del
Valle de Glimar formalizado el dia 10 de junio de 2019.

m) La tramitacion y resolucién de los expedientes en materia de contratos administrativos,
subvenciones, autorizaciones y otros actos administrativos en materia de medio ambiente, excepto
los referidos a medio ambiente natural (red de senderos, voluntariado ambiental, concienciacion
ambiental, etc).

.................................................................................................................................................

Avenida Constitucion N° 7. Codigo postal: 38530, Candelaria. Teléfono: 922.500.800.
www. candelaria. es
22

Cad. Validacion: 73CJTAHR5FYG4N4MCJLSM5QYG | Verificacion: http://candelaria.sedelectronica.es/
Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 22 de 81



n) La tramitacion y resolucion de los contratos menores regulados en la Ley de Contratos del Sector
Publico. La referida delegacion incluye todas las fases de ejecucion del presupuesto de gasto. Se
exceptia de esta delegacién todos los contratos que por su contenido afecten a diversas
concejalias delegadas.

fi) La gestion, control y justificacion del anticipo de Caja Fija de conformidad con lo establecido en
las Bases de Ejecucién del Presupuesto General Municipal.

0) La firma de oficios y comunicaciones de mero trdmite que se correspondan con los asuntos
propios de sus respectivas materias, asi como la firma de las certificaciones de las resoluciones
gue, en su caso, dicten en las referidas materias

p) Iniciar, instruir y resolver procedimientos sancionadores, no disciplinarios, por infracciones de
normas municipales en el &mbito de su delegacion, que la legislacion sectorial de forma expresa
atribuye al Alcalde, con la facultad en esta materia de resolver mediante actos administrativos que
afectan a terceros.

g) La incoacién, tramitacion y resolucién de los procedimientos sancionadores en materia de medio
ambiente y en especial de vertidos de aguas urbanas e industriales residuales en el término
municipal de Candelaria y en especial de aguas residuales industriales en el Poligono Industrial del
Valle de Glimar dentro del término municipal de Candelaria.

r) La propuesta e impulso de proyectos y programas para la solicitud de subvenciones y ayudas.

s) La resolucién de los recursos de reposicion contra los actos administrativos dictados por la
Concejal delegada.

SEXTO.- Delegar en el concejal Don Airam Pérez Chinea, las siguientes atribuciones con
efectos desde la recepcién de la notificacion de la presente resolucién de delegacion de
atribuciones que deberan ser aceptada por el 6rgano delegado:

-Hacienda, Recursos Humanos, Empresas Municipales y Concesionarias.

Esta delegacion comprende las facultades de direccion, gestion y resolucion en dichas
materias y, por tanto, se le faculta para dictar actos administrativos con eficacia frente a terceros
en los asuntos o materias de su competencia en los términos de las letras que se desarrollan.

Los expedientes relativos a las materias delegadas siguientes, salvo las atribuciones que
sobre las mismas conserve la Alcaldesa-Presidenta y salvo las que correspondan al Pleno y a la
Junta de Gobierno Local:

a) La propuesta e impulso de los asuntos en las materias de la Hacienda Local tales como:
Presupuesto General y sus modificaciones, Liquidacion del mismo, Cuenta General, Ordenanzas
Fiscales y el resto de las materias tributarias, econémicas financieras y presupuestarias reguladas
en el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y en la legislacion tributaria
y presupuestaria concordante y en los reglamentos de desarrollo de las misma.

b) Tramitacion y resolucién de los expedientes en materia de ingresos de derecho publico: gestion
liquidatoria de ingresos, recaudacion, inspeccion y colaboracion catastral, etc.
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c) La propuesta e impulso de los expedientes en materia de oferta de empleo publico, convocatorias
de bases de pruebas selectivas publicas de plazas y de provision de puestos de trabajo tanto de
personal funcionario como de personal laboral.

d) La propuesta e impulso de los expedientes en materia de acuerdos de condiciones de trabajo
de los empleados publicos, planes de empleo, relaciones de puestos de trabajo, reglamentos de
productividad, calendario laboral, planes de formacién continua, y el resto de instrumentos de
organizacion en materia de personal municipal.

e) Firma de nébminas y el visto bueno de los certificados del Registro de Personal de Ayuntamiento
de Candelaria.

f) Tramitacién y resolucién de los expedientes relativos a las situaciones administrativas del
personal municipal: jornadas y horarios, permisos, licencias vacaciones y excedencias, ayudas y
derechos sociales de los empleados publicos.

g) Tramitacion y resolucion de la aprobacion del calendario laboral y sus modificaciones.

h) La convocatoria y presidencia de las mesas de negociacion del personal funcionario y laboral,
del comité de seguridad y salud y de la comision de accion social salvo que a las mismas acuda la
Alcaldesa-Presidenta que las presidira.

i) La tramitacion y resolucién de los contratos menores regulados en la Ley de Contratos del Sector
Publico. La referida delegacion incluye las cuatro fases de ejecucion del presupuesto de gasto. Se
exceptia de esta delegacién todos los contratos que por su contenido afecten a diversas
concejalias delegadas.

j) La propuesta e impulso, seguimiento y control en la tramitacion de los expedientes conforme a
sus Estatutos y a las leyes y reglamentos vigentes de las siguientes entidades:

La Entidad Publica Empresarial de Servicios Publicos del Ayuntamiento de Candelaria (EPELCAN)
y de la Empresa Municipal de Insercién y de Viviendas.

k) El seguimiento y control administrativo de la gestion del servicio publico de abastecimiento
domiciliario de agua potable actualmente en régimen de concesion.

[) El seguimiento y control administrativo de la gestion del servicio publico de recogida y gestién de
residuos solidos y de limpieza actualmente en régimen de concesion.

m) La firma de oficios y comunicaciones de mero trAmite que se correspondan con los asuntos
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propios de sus respectivas materias, asi como la firma de las certificaciones de las resoluciones
gue, en su caso, dicten en las referidas materias.

n) Iniciar, instruir y resolver procedimientos sancionadores, no disciplinarios, por infracciones de
normas municipales en el &mbito de su delegacion, que la legislacion sectorial de forma expresa
atribuye a la Alcaldesa, con la facultad en esta materia de resolver mediante actos administrativos
que afectan a terceros.

f) La propuesta e impulso de los proyectos y programas para la solicitud de subvenciones y ayudas.

0) La resolucion de los recursos de reposicion contra los actos administrativos dictados por el
Concejal delegado.

SEPTIMO.- Delegar en la Concejala Dofia Margarita Eva Tendero Barroso, las siguientes
atribuciones con efectos desde el dia 1 de julio de 2019, que deberan ser aceptadas por el érgano
delegado:

-Desarrollo Rural y Pesquero, Medio Ambiente Natural y Educacion.

Esta delegacion comprende las facultades de direccion, gestién y resolucion en dichas
materias y, por tanto, se le faculta para dictar actos administrativos con eficacia frente a terceros
en los asuntos o materias de su competencia en los términos de las letras que se desarrollan.

Los expedientes relativos a las materias delegadas siguientes, salvo las atribuciones que
sobre las mismas conserve la Alcaldesa-Presidenta y salvo las que correspondan al Pleno y a la
Junta de Gobierno Local:

a) La tramitacion y resolucion de los expedientes en materia de contratos administrativos,
subvenciones y autorizaciones en materia de agricultura, ganaderia y pesca, del mercadillo del
agricultor y del resto de mercados y abastos publicos de productos locales derivados de la
agricultura, ganaderia y pesca del término municipal.

b) La tramitacién y resolucién de los expedientes en materia de contratos administrativos,
subvenciones, autorizaciones y otros actos administrativos en materia de medio ambiente natural
(red de senderos, voluntariado ambiental, concienciacién ambiental, etc).

c) La propuesta e impulso de la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad obligatoria.

d) La propuesta e impulso en la cooperacién con las Administraciones educativas correspondientes
en la obtencion de los solares necesarios para la construccion de nuevos centros docentes.

e) La propuesta e impulso en la conservacién, mantenimiento y vigilancia de los edificios de
titularidad local destinados a centros publicos de educacién infantil, de educacion primaria o de
educacion especial.
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f) La tramitacién y resolucion de los expedientes en materia de ayudas y subvenciones en materia
de educacion.

g) La tramitacion y resolucién de los contratos menores regulados en la Ley de Contratos del Sector
Publico. La referida delegacion incluye todas las fases de ejecucion del presupuesto de gasto. Se
exceptia de esta delegacion todos los contratos que por su contenido afecten a diversas
Concejalias delegadas.

h) La gestién, control y justificacion del anticipo de Caja Fija de conformidad con lo establecido en
las Bases de Ejecucion del Presupuesto General.

i) La firma de oficios y comunicaciones de mero tramite que se correspondan con los asuntos
propios de sus respectivas materias, asi como la firma de las certificaciones de las resoluciones
gue, en su caso, dicten en las referidas materias.

J) Iniciar, instruir y resolver procedimientos sancionadores, no disciplinarios, por infracciones de
normas municipales en el ambito de su delegacion, que la legislacion sectorial de forma expresa
atribuye al Alcalde, con la facultad en esta materia de resolver mediante actos administrativos que
afectan a terceros.

k) La propuesta e impulso de la aprobacion de proyectos y programas para la solicitud de
subvenciones y ayudas.

[) Tramitacion y resolucion de expedientes sobre los espectaculos publicos organizados por esta
concejalia en sus materias delegadas.

m) La incoacién de los procedimientos sancionadores sobre espectaculos publicos, organizados
por esta concejalia en las materias de la presente delegacion, y la resolucién en los casos de
infracciones leves y graves.

n) La resolucion de los recursos de reposicion contra los actos administrativos dictados por la
Concejal delegada.

OCTAVO.- Delegar en el concejal, Don Manuel Alberto Gonzalez Pestano, las siguientes
atribuciones, con efectos desde la recepcion de la notificacion de la presente resolucion de
delegacién de atribuciones que deberan ser aceptadas por el 6rgano delegado:

-Cultura, Identidad Canaria, Patrimonio Histérico, Fiestas, Juventud y Deportes.

Esta delegacion comprende las facultades de direccion, gestion y resolucion en dichas
materias y, por tanto, se le faculta para dictar actos administrativos con eficacia frente a terceros
en los asuntos o materias de su competencia en los términos de las letras que se desarrollan.

Los expedientes relativos a las materias delegadas siguientes, salvo las atribuciones que
sobre las mismas conserve la Alcaldesa-Presidenta y salvo las que correspondan al Pleno y a la
Junta de Gobierno Local:

a) La propuesta e impulso de los expedientes en materia de contratacion administrativa,
subvenciones, autorizaciones y otros actos administrativos en materia de promocion de la cultura.

b) La tramitacion y resolucion de los expedientes relativos a la programacion y ejecucion de la
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celebracion de actividades y eventos culturales en el municipio tales como exposiciones, museos,
teatro, cine, pintura, escultura, etc., y de las fiestas populares del municipio.

c) La responsabilidad de la Universidad Popular de Candelaria y de la red de bibliotecas y centros
culturales para lo cual realizara la programacion y ejecucién de los cursos municipales en las
materias de la misma.

d) La propuesta e impulso de los expedientes en materia de contratacion administrativa,
subvenciones, autorizaciones y otros actos administrativos en materia de Identidad Canaria y
Patrimonio Histérico (cultural, etnografico) en el término municipal.

e) La propuesta e impulso de los expedientes en materia de contratacion administrativa,
subvenciones, autorizaciones y otros actos administrativos en materia de Juventud.

f) La propuesta e impulso de los expedientes en materia de contratacion administrativa,
subvenciones, autorizaciones y otros actos administrativos en materia de promocioén, fomento y
cooperacion municipal con las asociaciones juveniles municipales.

g) La propuesta e impulso de los expedientes en materia de contratacion administrativa,
subvenciones, autorizaciones y otros actos administrativos en materia de promocién del deporte y
de los clubes y asociaciones deportivas municipales.

h) La tramitacion y resolucion de los expedientes en materia de ayudas y subvenciones en materia
de cultura.

i) La tramitacion y resolucién de los contratos menores regulados en la Ley de Contratos del Sector
Publico. La referida delegacion incluye todas las fases de ejecucién del presupuesto de gasto. Se
exceptla de esta delegacion todos los contratos que por su contenido afecten a diversas
concejalias delegadas.

j) La gestion, control y justificacion del anticipo de Caja Fija de conformidad con lo establecido en
las Bases de Ejecucién del Presupuesto General Municipal.

k) La firma de oficios y comunicaciones de mero tramite que se correspondan con los asuntos
propios de sus respectivas materias, asi como la firma de las certificaciones de las resoluciones
gue, en su caso, dicten en las referidas materias.

[) Iniciar, instruir y resolver procedimientos sancionadores, no disciplinarios, por infracciones de
normas municipales en el ambito de su delegacion, que la legislacion sectorial de forma expresa
atribuye al Alcalde, con la facultad en esta materia de resolver mediante actos administrativos que
afectan a terceros.

m) La propuesta e impulso de proyectos y programas para la solicitud de subvenciones y ayudas

n) Tramitacién y resolucién de expedientes sobre los espectaculos publicos organizados por esta
concejalia en sus materias delegadas.

fi) La incoacién de los procedimientos sancionadores sobre espectaculos publicos, organizados
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por esta concejalia en las materias de la presente delegacion, y la resolucién en los casos de
infracciones leves y graves.

0) La resolucién de los recursos de reposicion contra los actos administrativos dictados por el
Concejal delegado.

NOVENO.- Delegar en la Concejala, Dofia Maria del Carmen Clemente Diaz, las siguientes
atribuciones, con efectos desde el dia 1 de julio de 2019, que deberan ser aceptadas por el 6rgano
delegado:

-Comercio y Turismo.

Esta delegacion comprende las facultades de direccion, gestion y resolucion en dichas
materias y, por tanto, se le faculta para dictar actos administrativos con eficacia frente a terceros
en los asuntos o materias de su competencia en los términos de las letras que se desarrollan.

Los expedientes relativos a las materias delegadas siguientes, salvo las atribuciones que
sobre las mismas conserve la Alcaldesa-Presidenta y salvo las que correspondan al Pleno y a la
Junta de Gobierno Local:

a) La propuesta e impulso de los expedientes en materia de contratacibn administrativa,
subvenciones, autorizaciones y otros actos administrativos en materia de comercio, programas,
ferias, campafas de apoyo al pequefio y mediano comercio del municipio.

b) La tramitacion y resolucién de los expedientes en materia de promocion de la actividad turistica
de interés y ambito local.

c¢) La tramitacion y resolucion de los contratos menores regulados en la Ley de Contratos del Sector
Publico. La referida delegacion incluye las cuatro fases de ejecucion del presupuesto de gasto. Se
exceptla de esta delegacion todos los contratos que por su contenido afecten a diversas
concejalias delegadas.

d) La gestién, control y justificacion del anticipo de Caja Fija de conformidad con lo establecido en
las Bases de Ejecucion del Presupuesto General.

e) La firma de oficios y comunicaciones de mero trdmite que se correspondan con los asuntos
propios de sus respectivas materias, asi como la firma de las certificaciones de las resoluciones
gue, en su caso, se dicten en las referidas materias.

f) Propuesta e impulso de los proyectos y programas para la solicitud de subvenciones y ayudas.

g) Tramitacion y resolucion de expedientes sobre los espectaculos publicos organizados por esta
concejalia en sus materias delegadas.

h) La incoacion de los procedimientos sancionadores sobre espectaculos publicos, organizados
por esta concejalia en las materias de la presente delegacion, y la resoluciéon en los casos de
infracciones leves y graves.
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i) La resolucién de los recursos de reposicion contra los actos administrativos dictados por la
Concejal delegada.

DECIMO.- Delegar en el concejal, Don Olegario Francisco Alonso Bello, las siguientes
atribuciones, con efectos desde el dia 1 de julio de 2019, que deberan ser aceptadas por el 6rgano
delegado:

-Seguridad y Emergencias y Parque Mavil.

Esta delegacion comprende las facultades de direccion, gestion y resolucion en dichas
materias y, por tanto, se le faculta para dictar actos administrativos con eficacia frente a terceros
en los asuntos o materias de su competencia en los términos de las letras que se desarrollan.

Los expedientes relativos a las materias delegadas siguientes, salvo las atribuciones que
sobre las mismas conserva la Alcaldesa-Presidenta y salvo las que correspondan al Pleno y a la
Junta de Gobierno Local en los términos siguientes:

a) La propuesta e impulso de los expedientes en materia de seguridad publica.
b) La tramitacion y resolucién de los procedimientos sancionadores de trafico.

c¢) La tramitacion y resolucién de los expedientes en materia de trafico y seguridad vial.

d) La tramitacion y resolucion de los expedientes en materia de vehiculos abandonados, tarjetas
de armas y quemas controladas.

e) Propuesta e impulso de los expedientes en materia de proteccion civil, planes de emergencia y
el resto de instrumentos de planificacion en materia de proteccion civil.

f) Propuesta e impulso de los expedientes relativos al parque mévil municipal.

g) La tramitacién y resolucién de los contratos menores regulados en la Ley de Contratos del Sector
Publico. La referida delegacién incluye las cuatro fases de ejecucion del presupuesto de gasto. Se
exceptla de esta delegacion todos los contratos que por su contenido afecten a diversas
concejalias delegadas.

h) La gestion, control y justificacion del anticipo de Caja Fija de conformidad con lo establecido en
las Bases de Ejecucién del Presupuesto General Municipal.

i) La firma de oficios y comunicaciones de mero tramite que se correspondan con los asuntos
propios de sus respectivas materias, asi como la firma de las certificaciones de las resoluciones
gue, en su caso, dicten en las referidas materias.

j) Iniciar, instruir y resolver procedimientos sancionadores, no disciplinarios, por infracciones de
normas municipales en el &mbito de su delegacion, que la legislacion sectorial de forma expresa
atribuye al Alcalde, con la facultad en esta materia de resolver mediante actos administrativos que
afectan a terceros.

k) La propuesta e impulso de proyectos y programas para la solicitud de subvenciones y ayudas.

[) La resolucién de los recursos de reposicion contra los actos administrativos dictados por el
Concejal delegado.

.................................................................................................................................................

Avenida Constitucion N° 7. Codigo postal: 38530, Candelaria. Teléfono: 922.500.800.
www. candelaria. es
29

Cad. Validacion: 73CJTAHR5FYG4N4MCJLSM5QYG | Verificacion: http://candelaria.sedelectronica.es/
Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 29 de 81



UNDECIMO.- Las atribuciones delegadas se deberan ejercer en los términos y dentro de

los limites de esta delegacion, no siendo susceptible de ser delegadas por los concejales delegados.

DUODECIMO.- La presente delegacién de atribuciones requerird, para ser eficaz, su
aceptacioén por parte del delegado o delegada. La delegacion se entendera aceptada tacitamente
si en el término de tres dias habiles contados desde la notificacion del acuerdo el miembro u érgano
destinatario de la delegacién no hace manifestacion expresa ante el 6rgano delegante de que no
acepta la delegacion.

DECIMOTERCERO.- La Alcaldesa-Presidenta conservara las siguientes facultades en
relacion con la competencia delegada:

a).- La de recibir informacion detallada de la gestién de la competencia delegada y de los
actos o disposiciones emanadas en virtud de la delegacion.

b).-La de ser informado o informada previamente a la adopcion de decisiones de
trascendencia.

DECIMOCUARTO.- Que se dé cuenta de esta resolucion al Ayuntamiento Pleno en la
primera sesidn que se celebre y se proceda a su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia
de Santa Cruz de Tenerife, a la publicacion en el Tablon de Anuncios de la Sede Electronica, en el
Portal de Transparencia municipal y a la notificacion a todos los Servicios, Secciones y Negociados
del Ayuntamiento de Candelaria a través de la Circular electrénica correspondiente

Lo manda y firma la Alcaldesa-Presidenta de todo lo cual da fe publica el Secretario General en
virtud de lo dispuesto en el articulo 3.2 e) y h) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el
gue se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional’
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3.- Expediente 6114/2019. Propuesta de la Alcaldia-Presidencia de
representantes del Ayuntamiento de Candelaria en entidades
supramunicipales

Consta en el expediente propuesta de la Alcaldesa-Presidenta de fecha 25 de junio de 2019
gue transcrita literalmente dice:

PROPUESTA DE LAALCALDESA-PRESIDENTA DE REPRESENTANTES DE LA
CORPORACION EN ENTIDADES SUPRAMUNICIPALES.

Aprobar la propuesta de la Alcaldesa-Presidenta que transcrita literalmente dice:
“PROPUESTA DE ACUERDO AL PLENO

1.- SOBRE REPRESENTANTES DE LA CORPORACION EN ORGANOS COLEGIADOS:

La que suscribe, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Candelaria, tiene el honor de someter a la

consideracion del Ayuntamiento Pleno la siguiente propuesta:

El articulo 38 b) del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales dispone que “dentro de los treinta dias siguientes al de la sesion constitutiva, el
Alcalde convocara la sesién o sesiones extraordinarias del Pleno de la Corporacién que sean
precisas a fin de resolver sobre los siguientes puntos:

“c) Nombramiento de representantes de la Corporacion en los érganos colegiados que sean de la
competencia del Pleno”.

POR LO EXPUESTO PROPONGO AL PLENO EL NOMBRAMIENTO DE LOS SIGUIENTES
REPRESENTANTES EN ENTIDADES SUPRAMUNICIPALES:

1.- El Consorcio de Prevencién, Extincidon de Incendios y Salvamento de la Isla de Tenerife:

Titular: Dofia Maria Concepcion Brito Nufez.
Suplente: Don Olegario Francisco Alonso Bello.

2.- En la Asociacién Mixta de Compensacion del Poligono Industrial “Valle de Glimar”:

Titular: Dofia Maria Concepcién Brito Nufiez.
Suplente: Dofia Hilaria Cecilia Otazo Gonzélez.

3.- Empresa concesionaria _del servicio de abastecimiento de agua y Ssaneamiento de aguas

residuales: Aqualia Gestidn Integral del Agua S.A.: Comisidn de seguimiento vy control:
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Titular: Dofia Maria Concepcioén Brito Nufiez.
Suplente: Don Airam Pérez Chinea.

4.- Consorcio de Tributos de la Isla de Tenerife.- Pleno:

Titular: Dofia Maria Concepcioén Brito Nufiez.
Suplente: Don Airam Pérez Chinea.

5.- Consorcio de Tributos de la Isla de Tenerife: Comité Ejecutivo:

Titular: Dofa Maria Concepcion Brito Nufiez.
Suplente: Don Airam Pérez Chinea.

6.- Consejo Insular de Aguas del Cabildo Insular de Tenerife:

Titular: Dofa Maria Concepcion Brito Nufiez.
Suplente: Dofia Hilaria Cecilia Otazo Gonzalez.

7.- Representantes en los Consejos Escolares de los siguientes centros e institutos de infantil,

primaria, secundaria:

Instituto de Bachillerato Santa Ana.

Titular: Dofia Margarita Eva Tendero Barroso.
Suplente: Don Manuel Alberto Gonzalez Pestano.

Instituto de Ensefianza Secundaria de Punta Larga

Titular: Dofia Margarita Eva Tendero Barroso.
Suplente: Don Manuel Alberto Gonzalez Pestano.

Colegio publico “Principe Felipe”.
Titular: Dofia Margarita Eva Tendero Barroso.
Suplente: Dofia Olivia Concepcion Pérez Diaz.

Coleqgio publico de Punta Larga.

Titular: Dofia Margarita Eva Tendero Barroso.
Suplente: Dofa Olivia Concepcidn Pérez Diaz.
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Colegio publico “Carmen Alvarez de la Rosa”.

Titular: Dofia Margarita Eva Tendero Barroso.
Suplente: Don José Francisco Pinto Ramos.

Colegio publico de Igueste.

Titular: Dofia Margarita Eva Tendero Barroso.
Suplente: Don Manuel Alberto Gonzéalez Pestano.

Colegio publico de Araya.

Titular: Dofa Margarita Eva Tendero Barroso.
Suplente: Don Olegario Francisco Alonso Bello.

Consta en el expediente informe juridico de Secretaria General de fecha 27 de junio de
2019 que sobre este punto del orden del dia dice:

Cumple con lo previsto en el articulo 38 del ROF que es competencia del Pleno de
organizacion:

¢) Nombramientos de representantes de la Corporacién en érganos colegiados, que sean
de la competencia del Pleno

VOTACION EN EL PLENO

Votos a favor: 11.
11 de los concejales del Grupo Socialista:

Dofia Maria Concepcién Brito Nufiez, Don Jorge Baute Delgado, Dofia Olivia Concepcion Pérez
Diaz, Don José Francisco Pinto Ramos, Dofa Hilaria Cecilia Otazo Gonzalez, Don Airam Pérez
Chinea, Dofia Margarita Eva Tendero Barroso, Don Manuel Alberto Gonzélez Pestano, Dofia Maria
del Carmen Clemente Diaz, Don Olegario Francisco Alonso Bello y Don Reinaldo José Trivifio
Blanco.

Votos en contra: 0.

Abstenciones: 8.
3 concejales del Grupo Popular:

Don Andrés Rodriguez Delgado, Don Jacobo Lopez Farifia y Dofia Raquel Martin Castro.

.................................................................................................................................................

Avenida Constitucion N° 7. Codigo postal: 38530, Candelaria. Teléfono: 922.500.800.
www. candelaria. es
33

Cad. Validacion: 73CJTAHR5FYG4N4MCJLSM5QYG | Verificacion: http://candelaria.sedelectronica.es/
Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 33 de 81



2 concejalas del Grupo Mixto (SSP):
Dofia Maria del Carmen Coello Gonzalez y Dofia Maria del Pilar Macein Nufiez.

2 concejales del Grupo Mixto (CC-PNC):
Dofia Angela Cruz Perera, Don Emilio Jesus Atienzar Armas.

1 concejal del Grupo Mixto (Cs):
Don Pedro Manuel Pérez Vifa

ACUERDO DEL PLENO

Primero.- Aprobar el nombramiento de los siguientes representantes en las entidades
supramunicipales:

1.- El Consorcio de Prevencion, Extincidn de Incendios y Salvamento de la Isla de Tenerife:

Titular: Dofia Maria Concepcion Brito Nufiez.
Suplente: Don Olegario Francisco Alonso Bello.

2.- En la Asociacion Mixta de Compensacion del Poligono Industrial “Valle de Glimar”:

Titular: Dofa Maria Concepcion Brito Nufiez.
Suplente: Dofa Hilaria Cecilia Otazo Gonzalez.

3.- Empresa concesionaria _del servicio de abastecimiento de agua y saneamiento de aguas

residuales: Aqualia Gestion Integral del Agua S.A.: Comisidn de seguimiento vy control:

Titular: Dofia Maria Concepcién Brito Nufiez.
Suplente: Don Airam Pérez Chinea.

4.- Consorcio de Tributos de la Isla de Tenerife.- Pleno:

Titular: Dofia Maria Concepcién Brito Nufiez.
Suplente: Don Airam Pérez Chinea.

5.- Consorcio de Tributos de la Isla de Tenerife: Comité Ejecutivo:

Titular: Dofia Maria Concepcion Brito Nufez.
Suplente: Don Airam Pérez Chinea.
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6.- Consejo Insular de Aguas del Cabildo Insular de Tenerife:

Titular: Dofa Maria Concepcion Brito Nufiez.
Suplente: Dofia Hilaria Cecilia Otazo Gonzélez.

7.- Representantes en los Consejos Escolares de los siquientes centros e institutos de infantil,

primaria, secundaria:

Instituto de Bachillerato Santa Ana.

Titular: Dofia Margarita Eva Tendero Barroso.
Suplente: Don Manuel Alberto Gonzalez Pestano.

Instituto de Ensefianza Secundaria de Punta Larga

Titular: Dofa Margarita Eva Tendero Barroso.
Suplente: Don Manuel Alberto Gonzéalez Pestano.

Colegio publico “Principe Felipe”.
Titular: Dofia Margarita Eva Tendero Barroso.
Suplente: Dofia Olivia Concepcidn Pérez Diaz.

Colegio publico de Punta Larga.

Titular: Dofia Margarita Eva Tendero Barroso.
Suplente: Dofia Olivia Concepcién Pérez Diaz.

Colegio publico “Carmen Alvarez de la Rosa”.

Titular: Dofia Margarita Eva Tendero Barroso.
Suplente: Don José Francisco Pinto Ramos.

Colegio publico de Igueste.

Titular: Dofa Margarita Eva Tendero Barroso.
Suplente: Don Manuel Alberto Gonzélez Pestano.

Coleqgio publico de Aravya.

Titular: Dofia Margarita Eva Tendero Barroso.
Suplente: Don Olegario Francisco Alonso Bello.
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Segundo.- Notificar los nombramientos antedichos a las entidades supramunicipales.

4.- Expediente 6116/2019. Propuesta de la Alcaldesa-Presidenta de
representantes del Ayuntamiento de Candelaria en entidades del sector
publico municipal: EPELCAN, Empresa de insercion y de Viviendas.

Consta en el expediente propuesta de la Alcaldesa-Presidenta de fecha 25 de junio de 2019
gue transcrita literalmente dice:

PROPUESTA DE LA ALCALDESA-PRESIDENTA DE REPRESENTANTES DE LA
CORPORACION EN LAS ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO MUNICIPAL:

SOCIEDAD DE VIVIENDAS Y SERVICIOS MUNICIPALES DE CANDELARIA, S.L.:

La que suscribe, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Candelaria, tiene el honor de someter
a la consideracion del Ayuntamiento Pleno la siguiente propuesta:

Considerando que corresponde efectuar nuevo nombramiento de los miembros del Consejo
de Administracion de la Sociedad de Viviendas y Servicios Municipales de Candelaria, S.L.

Considerando lo establecido en los articulos 90 y siguientes del Reglamento de Servicios
de las Corporaciones Locales.

Considerando lo establecido en el articulo 12 de los Estatutos de la Sociedad de Viviendas
y Servicios Municipales de Candelaria S.L.

Considerando lo establecido en el articulo 97 del Texto Refundido de las disposiciones le-
gales vigentes en materia de régimen local aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abiril,

Considerando lo establecido en los articulos 56 y siguientes del Reglamento de Servicios
de las Corporaciones Locales.

Considerando lo establecido en los articulos 85 y siguientes de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
de Bases de Régimen Local.

A la vista de lo expuesto se eleva a la consideracién del Pleno de la Entidad, en funciones de Junta
General de la Sociedad de Viviendas vy Servicios Municipales de Candelaria, S.L. la siquiente:

PROPUESTA DE ACUERDO:

.................................................................................................................................................
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Primero.- Proponer a la Junta General extraordinaria que se celebre conforme el articulo 10.3
y 12.3 de los Estatutos de la Sociedad de Viviendas y Servicios Municipales de Candelaria, S.L.,
la designacion de los siguientes miembros del Consejo de Administracion:

PRESIDENTA: Dofia Maria Concepcion Brito Nufiez.

VOCAL :Dofia Olivia Concepcion Pérez Diaz.

VOCAL: Dofa Hilaria Cecilia Otazo Gonzalez.

VOCAL : Don Airam Pérez Chinea.

VOCAL: El designado por el grupo politico municipal Partido Popular (PP).
VOCAL: El designado por el Grupo Mixto.

VOCAL: El designado por el Grupo Mixto.

Segundo.-Para aquellos que siendo Concejales de la Corporacion ejerzan la funcion de
Consejero, su mandato finalizar4 cuando concluya el mandato municipal.

Tercero.- La designacion que definitivamente se haga debera ser comunicada a los intere-
sados, a efectos de que puedan formalizar la aceptacion de sus cargos o la renuncia a los mismos:

Cuarto.- Proponer la designacion de Secretario del Consejo de Administracion:

La Técnica de Administracién General, Dofia Maria del Pilar Chico Delgado, como Secreta-
ria de la Junta General y del Consejo de Administracion.

El Interventor del Ayuntamiento, Don Nicolas Rojo Garnica como Interventor de la Sociedad
y al Tesorero, don Zebenzui Mesa Marcelino, como Tesorero de la Sociedad.

Quinto.- Facultar a la sefiora Alcaldesa para el otorgamiento de la documentacion necesaria

para la formalizacién y ejecucién de los acuerdos anterior.

ENTIDAD PUBLICA EMPRESARIAL DE GESTION DE EMPRESAS Y SERVICIOS PUBLICOS
DEL AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA.

El que suscribe, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Candelaria, tiene el honor de
someter a la consideracion del Ayuntamiento Pleno la siguiente propuesta:

Considerando que el Consejo de Administracion de la Entidad Publica Empresarial de Ges-
tibn de empresas y Servicios Publicos del Ayuntamiento de la Villa de Candelaria es uno de los
Organos de gobierno y administracion de la Entidad segin lo establecido en el articulo 7 de los
Estatutos de la misma.

Considerando que el articulo 8.1 de los Estatutos de la Entidad Publica Empresarial deter-
mina que el Consejo de Administracion esta constituido por los siguientes miembros:

a) El Presidente, que sera la Alcaldesa del Ayuntamiento, quien podra delegar esta repre-
sentacion en un Concejal de la Corporacién municipal.

b) El Vicepresidente, que sera el Concejal que a tal efecto designe la Alcaldesa. En el caso
de que éste delegara, permanentemente, la Presidencia en el Vicepresidente, la vicepresidencia
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podra ser ocupada, a titulo de suplente, por otro concejal de la Corporacién designado por la propia
Alcaldesa.

¢) Un numero de vocales no inferior a 5 ni superior a 11, todos ellos nombrados por el Pleno
municipal a propuesta del Alcalde, y en aplicacion de los siguientes criterios:

- Entre 3 y 8 miembros de la Corporacién, designados por el Pleno.

- El resto entre técnicos con capacidad y competencia profesional reconocida, igualmente designados
por el Pleno municipal.

Considerando que el articulo 8.3 de los referidos estatutos establece que: “el mandato de todos
los miembros del Consejo coincidira con el mandato de la Corporacién Municipal que proceda a su
designacion, con independencia de que tengan o no la condicién de Concejal.

A los efectos de la sustitucion parcial de Consejeros, las listas comprensivas de las candidatu-
ras objeto de votacion en el seno del Ayuntamiento, contendran los suplentes necesarios para atender
a tales sustituciones.

Cualquiera gue haya sido la fecha de la sustitucién, el mandato terminara con el cambio de
Corporacion, sin perjuicio de la reeleccién de que puedan ser objeto por la nueva Corporacion

Considerando que conforme establece el articulo 39.1 del ROF, “el mandato de los miem-
bros de los Ayuntamientos es de cuatro afios, contados a partir de la fecha de su eleccién.”

Considerando que segun determina en su apartado segundo el referido articulo, “Una vez
finalizado el mandato, los miembros de la Corporaciones cesantes, continuaran sus funciones so-
lamente para la administracion ordinaria hasta la toma de posesion de sus sucesores, y en ningan
caso podra adoptar acuerdos para los que legalmente se requiere una mayoria cualificada.”

Considerando lo establecido en el articulo 42.3 del la LOREG, al que remite el articulo 194
del mismo texto legal, “(...) los mandatos, de cuatro afios, terminan en todo caso el dia anterior al
de la celebracion de las siguientes elecciones.”

Considerando que tras la celebracion de elecciones locales el pasado dia 24 de mayo de
2011, el dia 13 de junio de 2015 se celebra sesion constitutiva de la Corporacién Municipal.

Considerando que a la vista de todo lo anterior corresponde efectuar nuevo nombramiento
de los miembros del Consejo de Administracion la Entidad Publica Empresarial de Gestién de em-
presas y Servicios Publicos del Ayuntamiento de la Villa de Candelaria.

Considerando lo establecido en los articulos 7 y 8 de los Estatutos de la Entidad Publica.

Considerando lo establecido en el Articulo 85 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local.

Considerando lo establecido en los articulo 53 y siguientes de la Ley 6/1997, de 14 de abril,
de Organizacion y Funcionamiento de la Administracion General del Estado.

A la vista de lo expuesto, se eleva a la consideracion del Pleno el siguiente
ACUERDO:

Primero.- Nombrar miembros del Consejo de Administracién a los siguientes:
PRESIDENTA: Dofia Maria Concepcion Brito Nufiez.

VICEPRESIDENTE: Don Airam Pérez Chinea.

VOCAL :Dofia Olivia Concepcion Pérez Diaz.
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VOCAL: Dofia Manuel Alberto Gonzalez Pestano.

VOCAL: El designado por el grupo politico municipal Partido Popular (PP).
VOCAL: El designado por el Grupo Mixto.

VOCAL: El designado por el Grupo Mixto.

El Secretario General del Ayuntamiento, Don Octavio Manuel Fernandez Hernandez, como Secre-
tario de Epelcan, El Interventor del Ayuntamiento, Don Nicolas Rojo Garnica como Interventor de
Epelcan y al Tesorero, don Zebenzui Mesa Marcelino, como Tesorero de Epelcan siendo suplente
de todos ellos, la Técnico de Administracion General, Dofia Pilar Chico Delgado.

Segundo.- El mandato de todos los miembros del Consejo coincidird con el mandato de la Corpo-
racion Municipal que proceda a su designacion

Tercero.- La desighacién que definitivamente se haga debera ser comunicada a los interesados, a
efectos de que puedan formalizar la aceptacién de sus cargos o la renuncia a los mismos.

Cuarto.- Facultar al Sr. Alcalde para el otorgamiento de la documentacion necesaria para la
formalizacion y ejecucion de los acuerdos anteriores.

Consta en el expediente informe juridico de Secretaria General de fecha 27 de junio
de 2019 que sobre este punto del orden del dia dice:

Cumple con lo previsto en el articulo 38 del ROF que es competencia del Pleno de
organizacion:

¢) Nombramientos de representantes de la Corporacién en érganos colegiados, que sean
de la competencia del Pleno.

Asimismo cumple con lo previsto en los estatutos de ambas entidades y en cuanto a la
proporcion del nimero de miembros se ha establecido sobre un total de 7 de la siguiente manera:

-4 miembros del Grupo Socialista PSC-PSOE que es la mayoria absoluta al igual que 11 es
la mayoria absoluta en el Pleno (la proporcion da 3,66 que se redondea a 4)

-1 miembro del Grupo Popular ya que si tiene 4 en el Pleno debe tener 1 en las entidades
(la proporcion da 1,33 que es 1)

-2 miembros del Grupo Mixto ya que si tiene 6 en el Pleno debe tener 2 en las entidades (la
proporcién da 2 exacto)

Consta escrito presentado por el concejal del Grupo Popular, Don Andrés Rodriguez
Delgado, ante el Secretario al comienzo de la sesion plenaria en el que pone en conocimiento
los representantes de dicho grupo ante Epelcan y la Empresa de Insercion y Viviendas:

Epelcan:
Portavoz titular: Don Juan Miguel Olivera Gonzalez

Portavoces suplentes: Don Andrés Rodriguez Delgado, Don Jacobo Lépez Farifia y Dofia
Raquel Martin Castro.

Empresa de Insercién y de Viviendas:

Portavoz titular: Don Juan Miguel Olivera Gonzalez
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Portavoces suplentes: Don Andrés Rodriguez Delgado, Don Jacobo Lépez Farifia y Dofia
Raquel Martin Castro.

VOTACION EN EL PLENO
Votos a favor: 15.
11 de los concejales del Grupo Socialista:

Dofla Maria Concepcién Brito Nufiez, Don Jorge Baute Delgado, Dofa Olivia Concepcion Pérez
Diaz, Don José Francisco Pinto Ramos, Dofa Hilaria Cecilia Otazo Gonzalez, Don Airam Pérez
Chinea, Dofia Margarita Eva Tendero Barroso, Don Manuel Alberto Gonzalez Pestano, Dofia Maria
del Carmen Clemente Diaz, Don Olegario Francisco Alonso Bello y Don Reinaldo José Trivifio
Blanco.

3 concejales del Grupo Popular:

Don Andrés Rodriguez Delgado, Don Jacobo Lépez Farifia y Dofia Raquel Martin Castro.
1 concejal del Grupo Mixto (Cs):

Don Pedro Manuel Pérez Vifia.

Abstenciones: 4
2 concejalas del Grupo Mixto (SSP):
Dofia Maria del Carmen Coello Gonzalez y Dofia Maria del Pilar Macein Nufiez.

2 concejales del Grupo Mixto (CC-PNC):

Dofia Angela Cruz Perera, Don Emilio Jesus Atienzar Armas.

ACUERDO DEL PLENO
REPRESENTANTES EN LA SOCIEDAD DE VIVIENDAS Y SERVICIOS MUNICIPALES SL.

Primero.- Proponer a la Junta General extraordinaria que se celebre conforme el articulo 10.3 y
12.3 de los Estatutos de la Sociedad de Viviendas y Servicios Municipales de Candelaria, S.L., la
designacion de los siguientes miembros del Consejo de Administracion:

PRESIDENTA: Dofia Maria Concepcion Brito Nufiez.

VOCAL :Dofia Olivia Concepcion Pérez Diaz.
VOCAL: Dofia Hilaria Cecilia Otazo Gonzélez.
VOCAL : Don Airam Pérez Chinea.

VOCAL: Don Juan Miguel Olivera Gonzélez.
VOCAL: El designado por el Grupo Mixto.

VOCAL: El designado por el Grupo Mixto.
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Segundo.-Para aquellos que siendo Concejales de la Corporacion ejerzan la funcion de Consejero,
su mandato finalizara cuando concluya el mandato municipal.

Tercero.- La designacion que definitivamente se haga debera ser comunicada a los interesados, a
efectos de que puedan formalizar la aceptacién de sus cargos o la renuncia a los mismos:

Cuarto.- Proponer la designacion de Secretario del Consejo de Administracion:

La Técnica de Administracion General, Dofia Maria del Pilar Chico Delgado, como Secretaria de la
Junta General y del Consejo de Administracion.

El Interventor del Ayuntamiento, Don Nicolas Rojo Garnica como Interventor de la Sociedad y al
Tesorero, don Zebenzui Mesa Marcelino, como Tesorero de la Sociedad.

Quinto.- Facultar a la sefiora Alcaldesa para el otorgamiento de la documentacién necesaria para
la formalizacion y ejecucion de los acuerdos anterior.

REPRESENTANTES EN LA ENTIDAD PUBLICA EMPRESARIAL DE GESTION DE EMPRESAS
Y SERVICIOS PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA

Primero.- Nombrar miembros del Consejo de Administracién a los siguientes:
PRESIDENTA: Dofla Maria Concepcién Brito Nufiez.
VICEPRESIDENTE: Don Airam Pérez Chinea.

VOCAL :Dofia Olivia Concepcion Pérez Diaz.
VOCAL: Dofia Manuel Alberto Gonzéalez Pestano.
VOCAL: Don Juan Miguel Olivera Gonzalez
VOCAL: El designado por el Grupo Mixto.
VOCAL: El designado por el Grupo Mixto.

El Secretario General del Ayuntamiento, Don Octavio Manuel Fernandez Hernandez, como Secre-
tario de Epelcan, El Interventor del Ayuntamiento, Don Nicolds Rojo Garnica como Interventor de
Epelcan y al Tesorero, don Zebenzui Mesa Marcelino, como Tesorero de Epelcan siendo suplente
de todos ellos, la Técnico de Administracién General, Dofa Pilar Chico Delgado.

Segundo.- El mandato de todos los miembros del Consejo coincidirda con el mandato de la Corpo-
racion Municipal que proceda a su designacion

Tercero.- La designacion que definitivamente se haga debera ser comunicada a los interesados, a
efectos de que puedan formalizar la aceptacion de sus cargos o la renuncia a los mismos.

Cuarto.- Facultar al Sr. Alcalde para el otorgamiento de la documentacion necesaria para la
formalizacion y ejecucion de los acuerdos anteriores.
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5.- Expediente 6117/2019. Propuesta de la Alcaldesa-Presidenta de
retribuciones, dedicaciones y asistencias de los concejales.

1.- Consta en el expediente propuesta de la Alcaldesa-Presidenta de fecha 25 de junio de
2019 que transcrita literalmente dice:

“SOBRE EL REGIMEN DE DEDICACIONES EXCLUSIVAS Y PARCIALES Y SUS
RETRIBUCIONES DE LA ALCALDESA-PRESIDENTAY DE LOS CONCEJALES DELEGADOS Y
DE LAS ASISTENCIAS:

La que suscribe, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Candelaria, tiene el honor de
someter a la consideracion del Ayuntamiento Pleno la siguiente propuesta segun el ordenamiento
juridico aplicable siguiente:

Primero.- Es de aplicacién el articulo 75 de la Ley de Bases de Régimen Local:

1.- Los miembros de las Corporaciones locales percibiran retribuciones por el ejercicio de sus
cargos cuando los desempefien con dedicacion exclusiva, en cuyo caso seran dados de alta en el
Régimen general de la Seguridad Social, asumiendo las Corporaciones el pago de las cuotas
empresariales que corresponda, salvo lo dispuesto en el articulo anterior.

2.- Los miembros de las Corporaciones locales que desempefien sus cargos con dedicacion parcial
por realizar funciones de presidencia, vicepresidencia u ostentar delegaciones, o desarrollar
responsabilidades que asi lo requieran, percibirdn retribuciones por el tiempo de dedicacion
efectiva a las mismas, en cuyo caso seran igualmente dados de alta en el Régimen General de la
Seguridad Social en tal concepto, asumiendo las Corporaciones las cuotas empresariales que
corresponda, salvo lo dispuesto en el articulo anterior. Dichas retribuciones no podran superar en
ningun caso los limites que se fijen, en su caso, en las Leyes de Presupuestos Generales del
Estado. En los acuerdos plenarios de determinacion de los cargos que lleven aparejada esta
dedicacién parcial y de las retribuciones de los mismos, se debera contener el régimen de la
dedicacion minima necesaria para la percepcion de dichas retribuciones.

Segundo.- Articulo 75 ter de LBRL afiadido por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre de
racionalizacion y sostenibilidad local (LRSAL).

Limitacion en el nUmero de los cargos publicos de las Entidades Locales con dedicacion exclusiva
(--)

g) En los Ayuntamientos de Municipios con poblacién comprendida entre 20.001 y 35.000
habitantes, los miembros que podran prestar sus servicios en régimen de dedicacién exclusiva no
excederd de diez.

Tercero.- Es de aplicacion el articulo 18 del Real Decreto-ley 24/2018, de 21 de diciembre,
por el que se aprueban medidas urgentes en materia de retribuciones en el &mbito del sector
publico (BOE 27 de diciembre de 2018).

Articulo 18. Régimen retributivo de los miembros de las Corporaciones Locales.
Uno. De conformidad con lo previsto en el articulo 75 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, segun la redaccion dada por la Ley 27/2013, de 27 de
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diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local, y considerando lo
dispuesto en el articulo 4 del presente real decreto-ley, el limite maximo total que pueden percibir
los miembros de las Corporaciones Locales por todos los conceptos retributivos y asistencias,
excluidos los trienios a los que, en su caso, tengan derecho aquellos funcionarios de carrera que
se encuentren en situacion de servicios especiales, serd el que se recoge a continuacion,
atendiendo a su poblacion:

Habitantes Referencia - Euros

Mas de 500.000: 106.130,60

300.001 a 500.000: 95.517,54

150.001 a 300.000: 84.904,46

75.001 a 150.000: 79.598,46

50.001 a 75.000: 68.985,42

20.001 a 50.000: 58.372,36

10.001 a 20.000: 53.065,30

5.001 a 10.000: 47.759,30

1.000 a 5.000: 42.452,24

En el caso de Corporaciones Locales de menos de 1.000 habitantes, resultara de aplicacion la
siguiente escala, atendiendo a su dedicacion:

Dedicacion Referencia - Euros

Dedicacion parcial al 75%. 31.839,20
Dedicacion parcial al 50%. 23.348,55
Dedicacion parcial al 25%. 15.920,13

Dos. Las cuantias de los limites recogidos en esta disposicion incluyen un aumento del 2,25
por ciento respecto de las vigentes a 31 de diciembre de 2018. Asimismo se aplicara el incremento
retributivo adicional vinculado a la evolucién del PIB que, de acuerdo con el articulo 3.dos, se
apruebe para el personal del sector publico.

Cuarto.- Es de aplicacion el articulo 13.4 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento
y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre (ROF):
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4. El Pleno corporativo, a propuesta del Presidente, determinard, dentro de la consignacion
global contenida a tal fin en el Presupuesto, la relacién de cargos de la Corporacion que podran
desempefiarse en régimen de dedicacién exclusiva y, por tanto, con derecho a retribucion, asi
como las cuantias que correspondan a cada uno de ellos en atencion a su grado de responsabili-
dad.

El nombramiento de un miembro de la Corporacién para uno de estos cargos solo supondra la
aplicacion del régimen de dedicacion exclusiva si es aceptado expresamente por aquél, en cuyo
caso esta circunstancia sera comunicada al Pleno en la siguiente sesion ordinaria.

Quinto.- Es de aplicacién el articulo 42 de la Ley 2/1987, de 30 de marzo, de la Funcion
Publica Canaria que establece:

1.No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, los funcionarios de la Comunidad
Auténoma que sean elegidos miembros del Parlamento de Canarias o de las Corporaciones
Insulares o Municipales de esta Comunidad Autbnoma, en este Ultimo supuesto en municipios con
mas de 20.000 habitantes, podran acceder a la situacion de servicios especiales y continuar
percibiendo sus haberes de la Administracion de la Comunidad Auténoma.

2. Para que pueda ejercitarse esta facultad deberan reunirse las siguientes circunstancias:
a) No cobrarse retribuciones periddicas en el cargo para el que ha sido elegido.
b) Continuar afectado por el mismo régimen de incompatibilidades que cuando el funcionario

se hallaba en servicio activo.

3. En el supuesto de miembros electos de las Corporaciones locales debera concurrir ademas
de las circunstancias sefialadas en los apartados anteriores alguna de las siguientes:

a) Ostentar la condicion de Alcalde, en municipios de hasta 20.000 habitantes, si no se perci-
biesen retribuciones periddicas por el desempefio del cargo.

b) Ostentar la condicion de portavoz de un grupo institucional, constituido a partir de una lista
electoral que haya obtenido méas del 20 por 100 de los sufragios.

c) Ser portavoz de un grupo institucional insular, constituido a partir de una lista electoral, o ser
el unico Consejero electo de una lista que haya concurrido a las elecciones a los Cabildos Insulares.

Sexto.- Asistencias:
Articulo 75.3 de la LBRL:

3. Solo los miembros de la Corporacion que no tengan dedicacion exclusiva ni dedicacion
parcial percibiran asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de los 6rganos colegiados
de la Corporacion de que formen parte, en la cuantia sefialada por el pleno de la misma.

Séptimo.- Por Decreto 2025/2019, de 24 de junio, la Alcaldesa-Presidenta delegé en los
Concejales determinadas atribuciones quedando como sigue el mismo en su parte resolutiva:
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PRIMERO.- Las atribuciones establecidas en el articulo 21.1 de la LBRL, articulo 31 de la
Ley 7/2015, de 1 de abril de municipios de Canarias y en el resto de leyes y reglamentos
concordantes con de exclusiva responsabilidad de la Alcaldesa-Presidenta salvo las atribuciones
gue expresamente son objeto de delegacion.

Las atribuciones sobre las materias de Desarrollo Econémico, Empleo, Agencia de Empleo
y Desarrollo Local, Nuevas Tecnologias y Comunicacion asi como la Jefatura Superior de la Policia
local las asume directamente la Alcaldesa-Presidenta.

SEGUNDO.- Delegar en el Concejal y Primer Teniente de Alcalde, Don Jorge Baute Delgado,
las siguientes atribuciones, con efectos desde la recepcion de la notificacion de la presente
resolucion de delegacion de atribuciones que deberan ser aceptadas por el érgano delegado:

-Obras Publicas, Servicios Publicos, Transporte y Accesibilidad.

TERCERO.- Delegar en el Concejal y Segundo Teniente de Alcalde, Don José Francisco
Pinto Ramos, las siguientes atribuciones con efectos desde la recepcion de la notificacion de la
presente resolucién de delegacion de atribuciones que deberan ser aceptadas por el 6rgano
delegado:

-Atencion y Participacion Ciudadana, Consumo, Relaciones Institucionales, Protocolo y
Régimen Interior.

(...)

CUARTO.- Delegar en la Concejala y Tercera Teniente de Alcalde, Dofia Olivia Concepcion
Pérez Diaz, las siguientes atribuciones con efectos desde la recepcion de la notificacién de la
presente resolucion de delegaciones de atribuciones que deberan ser aceptadas por el érgano
delegado:

-Servicios Sociales, Igualdad y Sanidad.

QUINTO.- Delegar en la Concejala y Cuarta Teniente de Alcalde, Dofia Hilaria Cecilia Otazo
Gonzalez, las siguientes atribuciones, con efectos desde el dia 1 de julio de 2019, que deberan ser
aceptadas por el 6rgano delegado:

-Planificacion y Gestion Urbanistica y Ambiental.

SEXTO.- Delegar en el concejal Don Airam Pérez Chinea, las siguientes atribuciones con
efectos desde la recepcion de la notificacion de la presente resolucién de delegacion de
atribuciones que deberan ser aceptada por el 6rgano delegado:
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-Hacienda, Recursos Humanos, Empresas Municipales y Concesionarias.

SEPTIMO.- Delegar en la Concejala Dofia Margarita Eva Tendero Barroso, las siguientes
atribuciones con efectos desde el dia 1 de julio de 2019, que deberan ser aceptadas por el érgano
delegado:

-Desarrollo Rural y Pesquero, Medio Ambiente Natural y Educacion.

OCTAVO.- Delegar en el concejal, Don Manuel Alberto Gonzalez Pestano, las siguientes
atribuciones, con efectos desde la recepcion de la notificacion de la presente resoluciéon de
delegacion de atribuciones que deberan ser aceptadas por el 6rgano delegado:

-Cultura, Identidad Canaria, Patrimonio Histdrico, Fiestas, Juventud y Deportes.

NOVENO.- Delegar en la Concejala, Doflia Maria del Carmen Clemente Diaz, las siguientes
atribuciones, con efectos desde el dia 1 de julio de 2019, que deberan ser aceptadas por el érgano
delegado:

-Comercio y Turismo.

DECIMO.- Delegar en el concejal, Don Olegario Francisco Alonso Bello, las siguientes
atribuciones, con efectos desde el dia 1 de julio de 2019, que deberan ser aceptadas por el érgano
delegado:

-Seguridad y Emergencias y Parque Mdévil.

Por lo expuesto, PROPONGO AL PLENO EL SIGUIENTE ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar las siguientes dedicaciones y retribuciones de los miembros de la
Corporacion:

1.- La Alcaldesa-Presidenta en régimen de dedicacién exclusiva e importe bruto anual de
53.000 euros que se abonaran mensualmente por doceavas partes (3785,71 euros) y dos pagas
extraordinarias de igual cuantia a la de las mensualidades con efectos desde la toma de posesion
del 15 de junio de 2019 ya que desde esa fecha ejerce todas las atribuciones previstas para los
Alcaldes en el articulo 21.1 de la Ley de Bases de Régimen Local y el art. 31 de la Ley 7/2015, de
1 de Abril de municipios de Canarias.

2.- El concejal y Primer Teniente de Alcalde Don Jorge Baute Delgado, con las delegaciones
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de Obras Publicas, Servicios Publicos, Transporte y Accesibilidad, en régimen de dedicacion
parcial del 75 por ciento e importe bruto anual de 43.000 euros que se abonardn mensualmente
por doceavas partes (3.071,43 euros) y dos pagas extraordinarias de igual cuantia a la de las
mensualidades y desde la fecha de la recepcion de la notificacion del Decreto de delegaciéon
2025/2019, de 24 de junio, ya que desde la misma esta ejerciendo dichas atribuciones.

3.- El concejal y Segundo Teniente de Alcalde, Don José Francisco Pinto Ramaos, con las
delegaciones de Atencién y Participacion Ciudadana, Consumo, Relaciones Institucionales,
Protocolo y Régimen Interior, en régimen de dedicacion exclusiva, e importe bruto anual de 38.000
euros que se abonaran mensualmente por doceavas partes (2714,29 euros) y dos pagas
extraordinarias de igual cuantia a la de las mensualidades desde la fecha de la recepcién de la
notificacion del Decreto de delegacién 2025/2019, de 24 de junio, ya que desde la misma esta
ejerciendo dichas atribuciones.

4.- La concejala y Tercera Teniente de Alcalde, Dofia Olivia Concepcién Pérez Diaz, con las
delegaciones de Servicios Sociales, Igualdad y Sanidad, en régimen de dedicacion exclusiva e
importe bruto anual de 52.000 euros que se abonaran mensualmente por doceavas partes (3714,29
euros ) y dos pagas extraordinarias de igual cuantia a la de las mensualidades desde la fecha de
la recepcion de la notificacion del Decreto de delegacién 2025/2019, de 24 de junio, ya que desde
la misma esta ejerciendo dichas atribuciones.

5.- El concejal y Quinto Teniente de Alcalde, Don Airam Pérez Chinea, con las delegaciones
de Hacienda, Recursos Humanos, Empresas Municipales y Concesionarias, en régimen de
dedicacion parcial del 75 por ciento e importe bruto anual de 39.000 euros que se abonaran
mensualmente (2785,71 euros) por doceavas partes y dos pagas extraordinarias de igual cuantia
a la de las mensualidades desde la de la recepcién de la notificacion del Decreto de delegacion
2025/2019, de 24 de junio, ya que desde la misma esta ejerciendo dichas atribuciones.

6.- La Concejala y Séptima Teniente de Alcalde, Dofia Margarita Eva Tendero Barroso con
las delegaciones de Desarrollo Rural y Pesquero, Medio Ambiente Natural, Educacién, en régimen
de dedicacién parcial del 75 por ciento e importe bruto anual de 35.000 euros que se abonaran
mensualmente (2500,00 euros) por doceavas partes y dos pagas extraordinarias de igual cuantia
a la de las mensualidades con efectos desde el 1 de julio de 2019.

7.- El concejal y Sexto Teniente de Alcalde, Don Manuel Alberto Gonzélez Pestano, con las
delegaciones de Cultura, Identidad Canaria, Patrimonio Histérico, Fiestas, Juventud y Deportes, en
régimen de dedicacién exclusiva, e importe bruto anual 46.000 euros que se abonaran
mensualmente por doceavas partes (3285,71 euros) y dos pagas extraordinarias de igual cuantia
a la de las mensualidades desde la la fecha de la recepcién de la notificacion del Decreto de
delegacion 2025/2019, de 24 de junio, ya que desde la misma esta ejerciendo dichas atribuciones.

8.- La Concejala, Dofla Maria del Carmen Clemente Diaz, con las delegaciones de
Comercio y Turismo, en régimen de dedicacion parcial del 75 por ciento e importe bruto anual
35.000 euros que se abonaran mensualmente (2500,00 euros) por doceavas partes y dos pagas
extraordinarias de igual cuantia a la de las mensualidades con efectos desde el 1 de julio de 2019.

9.- El Concejal, Don Olegario Francisco Alonso Bello, con las delegaciones de Seguridad y
Emergencias y Parque Movil, en régimen de dedicacion exclusiva por importe bruto anual 35.000
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euros que se abonardn mensualmente (2500,00 euros) por doceavas partes y dos pagas
extraordinarias de igual cuantia a la de las mensualidades con efectos desde el 1 de julio de 2019.

Segundo.- Aprobar que el régimen de dedicacién parcial sera el siguiente (régimen de
dedicacién minima de los concejales en dedicacién parcial conforme lo establecido en la Nota
informativa de 2015 sobre la LRSAL del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas)

1.- Don Jorge Baute Delgado, Primer Teniente de Alcalde y con las delegaciones de Obras
Publicas, Servicios Publicos, Transporte y Accesibilidad en régimen de dedicacion parcial del 75
por ciento su régimen de dedicacion minima serd el siguiente:

A falta de criterios legales que fijen el régimen de dedicacién minima para los miembros
corporativos en dedicacion parcial se establece por analogia o asimilacion la jornada en cémputo
anual para los empleados publicos que esta fijada en 1519 horas (segun el Decreto de la Alcaldia-
Presidencia 225/2019, de 30 de enero , sobre calendario laboral), de las que el 75 por ciento es
1139 horas lo que semanalmente equivale a 26 horas como minimo en el Ayuntamiento de
Candelaria en su oficina o despacho correspondiente.

Ademas de esa dedicacion minima de horas, debera asistir a los actos publicos, reuniones
institucionales y vecinales que se requieran y precisen para la representacion y el adecuado
funcionamiento de los servicios y atribuciones a su cargo.

2.- El concejal Don Airam Pérez Chinea, Quinto Teniente de Alcalde y con las delegaciones
de Hacienda, Recursos Humanos, Empresas Municipales y Concesionarias en régimen de
dedicacion parcial del 75 por ciento su régimen de dedicacién minima sera el siguiente:

A falta de criterios legales que fijen el régimen de dedicacién minima para los miembros
corporativos en dedicacion parcial se establece por analogia o asimilacion la jornada en cémputo
anual para los empleados publicos que esta fijada en 1519 horas (segun el Decreto de la Alcaldia-
Presidencia 225/2019, de 30 de enero , sobre calendario laboral), de las que el 75 por ciento es
1139 horas lo que semanalmente equivale a 26 horas como minimo en el Ayuntamiento de
Candelaria en su oficina o despacho correspondiente

Ademas de esa dedicacion minima de horas, debera asistir a los actos publicos, reuniones
institucionales y reuniones vecinales que se requieran y precisan para la representacion y el
adecuado funcionamiento de los servicios y atribuciones a su cargo.

3.- La Concejala y Séptima Teniente de Alcalde, Dofia Margarita Eva Tendero Barroso con
las delegaciones de Desarrollo Rural y Pesquero, Medio Ambiente Natural, Educacion en régimen
de dedicacioén parcial del 75 por ciento su régimen de dedicacién minima sera el siguiente:

A falta de criterios legales que fijen el régimen de dedicacién minima para los miembros
corporativos en dedicacion parcial se establece por analogia o asimilacion la jornada en coémputo
anual para los empleados publicos que esta fijada en 1519 horas (segun el Decreto de la Alcaldia-
Presidencia 225/2019, de 30 de enero , sobre calendario laboral), de las que el 75 por ciento es
1139 horas lo que semanalmente equivale a 26 horas como minimo en el Ayuntamiento de
Candelaria en su oficina o despacho correspondiente

Ademas de esa dedicacion minima de horas, debera asistir a los actos publicos, reuniones
institucionales y reuniones vecinales que se requieran y precisan para la representacion y el
adecuado funcionamiento de los servicios y atribuciones a su cargo.
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4.- La Concejala, Dofia Maria del Carmen Clemente Diaz, con las delegaciones de
Comercio y Turismo, en régimen de dedicacién parcial del 75 por ciento su régimen de dedicacion
minima sera el siguiente:

A falta de criterios legales que fijen el régimen de dedicacion minima para los miembros
corporativos en dedicacion parcial se establece por analogia o asimilacion la jornada en computo
anual para los empleados publicos que esta fijada en 1519 horas (segun el Decreto de la Alcaldia-
Presidencia 225/2019, de 30 de enero , sobre calendario laboral), de las que el 75 por ciento es
1139 horas lo que semanalmente equivale a 26 horas como minimo en el Ayuntamiento de
Candelaria en su oficina o despacho correspondiente.

Ademas de esa dedicacion minima de horas, debera asistir a los actos publicos, reuniones
institucionales y reuniones vecinales que se requieran y precisan para la representacion y el
adecuado funcionamiento de los servicios y atribuciones a su cargo.

Tercero.- Conforme al articulo 42 de la Ley 2/1987, de 30 de marzo, la concejal y Cuarta
Teniente de Alcalde, Dofia Hilaria Cecilia Otazo Gonzalez, con las delegaciones de Planificacion y
Gestion Urbanistica y Ambiental al ser la portavoz titular del Grupo Socialista del Ayuntamiento de
Candelaria percibira sus haberes de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Canarias
segun se permite en dicho precepto.

Cuarto.- Aprobar el régimen de asistencias al Pleno, Juntas de Gobierno Local, Juntas de
Portavoces y Comisiones Informativas de los concejales que no tienen dedicacién exclusiva ni
parcial es el siguiente:

Articulo 75 de la LBRL:

3. Sdlo los miembros de la Corporacion que no tengan dedicacion exclusiva ni dedicacién parcial
percibiran asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de los dérganos colegiados de la
Corporacion de que formen parte, en la cuantia sefialada por el pleno de la misma.

Plenos: 70 euros.

Juntas de Gobierno Local: 70 euros.

Comisiones Informativas: 40.

Junta de Portavoces: 30”.

2.- Constaen el expediente propuesta de la Alcaldesa-Presidenta de fecha 26 de junio
de 2019 que transcrita literalmente dice:

“Vista la propuesta de la Alcaldia-Presidencia de retribuciones, dedicaciones y asistencias
de los concejales de la Corporacién y a la vista de que la cantidad que figura para las dietas de la
Junta de Gobierno Local es la misma cantidad del mandato 2015-2019 que percibia el concejal de
Urbanismo y Educacion porque no tenia dedicacion exclusiva ni parcial.
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Visto que todos los miembros de la Junta de Gobierno Local tienen dedicacion exclusiva o
parcial y por tanto no perciben dietas por asistencias se debe modificar dicha propuesta y suprimir
el importe destinado a dietas de la Junta de Gobierno para acrecentar la cantidad de las dietas por
asistencia al Pleno de los concejales que no tienen dedicacion.

Articulo 75 de la LBRL:

3. Solo los miembros de la Corporacion que no tengan dedicacién exclusiva ni dedicacion
parcial percibirdn asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de los érganos colegiados
de la Corporacion de que formen parte, en la cuantia sefialada por el pleno de la misma.

Por lo tanto, se PROPONE:

Aprobar el régimen de asistencias al Pleno, Juntas de Gobierno Local, Juntas de Portavoces
y Comisiones Informativas de los concejales que no tienen dedicacién exclusiva ni parcial que es
el siguiente:

Plenos: 120 euros.
Juntas de Gobierno Local: Sin asistencia.
Comisiones Informativas: 40.

Junta de Portavoces: 30”

3.- Consta en el expediente informe juridico de Secretaria General de fecha 27 de junio de
2019 sobre este punto del orden del dia que dice:

Es conforme con el ordenamiento juridico aplicable:

-5 concejales en dedicacion exclusiva y 4 concejales en dedicacién parcial.

-Art. 75 LBRL.

-75 ter de la LBRL: cumple el limite maximo de 10 concejales en dedicacion exclusiva en
los municipios entre 20.000 y 50.000 habitantes.

-Es de aplicacion el articulo 18 del Real Decreto-ley 24/2018, de 21 de diciembre, por el que
se aprueban medidas urgentes en materia de retribuciones en el &mbito del sector publico (BOE
27 de diciembre de 2018): cumple el limite de maximo por cada miembro de la Corporacion de
58.372,36 euros previsto para los municipios entre 20.000 y 50.000 habitantes.

-En cuanto a las dedicaciones parciales al no haber en la ley unos porcentajes de referencia
para los municipios de méas de 1.000 habitantes, se ha aplicado por analogia los porcentajes que
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se establecen en los municipios de menos de 1.000 habitantes ( dedicacién parcial puede ser al 25
por ciento, puede ser al 50 por ciento o puede ser al 75 por ciento) y por tanto hay 4 concejales en
dedicacién parcial al 75 por ciento y por tanto cumple con la ley y la jurisprudencia.

-A este respecto lo que prohibe la jurisprudencia es que las dedicaciones parciales sean por
ejemplo del 90 o del 95 por ciento, ya que estariamos ante una dedicacion exclusiva en esencia,
bajo la apariencia de dedicacion parcial, vedse a este respecto al reciente sentencia de 23 de
febrero de 2018 del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en el caso del Ayuntamiento de
Valencina de la Concepcion (Sevilla)

En cuanto al crédito presupuestario falta por acreditar por la Intervencién la existencia de
crédito que lo debera hacer antes del Pleno.

Consta en el expediente Retencién de crédito e informe de la Interventora Accidental
de fecha 28 de junio de 2019 que transcrito literalmente dice:

“INFORME DE INTERVENCION

Vistas las propuestas de la Alcaldesa-Presidenta incluido en el orden del dia del Pleno
extraordinario de organizacién del Ayuntamiento de Candelaria del dia 28 de junio de 2019, esta
intervencion accidental informa:

Antecedentes de hecho

Primero.- De acuerdo con lo ordenado por la Alcaldia mediante Propuesta de fecha 25 de
junio de 2019, sobre el régimen de dedicaciones exlclusivas y parciales y sus retribuciones de la
Alcaldesa-Presidenta y los Concejales delegados y de las asistencias.

Segundo.- Por decreto 2025/2019, de 24 de junio, la Alcaldesa-Presidenta deleg6 en los
concejales determinadas atribuciones.

Tercero.- Visto las dedicaciones y retribuciones de los miembros de la Corporacion
presentadas en la Propuesta de la alcaldesa-Presidenta de acuerdo de Pleno.

Fundamentos juridicos
PRIMERO.La legislacion aplicable viene determinada por:
— El articulo 75 de la Ley de Bases de Régimen Local

— Articulo 75 ter de LBRL afiadido por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre de
racionalizacion y sostenibilidad Local.

— El articulo 18 del Real Decreto-Ley 24/2018, de 21 de diciembre, por el que se aprueban
medidas urgentes en materia de retribuciones en el &mbito del sector publico (BOE 27 diciembre
de 2018).

— Articulo 13.4 del Reglamento de organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales por el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

— Articulo 42 de la Ley 2/1987, de 30 de marzo, de la Funcion Publica Canaria.
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— Base de ejecucion numero 20 del Presupuesto Municipal vigente.
BASE 202.- RETENCION DE CREDITO.

Retencién de crédito (RC), es el documento que expedido por la oficina presupuestaria
certifica de la existencia de saldo disponible respecto de una aplicacién presupuestaria, para la
posterior autorizacion del gasto o transferencia de crédito, produciéndose la retencién en cuantia
determinada para el gasto o transferencia.

Cuando sea preciso expedir el documento contable RC (Certificacion de existencia de
crédito para ejecucion de fases del gasto posterior o para una transferencia de créditos) debera
hacerse referencia a un importe concreto perfectamente determinado. Bastara con la existencia de
una propuesta de gasto o cualquiera otra situacion de las reguladas en estas Bases de Ejecucién
para poder expedir la certificacion de existencia de crédito, sin necesidad de Decreto o acuerdo de
organo colegiado para hacer posible el funcionamiento eficiente del Ayuntamiento.

La anotacién de este acto producira una retencién de crédito por la misma cuantia
certificada, produciéndose una reserva para dicho gasto o transferencia. Disminuye, por tanto, en
la misma cuantia el crédito disponible para nuevas certificaciones, pero, sin que en ningun caso
habilite para la disposicion del gasto, para el cual se precisa autorizacion previa.

Como se expresa anteriormente, esta retencion de crédito puede ser con destino a una
Autorizacion de gasto o para una transferencia. Segun sea para uno u otro fin, habra de tomarse
en consideracion lo siguiente:

1) La existencia de crédito suficiente habré de verificarse en todo caso, al nivel en que esté
establecida la vinculacién juridica del crédito.

2) Cuando haya de expedirse una certificacion de existencia de crédito con destino a una
transferencia, ademas de cumplirse la condicion establecida en el nimero anterior, debera existir
crédito disponible en la propia partida presupuestaria cuyo crédito se intenta rebajar.

Recibida la solicitud de documento RC en la oficina presupuestaria y una vez comprobada
la existencia de crédito, se expedira el documento RC correspondiente, para su fiscalizacion por la
intervencion municipal.

No obstante lo anterior se hace recomendable realizar retenciones de crédito preventivas
para aquellos gastos de cuantia cierta o aproximada que se tengan previsto ejecutar a lo largo de
la anualidad presupuestaria.

En todo caso se exigira documento de Retencion de créditos previo en gastos de personal,
incluyendo dietas y otras indemnizaciones por razon de servicio, asi como para la adquisicion de
cualquier bien que tenga la consideracion de inventariable a los efectos previstos en las presentes
bases.

Respecto a los gastos de suministro y/ o servicios de caracter periddico, al inicio del ejercicio
se tramitara por los centros gestores los documentos “RC” por el total del gasto previsible anual.

La inexistencia de crédito determinard la paralizacién del proceso de ejecucion del
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expediente de gasto, no pudiéndose proseguir el procedimiento, hasta tanto no se habilite crédito
adecuado y suficiente.

El crédito retenido puede volver a situacién de disponible no retenido siempre que se
produzca una baja en la cuantia del gasto inicialmente propuesto o cuando se desista de su
realizacion, tramitando para ello su anulacién mediante el documento RC/.

Los documentos RC, asi como los de anulacion de RC se solicitaran siempre por escrito a
la oficina presupuestaria por cada centro de gasto 0, en su caso, por la Unidad Central de Compras.
responsable designado, con el visto bueno del Concejal de la unidad del gasto a la que se imputa
el gasto, y acompafiados del documento RC en abierto del Sistema de Informacion Contable
implementado en esta Administracion.

En el supuesto de que el Concejal Delegado del Area que tramita la solicitud de RC no sea
quien gestiona los créditos donde se imputara los gastos debera ser conformada la solicitud por el
Concejal responsable de la Unidad Administrativa gestora de los créditos donde se imputara
definitivamente el gasto.

Para los gastos de Atenciones Protocolarias solo se admitiran solicitudes de documento de
RC firmadas por el Alcalde o, dentro de su ambito de competencias por los Concejales Delegados.

Los gastos que se quieran imputar a proyectos de gastos, requeriran que la solicitud de
RC, contenga la referencia del mismo.

Recibida la solicitud de documento RC en la oficina presupuestaria, se verificard la
suficiencia de saldo al nivel que este establecida la vinculacion juridica de crédito. Una vez
comprobada la existencia de crédito, se expedira el documento RC correspondiente, para su
posterior fiscalizacion por la Intervencion.

En conclusion, a lo expuesto, y considerando que el expediente cumple con lo establecido
tanto en la normativa vigente como en las Bases de Ejecucion del Presupuesto de la Entidad, esta
Interventora Accidental expone:

1.Certifica la existencia de crédito disponible Rc 2.19.0.05333 respecto a la aplicacion
91200.10000 Retribuciones Organos de Gobierno y 91200.16000 Seguridad Social Organos de
Gobierno.
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} llustre Ayuntamiento de Candelaria

[ Presupuesto de gastos [ 2.19.0.05333 l
Documento de retencion de crédito (RC)

arc i(—zl:ﬂfifd]
=

Texto
’ RETRIBUCIONES JULIO A DICIEMBRE ORGANOS DE GOBIERNO Y PERSONAL EVENTUAL

Datos generales

Presupuesto: 2019

Fecha: 25/06/2019

Centro gestor: Ayuntamiento de Candelaria
Tercero:

Otros datos

Importes
Aplicaciones: 388.850,00
Impuestos: 0,00
Total: 388.850,00
Descuentos: 0,00
Recargos: 0,00
Demora: 0,00
Liquido: 388.850,00
Aplicaciones de gasto Importe Proyecto Deuda Bien Subv./Transf.
2019.91200.10000 188.000,00
2019.91200.16002 37.100,00
2019.91200.16000 S7.750,00
2019.91200.11000 106.000,00
- <7 -
Retribucion Bruto Julio-
Organos de Gobierno anual mensual Diciembre

Maria Concepcion Brito Nufiez | 53.000,00 3.785,71 26.500,00
Olivia Concepcion Pérez Diaz | 52.000,00 3.714,29 26.000,00
Jorge Baute Delgado 43.000,00 3.071,43 21.500,00

José Francisco Pinto Ramos 38.000,00 2.714,29 19.000,00
Manuel Alberto Gonzalez
Pestano 46.000,00 3.285,71 23.000,00

Airam Pérez Chinea 39.000,00 2.785,71 19.500,00

7 | Maeva Tendero Barroso 35.000,00 2.500,00 17.500,00
Maria del Carmen Clemente
8 |Diaz 35.000,00 2.500,00 17.500,00

9 | Olegario Francico Alonso Bello | 35.000,00 2.500,00 17.500,00
188.000,00

AN (P

ol

»
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VOTACION EN EL PLENO
Votos a favor: 11.
11 de los concejales del Grupo Socialista:

Dofia Maria Concepcién Brito Nufiez, Don Jorge Baute Delgado, Dofia Olivia Concepcion Pérez
Diaz, Don José Francisco Pinto Ramos, Dofa Hilaria Cecilia Otazo Gonzalez, Don Airam Pérez
Chinea, Dofa Margarita Eva Tendero Barroso, Don Manuel Alberto Gonzalez Pestano, Dofa Maria
del Carmen Clemente Diaz, Don Olegario Francisco Alonso Bello y Don Reinaldo José Trivifio
Blanco.

Votos en contra: 4.
2 concejalas del Grupo Mixto (SSP):
Dofia Maria del Carmen Coello Gonzalez y Dofia Maria del Pilar Macein Nufiez.

2 concejales del Grupo Mixto (CC-PNC):
Dofia Angela Cruz Perera, Don Emilio Jesus Atienzar Armas.

Abstenciones: 3.

2 concejales del Grupo Popular:

Don Jacobo Lépez Farifia y Dofia Raquel Martin Castro.
1 concejal del Grupo Mixto (Cs):

Don Pedro Manuel Pérez Vifia.
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ACUERDO DEL PLENO

PRIMERO.- Aprobar las siguientes dedicaciones y retribuciones de los miembros de la
Corporacion:

1.- La Alcaldesa-Presidenta en régimen de dedicacién exclusiva e importe bruto anual de
53.000 euros que se abonaran mensualmente por doceavas partes (3785,71 euros) y dos pagas
extraordinarias de igual cuantia a la de las mensualidades con efectos desde la toma de posesion
del 15 de junio de 2019 ya que desde esa fecha ejerce todas las atribuciones previstas para los
Alcaldes en el articulo 21.1 de la Ley de Bases de Régimen Local y el art. 31 de la Ley 7/2015, de
1 de Abril de municipios de Canarias.

2.- El concejal y Primer Teniente de Alcalde Don Jorge Baute Delgado, con las delegaciones
de Obras Publicas, Servicios Publicos, Transporte y Accesibilidad, en régimen de dedicacion
parcial del 75 por ciento e importe bruto anual de 43.000 euros que se abonaran mensualmente
por doceavas partes (3.071,43 euros) y dos pagas extraordinarias de igual cuantia a la de las
mensualidades y desde la fecha de la recepciéon de la notificacién del Decreto de delegacion
2025/2019, de 24 de junio, ya que desde la misma esta ejerciendo dichas atribuciones.

3.- El concejal y Segundo Teniente de Alcalde, Don José Francisco Pinto Ramas, con las
delegaciones de Atencién y Participacion Ciudadana, Consumo, Relaciones Institucionales,
Protocolo y Régimen Interior, en régimen de dedicacion exclusiva, e importe bruto anual de 38.000
euros que se abonaran mensualmente por doceavas partes (2714,29 euros) y dos pagas
extraordinarias de igual cuantia a la de las mensualidades desde la fecha de la recepcién de la
notificacion del Decreto de delegacién 2025/2019, de 24 de junio, ya que desde la misma esta
ejerciendo dichas atribuciones.

4.- La concejala y Tercera Teniente de Alcalde, Dofia Olivia Concepcién Pérez Diaz, con las
delegaciones de Servicios Sociales, Igualdad y Sanidad, en régimen de dedicacién exclusiva e
importe bruto anual de 52.000 euros que se abonaran mensualmente por doceavas partes (3714,29
euros ) y dos pagas extraordinarias de igual cuantia a la de las mensualidades desde la fecha de
la recepcion de la notificacion del Decreto de delegacién 2025/2019, de 24 de junio, ya que desde
la misma esta ejerciendo dichas atribuciones.

5.- El concejal y Quinto Teniente de Alcalde, Don Airam Pérez Chinea, con las delegaciones
de Hacienda, Recursos Humanos, Empresas Municipales y Concesionarias, en régimen de
dedicacion parcial del 75 por ciento e importe bruto anual de 39.000 euros que se abonaran
mensualmente (2785,71 euros) por doceavas partes y dos pagas extraordinarias de igual cuantia
a la de las mensualidades desde la de la recepcion de la notificacion del Decreto de delegacion
2025/2019, de 24 de junio, ya que desde la misma esta ejerciendo dichas atribuciones.

6.- La Concejala y Séptima Teniente de Alcalde, Dofia Margarita Eva Tendero Barroso con
las delegaciones de Desarrollo Rural y Pesquero, Medio Ambiente Natural, Educacién, en régimen
de dedicacién parcial del 75 por ciento e importe bruto anual de 35.000 euros que se abonaran
mensualmente (2500,00 euros) por doceavas partes y dos pagas extraordinarias de igual cuantia
a la de las mensualidades con efectos desde el 1 de julio de 2019.
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7.- El concejal y Sexto Teniente de Alcalde, Don Manuel Alberto Gonzalez Pestano, con las
delegaciones de Cultura, Identidad Canaria, Patrimonio Historico, Fiestas, Juventud y Deportes, en
régimen de dedicacién exclusiva, e importe bruto anual 46.000 euros que se abonardn
mensualmente por doceavas partes (3285,71 euros) y dos pagas extraordinarias de igual cuantia
a la de las mensualidades desde la la fecha de la recepcién de la notificacion del Decreto de
delegacién 2025/2019, de 24 de junio, ya que desde la misma esta ejerciendo dichas atribuciones.

8.- La Concejala, Dofla Maria del Carmen Clemente Diaz, con las delegaciones de
Comercio y Turismo, en régimen de dedicacion parcial del 75 por ciento e importe bruto anual
35.000 euros gque se abonaran mensualmente (2500,00 euros) por doceavas partes y dos pagas
extraordinarias de igual cuantia a la de las mensualidades con efectos desde el 1 de julio de 2019.

9.- El Concejal, Don Olegario Francisco Alonso Bello, con las delegaciones de Seguridad y
Emergencias y Parque Movil, en régimen de dedicacion exclusiva por importe bruto anual 35.000
euros que se abonardn mensualmente (2500,00 euros) por doceavas partes y dos pagas
extraordinarias de igual cuantia a la de las mensualidades con efectos desde el 1 de julio de 2019.

Segundo.- Aprobar que el régimen de dedicacién parcial sera el siguiente (régimen de
dedicacion minima de los concejales en dedicacion parcial conforme lo establecido en la Nota
informativa de 2015 sobre la LRSAL del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas)

1.- Don Jorge Baute Delgado, Primer Teniente de Alcalde y con las delegaciones de Obras
Publicas, Servicios Publicos, Transporte y Accesibilidad en régimen de dedicacion parcial del 75
por ciento su régimen de dedicacion minima seré el siguiente:

A falta de criterios legales que fijen el régimen de dedicacion minima para los miembros
corporativos en dedicacion parcial se establece por analogia o asimilacion la jornada en computo
anual para los empleados publicos que esta fijada en 1519 horas (segun el Decreto de la Alcaldia-
Presidencia 225/2019, de 30 de enero , sobre calendario laboral), de las que el 75 por ciento es
1139 horas lo que semanalmente equivale a 26 horas como minimo en el Ayuntamiento de
Candelaria en su oficina o despacho correspondiente.

Ademas de esa dedicacion minima de horas, debera asistir a los actos publicos, reuniones
institucionales y vecinales que se requieran y precisen para la representacion y el adecuado
funcionamiento de los servicios y atribuciones a su cargo.

2.- El concejal Don Airam Pérez Chinea, Quinto Teniente de Alcalde y con las delegaciones
de Hacienda, Recursos Humanos, Empresas Municipales y Concesionarias en régimen de
dedicacion parcial del 75 por ciento su régimen de dedicacion minima sera el siguiente:

A falta de criterios legales que fijen el régimen de dedicacién minima para los miembros
corporativos en dedicacion parcial se establece por analogia o asimilacién la jornada en computo
anual para los empleados publicos que esta fijada en 1519 horas (segun el Decreto de la Alcaldia-
Presidencia 225/2019, de 30 de enero , sobre calendario laboral), de las que el 75 por ciento es
1139 horas lo que semanalmente equivale a 26 horas como minimo en el Ayuntamiento de
Candelaria en su oficina o despacho correspondiente

Ademas de esa dedicacién minima de horas, debera asistir a los actos publicos, reuniones
institucionales y reuniones vecinales que se requieran y precisan para la representacion y el
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adecuado funcionamiento de los servicios y atribuciones a su cargo.

3.- La Concejala y Séptima Teniente de Alcalde, Dofia Margarita Eva Tendero Barroso con
las delegaciones de Desarrollo Rural y Pesquero, Medio Ambiente Natural, Educacion en régimen
de dedicacién parcial del 75 por ciento su régimen de dedicacion minima sera el siguiente:

A falta de criterios legales que fijen el régimen de dedicacion minima para los miembros
corporativos en dedicacion parcial se establece por analogia o asimilacion la jornada en computo
anual para los empleados publicos que esta fijada en 1519 horas (segun el Decreto de la Alcaldia-
Presidencia 225/2019, de 30 de enero , sobre calendario laboral), de las que el 75 por ciento es
1139 horas lo que semanalmente equivale a 26 horas como minimo en el Ayuntamiento de
Candelaria en su oficina o despacho correspondiente

Ademas de esa dedicacion minima de horas, debera asistir a los actos publicos, reuniones
institucionales y reuniones vecinales que se requieran y precisan para la representacion y el
adecuado funcionamiento de los servicios y atribuciones a su cargo.

4.- La Concejala, Dofia Maria del Carmen Clemente Diaz, con las delegaciones de
Comercio y Turismo, en régimen de dedicacién parcial del 75 por ciento su régimen de dedicacion
minima sera el siguiente:

A falta de criterios legales que fijen el régimen de dedicacién minima para los miembros
corporativos en dedicacion parcial se establece por analogia o asimilacion la jornada en computo
anual para los empleados publicos que esta fijada en 1519 horas (segun el Decreto de la Alcaldia-
Presidencia 225/2019, de 30 de enero , sobre calendario laboral), de las que el 75 por ciento es
1139 horas lo que semanalmente equivale a 26 horas como minimo en el Ayuntamiento de
Candelaria en su oficina o despacho correspondiente.

Ademas de esa dedicacion minima de horas, debera asistir a los actos publicos, reuniones
institucionales y reuniones vecinales que se requieran y precisan para la representacion y el
adecuado funcionamiento de los servicios y atribuciones a su cargo.

Tercero.- Conforme al articulo 42 de la Ley 2/1987, de 30 de marzo, la concejal y Cuarta
Teniente de Alcalde, Dofia Hilaria Cecilia Otazo Gonzalez, con las delegaciones de Planificacion y
Gestion Urbanistica y Ambiental al ser la portavoz titular del Grupo Socialista del Ayuntamiento de
Candelaria percibird sus haberes de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Canarias
segun se permite en dicho precepto.

Cuarto.- Aprobar el régimen de asistencias al Pleno, Juntas de Gobierno Local, Juntas de
Portavoces y Comisiones Informativas de los concejales que no tienen dedicacion exclusiva ni
parcial es el siguiente:

Articulo 75 de la LBRL:

3. Solo los miembros de la Corporacion que no tengan dedicacion exclusiva ni dedicacion parcial
percibirdn asistencias por la concurrencia efectiva a las sesiones de los 6rganos colegiados de la
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Corporacion de que formen parte, en la cuantia sefialada por el pleno de la misma.
Plenos: 120 euros.

Juntas de Gobierno Local: Sin asistencia.

Comisiones Informativas: 40.

Junta de Portavoces: 30”

6.- Expediente 6119/2019. Propuesta de la Alcaldesa-Presidenta sobre el
numero, denominacion y funciones del personal de confianza del
Ayuntamiento de Candelaria.

Consta en el expediente propuesta de la Alcaldesa-Presidenta de fecha 25 de junio
de 2019 sobre el nimero, denominacion y funciones del personal de confianza del
Ayuntamiento de Candelaria.

“NUMERO, DENOMINACION Y FUNCIONES DEL PERSONAL DE CONFIANZA DEL
AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA CONFORME EL ARTICULO 104 BIS DE LA LEY BASES DE
REGIMEN LOCAL.

PROPUESTA DE ACUERDO AL PLENO:

1.- SOBRE EL NUMERO, DENOMINACION Y FUNCIONES DEL PERSONAL DE CONFIANZA
DEL AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA :

La que suscribe, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Candelaria, tiene el honor de someter
a la consideracion del Ayuntamiento Pleno la siguiente propuesta segun el ordenamiento juridico
aplicable siguiente:

Articulo 104 de la LBRL:

1. El nimero, caracteristicas y retribuciones del personal eventual sera determinado por el Pleno
de cada Corporacion, al comienzo de su mandato. Estas determinaciones s6lo podran modificarse
con motivo de la aprobacién de los presupuestos anuales.

2. El nombramiento y cese de estos funcionarios es libre y corresponde al Alcalde o al Presidente
de la Entidad local correspondiente. Cesan automaticamente en todo caso cuando se produzca el
cese o0 expire el mandato de la autoridad a la que presten su funcion de confianza o asesoramiento.

3.- Los nombramientos de funcionarios de empleo, el régimen de sus retribuciones y su dedicacion
se publicaran en el «Boletin Oficial» de la Provincia y, en su caso, en el propio de la Corporacion.
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Articulo 104 bis de la LBRL

d) Los Ayuntamientos de Municipios con poblacion superior a 20.000 y no superior a 50.000
habitantes podran incluir en sus plantillas puestos de trabajo de personal eventual por un nimero
qgue no podré exceder de siete.

Por lo expuesto, RESUELVO:

Primero.- El nimero de personal eventual o de confianza del Ayuntamiento de Candelaria
adscrito a la Alcaldesa o a los Concejales delegados sera de un total de 7.

Segundo.- Los puestos de trabajo de personal de confianza tendra la siguientes
denominacion, caracteristicas y retribuciones:

1.- Asesor/a en materia de Cultura y Fiestas.

Funciones: asesoramiento de la Alcaldesa-Presidenta y del Concejal delegado de Cultura en
materia de politica cultural del municipio y organizacién de eventos culturales y festivos con
disponibilidad mafiana, tarde y fines de semana segun lo requieran los servicios municipales.

Retribuciones: 34.000 euros importe bruto anual que se abonardn mensualmente por doceavas
partes (2.428,57 euros) y dos pagas extraordinarias de igual cuantia a la de las mensualidades
después que el Pleno lo apruebe y que la Alcaldesa después del acuerdo del Pleno proceda a su
nombramiento mediante el Decreto correspondiente.

2.- Asesor/a de Comunicacion y Prensa:

Funciones: Asesoramiento de la Alcaldesa-Presidenta en materia de la comunicacion y de
relaciones con los medios de comunicacién: prensa, radio y television, pagina web, redes sociales
y de la difusion en los medios de comunicacion de las informaciones, servicios y actividades que
desarrolle el Ayuntamiento de Candelaria con disponibilidad mafiana, tarde y fines de semana
segun lo requiera los servicios municipales.

Retribuciones: 32.000 euros importe bruto anual que se abonardn mensualmente por doceavas
partes (2.285,71) y dos pagas extraordinarias de igual cuantia a la de las mensualidades después
que el Pleno lo apruebe y que la Alcaldesa después del acuerdo del Pleno proceda a su
nombramiento mediante el Decreto correspondiente.

3.- Asesor/a de la Alcaldia-Presidencia:

Funciones: Agenda, atencion telefonica, y trabajos de la Alcaldia Presidencia y Concejales
delegados tales como redaccion de documentos protocolarios, recepcion de invitados, preparacion
de reuniones, asesoramiento politico en reuniones institucionales y vecinales con disponibilidad
mafiana, tarde y fines de semana segun lo requiera los servicios municipales.

Retribuciones: 32.000 euros importe bruto anual que se abonardn mensualmente por doceavas
partes (2.285,71 euros) y dos pagas extraordinarias de igual cuantia a la de las mensualidades
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después que el Pleno lo apruebe y que la Alcaldesa después del acuerdo del Pleno proceda a su
nombramiento mediante el Decreto correspondiente.

4.- Asesor/a de la Alcaldia-Presidencia/Concejales/as delegados.

Funciones: Agenda, atencion telefénica, y trabajos de la Alcaldia Presidencia y Concejales
delegados tales como redaccién de documentos protocolarios, recepcién de invitados, preparacion
de reuniones, asesoramiento politico en reuniones institucionales y vecinales con disponibilidad
mafiana, tarde y fines de semana segun lo requiera los servicios municipales.

Retribuciones: 32.000 euros importe bruto anual que se abonardn mensualmente por doceavas
partes (2.285,71 euros) y dos pagas extraordinarias de igual cuantia a la de las mensualidades
después que el Pleno lo apruebe y que la Alcaldesa después del acuerdo del Pleno proceda a su
nombramiento mediante el Decreto correspondiente.

5.- Asesor/a de los Concejales/as delegados.

Funciones: Agenda, atencion telefnica, y trabajos de los Concejales delegados como redaccién
de documentos protocolarios, recepcion de invitados, preparacion de reuniones, asesoramiento
politico en reuniones institucionales y vecinales con disponibilidad mafana, tarde y fines de
semana segun lo requiera los servicios municipales.

Retribuciones: 30.000 euros importe bruto anual que se abonardn mensualmente por doceavas
partes (2.142,86 euros) y dos pagas extraordinarias de igual cuantia a la de las mensualidades
después que el Pleno lo apruebe y que la Alcaldesa después del acuerdo del Pleno proceda a su
nombramiento mediante el Decreto correspondiente.

6.- Asesor/a de los Concejales/as delegados.

Funciones: Agenda, atencion telefonica, y trabajos de los Concejales delegados tales como
redaccion de documentos protocolarios, concertaciones de reuniones, recepcion de invitados, y
asesoramiento politico en reuniones institucionales y vecinales con disponibilidad mafiana, tarde y
fines de semana segun lo requiera los servicios municipales.

Retribuciones: 25.000 euros importe bruto anual que se abonardn mensualmente por doceavas
partes (1.785,71 euros) y dos pagas extraordinarias de igual cuantia a la de las mensualidades
después que el Pleno lo apruebe y que la Alcaldesa después del acuerdo del Pleno proceda a su
nombramiento mediante el Decreto correspondiente.

7.- Asesor/a de los Concejales/as delegados.

Funciones: Agenda, atencion telefonica, y trabajos de los Concejales delegados tales como
redaccion de documentos protocolarios, concertaciones de reuniones, recepcion de invitados,
asesoramiento politico en reuniones institucionales y vecinales con disponibilidad mafiana, tarde y
fines de semana segun lo requiera los servicios municipales.
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Retribuciones: 25.000 euros importe bruto anual que se abonardn mensualmente por doceavas
partes (1.785,71 euros) y dos pagas extraordinarias de igual cuantia a la de las mensualidades
después que el Pleno lo apruebe y que la Alcaldesa después del acuerdo del Pleno proceda a su
nombramiento mediante el Decreto correspondiente”.

Tercero.- Después que el Pleno apruebe la presente propuesta, se procedera por Decreto de la
Alcaldesa-Presidenta al nombramiento de las personas que ocuparan los puestos de personal
eventual o de confianza”.

Consta en el expediente informe del Secretario General de fecha 27 de junio de 2019 que sobre
este punto del orden del dia dice:

Cumple con el limite de 7 del articulo 104 bis de la LBRL pero falta por acreditar por la Intervenciéon
la existencia de crédito que lo debera hacer antes del Pleno.

Consta en el expediente informe de la Interventora Accidental de fecha 28 de junio de 2019
gue dice:

“INFORME DE INTERVENCION

Vistas las propuestas de la Alcaldesa-Presidenta incluido en el orden del dia del Pleno de
extraordinario de organizacién del Ayuntamiento de Candelaria del dia 28 de junio de 2019, esta
intervencion accidental informa:

Antecedentes de hecho

Unico.- De acuerdo con lo ordenado por la Alcaldia mediante Propuesta de fecha 25 de
junio de 2019, sobre el numero, denominacién y funciones del personal de confianza del
Ayuntamiento de Candelaria conforme el articulo 104 Bis de la Ley Bases de Régimen Local

Fundamentos juridicos
PRIMERO.La legislacion aplicable viene determinada por:
— Articulo 140 de la LBRL y 104 bis de la LBRL
BASE 202.- RETENCION DE CREDITO.

Retencién de crédito (RC), es el documento que expedido por la oficina presupuestaria
certifica de la existencia de saldo disponible respecto de una aplicacién presupuestaria, para la
posterior autorizacién del gasto o transferencia de crédito, produciéndose la retencion en cuantia
determinada para el gasto o transferencia.

Cuando sea preciso expedir el documento contable RC (Certificacion de existencia de
crédito para ejecucion de fases del gasto posterior o para una transferencia de créditos) debera
hacerse referencia a un importe concreto perfectamente determinado. Bastara con la existencia de
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una propuesta de gasto o cualquiera otra situacion de las reguladas en estas Bases de Ejecucion
para poder expedir la certificacion de existencia de crédito, sin necesidad de Decreto o acuerdo de
organo colegiado para hacer posible el funcionamiento eficiente del Ayuntamiento.

La anotacién de este acto producira una retencion de crédito por la misma cuantia
certificada, produciéndose una reserva para dicho gasto o transferencia. Disminuye, por tanto, en
la misma cuantia el crédito disponible para nuevas certificaciones, pero, sin que en ningin caso
habilite para la disposicion del gasto, para el cual se precisa autorizacion previa.

Como se expresa anteriormente, esta retencidn de crédito puede ser con destino a una
Autorizacion de gasto o para una transferencia. Segun sea para uno u otro fin, habra de tomarse
en consideracion lo siguiente:

1) La existencia de crédito suficiente habra de verificarse en todo caso, al nivel en que esté
establecida la vinculacion juridica del crédito.

2) Cuando haya de expedirse una certificacién de existencia de crédito con destino a una
transferencia, ademas de cumplirse la condicion establecida en el niUmero anterior, debera existir
crédito disponible en la propia partida presupuestaria cuyo crédito se intenta rebajar.

Recibida la solicitud de documento RC en la oficina presupuestaria y una vez comprobada
la existencia de crédito, se expedira el documento RC correspondiente, para su fiscalizacion por la
intervencion municipal.

No obstante lo anterior se hace recomendable realizar retenciones de crédito preventivas
para aquellos gastos de cuantia cierta o aproximada que se tengan previsto ejecutar a lo largo de
la anualidad presupuestaria.

En todo caso se exigira documento de Retencion de créditos previo en gastos de personal,
incluyendo dietas y otras indemnizaciones por razén de servicio, asi como para la adquisicion de
cualquier bien que tenga la consideracion de inventariable a los efectos previstos en las presentes
bases.

Respecto a los gastos de suministro y/ o servicios de caracter periodico, al inicio del ejercicio
se tramitara por los centros gestores los documentos “RC” por el total del gasto previsible anual.

La inexistencia de crédito determinard la paralizacion del proceso de ejecucion del
expediente de gasto, no pudiéndose proseguir el procedimiento, hasta tanto no se habilite crédito
adecuado y suficiente.

El crédito retenido puede volver a situacion de disponible no retenido siempre que se
produzca una baja en la cuantia del gasto inicialmente propuesto o cuando se desista de su
realizacion, tramitando para ello su anulacion mediante el documento RC/.

Los documentos RC, asi como los de anulacion de RC se solicitaran siempre por escrito a
la oficina presupuestaria por cada centro de gasto 0, en su caso, por la Unidad Central de Compras.
responsable designado, con el visto bueno del Concejal de la unidad del gasto a la que se imputa
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el gasto, y acompafiados del documento RC en abierto del Sistema de Informaciéon Contable
implementado en esta Administracion.

En el supuesto de que el Concejal Delegado del Area que tramita la solicitud de RC no sea
quien gestiona los créditos donde se imputara los gastos debera ser conformada la solicitud por el
Concejal responsable de la Unidad Administrativa gestora de los créditos donde se imputara
definitivamente el gasto.

Para los gastos de Atenciones Protocolarias sélo se admitiran solicitudes de documento de
RC firmadas por el Alcalde o, dentro de su &mbito de competencias por los Concejales Delegados.

Los gastos que se quieran imputar a proyectos de gastos, requeriran que la solicitud de
RC, contenga la referencia del mismo.

Recibida la solicitud de documento RC en la oficina presupuestaria, se verificara la
suficiencia de saldo al nivel que este establecida la vinculacion juridica de crédito. Una vez
comprobada la existencia de crédito, se expedira el documento RC correspondiente, para su
posterior fiscalizacion por la Intervencion.

En conclusion, a lo expuesto, y considerando que el expediente cumple con lo establecido
tanto en la normativa vigente como en las Bases de Ejecucion del Presupuesto de la Entidad, esta
Interventora Accidental expone:

1.Certifica la existencia de crédito disponible Rc 2.19.0.05333 respecto a la aplicaciéon
91200.11000 Retribuciones basicas Personal Eventual y 91200.16002 Seguridad Social Personal
Eventual.
} llustre Ayuntamiento de Candelaria

[ Presupuesto de gastos | 2.19.0.05333 [
Documento de retencion de crédito (RC)

Sorsrts—ismc 2
oar i(—z'?lrl.’»l‘
5

Texto
’ RETRIBUCIONES JULIO A DICIEMBRE ORGANOS DE GOBIERNO Y PERSONAL EVENTUAL

Datos generales

Presupuesto: 2019

Fecha: 25/06/2019

Centro gestor: Ayuntamiento de Candelaria
Tercero:

Otros datos

Importes
Aplicaciones: 388.850,00
Impuestos: 0,00
Total: 388.850,00
Descuentos: 0,00
Recargos: 0,00
Demora: 0,00
Liquido: 388.850,00
Aplicaciones de gasto Importe Proyecto Deuda Bien Subv./Transf.
2019.91200.10000 188.000,00
2019.91200.16002 37.100,00
2019.91200.16000 S7.750,00
2019.91200.11000 106.000,00
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VOTACION DEL PLENO
Votos a favor: 11.
11 de los concejales del Grupo Socialista:

Dofla Maria Concepcién Brito Nufiez, Don Jorge Baute Delgado, Dofa Olivia Concepcion Pérez
Diaz, Don José Francisco Pinto Ramos, Dofa Hilaria Cecilia Otazo Gonzalez, Don Airam Pérez
Chinea, Dofia Margarita Eva Tendero Barroso, Don Manuel Alberto Gonzalez Pestano, Dofia Maria
del Carmen Clemente Diaz, Don Olegario Francisco Alonso Bello y Don Reinaldo José Trivifio
Blanco.

Votos en contra: 4.
2 concejalas del Grupo Mixto (SSP):

Dofla Maria del Carmen Coello Gonzalez y Dofia Maria del Pilar Macein Nufiez.

2 concejales del Grupo Mixto (CC-PNC):

Dofia Angela Cruz Perera, Don Emilio Jesus Atienzar Armas.

Abstenciones: 3.
2 concejales del Grupo Popular:
Don Jacobo Lopez Farifia y Dofia Raquel Martin Castro.
1 concejal del Grupo Mixto (Cs):
Don Pedro Manuel Pérez Vifia.
ACUERDO DEL PLENO

Primero.- El nimero de personal eventual o de confianza del Ayuntamiento de Candelaria
adscrito a la Alcaldesa o a los Concejales delegados sera de un total de 7.

Segundo.- Los puestos de trabajo de personal de confianza tendra la siguientes
denominacion, caracteristicas y retribuciones:

1.- Asesor/a en materia de Cultura y Fiestas.

Funciones: asesoramiento de la Alcaldesa-Presidenta y del Concejal delegado de Cultura en
materia de politica cultural del municipio y organizacién de eventos culturales y festivos con
disponibilidad mafana, tarde y fines de semana segun lo requieran los servicios municipales.

Retribuciones: 34.000 euros importe bruto anual que se abonardn mensualmente por doceavas

.................................................................................................................................................

Avenida Constitucion N° 7. Codigo postal: 38530, Candelaria. Teléfono: 922.500.800.
www. candelaria. es
65

Cad. Validacion: 73CJTAHR5FYG4N4MCJLSM5QYG | Verificacion: http://candelaria.sedelectronica.es/
Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 65 de 81



partes (2.428,57 euros) y dos pagas extraordinarias de igual cuantia a la de las mensualidades
después que el Pleno lo apruebe y que la Alcaldesa después del acuerdo del Pleno proceda a su
nombramiento mediante el Decreto correspondiente.

2.- Asesor/a de Comunicacién y Prensa:

Funciones: Asesoramiento de la Alcaldesa-Presidenta en materia de la comunicacion y de
relaciones con los medios de comunicacion: prensa, radio y television, pagina web, redes sociales
y de la difusién en los medios de comunicacién de las informaciones, servicios y actividades que
desarrolle el Ayuntamiento de Candelaria con disponibilidad mafiana, tarde y fines de semana
segun lo requiera los servicios municipales.

Retribuciones: 32.000 euros importe bruto anual que se abonardn mensualmente por doceavas
partes (2.285,71) y dos pagas extraordinarias de igual cuantia a la de las mensualidades después
que el Pleno lo apruebe y que la Alcaldesa después del acuerdo del Pleno proceda a su
nombramiento mediante el Decreto correspondiente.

3.- Asesor/a de la Alcaldia-Presidencia:

Funciones: Agenda, atencion telefénica, y trabajos de la Alcaldia Presidencia y Concejales
delegados tales como redaccion de documentos protocolarios, recepcion de invitados, preparacion
de reuniones, asesoramiento politico en reuniones institucionales y vecinales con disponibilidad
mafana, tarde y fines de semana segun lo requiera los servicios municipales.

Retribuciones: 32.000 euros importe bruto anual que se abonardn mensualmente por doceavas
partes (2.285,71 euros) y dos pagas extraordinarias de igual cuantia a la de las mensualidades
después que el Pleno lo apruebe y que la Alcaldesa después del acuerdo del Pleno proceda a su
nombramiento mediante el Decreto correspondiente.

4.- Asesor/a de la Alcaldia-Presidencia/Concejales/as delegados.

Funciones: Agenda, atencion telefonica, y trabajos de la Alcaldia Presidencia y Concejales
delegados tales como redaccién de documentos protocolarios, recepcién de invitados, preparacion
de reuniones, asesoramiento politico en reuniones institucionales y vecinales con disponibilidad
mafiana, tarde y fines de semana segun lo requiera los servicios municipales.

Retribuciones: 32.000 euros importe bruto anual que se abonardn mensualmente por doceavas
partes (2.285,71 euros) y dos pagas extraordinarias de igual cuantia a la de las mensualidades
después que el Pleno lo apruebe y que la Alcaldesa después del acuerdo del Pleno proceda a su
nombramiento mediante el Decreto correspondiente.

5.- Asesor/a de los Concejales/as delegados.

Funciones: Agenda, atencion telefénica, y trabajos de los Concejales delegados como redaccién
de documentos protocolarios, recepcion de invitados, preparacion de reuniones, asesoramiento
politico en reuniones institucionales y vecinales con disponibilidad mafiana, tarde y fines de
semana segun lo requiera los servicios municipales.
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Retribuciones: 30.000 euros importe bruto anual que se abonardn mensualmente por doceavas
partes (2.142,86 euros) y dos pagas extraordinarias de igual cuantia a la de las mensualidades
después que el Pleno lo apruebe y que la Alcaldesa después del acuerdo del Pleno proceda a su
nombramiento mediante el Decreto correspondiente.

6.- Asesor/a de los Concejales/as delegados.

Funciones: Agenda, atencion telefénica, y trabajos de los Concejales delegados tales como
redaccion de documentos protocolarios, concertaciones de reuniones, recepcion de invitados, y
asesoramiento politico en reuniones institucionales y vecinales con disponibilidad mafiana, tarde y
fines de semana segun lo requiera los servicios municipales.

Retribuciones: 25.000 euros importe bruto anual que se abonardn mensualmente por doceavas
partes (1.785,71 euros) y dos pagas extraordinarias de igual cuantia a la de las mensualidades
después que el Pleno lo apruebe y que la Alcaldesa después del acuerdo del Pleno proceda a su
nombramiento mediante el Decreto correspondiente.

7.- Asesor/a de los Concejales/as delegados.

Funciones: Agenda, atencion telefénica, y trabajos de los Concejales delegados tales como
redaccion de documentos protocolarios, concertaciones de reuniones, recepcion de invitados,
asesoramiento politico en reuniones institucionales y vecinales con disponibilidad mafiana, tarde y
fines de semana segun lo requiera los servicios municipales.

Retribuciones: 25.000 euros importe bruto anual que se abonardn mensualmente por doceavas
partes (1.785,71 euros) y dos pagas extraordinarias de igual cuantia a la de las mensualidades
después que el Pleno lo apruebe y que la Alcaldesa después del acuerdo del Pleno proceda a su
nombramiento mediante el Decreto correspondiente”.

Tercero.- Después que el Pleno apruebe la presente propuesta, se procedera por Decreto de la
Alcaldesa-Presidenta al nombramiento de las personas que ocuparan los puestos de personal
eventual o de confianza”.
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7.- Expediente 6118/2019. Propuesta de la Alcaldesa-Presidenta sobre el
nuamero, denominacion, composiciéon, funciones y régimen de sesiones de las
Comisiones Informativas.

Consta en el expediente propuesta de la Alcaldesa-Presidenta de fecha 25 de junio
de 2019 que transcrita literalmente dice:

‘PROPUESTA DE ACUERDO AL PLENO

NUMERO, DENOMINACION. COMPOSICION Y COMPETENCIAS DE LAS COMISIONES
INFORMATIVAS

Primero.- Constituir un total de tres Comisiones Informativas Permanentes integrados por
siete miembros corporativos de los que segun la proporcionalidad politica del Pleno y atendiendo
a que todos los grupos deben estar representados en las Comisiones Informativas y que el maximo
legal es de 7 miembros segun el articulo 41 al 43 de la Ley 1/2015, de 1 de abril, de Municipios de
Canarias.

SE PROPONE:
4 concejales del Grupo Municipal Socialista (PSC-PSOE).
1 concejal del Grupo Municipal Popular.
2 concejales del Grupo Mixto.

Segundo.- Designar las Tres Comisiones Informativas Permanentes siguientes que
conoceran de las siguientes materias:

Comision informativa de Hacienda, Recursos Humanos y Servicios Generales:

Presupuesto

Gestion Tributaria.

Resto de asuntos de Hacienda Local.
Funciones de Comision Especial de Cuentas.
Organizacion.

Régimen Interior.

Archivo municipal

Sector publico municipal.

Bienes y Contratacion.

Empresas Concesionarias

Honores y distinciones.

Policia Local.

Trafico.

Proteccion Civil.
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Recursos Humanos.

Comision informativa de Servicios a las Personas.

Servicios Sociales e Igualdad.

Educacion.

Cultura, Deportes.

Juventud.

Fiestas y Turismo

Participacion y Atencion Ciudadana.

Identidad Canaria y Fomento de las Tradiciones.

Comision informativa de Planificacion y Gestion Urbanistica y Ambiental, Obras y Servicios Publicos:

Planificacion y Gestion Urbanistica y Ambiental
Viviendas

Obras y Servicios publicos

Transporte.

Desarrollo Rural y Pesquero, Medio Ambiente Natural.
Comercio

Consumo

Sanidad.

El régimen de sesiones de las Comisiones Informativas sera el siguiente:

Se convocaran el miércoles de la penultima semana del mes y se celebraran el lunes de la
Ultima semana del mes a partir de las 9 de la mafiana”.

Consta en el expediente informe del Secretario General de fecha 27 de junio de 2019
gue transcrito literalmente dice sobre este punto del orden del dia establece:

“Articulo 20.1 ¢) LBRL: Todos los grupos politicos integrantes de la corporacién tendran
derecho a participar en dichos érganos, mediante la presencia de concejales pertenecientes a los
mismos en proporcion al numero de Concejales que tengan en el Pleno

En cuanto a la proporcién del nimero de miembros se ha establecido sobre un total de 7
de la siguiente manera:

-4 miembros del Grupo Socialista PSC-PSOE que es la mayoria absoluta al igual que 11 es
la mayoria absoluta en el Pleno (la proporcion da 3,66 que se redondea a 4)

-1 miembro del Grupo Popular ya que si tiene 4 en el Pleno debe tener 1 en las entidades
(la proporcion da 1,33 que es 1)

-2 miembros del Grupo Mixto ya que si tiene 6 en el Pleno debe tener 2 en las entidades (la
proporcion da 2 exacto)”
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(...)

Por lo expuesto se informa favorablemente los expedientes incluidos en la sesién plenaria
de organizacion de 28 de junio de 2019, salvo la fiscalizacion y existencia de crédito que debera
ser acreditada por la Intervencion antes del Pleno.

VOTACION DEL PLENO
Votos a favor: 13.
11 de los concejales del Grupo Socialista:

Dofia Maria Concepcion Brito Nufiez, Don Jorge Baute Delgado, Dofia Olivia Concepcion Pérez
Diaz, Don José Francisco Pinto Ramos, Dofa Hilaria Cecilia Otazo Gonzalez, Don Airam Pérez
Chinea, Dofia Margarita Eva Tendero Barroso, Don Manuel Alberto Gonzalez Pestano, Dofia Maria
del Carmen Clemente Diaz, Don Olegario Francisco Alonso Bello y Don Reinaldo José Trivifio
Blanco.

2 concejales del Grupo Popular:
Don Jacobo Lopez Farifia y Dofia Raquel Martin Castro.

Abstenciones: 5.
2 concejalas del Grupo Mixto (SSP):
Dofia Maria del Carmen Coello Gonzalez y Dofia Maria del Pilar Macein Nufiez.

2 concejales del Grupo Mixto (CC-PNC):

Dofia Angela Cruz Perera, Don Emilio Jesus Atienzar Armas.

1 concejal del Grupo Mixto (Cs):
Don Pedro Manuel Pérez Vifia.

ACUERDO DEL PLENO

Primero.- Constituir un total de tres Comisiones Informativas Permanentes integrados por
siete miembros corporativos de los que segun la proporcionalidad politica del Pleno y atendiendo
a que todos los grupos deben estar representados en las Comisiones Informativas y que el maximo
legal es de 7 miembros segun el articulo 41 al 43 de la Ley 1/2015, de 1 de abril, de Municipios de
Canarias.

SE PROPONE:
4 concejales del Grupo Municipal Socialista (PSC-PSOE).
1 concejal del Grupo Municipal Popular.
2 concejales del Grupo Mixto.
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Segundo.- Designar las Tres Comisiones Informativas Permanentes siguientes que
conoceran de las siguientes materias:

Comision informativa de Hacienda, Recursos Humanos y Servicios Generales:

Presupuesto

Gestion Tributaria.

Resto de asuntos de Hacienda Local.
Funciones de Comision Especial de Cuentas.
Organizacion.

Régimen Interior.

Archivo municipal

Sector publico municipal.

Bienes y Contratacion.

Empresas Concesionarias

Honores y distinciones.

Policia Local.

Trafico.

Proteccion Civil.

Recursos Humanos.

Comision informativa de Servicios a las Personas.

Servicios Sociales e Igualdad.

Educacion.

Cultura, Deportes.

Juventud.

Fiestas y Turismo

Participacion y Atencion Ciudadana.

Identidad Canaria y Fomento de las Tradiciones.

Comisién informativa de Planificacion y Gestién Urbanistica y Ambiental, Obras y Servicios Publicos:

Planificacion y Gestion Urbanistica y Ambiental
Viviendas

Obras y Servicios publicos

Transporte.

Desarrollo Rural y Pesquero, Medio Ambiente Natural.
Comercio

Consumo

Sanidad.

El régimen de sesiones de las Comisiones Informativas sera el siguiente:

Se convocaran el miércoles de la penultima semana del mes y se celebraran el lunes de la
ultima semana del mes a partir de las 9 de la mafana”.

.................................................................................................................................................

Avenida Constitucion N° 7. Codigo postal: 38530, Candelaria. Teléfono: 922.500.800.
www. candelaria. es
71

Cad. Validacion: 73CJTAHR5FYG4N4MCJLSM5QYG | Verificacion: http://candelaria.sedelectronica.es/
Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 71 de 81



8.- Expediente 6416/2019. Creacion de la Junta de Portavoces.

Consta en el expediente propuesta de la Alcaldesa-Presidenta de fecha 26 de junio
de 2019 que transcrita literalmente dice:

) ~ PROPUESTA DE ACUERDO AL PLENO:
CREACION, COMPOSICION Y FUNCIONES DE LA JUNTA DE PORTAVOCES:

Visto el articulo 38 de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de Municipios de Canarias que establece:
Articulo 38. Junta de Portavoces.

1.- Por reglamento organico o, en su defecto, por acuerdo del Pleno, se podra constituir la
Junta de Portavoces, que estard integrada por los que lo son de todos los grupos politicos
presentes en la corporacion, presidida por el Alcalde o Concejal en quien delegue y ejerciendo la
funcién de Secretaria quien lo sea del Pleno. En dichos acuerdos se determinara su régimen de
funcionamiento, pudiendo preverse el voto ponderado cuando sus funciones deban materializarse
en forma de acuerdo.

2.- Una vez constituida, la Junta de Portavoces hara las funciones de 6rgano auxiliar del
Pleno, sin perjuicio de la asistencia que deba prestarle quien ejerza funciones en la Secretaria
General.

3. Son funciones especificas de la Junta de Portavoces:
a) El debate y propuesta sobre los asuntos relativos al desarrollo de las sesiones plenarias.

b) La determinacién de la duracion de los turnos de Intervencion en el Pleno y en las
Comisiones

c) La propuesta al Pleno de mociones institucionales consensuadas por todos los grupos
politicos.

d) Ser oida por el Alcalde antes de la formacién del orden del dia de las sesiones plenarias,
excepto en las extraordinarias urgentes.

e) La fijacion del calendario de sesiones de las Comisiones.

f) La propuesta de convocatoria de sesiones plenarias extraordinarias, incluida la de debate
de la gestion del gobierno municipal o debate del estado del municipio.

Es de aplicacion el articulo 35 del Reglamento Organico Municipal vigente que establece lo
siguiente:

Articulo 35.- Junta de Portavoces.

1.- La Junta de Portavoces estara integrada por los gue lo son de todos los grupos politicos
presentes en la Corporacién, presidida por el Alcalde o Alcaldesa o concejal 0 concejala en quien
deleqgue y ejerciendo de Secretario 0 Secretaria quien ostente la de la Corporacién y asistira el
titular de la Intervenciéon Municipal. En caso de que en el Grupo Mixto existiese mas de un o una
portavoz, todos ellos y todas ellas formaran parte de la misma.

2.- Una vez constituida, la Junta de Portavoces hara las funciones de 6rgano auxiliar del
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Pleno, sin perjuicio de la asistencia que deba prestarle quien ejerza funciones en la Secretaria
general.

3.- Son funciones especificas de la Junta de Portavoces:
a) El debate y propuesta sobre los asuntos relativos al desarrollo de las sesiones plenarias.
b) La determinacién de la duracion de los turnos de intervencion en el Pleno.

¢) La propuesta al Pleno de mociones institucionales consensuadas por todos los grupos
politicos.

d) Ser oida por el Alcalde o Alcaldesa antes de la formacién del orden del dia de las sesiones
plenarias, excepto en las extraordinarias urgentes.

e) La fijacién del calendario de sesiones de las comisiones.

f) La propuesta de convocatoria de sesiones plenarias extraordinarias, incluida la de debate
de la gestién del gobierno municipal o debate del estado del municipio.

g) Andlisis y debate de planes, programas y documentos de especial alcance municipal.
SE PROPONE AL PLENO DE LA CORPORACION:

La creacién del érgano colegiado denominado “Junta de Portavoces” que queda integrado
por los siguientes miembros:

Presidenta: La Alcaldesa-Presidenta, Dofia Maria Concepcién Brito Nufez.
Vocales:

Portavoces de los Grupos:

1 Portavoz titular, adjunto o suplente del Grupo Municipal Socialista.

1 Portavoz titular o suplente del Partido Popular.

1 portavoz del Grupo Mixto: en caso de que en el Grupo Mixto existiese mas de un o una portavoz,
todos ellos y todas ellas formaran parte de la misma (art 35 ROM)

Secretario.- El de la Corporacion.

Interventor.- El de la Corporacion.

El régimen de sesiones de la Junta de Portavoces serd después de las Comisiones
Informativas el lunes de la Ultima semana del mes y justo antes de la convocatoria del Pleno de la
Corporacion.

Consta en el expediente informe de Secretaria General que sobre este punto del orden del
dia establece:

“Es conforme a derecho cuyos fundamentos juridicos figuran en la propuesta.

(..

Por lo expuesto se informa favorablemente los expedientes incluidos en la sesion plenaria de
organizacion de 28 de junio de 2019, salvo la fiscalizacion y existencia de crédito que debera ser
acreditada por la Intervencion antes del Pleno”.

.................................................................................................................................................

Avenida Constitucion N° 7. Codigo postal: 38530, Candelaria. Teléfono: 922.500.800.
www. candelaria. es
73

Cad. Validacion: 73CJTAHR5FYG4N4MCJLSM5QYG | Verificacion: http://candelaria.sedelectronica.es/
Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 73 de 81



VOTACION EN EL PLENO
Votos a favor: La unanimidad de los 18 concejales presentes:
11 de los concejales del Grupo Socialista:

Dofia Maria Concepcién Brito Nufiez, Don Jorge Baute Delgado, Dofia Olivia Concepcion Pérez
Diaz, Don José Francisco Pinto Ramos, Dofa Hilaria Cecilia Otazo Gonzalez, Don Airam Pérez
Chinea, Dofa Margarita Eva Tendero Barroso, Don Manuel Alberto Gonzalez Pestano, Dofa Maria
del Carmen Clemente Diaz, Don Olegario Francisco Alonso Bello y Don Reinaldo José Trivifio
Blanco.

2 concejales del Grupo Popular:
Don Jacobo Lopez Farifia y Dofia Raquel Martin Castro.

2 concejalas del Grupo Mixto (SSP):
Dofia Maria del Carmen Coello Gonzalez y Dofia Maria del Pilar Macein Nufiez.

2 concejales del Grupo Mixto (CC-PNC):
Dofia Angela Cruz Perera, Don Emilio Jesus Atienzar Armas.

1 concejal del Grupo Mixto (Cs):
Don Pedro Manuel Pérez Vifia.

ACUERDO DEL PLENO

La creacion del 6rgano colegiado denominado “Junta de Portavoces” que queda integrado
por los siguientes miembros:

Presidenta: La Alcaldesa-Presidenta, Dofia Maria Concepcion Brito Nufiez.

Vocales:

Portavoces de los Grupos:

1 Portavoz titular, adjunto o suplente del Grupo Municipal Socialista.

1 Portavoz titular o suplente del Partido Popular.

4 portavoces titulares (2 suplentes) del Grupo Mixto por cada formacion politica (art 35 ROM)
Secretario.- El de la Corporacion.

Interventor.- El de la Corporacion.

.................................................................................................................................................

Avenida Constitucion N° 7. Codigo postal: 38530, Candelaria. Teléfono: 922.500.800.
www. candelaria. es
74

Cad. Validacion: 73CJTAHR5FYG4N4MCJLSM5QYG | Verificacion: http://candelaria.sedelectronica.es/
Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 74 de 81




9.- Expediente 6413/2019. Delegaciones del Pleno en la Junta de Gobierno
Local.

Consta en el expediente propuesta de la Alcaldesa-Presidenta de fecha 26 de junio
de 2019 que transcrita literalmente dice:

“La que suscribe, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de la Villa de Candelaria, al
amparo de lo dispuesto en el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, asi como en la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local, tiene el
honor de someter a la consideracion del Ayuntamiento Pleno la siguiente propuesta:

Las competencias municipales, orientadas a la mejor prestacion de servicios a los vecinos,
aconseja, por razones de celeridad, que determinados expedientes sean tramitados y resueltos por
la Junta de Gobierno Local, cuyas sesiones tienen periodicidad semanal por lo que no sea preciso
esperar a la convocatoria del pleno mensual ordinario para el acuerdo del asunto:

Fundamentos Juridicos

1.- Articulo 22 de la Ley 7/1.985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local.

2.- El articulo 23 del Texto Refundido de Disposiciones Legales vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por R.D. Legislativo 781/86, de 18 de Abril, en cuanto a determinadas
atribuciones del Pleno, y su caracter delegable.

3.- El articulo 50 y 51 del R.O.F,, en cuanto a la relacion de atribuciones que le estan
conferidas al Pleno, y la posible delegacion, en todo o en parte, en la Junta de Gobierno Local.

En virtud de lo expuesto, se somete al Pleno la siguiente propuesta de acuerdo:

Propuesta de Acuerdo

Primero: Delegar en la Junta de Gobierno Local las siguientes atribuciones del Pleno de la
Corporacion:

1.- El ejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa de la Corporacion en materias
de competencia plenaria.

2.- La declaracion de lesividad de los actos del Ayuntamiento.

3.- La aprobacién de los proyectos de obra y servicios cuando sea competente para su contratacion
o concesion el Pleno, y cuando aln no estén previstos en los Presupuestos.

4.- La autorizacién o denegacion de compatibilidad del personal al servicio de este Ayuntamiento.

5.- La encomienda de gestién de servicios y actividades a la Entidad Publica Empresarial y a la
Empresa Municipal de insercion de conformidad con el objeto social de sus estatutos.

6.- La aprobacion de programas, planes o convenios con entidades publicas o privadas para la
consecucion de fines de interés publico, asi como la autorizacion al Alcalde Presidente para actuar
y firmar, en los citados convenios, planes o programas, ante cualquier Administracion Publica u
organos de ésta, en los términos previstos en la Ley Territorial 14/1.990, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas de Canarias.
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7.- En cuanto al establecimiento o modificacion de los precios publicos se delega la competencia
resefiada en el articulo 47 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales.

8.- La adopcion de acuerdo de ejecucion del Plan Estratégico Municipal y los planes sectoriales de
desarrollo.

9.- Las sanciones muy graves y graves en los procedimientos sancionadores que estén reservada su
competencia al Pleno.

10.- Aprobacién, modificacion y rectificacion anual del Inventario de Bienes y Derechos de la
Corporacion.

Segundo: Someter el acuerdo que se apruebe a la Junta de Gobierno Local para que acepte
las delegaciones que el acuerdo plenario confiera:

Las sesiones de la Junta de Gobierno en las materias delegadas seran publicas conforme
la Sentencia del Tribunal Constitucional Sentencia 161/2013, de 26 de septiembre de 2013 (BOE
23 de octubre de 2013)

Tercero: Todas las atribuciones delegadas se realizan conservando el Pleno las
competencias para avocarlas o revocarlas.

Cuarto: Este acuerdo surtira efectos desde el dia siguiente a su adopcion, sin perjuicio de
su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia”.

Consta en el expediente informe de la Secretaria General de fecha 27 de junio de 2019
gue sobre este punto del orden del dia establece:

“Es conforme a derecho cuyos fundamentos juridicos figuran en la propuesta.

Por lo expuesto se informa favorablemente los expedientes incluidos en la sesion plenaria
de organizacion de 28 de junio de 2019, salvo la fiscalizacion y existencia de crédito que debera
ser acreditada por la Intervencién antes del Pleno”.

Consta en el expediente propuesta de la Alcaldesa-Presidenta de fecha 25 de junio
de 2019 que transcrita literalmente dice:

“REGIMEN DE SESIONES DEL PLENO Y DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

La que suscribe, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Candelaria, tiene el honor de
someter a la consideraciéon del Ayuntamiento Pleno la siguiente propuesta:

1°.- La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local ha efectuado
la asignacion de competencias tanto del Alcalde (articulo 21) como del Ayuntamiento Pleno
(articulo 22).

2°.- El régimen de sesiones de los 6rganos colegiados de los entes locales se halla regulado
por el articulo 46 de la Ley 7/1985, de 2 de albril.
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En base a lo expuesto, esta Alcaldia propone al Ayuntamiento Pleno la adopcion de acuerdo
por el que el régimen de sesiones ordinarias se fije de la forma siguiente:

A) Sesiones ordinarias del Ayuntamiento Pleno

a) El Ayuntamiento Pleno celebrara sesion ordinaria el tltimo JUEVES de cada mes. En el supuesto
de que dicho dia fuere festivo o no laborable, la fecha de la sesién ordinaria se trasladara
automaticamente al siguiente dia habil, guedando vacante el mes de agosto.

b) Las sesiones ordinarias del Ayuntamiento Pleno se celebraran a las 9.00 horas.

B) Sesiones ordinarias de la Junta de Gobierno Local

a) La Junta de Gobierno celebrara sesion ordinaria todos los lunes. En el supuesto de que dicho
dia fuere festivo o no laborable, la fecha de la sesion ordinaria se trasladara automaticamente al
siguiente dia habil.

b) Las sesiones ordinarias de la Junta de Gobierno se celebraran a las 8:30 horas.

No obstante, la Corporacion Municipal acordara lo mas procedente”.

VOTACION EN EL PLENO

\Votos a favor: 11:

11 de los concejales del Grupo Socialista:

Dofia Maria Concepcién Brito Nufiez, Don Jorge Baute Delgado, Dofia Olivia Concepcion Pérez
Diaz, Don José Francisco Pinto Ramos, Dofa Hilaria Cecilia Otazo Gonzalez, Don Airam Pérez
Chinea, Dofa Margarita Eva Tendero Barroso, Don Manuel Alberto Gonzalez Pestano, Dofia Maria
del Carmen Clemente Diaz, Don Olegario Francisco Alonso Bello y Don Reinaldo José Trivifio
Blanco.

Votos en contra: 2:

2 concejalas del Grupo Mixto (SSP):

Dofia Maria del Carmen Coello Gonzélez y Dofia Maria del Pilar Macein Nufiez.

Abstenciones: 5:

2 concejales del Grupo Popular:

Don Jacobo Lopez Farifia y Dofia Raquel Martin Castro.
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2 concejales del Grupo Mixto (CC-PNC):
Dofia Angela Cruz Perera, Don Emilio Jesus Atienzar Armas.

1 concejal del Grupo Mixto (Cs):
Don Pedro Manuel Pérez Vina.

ACUERDO DEL PLENO

Primero.- Aprobar la propuesta de la Alcaldesa-Presidenta de fecha 26 de junio de 2019
gue transcrita literalmente dice:

‘La que suscribe, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de la Villa de Candelaria, al
amparo de lo dispuesto en el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, asi como en la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local, tiene el
honor de someter a la consideracién del Ayuntamiento Pleno la siguiente propuesta:

Las competencias municipales, orientadas a la mejor prestacién de servicios a los vecinos,
aconseja, por razones de celeridad, que determinados expedientes sean tramitados y resueltos por
la Junta de Gobierno Local, cuyas sesiones tienen periodicidad semanal por lo que no sea preciso
esperar a la convocatoria del pleno mensual ordinario para el acuerdo del asunto:

Fundamentos Juridicos

1.- Articulo 22 de la Ley 7/1.985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local.

2.- El articulo 23 del Texto Refundido de Disposiciones Legales vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por R.D. Legislativo 781/86, de 18 de Abril, en cuanto a determinadas
atribuciones del Pleno, y su caracter delegable.

3.- El articulo 50 y 51 del R.O.F,, en cuanto a la relacion de atribuciones que le estan
conferidas al Pleno, y la posible delegacion, en todo o en parte, en la Junta de Gobierno Local.

En virtud de lo expuesto, se somete al Pleno la siguiente propuesta de acuerdo:

Propuesta de Acuerdo

Primero: Delegar en la Junta de Gobierno Local las siguientes atribuciones del Pleno de la
Corporacion:

1.- El ejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa de la Corporacién en materias
de competencia plenaria.

2.- La declaracion de lesividad de los actos del Ayuntamiento.

3.- La aprobacién de los proyectos de obra y servicios cuando sea competente para su contratacion
o concesion el Pleno, y cuando aln no estén previstos en los Presupuestos.

4.- La autorizacion o denegacion de compatibilidad del personal al servicio de este Ayuntamiento.
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5.- La encomienda de gestién de servicios y actividades a la Entidad Publica Empresarial y a la
Empresa Municipal de insercion de conformidad con el objeto social de sus estatutos.

6.- La aprobacion de programas, planes o convenios con entidades publicas o privadas para la
consecucion de fines de interés publico, asi como la autorizacion al Alcalde Presidente para actuar
y firmar, en los citados convenios, planes o programas, ante cualquier Administracion Publica u
organos de ésta, en los términos previstos en la Ley Territorial 14/1.990, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas de Canarias.

7.- En cuanto al establecimiento o modificacién de los precios publicos se delega la competencia
resefiada en el articulo 47 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales.

8.- La adopcion de acuerdo de ejecucion del Plan Estratégico Municipal y los planes sectoriales de
desarrollo.

9.- Las sanciones muy graves y graves en los procedimientos sancionadores que estén reservada su
competencia al Pleno.

10.- Aprobacién, modificacion y rectificacion anual del Inventario de Bienes y Derechos de la
Corporacion.

Segundo: Someter el acuerdo que se apruebe a la Junta de Gobierno Local para que acepte
las delegaciones que el acuerdo plenario confiera:

Las sesiones de la Junta de Gobierno en las materias delegadas seran publicas conforme
la Sentencia del Tribunal Constitucional Sentencia 161/2013, de 26 de septiembre de 2013 (BOE
23 de octubre de 2013)

Tercero: Todas las atribuciones delegadas se realizan conservando el Pleno las
competencias para avocarlas o revocarlas.

Cuarto: Este acuerdo surtird efectos desde el dia siguiente a su adopcion, sin perjuicio de
su publicaciéon en el Boletin Oficial de la Provincia™.

Segundo.- Aprobar la propuesta de la Alcaldesa-Presidenta de fecha 25 de junio de 2019
gue transcrita literalmente dice:

“REGIMEN DE SESIONES DEL PLENO Y DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL

La que suscribe, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Candelaria, tiene el honor de
someter a la consideraciéon del Ayuntamiento Pleno la siguiente propuesta:

1°.- La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local ha efectuado
la asignacion de competencias tanto del Alcalde (articulo 21) como del Ayuntamiento Pleno
(articulo 22).

2°.- El régimen de sesiones de los 6rganos colegiados de los entes locales se halla regulado
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por el articulo 46 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

En base a lo expuesto, esta Alcaldia propone al Ayuntamiento Pleno la adopcion de acuerdo
por el que el régimen de sesiones ordinarias se fije de la forma siguiente:

A) Sesiones ordinarias del Ayuntamiento Pleno

a) El Ayuntamiento Pleno celebrara sesién ordinaria el tltimo JUEVES de cada mes. En el supuesto
de que dicho dia fuere festivo o no laborable, la fecha de la sesion ordinaria se trasladara
automaticamente al siguiente dia habil, quedando vacante el mes de agosto.

b) Las sesiones ordinarias del Ayuntamiento Pleno se celebraran a las 9.00 horas.

B) Sesiones ordinarias de la Junta de Gobierno Local

a) La Junta de Gobierno celebrara sesion ordinaria todos los lunes. En el supuesto de que dicho
dia fuere festivo o no laborable, la fecha de la sesién ordinaria se trasladara automaticamente al
siguiente dia habil.

b) Las sesiones ordinarias de la Junta de Gobierno se celebraran a las 8:30 horas.

No obstante, la Corporacién Municipal acordara lo mas procedente”.

Se levanta la sesién alas 11 horas del mismo dia. De todo lo cual yo, como Secretario General,
doy fe.

Vo B°

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, EL SECRETARIO GENERAL,

D2 Maria Concepcion Brito Nufiez. Octavio Manuel Fernandez Hernéandez.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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