Ayuntamiento de
Candelaria
4

SECRETARIA GENERAL

Acta
Sesion Extraordinaria Junta Gobierno Local de 8-3-2024.

ACTA
DE LA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA POR LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL EL DIA 8 DE MARZO DE 2024.

S
3
N
Ih]
o
z
3
4
]
I
i
[=]
4
F
o
w
Iy
_|
o
2
E
Q
>
<
Q
o

Fecha Firma: 12/03/2024
HASH: 1e30c7ad2505f746b947771ce8a0358a

Secretario

SRES. ASISTENTES: En Candelaria, a ocho de marzo de dos mil
veinticuatro, siendo las 9:30 horas, se
Alcaldesa-Presidenta constituyé la Junta de Gobierno Local en
D2 Maria Concepcién Brito Nufez primera convocatoria en la Sala de reuniones de
la Casa Consistorial bajo la presidencia de la
Tenientes de Alcalde: Sra. Alcaldesa, Dofia Maria Concepcién Brito
D. José Francisco Pinto Ramos Nufiez, con asistencia de los Sres. Tenientes de
D. Manuel Alberto Gonzéalez Pestano Alcalde expresados al margen, al objeto de
D2 Margarita Eva Tendero Barroso celebrar sesion ordinaria y tratar de los asuntos
D. Reinaldo José Trivifio Blanco comprendidos en el orden del dia de la
convocatoria.
Secretario:
D. Octavio Manuel Fernandez Hernandez. Asiste el Secretario General del Ayuntamiento D.

Octavio Manuel Fernandez Hernandez.

MARIA CONCEPCION BRITO NUREZ (2 de 2)
HASH: 20e9a3502508bfafd004b5e6e3710bb3

Alcaldesa
Fecha Firma: 12/03/2024

Declarada abierta la sesion por la Presidencia, se paso al estudio de los temas objeto de
la misma.

A) PARTE RESOLUTIVA

1.- Pronunciamiento de la urgencia.

1.- Expediente 1983/2024. Concierto especifico de colaboracién parala formacion en
centros de trabajo entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y el IES Santa Ana
para la realizacion coordinada de las Practicas Externas del alumnado.

Consta en el expediente propuesta de la Alcaldesa-Presidenta, de fecha 29 de febrero de
2024, cuyo tenor literal es el siguiente:
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“Dofa Maria Concepcion Brito Nufiez, en calidad de Alcaldesa Presidenta, al amparo de lo
dispuesto en el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, asi como en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

A la vista del borrador del Concierto especifico de colaboracion para la formacion en centros de
trabajo entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y el IES Santa Ana para la realizacion
coordinada de las Practicas Externas del alumnado.

Considerando lo establecido en el articulo 86 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Se propone por parte de esta Alcaldia a la Junta de Gobierno Local la adopcién del siguiente
acuerdo:

Primero: Aprobar el texto del Concierto especifico de colaboracion para la formacién en centros
de trabajo entre el llustre Ayuntamiento de Candelariay el IES Santa Ana, con efectos desde el dia
de su firma:

“CONCIERTO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA FORMACION EN CENTROS DE
TRABAJO

POR LA EMPRESA O ENTIDAD COLABORADORA:

D/D?; MARIA CONCEPCION BRITO NUNEZ Con D.N.I.; ***1734**

En concepto de: ALCALDESA PRESIDENTAde Ila empresa o Entidad Colaboradora:
AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA

Con C.I.LF.: P3801100C Domiciliada en: AVENIDA CONSTITUCION, 7
Localidad: CANDELARIA Municipio: Candelaria

Provincia: Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922-500800 Fax:
Integrada en (Asociacion/Colectivo Empresarial al que pertenece):

Kilémetros distancia con el Centro: 0.80 email: empleo@candelaria.es

POR EL CENTRO DOCENTE:

D/D2: MONICA PELLICER PINILLA NIF: ***9445**
Como Director del Centro Educativo: IES SANTA ANA
Domiciliado en: C/ SANTA ANA, 23

Localidad: CANDELARIA Municipio: Candelaria
Teléfono: 922-5033649 Fax: 922-503925 email:
38011194@gobiernodecanarias.org

.................................................................................................................................................
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DECLARAN

Que se reconocen reciprocamente capacidad y legitimacion para convenir el presente Concierto
especifico con la finalidad de colaborar ambas entidades para la realizacion del Médulo
Profesional de Formacién en Centros de Trabajo por parte del alumnado que cursan Ciclos
Formativos, y que se celebra al amparo de lo establecido en la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion (BOE n.° 106, de 4 de mayo de 2006) y en los Reales Decretos por los que
se establecen los titulos de Formacion Profesional Especifica y Decretos Territoriales por los que
se desarrollan los curriculos

ACUERDAN
Suscribir el presente concierto especifico de colaboracién de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

1.- El objeto del concierto especifico de colaboracion es la realizacion coordinada del programa
formativo del médulo profesional de FCT entre el centro docente y la empresa o entidad
colaboradora con el fin de que el alumnado que cursa ensefianzas de formacion profesional lleve
a cabo adecuadamente dicho mddulo en el centro de trabajo, de acuerdo con el curriculo
establecido y el perfil profesional que debe alcanzar el mismo.

2.- La duracion del presente concierto serd de __12 meses, (al menos un afio), a partir de la
fecha de la firma, prorrogadndose 48 meses anualmente de forma automatica hasta un maximo de
cuatro afios. En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto, si los firmantes
acuerdan unanimemente su prérroga se podra realizar por un periodo de hasta cuatro afios
adicionales, sin mas requisito que la ausencia de denuncia expresa, que, en su caso, debera
efectuarse con una antelacion de al menos tres meses.

3.- El centro docente elaborara, en colaboracion con la empresa o entidad colaboradora, el
programa formativo correspondiente, en donde necesariamente se indicara el contenido
especifico de las préacticas y el seguimiento que de ellas vaya a hacerse con arreglo a lo dispuesto
en la normativa vigente, asi como la relacion de alumnado, especificAndose para cada uno las
siguientes circunstancias:

a) Dias y horas que el alumnado va a permanecer en la entidad colaboradora.

b) Centro o centros de trabajo de la entidad donde se vaya a desarrollar el programa
formativo.

¢) Ensefianzas en que se encuentre matriculado el alumnado.

En ningun caso podr& tener lugar la realizacion de la FCT por parte del alumnado sin que el
programa formativo haya obtenido de la direccion del centro docente y el representante de la
entidad colaboradora los correspondientes visados. Los documentos donde consten las
expresadas circunstancias formaran parte del Concierto, como anexos al mismo, y se suscribirdn
por ambas partes.

4.- Tanto el Concierto como sus anexos estaran a disposicion de las autoridades académicas y
laborales en la entidad colaboradora y en el centro docente.

.................................................................................................................................................
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5.- En el seguimiento y valoracion de las practicas intervendran el tutor o la tutora de grupo de la
correspondiente ensefianza de formacion profesional y el tutor o tutora de empresa de la entidad
colaboradora que para ello se designe por la misma. En el programa formativo se especificaran
los nombres de las personas a las que se les encomienden la citada labor. Para el seguimiento y
valoracion de las practicas se empleara la documentacion elaborada a tal efecto.

6.- Los Conciertos Especificos de Colaboracion se extinguiran por:

a) Expiracion del plazo convenido o de alguna de las prorrogas siempre que medie denuncia
expresa de las partes con, al menos, tres meses de antelacion.

b) Cese definitivo de actividades de la entidad colaboradora, debiendo preavisar, cuando fuera
posible, con una antelacion minima de 15 dias.

c) Resolucion del Concierto a instancia de cualquiera de las partes, por incumplimiento de
alguna de sus clausulas, en particular las que hacen referencia al cumplimiento del programa
formativo y al seguimiento de la formacién en la entidad colaboradora.

d) La comision de hechos que puedan ser constitutivos de delitos o faltas por alguna de las
partes suscribientes del concierto o por los alumnos y alumnas, podra ser igualmente causa de
resolucion del mismo. e€) Cualquier otra causa recogida en la legislacion vigente.

7.- Quedaré sin efecto el programa formativo acordado para el alumnado, por decision unilateral
del centro docente, de la entidad colaboradora, o conjunta de ambos, en los siguientes casos:

-Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas del alumnado.
-Falta de aprovechamiento o mala conducta del alumnado, previa audiencia al interesado/a.
-Inaplicacion del programa formativo.

8.- Si por alguna causa, el alumnado concluyera la FCT antes de la fecha prevista en el programa
formativo, el tutor o tutora de la entidad colaboradora debera evaluar las actividades realizadas
por el mismo en la entidad hasta ese momento.

9.- La duracién de las estancias diarias del alumnado en el centro de trabajo sera igual a la jornada
laboral ordinaria de la entidad colaboradora, independientemente del turno de la ensefianza de
formacion profesional que cursen. En ningln caso, esta estancia puede sobrepasar las 9 horas
diarias 0 40 horas semanales de promedio en computo anual u otro limite que venga establecido
por la normativa laboral. La realizacion de la FCT asi como el cumplimiento de la jornada y horario
laboral ordinario en la entidad colaboradora sera compatible con la atencion perioédica al mismo
en el centro docente cuando sea necesario atender a los problemas de aprendizaje que se
presenten y valorar el desarrollo de las actividades correspondientes al programa de formacion.
Las ausencias o retrasos que con ese objeto se produzcan en el centro de trabajo seran
comunicadas con suficiente antelacion a la entidad colaboradora.

10.- Se daran por concluidas las practicas para el alumnado que se incorpore a la entidad
colaboradora con cualquier relacion de servicios retribuidos. En este caso, la entidad
colaboradora deberd comunicar este hecho a la direccion del centro de procedencia, que lo
comunicara en el plazo de cinco dias a la Direcciébn General de Formacion Profesional y
Educacién de Adultos por el conducto reglamentariamente establecido.

11.- La entidad colaboradora se compromete al cumplimiento de la programacién de actividades
en el centro de trabajo, a realizar el seguimiento y valoracién del progreso del alumnado que

.................................................................................................................................................
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desarrolla las practicas formativas en la misma, asi como la revision de la programacion si una
vez iniciado el periodo de préacticas se considera necesario.

12.- En cualquier momento, el contenido y desarrollo de las actividades formativas en el centro
de trabajo, pueden ser objeto de seguimiento, valoracion y supervisién por parte del centro
docente a través del profesorado que tutoriza la FCT, en colaboracion con el tutor o tutora de la
empresa o la entidad. Con este fin la entidad colaboradora facilitara el acceso al centro de trabajo.

13.- La entidad colaboradora comunicard al centro docente y al alumnado, cuando existan,
aquellas normas especificas de régimen interno que tenga establecidas para los alumnos y
alumnas en FCT.

En cualquier caso seran de observancia las normas que sobre Seguridad y Salud en el Trabajo
tenga establecida la entidad colaboradora con caracter general y aquellas otras que con caracter
particular se hayan determinado para este tipo de alumnado. Antes de comenzar las précticas, la
entidad se las comunicara al alumnado. Ademas, se informara al alumnado que debe guardar
absoluta confidencialidad sobre todos los datos e informacion concerniente a la entidad
colaboradora a los que tenga acceso o llegue a su conocimiento como consecuencia del
desarrollo de la FCT.

14.- El régimen de cobertura por accidente de los alumnos y alumnas en los centros de trabajo
es el establecido por la normativa vigente en materia de seguro escolar y por los Estatutos de la
Mutualidad de dicho seguro. Todo ello sin perjuicio de la péliza que la Consejeria competente en
materia de educacién tiene suscrita como seguro para indemnizaciones, en los casos de
incapacidad, fallecimiento, dafios a terceros y dafios materiales,a través de la aplicacion
informatica gestionada directamente por los centros educativos a tal efecto, sin perjuicio de la
existencia del seguro escolar obligatorio.

15.- A los efectos previstos en el Decreto 2078/1971, de 13 de Agosto, (BOE n.° 224, de 18 de
Septiembre de 1971) por el que se extiende el campo del Seguro Escolar, establecido por la Ley
de 17 de julio de 1953 (BOE n.° 199, de 18 de Julio de 1953), al alumnado que sigue las
ensefianzas de Formacién Profesional, y antes de comenzar el médulo de FCT, el centro docente
comunicara a la Direccién General de Formacion Profesional y Educaciéon de Adultos, para que
lo traslade a aquellos organismos que por razén de su competencia deban conocer que las
practicas de su alumnado van a tener lugar en el establecimiento de la entidad colaboradora que
se suscribe, acompafiando a dicha comunicacion la relacién del alumnado en précticas.

16.- Si durante el periodo de précticas tuviera lugar algun accidente dentro del establecimiento
de la entidad colaboradora, el centro docente se responsabilizara ante la Mutualidad del Seguro
Escolar, certificando de forma fehaciente que el alumnado accidentado lo ha sido como
consecuencia de las practicas profesionales a las que se refiere este Concierto.

17.- Para la ejecucion del presente concierto las partes que lo suscriben se comprometen a
cumplir adecuadamente y en todo momento, el tratamiento de los datos de caracter personal
segun lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de
27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (RGPD), y al cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales

.................................................................................................................................................
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(LOPDGDD), respecto al encargado del tratamiento de los datos, no debiendo aplicar o utilizar
los datos personales para fines distintos a los que figuren en el presente concierto, ni cederlos a
terceros para fines de conservacion.

Cumplida la colaboracién delimitada por el presente Concierto, deberan destruirse todos los datos
de cardcter personal tratados, de forma que no puedan resultar recuperables ni reutilizables, salvo
los estrictamente necesarios para que quede constancia de la actividad realizada o los que deban
conservarse por mandato legal.

18.- Al personal de la entidad colaboradora que le corresponda llevar a cabo la funcién de tutor
de empresa al cargo del alumnado y que implique contacto con menores, debera aportar,
previamente al comienzo de la actividad formativa, certificacion negativa del registro de
delincuentes sexuales, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 13.5 de la Ley Orgéanica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juridica del Menor, de modificacion parcial del Cédigo Civil
y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, en la redaccién dada por la Ley Orgéanica 8/2015, de 22 de
julio, de madificacion del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia.

Segundo: Facultar a la Alcaldia para la suscripcion de este Concierto especifico de colaboracion
para la formacion en centros de trabajo entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y IES Santa
Ana y cualquier otro documento que en su caso sea preciso para la efectividad del presente
acuerdo.”

No obstante, la Junta de Gobierno Local acordara lo mas procedente.

Consta en el expediente Informe Juridico emitido por Dofia Rosa Edelmira Gonzalez

Sabina, que desempefia el puesto de Jurista, de 4 de marzo de 2024 del siguiente tenor literal:

“INFORME JURIDICO

Visto el expediente referenciado, Dofia Rosa Edelmira Gonzalez Sabina, Técnica
Administracion General emite el siguiente informe:

Antecedentes de hecho

Primero: Con fecha 21 de febrero de 2024 y registro de entrada nim. 2024-E-RE-889, Dia
Francisca Gonzalez Sanchez, con DNI nium ***9769**, en calidad de tutora del grupo de 2° FP
Bésica de Informatica del IES Santa Ana de Candelaria, presenta solicitud relativa a la realizacién
de practicas de alumno/a, en esta corporacion, a partir del 22 de abril, en horario de 8:00 a 15:00
horas de lunes a viernes, con un total de 240 horas.

Segundo: Con fecha 29 de febrero de 2024, la Alcaldesa-Presidenta, dicta providencia en la que
se establece:

.................................................................................................................................................
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“...A la vista del borrador del Concierto especifico de colaboracion para la formacién en centros de
trabajo entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y el IES Santa Ana para la realizacion
coordinada de las Practicas Externas del alumnado.

Considerando lo establecido en el articulo 86 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Se propone por parte de esta Alcaldia a la Junta de Gobierno Local la adopcion del siguiente
acuerdo:

Primero: Aprobar el texto del Concierto especifico de colaboracion para la formacion en centros de
trabajo entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y el IES Santa Ana, con efectos desde el dia
de su firma...”

Tercero: Consta en el expediente borrador del concierto especifico de colaboracion cuya
suscripcion se plantea.

Fundamentos de derecho

Resultan de aplicacion los siguientes:

e Primero: Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas:

El art. 86.1 que establece que “Las Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos, pactos,
convenios o contratos con personas tanto de Derecho publico como privado, siempre que no sean
contrarios al ordenamiento juridico ni versen sobre materias no susceptibles de transaccion y
tengan por objeto satisfacer el interés publico que tienen encomendado, con el alcance, efectos y
régimen juridico especifico que, en su caso, prevea la disposicién que lo regule, pudiendo tales
actos tener la consideracion de finalizadores de los procedimientos administrativos o insertarse en
los mismos con caracter previo, vinculante o no, a la resolucién que les ponga fin.”

El art. 86.2 que establece que “Los citados instrumentos deberan establecer como contenido
minimo la identificacién de las partes intervinientes, el ambito personal, funcional y territorial, y el
plazo de vigencia, debiendo publicarse 0 no segin su naturaleza y las personas a las que
estuvieran destinados.”

e Segundo: Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico:

El art. 47.1, establece que “Son convenios los acuerdos con efectos juridicos adoptados por
las Administraciones Publicas, los organismos publicos y entidades de derecho publico
vinculados o dependientes o las Universidades publicas entre si o con sujetos de derecho
privado para un fin comun.

.... Los convenios no podran tener por objeto prestaciones propias de los contratos. En tal
caso, su naturaleza y régimen juridico se ajustard a lo previsto en la legislacion de contratos
del sector publico.”

.................................................................................................................................................
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El art. 48.1 del mismo cuerpo legal sefala que “Las Administraciones Publicas, sus
organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o dependientes y las
Universidades publicas, en el ambito de sus respectivas competencias, podran suscribir
convenios con sujetos de derecho publico y privado, sin que ello pueda suponer cesion de la
titularidad de la competencia.

El punto 3 del citado articulo sefiala que “La suscripcién de convenios deberda mejorar la
eficiencia de la gestidn publica, facilitar la utilizacion conjunta de medios y servicios publicos,
contribuir a la realizacion de actividades de utilidad publica ...”

e Tercero: La ley 6/2014 de 25 de julio, Canaria de Educacién no Universitaria, establece en su
art. 15.1 que el Gobierno de Canarias y las Corporaciones Locales coordinaran sus actuaciones,
cada una en el ambito de sus competencias, para lograr una mayor eficacia de los recursos
destinados a la educacién y contribuir a los fines establecidos en esta ley, sefialando en el
apartado 3 que las Administraciones Locales y la Consejeria competente en materia de educacion
coordinaran sus actuaciones y cooperaran mediante el establecimiento de los oportunos
protocolos, convenios o acuerdos de colaboracion.

En cuanto a los fines perseguidos con la suscripcion del convenio, el art. 33.1 de la citada ley
senala que “la formacién profesional comprende el conjunto de acciones formativas que capacitan
para el desempefio cualificado de las diversas profesiones, el acceso al empleo y la participaciéon
activa en la vida social, cultural y econémica”, anadiendo en el apartado 5 que “todos los ciclos
formativos de formacion profesional inicial incluirdn un moédulo de formacion en centros de trabajo,
con finalidad de completar las competencias profesionales en situaciones laborales reales”.

e Cuarto: Al tratarse de un acto administrativo sin contenido econémico, de conformidad con lo
establecido en el art. 214.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, el presente expediente
no debe ser sometido a la funcion interventora.

¢ Quinto: En cuanto al 6rgano competente, es la Junta de Gobierno Local el 6rgano competente
que tiene atribuido la competencia para la aprobacion de programas, planes, convenios con
entidades publicas o privadas para consecucion de los fines de interés publicos, asi como la
autorizacion de la Alcaldesa — presidenta, para actuar y firmar en los citados convenio, planes o
programas, en virtud de delegacion del pleno adoptada en el acuerdo 11 punto 5 de la sesién
plenarias de 27 de junio de 2023, en el que establece “ Primero: Delegar en la Junta de Gobierno
Local las siguientes atribuciones del Pleno de la Corporacion:... 5.- la aprobacién de programas,
planes o convenios con entidades publicas o privadas para consecucion de los fines de interés
publicos, asi como la autorizacion de la Alcaldesa — presidenta, para actuar y firmar en los citados
convenio, planes o programas, ante cualquier Administracion Puablica u 6rgano de esta en los
términos previstos de la Ley territorial 14/1.990, de Régimen Juridico de las Administraciones
publicas Canarias salvo aquellos convenios en que transfieren o deleguen competencias entre
las Administraciones intervinientes que al requerir una mayoria especial con
competencia del Pleno...”

Por parte de este Ayuntamiento los convenios deberan ser suscritos por la Alcaldesa-Presidenta
haciendo uso de las competencias previstas en el art 21.1 b de la Ley 7/1985 de 2 de abril Regu-
ladora de Bases de Régimen Local, del art 41.12 del Real Decreto Legislativo 2568/1986, de 28 de

.................................................................................................................................................
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noviembre por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Ju-
ridico de las Entidades Locales, en orden a la suscripcion de documentos que vinculen contrac-
tualmente a la Entidad Local a la cual representa.

A la vista de cuanto antecede, se considera procedente la aprobacion y suscripcion del Concierto
especifico de colaboracion para la formacion en centros de trabajo a suscribir entre el Ayuntamiento
de Candelaria y el IES Santa Ana y se formula la siguiente Propuesta de Resolucion, para que por
la Junta de Gobierno Local se acuerde:

Propuesta de resolucioén

PRIMERO: Aprobar y firmar el concierto especifico de colaboracién a suscribir entre el IES SANTA
ANA y el AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA para la formaciéon en centros de trabajo, en los
términos propuestos por la Sra. Alcaldesa-Presidenta y del siguiente tenor literal:

“CONCIERTO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA FORMACION EN CENTROS DE
TRABAJO

POR LA EMPRESA O ENTIDAD COLABORADORA:

D/D2: MARIA CONCEPCION BRITO NUNEZ Con D.N.l.: ***1734**

En concepto de: ALCALDESA PRESIDENTAde la empresa o Entidad Colaboradora:
AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA

Con C.I.F.: P3801100C Domiciliada en: AVENIDA CONSTITUCION, 7
Localidad: CANDELARIA Municipio: Candelaria

Provincia: Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922-500800 Fax:
Integrada en (Asociacion/Colectivo Empresarial al que pertenece):

Kilémetros distancia con el Centro: 0.80 email: empleo@candelaria.es

POR EL CENTRO DOCENTE:

D/D2: MONICA PELLICER PINILLA NIF: ***9445**
Como Director del Centro Educativo: |IES LA LAGUNA
Domiciliado en: C/ SANTA ANA, 23

Localidad: CANDELARIA Municipio: Candelaria
Teléfono: 922-5033649 Fax: 922-503925 email:
38011194@gobiernodecanarias.org

DECLARAN

Que se reconocen reciprocamente capacidad y legitimacion para convenir el presente Concierto
especifico con la finalidad de colaborar ambas entidades para la realizacion del Moédulo
Profesional de Formacion en Centros de Trabajo por parte del alumnado que cursan Ciclos
Formativos, y que se celebra al amparo de lo establecido en la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion (BOE n.° 106, de 4 de mayo de 2006) y en los Reales Decretos por los que
se establecen los titulos de Formacion Profesional Especifica y Decretos Territoriales por los que

.................................................................................................................................................
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se desarrollan los curriculos
ACUERDAN
Suscribir el presente concierto especifico de colaboracion de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

1.- El objeto del concierto especifico de colaboracion es la realizacion coordinada del programa
formativo del moédulo profesional de FCT entre el centro docente y la empresa o entidad
colaboradora con el fin de que el alumnado que cursa ensefianzas de formacion profesional lleve
a cabo adecuadamente dicho médulo en el centro de trabajo, de acuerdo con el curriculo
establecido y el perfil profesional que debe alcanzar el mismo.

2.- La duracion del presente concierto ser4 de __12 meses, (al menos un afio), a partir de la
fecha de la firma, prorrogadndose 48 meses anualmente de forma automatica hasta un maximo de
cuatro afios. En cualquier momento antes de la finalizacién del plazo previsto, si los firmantes
acuerdan unanimemente su prérroga se podra realizar por un periodo de hasta cuatro afios
adicionales, sin mas requisito que la ausencia de denuncia expresa, que, en su caso, debera
efectuarse con una antelacion de al menos tres meses.

3.- El centro docente elaborara, en colaboracién con la empresa o entidad colaboradora, el
programa formativo correspondiente, en donde necesariamente se indicara el contenido
especifico de las practicas y el seguimiento que de ellas vaya a hacerse con arreglo a lo dispuesto
en la normativa vigente, asi como la relaciéon de alumnado, especificandose para cada uno las
siguientes circunstancias:

a) Dias y horas que el alumnado va a permanecer en la entidad colaboradora.

b) Centro o centros de trabajo de la entidad donde se vaya a desarrollar el programa
formativo.

c) Ensefianzas en que se encuentre matriculado el alumnado.

En ningln caso podra tener lugar la realizacién de la FCT por parte del alumnado sin que el
programa formativo haya obtenido de la direccion del centro docente y el representante de la
entidad colaboradora los correspondientes visados. Los documentos donde consten las
expresadas circunstancias formaran parte del Concierto, como anexos al mismo, y se suscribiran
por ambas partes.

4.- Tanto el Concierto como sus anexos estaran a disposicion de las autoridades académicas y
laborales en la entidad colaboradora y en el centro docente.

5.- En el seguimiento y valoracion de las practicas intervendran el tutor o la tutora de grupo de la
correspondiente ensefianza de formacion profesional y el tutor o tutora de empresa de la entidad
colaboradora que para ello se designe por la misma. En el programa formativo se especificardn
los nombres de las personas a las que se les encomienden la citada labor. Para el seguimiento y
valoracion de las practicas se empleara la documentacion elaborada a tal efecto.

6.- Los Conciertos Especificos de Colaboracion se extinguiran por:

.................................................................................................................................................
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e) Expiracion del plazo convenido o de alguna de las prorrogas siempre que medie denuncia
expresa de las partes con, al menos, tres meses de antelacion.

f)Cese definitivo de actividades de la entidad colaboradora, debiendo preavisar, cuando fuera
posible, con una antelacion minima de 15 dias.

g) Resolucion del Concierto a instancia de cualquiera de las partes, por incumplimiento de
alguna de sus clausulas, en particular las que hacen referencia al cumplimiento del programa
formativo y al seguimiento de la formacién en la entidad colaboradora.

h)  La comisién de hechos que puedan ser constitutivos de delitos o faltas por alguna de las
partes suscribientes del concierto o por los alumnos y alumnas, podra ser igualmente causa de
resolucion del mismo. e) Cualquier otra causa recogida en la legislacion vigente.

7.- Quedaré sin efecto el programa formativo acordado para el alumnado, por decision unilateral
del centro docente, de la entidad colaboradora, o conjunta de ambos, en los siguientes casos:

-Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas del alumnado.
-Falta de aprovechamiento o mala conducta del alumnado, previa audiencia al interesado/a.
-Inaplicacion del programa formativo.

8.- Si por alguna causa, el alumnado concluyera la FCT antes de la fecha prevista en el programa
formativo, el tutor o tutora de la entidad colaboradora debera evaluar las actividades realizadas
por el mismo en la entidad hasta ese momento.

9.- La duracion de las estancias diarias del alumnado en el centro de trabajo sera igual a la jornada
laboral ordinaria de la entidad colaboradora, independientemente del turno de la ensefianza de
formacion profesional que cursen. En ningln caso, esta estancia puede sobrepasar las 9 horas
diarias 0 40 horas semanales de promedio en computo anual u otro limite que venga establecido
por la normativa laboral. La realizaciéon de la FCT asi como el cumplimiento de la jornada y horario
laboral ordinario en la entidad colaboradora sera compatible con la atencion periodica al mismo
en el centro docente cuando sea necesario atender a los problemas de aprendizaje que se
presenten y valorar el desarrollo de las actividades correspondientes al programa de formacion.
Las ausencias o retrasos que con ese objeto se produzcan en el centro de trabajo seran
comunicadas con suficiente antelacion a la entidad colaboradora.

10.- Se daran por concluidas las practicas para el alumnado que se incorpore a la entidad
colaboradora con cualquier relacion de servicios retribuidos. En este caso, la entidad
colaboradora deberd comunicar este hecho a la direccion del centro de procedencia, que lo
comunicara en el plazo de cinco dias a la Direccion General de Formacién Profesional y
Educacion de Adultos por el conducto reglamentariamente establecido.

11.- La entidad colaboradora se compromete al cumplimiento de la programacion de actividades
en el centro de trabajo, a realizar el seguimiento y valoracién del progreso del alumnado que
desarrolla las practicas formativas en la misma, asi como la revision de la programacion si una
vez iniciado el periodo de practicas se considera necesario.

12.- En cualquier momento, el contenido y desarrollo de las actividades formativas en el centro
de trabajo, pueden ser objeto de seguimiento, valoracion y supervisién por parte del centro
docente a través del profesorado que tutoriza la FCT, en colaboracién con el tutor o tutora de la
empresa o la entidad. Con este fin la entidad colaboradora facilitara el acceso al centro de trabajo.

.................................................................................................................................................
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13.- La entidad colaboradora comunicard al centro docente y al alumnado, cuando existan,
aquellas normas especificas de régimen interno que tenga establecidas para los alumnos y
alumnas en FCT.

En cualquier caso serdn de observancia las normas que sobre Seguridad y Salud en el Trabajo
tenga establecida la entidad colaboradora con caracter general y aquellas otras que con caracter
particular se hayan determinado para este tipo de alumnado. Antes de comenzar las préacticas, la
entidad se las comunicara al alumnado. Ademas, se informard al alumnado que debe guardar
absoluta confidencialidad sobre todos los datos e informacion concerniente a la entidad
colaboradora a los que tenga acceso o llegue a su conocimiento como consecuencia del
desarrollo de la FCT.

14.- El régimen de cobertura por accidente de los alumnos y alumnas en los centros de trabajo
es el establecido por la normativa vigente en materia de seguro escolar y por los Estatutos de la
Mutualidad de dicho seguro. Todo ello sin perjuicio de la p6liza que la Consejeria competente en
materia de educacién tiene suscrita como seguro para indemnizaciones, en los casos de
incapacidad, fallecimiento, dafios a terceros y dafios materiales,a través de la aplicacion
informatica gestionada directamente por los centros educativos a tal efecto, sin perjuicio de la
existencia del seguro escolar obligatorio.

15.- A los efectos previstos en el Decreto 2078/1971, de 13 de Agosto, (BOE n.° 224, de 18 de
Septiembre de 1971) por el que se extiende el campo del Seguro Escolar, establecido por la Ley
de 17 de julio de 1953 (BOE n.° 199, de 18 de Julio de 1953), al alumnado que sigue las
ensefianzas de Formacion Profesional, y antes de comenzar el médulo de FCT, el centro docente
comunicara a la Direccién General de Formacion Profesional y Educaciéon de Adultos, para que
lo traslade a aquellos organismos que por razén de su competencia deban conocer que las
practicas de su alumnado van a tener lugar en el establecimiento de la entidad colaboradora que
se suscribe, acompafiando a dicha comunicacion la relacién del alumnado en précticas.

16.- Si durante el periodo de précticas tuviera lugar algun accidente dentro del establecimiento
de la entidad colaboradora, el centro docente se responsabilizara ante la Mutualidad del Seguro
Escolar, certificando de forma fehaciente que el alumnado accidentado lo ha sido como
consecuencia de las practicas profesionales a las que se refiere este Concierto.

17.- Para la ejecucion del presente concierto las partes que lo suscriben se comprometen a
cumplir adecuadamente y en todo momento, el tratamiento de los datos de caracter personal
segun lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de
27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (RGPD), y al cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales
(LOPDGDD), respecto al encargado del tratamiento de los datos, no debiendo aplicar o utilizar
los datos personales para fines distintos a los que figuren en el presente concierto, ni cederlos a
terceros para fines de conservacion.

Cumplida la colaboracién delimitada por el presente Concierto, deberdn destruirse todos los datos
de caracter personal tratados, de forma que no puedan resultar recuperables ni reutilizables, salvo
los estrictamente necesarios para que quede constancia de la actividad realizada o los que deban
conservarse por mandato legal.

.................................................................................................................................................
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18.- Al personal de la entidad colaboradora que le corresponda llevar a cabo la funcion de tutor
de empresa al cargo del alumnado y que implique contacto con menores, debera aportar,
previamente al comienzo de la actividad formativa, certificacion negativa del registro de
delincuentes sexuales, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 13.5 de la Ley Organica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de modificacion parcial del Codigo Civil
y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, en la redaccién dada por la Ley Orgéanica 8/2015, de 22 de
julio, de modificacién del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia.”

SEGUNDO: Proceder a la publicacién del mismo en el Portal de Transparencia, en cumplimiento
de lo dispuesto en Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno.

TERCERO: Dar traslado del acuerdo que se adopte a la Agencia de Empleo y Desarrollo Local.

CUARTO: Notificar el acuerdo que se adopte al IES Santa Ana, a los efectos oportunos.”

No obstante, la Junta de Gobierno Local acordara lo mas procedente.

La Junta de Gobierno Local, previo debate y por unanimidad de los miembros presentes,
acuerda:

PRIMERO: Aprobar y firmar el concierto especifico de colaboracién a suscribir entre el IES SANTA
ANA y el AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA para la formaciéon en centros de trabajo, en los
términos propuestos por la Sra. Alcaldesa-Presidenta y del siguiente tenor literal:

“CONCIERTO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA FORMACION EN CENTROS DE
TRABAJO

POR LA EMPRESA O ENTIDAD COLABORADORA:

D/D?; MARIA CONCEPCION BRITO NUNEZ Con D.N.I.; ***1734**

En concepto de: ALCALDESA PRESIDENTAde la empresa o Entidad Colaboradora:
AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA

Con C.I.F.: P3801100C Domiciliada en: AVENIDA CONSTITUCION, 7
Localidad: CANDELARIA Municipio: Candelaria

Provincia: Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922-500800 Fax:
Integrada en (Asociacion/Colectivo Empresarial al que pertenece):

Kilémetros distancia con el Centro: 0.80 email: empleo@candelaria.es

POR EL CENTRO DOCENTE:

D/D2: MONICA PELLICER PINILLA NIF: ***9445**
Como Director del Centro Educativo: IES LA LAGUNA
Domiciliado en: C/ SANTA ANA, 23

Localidad: CANDELARIA Municipio: Candelaria
Teléfono: 922-5033649 Fax: 922-503925 email:

.................................................................................................................................................
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38011194@qgobiernodecanarias.orqg

DECLARAN

Que se reconocen reciprocamente capacidad y legitimacion para convenir el presente Concierto
especifico con la finalidad de colaborar ambas entidades para la realizacion del Modulo
Profesional de Formacion en Centros de Trabajo por parte del alumnado que cursan Ciclos
Formativos, y que se celebra al amparo de lo establecido en la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion (BOE n.° 106, de 4 de mayo de 2006) y en los Reales Decretos por los que
se establecen los titulos de Formacion Profesional Especifica y Decretos Territoriales por los que
se desarrollan los curriculos

ACUERDAN

Suscribir el presente concierto especifico de colaboracion de acuerdo con las
siguientes,

CLAUSULAS

1.- El objeto del concierto especifico de colaboracion es la realizacién coordinada del programa
formativo del médulo profesional de FCT entre el centro docente y la empresa o entidad
colaboradora con el fin de que el alumnado que cursa ensefianzas de formacion profesional lleve
a cabo adecuadamente dicho mddulo en el centro de trabajo, de acuerdo con el curriculo
establecido y el perfil profesional que debe alcanzar el mismo.

2.- La duracion del presente concierto sera de __ 12 meses, (al menos un afio), a partir de la
fecha de la firma, prorrogandose 48 meses anualmente de forma automatica hasta un maximo de
cuatro afios. En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto, si los firmantes
acuerdan unanimemente su prorroga se podra realizar por un periodo de hasta cuatro afios
adicionales, sin mas requisito que la ausencia de denuncia expresa, que, en su caso, debera
efectuarse con una antelacién de al menos tres meses.

3.- El centro docente elaborara, en colaboracion con la empresa o entidad colaboradora, el
programa formativo correspondiente, en donde necesariamente se indicard el contenido
especifico de las préacticas y el seguimiento que de ellas vaya a hacerse con arreglo a lo dispuesto
en la normativa vigente, asi como la relacion de alumnado, especificAndose para cada uno las
siguientes circunstancias:

a) Dias y horas que el alumnado va a permanecer en la entidad colaboradora.

b) Centro o centros de trabajo de la entidad donde se vaya a desarrollar el programa
formativo.

c) Enseflanzas en que se encuentre matriculado el alumnado.

En ningun caso podr& tener lugar la realizacion de la FCT por parte del alumnado sin que el
programa formativo haya obtenido de la direccion del centro docente y el representante de la
entidad colaboradora los correspondientes visados. Los documentos donde consten las
expresadas circunstancias formaran parte del Concierto, como anexos al mismo, y se suscribirdn
por ambas partes.

.................................................................................................................................................
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4.- Tanto el Concierto como sus anexos estaran a disposicion de las autoridades académicas y
laborales en la entidad colaboradora y en el centro docente.

5.- En el seguimiento y valoracion de las practicas intervendran el tutor o la tutora de grupo de la
correspondiente ensefianza de formacién profesional y el tutor o tutora de empresa de la entidad
colaboradora que para ello se designe por la misma. En el programa formativo se especificaran
los nombres de las personas a las que se les encomienden la citada labor. Para el seguimiento y
valoracion de las practicas se empleara la documentacion elaborada a tal efecto.

6.- Los Conciertos Especificos de Colaboracion se extinguiran por:

i) Expiracion del plazo convenido o de alguna de las prérrogas siempre que medie denuncia ex-
presa de las partes con, al menos, tres meses de antelacion.

j)Cese definitivo de actividades de la entidad colaboradora, debiendo preavisar, cuando fuera
posible, con una antelacion minima de 15 dias.

k)  Resolucion del Concierto a instancia de cualquiera de las partes, por incumplimiento de
alguna de sus clausulas, en particular las que hacen referencia al cumplimiento del programa
formativo y al seguimiento de la formacion en la entidad colaboradora.

l)La comisién de hechos que puedan ser constitutivos de delitos o faltas por alguna de las partes
suscribientes del concierto o por los alumnos y alumnas, podra ser igualmente causa de resolu-
cion del mismo. e) Cualquier otra causa recogida en la legislacion vigente.

7.- Quedara sin efecto el programa formativo acordado para el alumnado, por decisién unilateral
del centro docente, de la entidad colaboradora, o conjunta de ambos, en los siguientes casos:

-Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas del alumnado.
-Falta de aprovechamiento o mala conducta del alumnado, previa audiencia al interesado/a.
-Inaplicacion del programa formativo.

8.- Si por alguna causa, el alumnado concluyera la FCT antes de la fecha prevista en el programa
formativo, el tutor o tutora de la entidad colaboradora debera evaluar las actividades realizadas
por el mismo en la entidad hasta ese momento.

9.- La duracioén de las estancias diarias del alumnado en el centro de trabajo sera igual a la jornada
laboral ordinaria de la entidad colaboradora, independientemente del turno de la ensefianza de
formacion profesional que cursen. En ningln caso, esta estancia puede sobrepasar las 9 horas
diarias 0 40 horas semanales de promedio en computo anual u otro limite que venga establecido
por la normativa laboral. La realizacion de la FCT asi como el cumplimiento de la jornada y horario
laboral ordinario en la entidad colaboradora sera compatible con la atencion periodica al mismo
en el centro docente cuando sea necesario atender a los problemas de aprendizaje que se
presenten y valorar el desarrollo de las actividades correspondientes al programa de formacion.
Las ausencias o retrasos que con ese objeto se produzcan en el centro de trabajo seran
comunicadas con suficiente antelacion a la entidad colaboradora.

10.- Se daran por concluidas las practicas para el alumnado que se incorpore a la entidad
colaboradora con cualquier relacion de servicios retribuidos. En este caso, la entidad
colaboradora deberd comunicar este hecho a la direccion del centro de procedencia, que lo
comunicara en el plazo de cinco dias a la Direccion General de Formacion Profesional y

.................................................................................................................................................
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Educacion de Adultos por el conducto reglamentariamente establecido.

11.- La entidad colaboradora se compromete al cumplimiento de la programacion de actividades
en el centro de trabajo, a realizar el seguimiento y valoracion del progreso del alumnado que
desarrolla las practicas formativas en la misma, asi como la revision de la programacion si una
vez iniciado el periodo de practicas se considera necesario.

12.- En cualquier momento, el contenido y desarrollo de las actividades formativas en el centro
de trabajo, pueden ser objeto de seguimiento, valoracion y supervisién por parte del centro
docente a través del profesorado que tutoriza la FCT, en colaboracion con el tutor o tutora de la
empresa o la entidad. Con este fin la entidad colaboradora facilitara el acceso al centro de trabajo.

13.- La entidad colaboradora comunicara al centro docente y al alumnado, cuando existan,
aquellas normas especificas de régimen interno que tenga establecidas para los alumnos y
alumnas en FCT.

En cualquier caso seran de observancia las normas que sobre Seguridad y Salud en el Trabajo
tenga establecida la entidad colaboradora con caracter general y aquellas otras que con caracter
particular se hayan determinado para este tipo de alumnado. Antes de comenzar las préacticas, la
entidad se las comunicara al alumnado. Ademas, se informar& al alumnado que debe guardar
absoluta confidencialidad sobre todos los datos e informacion concerniente a la entidad
colaboradora a los que tenga acceso o llegue a su conocimiento como consecuencia del
desarrollo de la FCT.

14.- El régimen de cobertura por accidente de los alumnos y alumnas en los centros de trabajo
es el establecido por la normativa vigente en materia de seguro escolar y por los Estatutos de la
Mutualidad de dicho seguro. Todo ello sin perjuicio de la p6liza que la Consejeria competente en
materia de educacién tiene suscrita como seguro para indemnizaciones, en los casos de
incapacidad, fallecimiento, dafios a terceros y dafios materiales,a través de la aplicacién
informatica gestionada directamente por los centros educativos a tal efecto, sin perjuicio de la
existencia del seguro escolar obligatorio.

15.- A los efectos previstos en el Decreto 2078/1971, de 13 de Agosto, (BOE n.° 224, de 18 de
Septiembre de 1971) por el que se extiende el campo del Seguro Escolar, establecido por la Ley
de 17 de julio de 1953 (BOE n.° 199, de 18 de Julio de 1953), al alumnado que sigue las
ensefianzas de Formacién Profesional, y antes de comenzar el médulo de FCT, el centro docente
comunicara a la Direccién General de Formacion Profesional y Educacion de Adultos, para que
lo traslade a aquellos organismos que por razon de su competencia deban conocer que las
practicas de su alumnado van a tener lugar en el establecimiento de la entidad colaboradora que
se suscribe, acompafiando a dicha comunicacion la relacion del alumnado en practicas.

16.- Si durante el periodo de préacticas tuviera lugar algun accidente dentro del establecimiento
de la entidad colaboradora, el centro docente se responsabilizara ante la Mutualidad del Seguro
Escolar, certificando de forma fehaciente que el alumnado accidentado lo ha sido como
consecuencia de las practicas profesionales a las que se refiere este Concierto.

17.- Para la ejecucion del presente concierto las partes que lo suscriben se comprometen a
cumplir adecuadamente y en todo momento, el tratamiento de los datos de caracter personal
segun lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de

.................................................................................................................................................
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27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (RGPD), y al cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales
(LOPDGDD), respecto al encargado del tratamiento de los datos, no debiendo aplicar o utilizar
los datos personales para fines distintos a los que figuren en el presente concierto, ni cederlos a
terceros para fines de conservacion.

Cumplida la colaboracién delimitada por el presente Concierto, deberan destruirse todos los datos
de cardcter personal tratados, de forma que no puedan resultar recuperables nireutilizables, salvo
los estrictamente necesarios para que quede constancia de la actividad realizada o los que deban
conservarse por mandato legal.

18.- Al personal de la entidad colaboradora que le corresponda llevar a cabo la funcién de tutor
de empresa al cargo del alumnado y que implique contacto con menores, debera aportar,
previamente al comienzo de la actividad formativa, certificacion negativa del registro de
delincuentes sexuales, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 13.5 de la Ley Orgéanica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de modificacion parcial del Codigo Civil
y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, en la redaccién dada por la Ley Orgéanica 8/2015, de 22 de
julio, de madificacion del sistema de proteccioén a la infancia y a la adolescencia.”

SEGUNDO: Proceder a la publicacién del mismo en el Portal de Transparencia, en cumplimiento
de lo dispuesto en Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno.

TERCERO: Dar traslado del acuerdo que se adopte a la Agencia de Empleo y Desarrollo Local.
CUARTO: Notificar el acuerdo que se adopte al IES Santa Ana, a los efectos oportunos.

.................................................................................................................................................
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2.- Expediente 1994/2024. Concierto especifico de colaboracion para la formacién en
centros de trabajo entre el llustre Ayuntamiento de Candelariay el IES El Médano.

Consta en el expediente propuesta de la Alcaldesa-Presidenta, de fecha 29 de febrero de
2024, cuyo tenor literal es el siguiente:

“‘Dofa Maria Concepcién Brito Nunez, en calidad de Alcaldesa Presidenta, al amparo de lo
dispuesto en el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, asi como en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

A la vista del borrador del Concierto especifico de colaboracion para la formacién en centros de
trabajo entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y el IES El Médano para la realizaciéon
coordinada de las Practicas Externas del alumnado.

Considerando lo establecido en el articulo 86 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Se propone por parte de esta Alcaldia a la Junta de Gobierno Local la adopcién del siguiente
acuerdo:

Primero: Aprobar el texto del Concierto especifico de colaboracién para la formacién en centros
de trabajo entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y el IES El Médano, con efectos desde el
dia de su firma:

“CONCIERTO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA FORMACION EN CENTROS DE
TRABAJO

POR LA EMPRESA O ENTIDAD COLABORADORA:

D/D2: MARIA CONCEPCION BRITO NUNEZ Con D.N.l.: ***1734**

En concepto de: ALCALDESA PRESIDENTAde Ila empresa o Entidad Colaboradora:
AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA

Con C.I.F.: P3801100C Domiciliada en: AVENIDA CONSTITUCION, 7
Localidad: CANDELARIA Municipio: Candelaria

Provincia: Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922-500800 Fax:
Integrada en (Asociacion/Colectivo Empresarial al que pertenece):

Kildbmetros distancia con el Centro: 10.00 email: empleo@candelaria.es

POR EL CENTRO DOCENTE:

.................................................................................................................................................
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D/D2: SEBASTIAN CUBAS DIAZ NIF: ***4232**
Como Director del Centro Educativo: IES EL MEDANO
Domiciliado en: AVDA. MAR ADRIATICO, S/N

Localidad: EL MEDANO  Municipio: Granadilla de Abona
Teléfono: 922-592637 Fax: 922-592638 email:
38015394 @gobiernodecanarias.org

DECLARAN

Que se reconocen reciprocamente capacidad y legitimacion para convenir el presente Concierto
especifico con la finalidad de colaborar ambas entidades para la realizacion del Médulo
Profesional de Formacién en Centros de Trabajo por parte del alumnado que cursan Ciclos
Formativos, y que se celebra al amparo de lo establecido en la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion (BOE n.° 106, de 4 de mayo de 2006) y en los Reales Decretos por los que
se establecen los titulos de Formacién Profesional Especifica y Decretos Territoriales por los que
se desarrollan los curriculos

ACUERDAN
Suscribir el presente concierto especifico de colaboracién de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

1.- El objeto del concierto especifico de colaboracion es la realizacion coordinada del programa
formativo del médulo profesional de FCT entre el centro docente y la empresa o entidad
colaboradora con el fin de que el alumnado que cursa ensefianzas de formacion profesional lleve
a cabo adecuadamente dicho mddulo en el centro de trabajo, de acuerdo con el curriculo
establecido y el perfil profesional que debe alcanzar el mismo.

2.- La duracion del presente concierto serd de __ 48 meses, (al menos un afio), a partir de la
fecha de la firma, prorrogadndose 48 meses anualmente de forma automatica hasta un maximo de
cuatro afios. En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto, si los firmantes
acuerdan unanimemente su prérroga se podra realizar por un periodo de hasta cuatro afios
adicionales, sin mas requisito que la ausencia de denuncia expresa, que, en su caso, debera
efectuarse con una antelacion de al menos tres meses.

3.- El centro docente elaborard, en colaboraciéon con la empresa o entidad colaboradora, el
programa formativo correspondiente, en donde necesariamente se indicard el contenido
especifico de las practicas y el seguimiento que de ellas vaya a hacerse con arreglo a lo dispuesto
en la normativa vigente, asi como la relacién de alumnado, especificAndose para cada uno las
siguientes circunstancias:

a) Dias y horas que el alumnado va a permanecer en la entidad colaboradora.

b) Centro o centros de trabajo de la entidad donde se vaya a desarrollar el programa
formativo.

c) Ensefianzas en que se encuentre matriculado el alumnado.

En ningan caso podr& tener lugar la realizacion de la FCT por parte del alumnado sin que el

.................................................................................................................................................
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programa formativo haya obtenido de la direccion del centro docente y el representante de la
entidad colaboradora los correspondientes visados. Los documentos donde consten las
expresadas circunstancias formaran parte del Concierto, como anexos al mismo, y se suscribiran
por ambas partes.

4.- Tanto el Concierto como sus anexos estaran a disposicion de las autoridades académicas y
laborales en la entidad colaboradora y en el centro docente.

5.- En el seguimiento y valoracion de las practicas intervendran el tutor o la tutora de grupo de la
correspondiente ensefianza de formacion profesional y el tutor o tutora de empresa de la entidad
colaboradora que para ello se designe por la misma. En el programa formativo se especificaran
los nombres de las personas a las que se les encomienden la citada labor. Para el seguimiento y
valoracién de las practicas se empleara la documentacién elaborada a tal efecto.

6.- Los Conciertos Especificos de Colaboracion se extinguiran por:

m)  Expiracion del plazo convenido o de alguna de las prérrogas siempre que medie denuncia
expresa de las partes con, al menos, tres meses de antelacion.

n)  Cese definitivo de actividades de la entidad colaboradora, debiendo preavisar, cuando fuera
posible, con una antelacion minima de 15 dias.

0) Resolucién del Concierto a instancia de cualquiera de las partes, por incumplimiento de
alguna de sus clausulas, en particular las que hacen referencia al cumplimiento del programa
formativo y al seguimiento de la formacion en la entidad colaboradora.

p) La comision de hechos que puedan ser constitutivos de delitos o faltas por alguna de las
partes suscribientes del concierto o por los alumnos y alumnas, podra ser igualmente causa de
resoluciéon del mismo. e) Cualquier otra causa recogida en la legislacion vigente.

7.- Quedara sin efecto el programa formativo acordado para el alumnado, por decisién unilateral
del centro docente, de la entidad colaboradora, o conjunta de ambos, en los siguientes casos:

-Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas del alumnado.
-Falta de aprovechamiento o mala conducta del alumnado, previa audiencia al interesado/a.
-Inaplicacion del programa formativo.

8.- Si por alguna causa, el alumnado concluyera la FCT antes de la fecha prevista en el programa
formativo, el tutor o tutora de la entidad colaboradora debera evaluar las actividades realizadas
por el mismo en la entidad hasta ese momento.

9.- La duracion de las estancias diarias del alumnado en el centro de trabajo sera igual a la jornada
laboral ordinaria de la entidad colaboradora, independientemente del turno de la ensefianza de
formacion profesional que cursen. En ningln caso, esta estancia puede sobrepasar las 9 horas
diarias o0 40 horas semanales de promedio en computo anual u otro limite que venga establecido
por la normativa laboral. La realizacion de la FCT asi como el cumplimiento de la jornada y horario
laboral ordinario en la entidad colaboradora sera compatible con la atencion perioédica al mismo
en el centro docente cuando sea necesario atender a los problemas de aprendizaje que se
presenten y valorar el desarrollo de las actividades correspondientes al programa de formacion.
Las ausencias o retrasos que con ese objeto se produzcan en el centro de trabajo seran
comunicadas con suficiente antelacion a la entidad colaboradora.

.................................................................................................................................................
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10.- Se daran por concluidas las practicas para el alumnado que se incorpore a la entidad
colaboradora con cualquier relacion de servicios retribuidos. En este caso, la entidad
colaboradora deberd comunicar este hecho a la direccion del centro de procedencia, que lo
comunicara en el plazo de cinco dias a la Direccion General de Formacion Profesional y
Educacion de Adultos por el conducto reglamentariamente establecido.

11.- La entidad colaboradora se compromete al cumplimiento de la programacion de actividades
en el centro de trabajo, a realizar el seguimiento y valoracién del progreso del alumnado que
desarrolla las practicas formativas en la misma, asi como la revision de la programacion si una
vez iniciado el periodo de practicas se considera necesario.

12.- En cualquier momento, el contenido y desarrollo de las actividades formativas en el centro
de trabajo, pueden ser objeto de seguimiento, valoracién y supervisiébn por parte del centro
docente a través del profesorado que tutoriza la FCT, en colaboracion con el tutor o tutora de la
empresa o la entidad. Con este fin la entidad colaboradora facilitara el acceso al centro de trabajo.

13.- La entidad colaboradora comunicard al centro docente y al alumnado, cuando existan,
aquellas normas especificas de régimen interno que tenga establecidas para los alumnos y
alumnas en FCT.

En cualquier caso seran de observancia las normas que sobre Seguridad y Salud en el Trabajo
tenga establecida la entidad colaboradora con caracter general y aquellas otras que con caracter
particular se hayan determinado para este tipo de alumnado. Antes de comenzar las préacticas, la
entidad se las comunicara al alumnado. Ademas, se informara al alumnado que debe guardar
absoluta confidencialidad sobre todos los datos e informacidon concerniente a la entidad
colaboradora a los que tenga acceso o llegue a su conocimiento como consecuencia del
desarrollo de la FCT.

14.- El régimen de cobertura por accidente de los alumnos y alumnas en los centros de trabajo
es el establecido por la normativa vigente en materia de seguro escolar y por los Estatutos de la
Mutualidad de dicho seguro. Todo ello sin perjuicio de la péliza que la Consejeria competente en
materia de educacién tiene suscrita como seguro para indemnizaciones, en los casos de
incapacidad, fallecimiento, dafios a terceros y dafios materiales,a través de la aplicacion
informatica gestionada directamente por los centros educativos a tal efecto, sin perjuicio de la
existencia del seguro escolar obligatorio.

15.- A los efectos previstos en el Decreto 2078/1971, de 13 de Agosto, (BOE n.° 224, de 18 de
Septiembre de 1971) por el que se extiende el campo del Seguro Escolar, establecido por la Ley
de 17 de julio de 1953 (BOE n.° 199, de 18 de Julio de 1953), al alumnado que sigue las
ensefianzas de Formacion Profesional, y antes de comenzar el médulo de FCT, el centro docente
comunicara a la Direccién General de Formacion Profesional y Educacién de Adultos, para que
lo traslade a aquellos organismos que por razon de su competencia deban conocer que las
practicas de su alumnado van a tener lugar en el establecimiento de la entidad colaboradora que
se suscribe, acompafiando a dicha comunicacion la relacién del alumnado en précticas.

16.- Si durante el periodo de précticas tuviera lugar algun accidente dentro del establecimiento
de la entidad colaboradora, el centro docente se responsabilizara ante la Mutualidad del Seguro
Escolar, certificando de forma fehaciente que el alumnado accidentado lo ha sido como
consecuencia de las practicas profesionales a las que se refiere este Concierto.

.................................................................................................................................................
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17.- Para la ejecucion del presente concierto las partes que lo suscriben se comprometen a
cumplir adecuadamente y en todo momento, el tratamiento de los datos de caracter personal
segun lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de
27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (RGPD), y al cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidn de Datos Personales y garantia de los derechos digitales
(LOPDGDD), respecto al encargado del tratamiento de los datos, no debiendo aplicar o utilizar
los datos personales para fines distintos a los que figuren en el presente concierto, ni cederlos a
terceros para fines de conservacion.

Cumplida la colaboracién delimitada por el presente Concierto, deberan destruirse todos los datos
de cardcter personal tratados, de forma que no puedan resultar recuperables ni reutilizables, salvo
los estrictamente necesarios para que quede constancia de la actividad realizada o los que deban
conservarse por mandato legal.

18.- Al personal de la entidad colaboradora que le corresponda llevar a cabo la funcién de tutor
de empresa al cargo del alumnado y que implique contacto con menores, debera aportar,
previamente al comienzo de la actividad formativa, certificacion negativa del registro de
delincuentes sexuales, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 13.5 de la Ley Orgéanica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de modificacion parcial del Codigo Civil
y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, en la redaccién dada por la Ley Orgéanica 8/2015, de 22 de
julio, de madificacion del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia.

Segundo: Facultar a la Alcaldia para la suscripcion de este Concierto especifico de colaboracion
para la formacién en centros de trabajo entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y IES El
Médano y cualquier otro documento que en su caso sea preciso para la efectividad del presente
acuerdo.”

No obstante, la Junta de Gobierno Local acordara lo mas procedente.

Consta en el expediente Informe Juridico emitido por Dofia Rosa Edelmira Gonzélez
Sabina, que desempefia el puesto de Jurista, de 7 de marzo de 2024, del siguiente tenor
literal:

“INFORME JURIDICO

Visto el expediente referenciado, Dofla Rosa Edelmira Gonzélez Sabina, Técnica
Administracion General emite el siguiente informe:

.................................................................................................................................................
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Antecedentes de hecho

Primero: Visto expediente incoado por la Agencia de Empleo y Desarrollo Local, relativo al concierto
especifico de colaboracion para la formacion en centros de trabajo, a suscribir entre el
Ayuntamiento de Candelaria y el IES EI Médano.

Segundo: Con fecha 29 de febrero de 2024, la Alcaldesa-Presidenta, dicta providencia en la que
se establece:

“...A la vista del borrador del Concierto especifico de colaboracién para la formacién en centros de
trabajo entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y el IES El Médano para la realizacién
coordinada de las Practicas Externas del alumnado.

Considerando lo establecido en el articulo 86 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Se propone por parte de esta Alcaldia a la Junta de Gobierno Local la adopcién del siguiente
acuerdo:

Primero: Aprobar el texto del Concierto especifico de colaboracion para la formacion en centros de
trabajo entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y el IES ElI Médano, con efectos desde el dia
de su firma...”

Tercero: Consta en el expediente borrador del concierto especifico de colaboracion cuya
suscripcion se plantea.

Fundamentos de derecho

Resultan de aplicacion los siguientes:

e Primero: Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas:

El art. 86.1 que establece que “Las Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos, pactos,
convenios o contratos con personas tanto de Derecho publico como privado, siempre que no sean
contrarios al ordenamiento juridico ni versen sobre materias no susceptibles de transaccion y
tengan por objeto satisfacer el interés publico que tienen encomendado, con el alcance, efectos y
régimen juridico especifico que, en su caso, prevea la disposicién que lo regule, pudiendo tales
actos tener la consideracion de finalizadores de los procedimientos administrativos o insertarse en
los mismos con caracter previo, vinculante o no, a la resolucién que les ponga fin.”

El art. 86.2 que establece que “Los citados instrumentos deberan establecer como contenido
minimo la identificacion de las partes intervinientes, el ambito personal, funcional y territorial, y el
plazo de vigencia, debiendo publicarse o no segun su naturaleza y las personas a las que
estuvieran destinados.”

e Segundo: Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico:

.................................................................................................................................................
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El art. 47.1, establece que “Son convenios los acuerdos con efectos juridicos adoptados por las
Administraciones Publicas, los organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o
dependientes o las Universidades publicas entre si o con sujetos de derecho privado para un fin
comun.

.... Los convenios no podran tener por objeto prestaciones propias de los contratos. En tal caso,
su naturaleza y régimen juridico se ajustara a lo previsto en la legislacién de contratos del sector
publico.”

El art. 48.1 del mismo cuerpo legal sefala que “Las Administraciones Publicas, sus organismos
publicos y entidades de derecho publico vinculados o dependientes y las Universidades publicas,
en el ambito de sus respectivas competencias, podran suscribir convenios con sujetos de derecho
publico y privado, sin que ello pueda suponer cesion de la titularidad de la competencia.

El punto 3 del citado articulo senala que “La suscripcion de convenios debera mejorar la eficiencia
de la gestién publica, facilitar la utilizacion conjunta de medios y servicios publicos, contribuir a la
realizacion de actividades de utilidad publica ...”

e Tercero: La ley 6/2014 de 25 de julio, Canaria de Educacién no Universitaria, establece en su
art. 15.1 que el Gobierno de Canarias y las Corporaciones Locales coordinardn sus actuaciones,
cada una en el ambito de sus competencias, para lograr una mayor eficacia de los recursos
destinados a la educacién y contribuir a los fines establecidos en esta ley, sefialando en el
apartado 3 que las Administraciones Locales y la Consejeria competente en materia de educacion
coordinaran sus actuaciones y cooperaran mediante el establecimiento de los oportunos
protocolos, convenios o acuerdos de colaboracion.

En cuanto a los fines perseguidos con la suscripcion del convenio, el art. 33.1 de la citada ley
senala que “la formacién profesional comprende el conjunto de acciones formativas que capacitan
para el desempefio cualificado de las diversas profesiones, el acceso al empleo y la participacion
activa en la vida social, cultural y econémica”, anadiendo en el apartado 5 que “todos los ciclos
formativos de formacion profesional inicial incluirdn un médulo de formacion en centros de trabajo,
con finalidad de completar las competencias profesionales en situaciones laborales reales”.

e Cuarto: Al tratarse de un acto administrativo sin contenido econémico, de conformidad con lo
establecido en el art. 214.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, el presente expediente
no debe ser sometido a la funcion interventora.

¢ Quinto: En cuanto al 6rgano competente, es la Junta de Gobierno Local el 6rgano competente
que tiene atribuido la competencia para la aprobacion de programas, planes, convenios con
entidades publicas o privadas para consecucion de los fines de interés publicos, asi como la
autorizacion de la Alcaldesa — presidenta, para actuar y firmar en los citados convenio, planes o
programas, en virtud de delegacion del pleno adoptada en el acuerdo 11 punto 5 de la sesion
plenarias de 27 de junio de 2023, en el que establece “ Primero: Delegar en la Junta de Gobierno
Local las siguientes atribuciones del Pleno de la Corporacion:... 5.- la aprobacion de programas,
planes o convenios con entidades publicas o privadas para consecucion de los fines de interés
publicos, asi como la autorizacion de la Alcaldesa — presidenta, para actuar y firmar en los citados
convenio, planes o programas, ante cualquier Administracion Puablica u 6rgano de esta en los
términos previstos de la Ley territorial 14/1.990, de Régimen Juridico de las Administraciones
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Avenida Constituciéon N° 7. Cédigo postal: 38530, Candelaria. Teléfono: 922.500.800.
www. candelaria. es
24

wn
4
z
©
te]
o
=z
(=2}
=
-
=
13}
O
N~
%
=
<
w
<
o]
I
<
w
X
<

c
S

o

©
he}

o
s
°
Q
o

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 24 de 77

Verificacion: https://candelaria.sedelectronica.es/

i -'-i..ﬂg



publicas Canarias salvo aquellos convenios en que transfieren o deleguen competencias entre
las Administraciones intervinientes que al requerir una mayoria especial con
competencia del Pleno...”

Por parte de este Ayuntamiento los convenios deberan ser suscritos por la Alcaldesa-Presidenta
haciendo uso de las competencias previstas en el art 21.1 b de la Ley 7/1985 de 2 de abril Regu-
ladora de Bases de Régimen Local, del art 41.12 del Real Decreto Legislativo 2568/1986, de 28 de
noviembre por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Ju-
ridico de las Entidades Locales, en orden a la suscripcion de documentos que vinculen contrac-
tualmente a la Entidad Local a la cual representa.

A la vista de cuanto antecede, La Técnica de Administracion General que suscribe, considera
procedente la aprobacion y suscripcion del Concierto especifico de colaboracién para la formacion
en centros de trabajo a suscribir entre el Ayuntamiento de Candelaria y el IES El Médano y se
formula la siguiente Propuesta de Resolucion, para que por la Junta de Gobierno Local se acuerde:

Propuesta de resolucién

PRIMERO: Aprobar y firmar el concierto especifico de colaboracion a suscribir entre el IES EL
MEDANO y el AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA para la formacion en centros de trabajo, en los
términos propuestos por la Sra. Alcaldesa-Presidenta y del siguiente tenor literal:

“CONCIERTO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA FORMACION EN CENTROS DE
TRABAJO

POR LA EMPRESA O ENTIDAD COLABORADORA:

D/D2: MARIA CONCEPCION BRITO NUNEZ Con D.N.l.: ***1734**

En concepto de: ALCALDESA PRESIDENTAde |la empresa o Entidad Colaboradora:
AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA

Con C.I.F.: P3801100C Domiciliada en: AVENIDA CONSTITUCION, 7
Localidad: CANDELARIA Municipio: Candelaria

Provincia: Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922-500800 Fax:
Integrada en (Asociacion/Colectivo Empresarial al que pertenece):

Kilbmetros distancia con el Centro: 48.00 email: ¢c_parques@candelaria.es

POR EL CENTRO DOCENTE:

D/D? SEBASTIAN CUBAS DIAZ NIF: ***4232%
Como Director del Centro Educativo: IES EL MEDANO
Domiciliado en: AVDA. MAR ADRIATICO, S/N

Localidad: EL MEDANO  Municipio: Granadilla de Abona
Teléfono: 922-592637 Fax: 922-592638 email:
38015394 @gobiernodecanarias.org

.................................................................................................................................................
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DECLARAN

Que se reconocen reciprocamente capacidad y legitimacion para convenir el presente Concierto
especifico con la finalidad de colaborar ambas entidades para la realizacion del Médulo
Profesional de Formacion en Centros de Trabajo por parte del alumnado que cursan Ciclos
Formativos, y que se celebra al amparo de lo establecido en la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion (BOE n.° 106, de 4 de mayo de 2006) y en los Reales Decretos por los que
se establecen los titulos de Formacion Profesional Especifica y Decretos Territoriales por los que
se desarrollan los curriculos

ACUERDAN

Suscribir el presente concierto especifico de colaboracion de acuerdo con las
siguientes,

CLAUSULAS

1.- El objeto del concierto especifico de colaboracion es la realizacién coordinada del programa
formativo del médulo profesional de FCT entre el centro docente y la empresa o entidad
colaboradora con el fin de que el alumnado que cursa ensefianzas de formacion profesional lleve
a cabo adecuadamente dicho mddulo en el centro de trabajo, de acuerdo con el curriculo
establecido y el perfil profesional que debe alcanzar el mismo.

2.- La duracion del presente concierto serd de __12 meses, (al menos un afio), a partir de la
fecha de la firma, prorrogandose 48 meses anualmente de forma automatica hasta un maximo de
cuatro afios. En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto, si los firmantes
acuerdan unanimemente su prérroga se podra realizar por un periodo de hasta cuatro afios
adicionales, sin mas requisito que la ausencia de denuncia expresa, que, en su caso, debera
efectuarse con una antelacion de al menos tres meses.

3.- El centro docente elaborard, en colaboraciéon con la empresa o entidad colaboradora, el
programa formativo correspondiente, en donde necesariamente se indicara el contenido
especifico de las préacticas y el seguimiento que de ellas vaya a hacerse con arreglo a lo dispuesto
en la normativa vigente, asi como la relaciéon de alumnado, especificandose para cada uno las
siguientes circunstancias:

a) Dias y horas que el alumnado va a permanecer en la entidad colaboradora.

b) Centro o centros de trabajo de la entidad donde se vaya a desarrollar el programa
formativo.

c) Ensefianzas en que se encuentre matriculado el alumnado.

En ningln caso podra tener lugar la realizacién de la FCT por parte del alumnado sin que el
programa formativo haya obtenido de la direccion del centro docente y el representante de la
entidad colaboradora los correspondientes visados. Los documentos donde consten las
expresadas circunstancias formaran parte del Concierto, como anexos al mismo, y se suscribiran
por ambas partes.

4.- Tanto el Concierto como sus anexos estaran a disposicion de las autoridades académicas y
laborales en la entidad colaboradora y en el centro docente.

.................................................................................................................................................

Avenida Constituciéon N° 7. Cédigo postal: 38530, Candelaria. Teléfono: 922.500.800.
www. candelaria. es
26

wn
4
z
©
te]
o
=z
(=2}
=
-
=
13}
O
N~
%
=
<
w
<
o]
I
<
w
X
<

c
S

o

©
he}

o
s
°
Q
o

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 26 de 77

Verificacion: https://candelaria.sedelectronica.es/

i -'-i..ﬂg



5.- En el seguimiento y valoracion de las practicas intervendran el tutor o la tutora de grupo de la
correspondiente ensefianza de formacion profesional y el tutor o tutora de empresa de la entidad
colaboradora que para ello se designe por la misma. En el programa formativo se especificaran
los nombres de las personas a las que se les encomienden la citada labor. Para el seguimiento y
valoracion de las practicas se empleara la documentacion elaborada a tal efecto.

6.- Los Conciertos Especificos de Colaboracion se extinguiran por:

g) Expiracion del plazo convenido o de alguna de las prérrogas siempre que medie denuncia
expresa de las partes con, al menos, tres meses de antelacion.

r Cese definitivo de actividades de la entidad colaboradora, debiendo preavisar, cuando fuera
posible, con una antelacion minima de 15 dias.

s)  Resolucion del Concierto a instancia de cualquiera de las partes, por incumplimiento de
alguna de sus clausulas, en particular las que hacen referencia al cumplimiento del programa
formativo y al seguimiento de la formacién en la entidad colaboradora.

t)La comision de hechos que puedan ser constitutivos de delitos o faltas por alguna de las partes
suscribientes del concierto o por los alumnos y alumnas, podra ser igualmente causa de resolu-
cion del mismo. e) Cualquier otra causa recogida en la legislacion vigente.

7.- Quedaré sin efecto el programa formativo acordado para el alumnado, por decision unilateral
del centro docente, de la entidad colaboradora, o conjunta de ambos, en los siguientes casos:

-Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas del alumnado.
-Falta de aprovechamiento o mala conducta del alumnado, previa audiencia al interesado/a.
-Inaplicacion del programa formativo.

8.- Si por alguna causa, el alumnado concluyera la FCT antes de la fecha prevista en el programa
formativo, el tutor o tutora de la entidad colaboradora debera evaluar las actividades realizadas
por el mismo en la entidad hasta ese momento.

9.- La duracién de las estancias diarias del alumnado en el centro de trabajo sera igual a la jornada
laboral ordinaria de la entidad colaboradora, independientemente del turno de la ensefianza de
formacion profesional que cursen. En ningln caso, esta estancia puede sobrepasar las 9 horas
diarias 0 40 horas semanales de promedio en computo anual u otro limite que venga establecido
por la normativa laboral. La realizacion de la FCT asi como el cumplimiento de la jornada y horario
laboral ordinario en la entidad colaboradora sera compatible con la atencion periodica al mismo
en el centro docente cuando sea necesario atender a los problemas de aprendizaje que se
presenten y valorar el desarrollo de las actividades correspondientes al programa de formacion.
Las ausencias o retrasos que con ese objeto se produzcan en el centro de trabajo seran
comunicadas con suficiente antelacion a la entidad colaboradora.

10.- Se daran por concluidas las practicas para el alumnado que se incorpore a la entidad
colaboradora con cualquier relacion de servicios retribuidos. En este caso, la entidad
colaboradora deberd comunicar este hecho a la direccién del centro de procedencia, que lo
comunicara en el plazo de cinco dias a la Direccibn General de Formacion Profesional y
Educacién de Adultos por el conducto reglamentariamente establecido.

11.- La entidad colaboradora se compromete al cumplimiento de la programacién de actividades
en el centro de trabajo, a realizar el seguimiento y valoracién del progreso del alumnado que

.................................................................................................................................................
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desarrolla las practicas formativas en la misma, asi como la revision de la programacion si una
vez iniciado el periodo de préacticas se considera necesario.

12.- En cualquier momento, el contenido y desarrollo de las actividades formativas en el centro
de trabajo, pueden ser objeto de seguimiento, valoracion y supervisién por parte del centro
docente a través del profesorado que tutoriza la FCT, en colaboracion con el tutor o tutora de la
empresa o la entidad. Con este fin la entidad colaboradora facilitara el acceso al centro de trabajo.

13.- La entidad colaboradora comunicard al centro docente y al alumnado, cuando existan,
aquellas normas especificas de régimen interno que tenga establecidas para los alumnos y
alumnas en FCT.

En cualquier caso seran de observancia las normas que sobre Seguridad y Salud en el Trabajo
tenga establecida la entidad colaboradora con caracter general y aquellas otras que con caracter
particular se hayan determinado para este tipo de alumnado. Antes de comenzar las préacticas, la
entidad se las comunicara al alumnado. Ademas, se informara al alumnado que debe guardar
absoluta confidencialidad sobre todos los datos e informacion concerniente a la entidad
colaboradora a los que tenga acceso o llegue a su conocimiento como consecuencia del
desarrollo de la FCT.

14.- El régimen de cobertura por accidente de los alumnos y alumnas en los centros de trabajo
es el establecido por la normativa vigente en materia de seguro escolar y por los Estatutos de la
Mutualidad de dicho seguro. Todo ello sin perjuicio de la pdliza que la Consejeria competente en
materia de educacién tiene suscrita como seguro para indemnizaciones, en los casos de
incapacidad, fallecimiento, dafios a terceros y dafios materiales,a través de la aplicacion
informatica gestionada directamente por los centros educativos a tal efecto, sin perjuicio de la
existencia del seguro escolar obligatorio.

15.- A los efectos previstos en el Decreto 2078/1971, de 13 de Agosto, (BOE n.° 224, de 18 de
Septiembre de 1971) por el que se extiende el campo del Seguro Escolar, establecido por la Ley
de 17 de julio de 1953 (BOE n.° 199, de 18 de Julio de 1953), al alumnado que sigue las
ensefianzas de Formacion Profesional, y antes de comenzar el médulo de FCT, el centro docente
comunicara a la Direccién General de Formacion Profesional y Educacion de Adultos, para que
lo traslade a aquellos organismos que por razén de su competencia deban conocer que las
practicas de su alumnado van a tener lugar en el establecimiento de la entidad colaboradora que
se suscribe, acompafiando a dicha comunicacion la relacion del alumnado en practicas.

16.- Si durante el periodo de précticas tuviera lugar algun accidente dentro del establecimiento
de la entidad colaboradora, el centro docente se responsabilizara ante la Mutualidad del Seguro
Escolar, certificando de forma fehaciente que el alumnado accidentado lo ha sido como
consecuencia de las practicas profesionales a las que se refiere este Concierto.

17.- Para la ejecucion del presente concierto las partes que lo suscriben se comprometen a
cumplir adecuadamente y en todo momento, el tratamiento de los datos de caracter personal
segun lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de
27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (RGPD), y al cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales

.................................................................................................................................................
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(LOPDGDD), respecto al encargado del tratamiento de los datos, no debiendo aplicar o utilizar
los datos personales para fines distintos a los que figuren en el presente concierto, ni cederlos a
terceros para fines de conservacion.

Cumplida la colaboracién delimitada por el presente Concierto, deberan destruirse todos los datos
de cardcter personal tratados, de forma que no puedan resultar recuperables ni reutilizables, salvo
los estrictamente necesarios para que quede constancia de la actividad realizada o los que deban
conservarse por mandato legal.

18.- Al personal de la entidad colaboradora que le corresponda llevar a cabo la funcién de tutor
de empresa al cargo del alumnado y que implique contacto con menores, debera aportar,
previamente al comienzo de la actividad formativa, certificacion negativa del registro de
delincuentes sexuales, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 13.5 de la Ley Orgéanica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juridica del Menor, de modificacion parcial del Cédigo Civil
y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, en la redaccién dada por la Ley Orgéanica 8/2015, de 22 de
julio, de modificacién del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia.”

SEGUNDO: Proceder a la publicacién del mismo en el Portal de Transparencia, en cumplimiento
de lo dispuesto en Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno.

TERCERO: Dar traslado del acuerdo que se adopte a la Agencia de Empleo y Desarrollo Local.

CUARTO: Notificar el acuerdo que se adopte al IES El Médano, a los efectos oportunos.”

No obstante, la Junta de Gobierno Local acordara lo mas procedente.

La Junta de Gobierno Local, previo debate y por unanimidad de los miembros presentes,
acuerda:

PRIMERO: Aprobar y firmar el concierto especifico de colaboracion a suscribir entre el IES EL
MEDANO y el AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA para la formacion en centros de trabajo, en los
términos propuestos por la Sra. Alcaldesa-Presidenta y del siguiente tenor literal:

“CONCIERTO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA FORMACION EN CENTROS DE
TRABAJO

POR LA EMPRESA O ENTIDAD COLABORADORA:

D/D2: MARIA CONCEPCION BRITO NUNEZ Con D.N.l.: ***1734**

En concepto de: ALCALDESA PRESIDENTAde la empresa o Entidad Colaboradora:
AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA

Con C.I.LF.: P3801100C Domiciliada en: AVENIDA CONSTITUCION, 7
Localidad: CANDELARIA Municipio: Candelaria
Provincia: Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922-500800 Fax:

.................................................................................................................................................
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Integrada en (Asociacion/Colectivo Empresarial al que pertenece):
Kilémetros distancia con el Centro: 48.00 email: ¢c_parques@candelaria.es

POR EL CENTRO DOCENTE:

D/D2: SEBASTIAN CUBAS DIAZ NIF: ***4232**
Como Director del Centro Educativo: |IES EL MEDANO
Domiciliado en: AVDA. MAR ADRIATICO, S/N

Localidad: EL MEDANO  Municipio: Granadilla de Abona
Teléfono: 922-592637 Fax: 922-592638 email:
38015394 @gobiernodecanarias.org

DECLARAN

Que se reconocen reciprocamente capacidad y legitimacion para convenir el presente Concierto
especifico con la finalidad de colaborar ambas entidades para la realizacion del Médulo
Profesional de Formacion en Centros de Trabajo por parte del alumnado que cursan Ciclos
Formativos, y que se celebra al amparo de lo establecido en la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion (BOE n.° 106, de 4 de mayo de 2006) y en los Reales Decretos por los que
se establecen los titulos de Formacion Profesional Especifica y Decretos Territoriales por los que
se desarrollan los curriculos

ACUERDAN
Suscribir el presente concierto especifico de colaboracién de acuerdo con las siguientes,
CLAUSULAS

1.- El objeto del concierto especifico de colaboracion es la realizacién coordinada del programa
formativo del médulo profesional de FCT entre el centro docente y la empresa o entidad
colaboradora con el fin de que el alumnado que cursa ensefianzas de formacion profesional lleve
a cabo adecuadamente dicho mddulo en el centro de trabajo, de acuerdo con el curriculo
establecido y el perfil profesional que debe alcanzar el mismo.

2.- La duracion del presente concierto serd de __12 meses, (al menos un afio), a partir de la
fecha de la firma, prorrogandose 48 meses anualmente de forma automatica hasta un maximo de
cuatro afios. En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto, si los firmantes
acuerdan unanimemente su prorroga se podra realizar por un periodo de hasta cuatro afios
adicionales, sin mas requisito que la ausencia de denuncia expresa, que, en su caso, deberi
efectuarse con una antelacion de al menos tres meses.

3.- El centro docente elaborard, en colaboracion con la empresa o entidad colaboradora, el
programa formativo correspondiente, en donde necesariamente se indicard el contenido
especifico de las préacticas y el seguimiento que de ellas vaya a hacerse con arreglo a lo dispuesto
en la normativa vigente, asi como la relacién de alumnado, especificandose para cada uno las
siguientes circunstancias:

.................................................................................................................................................
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a) Dias y horas que el alumnado va a permanecer en la entidad colaboradora.

b) Centro o centros de trabajo de la entidad donde se vaya a desarrollar el programa
formativo.

c) Ensefianzas en que se encuentre matriculado el alumnado.

En ningln caso podra tener lugar la realizacion de la FCT por parte del alumnado sin que el
programa formativo haya obtenido de la direccion del centro docente y el representante de la
entidad colaboradora los correspondientes visados. Los documentos donde consten las
expresadas circunstancias formaran parte del Concierto, como anexos al mismo, y se suscribiran
por ambas partes.

4.- Tanto el Concierto como sus anexos estaran a disposicion de las autoridades académicas y
laborales en la entidad colaboradora y en el centro docente.

5.- En el seguimiento y valoracion de las practicas intervendran el tutor o la tutora de grupo de la
correspondiente ensefianza de formacién profesional y el tutor o tutora de empresa de la entidad
colaboradora que para ello se designe por la misma. En el programa formativo se especificaran
los nombres de las personas a las que se les encomienden la citada labor. Para el seguimiento y
valoracién de las practicas se empleara la documentacién elaborada a tal efecto.

6.- Los Conciertos Especificos de Colaboracion se extinguiran por:

u)  Expiracion del plazo convenido o de alguna de las prérrogas siempre que medie denuncia
expresa de las partes con, al menos, tres meses de antelacion.

v)  Cese definitivo de actividades de la entidad colaboradora, debiendo preavisar, cuando fuera
posible, con una antelacién minima de 15 dias.

w)  Resolucion del Concierto a instancia de cualquiera de las partes, por incumplimiento de
alguna de sus clausulas, en particular las que hacen referencia al cumplimiento del programa
formativo y al seguimiento de la formacion en la entidad colaboradora.

X) La comision de hechos que puedan ser constitutivos de delitos o faltas por alguna de las
partes suscribientes del concierto o por los alumnos y alumnas, podra ser igualmente causa de
resolucién del mismo. e) Cualquier otra causa recogida en la legislacion vigente.

7.- Quedara sin efecto el programa formativo acordado para el alumnado, por decisién unilateral
del centro docente, de la entidad colaboradora, o conjunta de ambos, en los siguientes casos:

-Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas del alumnado.
-Falta de aprovechamiento o mala conducta del alumnado, previa audiencia al interesado/a.
-Inaplicacion del programa formativo.

8.- Si por alguna causa, el alumnado concluyera la FCT antes de la fecha prevista en el programa
formativo, el tutor o tutora de la entidad colaboradora debera evaluar las actividades realizadas
por el mismo en la entidad hasta ese momento.

9.- La duracion de las estancias diarias del alumnado en el centro de trabajo sera igual a la jornada
laboral ordinaria de la entidad colaboradora, independientemente del turno de la ensefianza de
formacion profesional que cursen. En ningln caso, esta estancia puede sobrepasar las 9 horas
diarias o0 40 horas semanales de promedio en computo anual u otro limite que venga establecido
por la normativa laboral. La realizacion de la FCT asi como el cumplimiento de la jornada y horario

.................................................................................................................................................

Avenida Constituciéon N° 7. Cédigo postal: 38530, Candelaria. Teléfono: 922.500.800.
www. candelaria. es
31

wn
4
z
©
te]
o
=z
(=2}
=
-
=
13}
O
N~
%
=
<
w
<
o]
I
<
w
X
<

c
S

o

©
he}

o
s
°
Q
o

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 31 de 77

Verificacion: https://candelaria.sedelectronica.es/

i -'-i..ﬂg



laboral ordinario en la entidad colaboradora sera compatible con la atencion periodica al mismo
en el centro docente cuando sea necesario atender a los problemas de aprendizaje que se
presenten y valorar el desarrollo de las actividades correspondientes al programa de formacion.
Las ausencias o retrasos que con ese objeto se produzcan en el centro de trabajo seran
comunicadas con suficiente antelacién a la entidad colaboradora.

10.- Se daran por concluidas las préacticas para el alumnado que se incorpore a la entidad
colaboradora con cualquier relacion de servicios retribuidos. En este caso, la entidad
colaboradora deberad comunicar este hecho a la direccion del centro de procedencia, que lo
comunicara en el plazo de cinco dias a la Direccion General de Formacién Profesional y
Educacién de Adultos por el conducto reglamentariamente establecido.

11.- La entidad colaboradora se compromete al cumplimiento de la programacion de actividades
en el centro de trabajo, a realizar el seguimiento y valoracién del progreso del alumnado que
desarrolla las practicas formativas en la misma, asi como la revision de la programacion si una
vez iniciado el periodo de practicas se considera necesario.

12.- En cualquier momento, el contenido y desarrollo de las actividades formativas en el centro
de trabajo, pueden ser objeto de seguimiento, valoracion y supervisién por parte del centro
docente a través del profesorado que tutoriza la FCT, en colaboracion con el tutor o tutora de la
empresa o la entidad. Con este fin la entidad colaboradora facilitara el acceso al centro de trabajo.

13.- La entidad colaboradora comunicara al centro docente y al alumnado, cuando existan,
aquellas normas especificas de régimen interno que tenga establecidas para los alumnos y
alumnas en FCT.

En cualquier caso seran de observancia las normas que sobre Seguridad y Salud en el Trabajo
tenga establecida la entidad colaboradora con caracter general y aquellas otras que con caracter
particular se hayan determinado para este tipo de alumnado. Antes de comenzar las practicas, la
entidad se las comunicara al alumnado. Ademas, se informara al alumnado que debe guardar
absoluta confidencialidad sobre todos los datos e informacion concerniente a la entidad
colaboradora a los que tenga acceso o llegue a su conocimiento como consecuencia del
desarrollo de la FCT.

14.- El régimen de cobertura por accidente de los alumnos y alumnas en los centros de trabajo
es el establecido por la normativa vigente en materia de seguro escolar y por los Estatutos de la
Mutualidad de dicho seguro. Todo ello sin perjuicio de la péliza que la Consejeria competente en
materia de educacién tiene suscrita como seguro para indemnizaciones, en los casos de
incapacidad, fallecimiento, dafios a terceros y dafios materiales,a través de la aplicacion
informatica gestionada directamente por los centros educativos a tal efecto, sin perjuicio de la
existencia del seguro escolar obligatorio.

15.- A los efectos previstos en el Decreto 2078/1971, de 13 de Agosto, (BOE n.° 224, de 18 de
Septiembre de 1971) por el que se extiende el campo del Seguro Escolar, establecido por la Ley
de 17 de julio de 1953 (BOE n.° 199, de 18 de Julio de 1953), al alumnado que sigue las
ensefianzas de Formacion Profesional, y antes de comenzar el médulo de FCT, el centro docente
comunicara a la Direccion General de Formacion Profesional y Educacion de Adultos, para que
lo traslade a aquellos organismos que por razén de su competencia deban conocer que las
practicas de su alumnado van a tener lugar en el establecimiento de la entidad colaboradora que

.................................................................................................................................................
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se suscribe, acompafiando a dicha comunicacion la relacién del alumnado en précticas.

16.- Si durante el periodo de précticas tuviera lugar algin accidente dentro del establecimiento
de la entidad colaboradora, el centro docente se responsabilizara ante la Mutualidad del Seguro
Escolar, certificando de forma fehaciente que el alumnado accidentado lo ha sido como
consecuencia de las practicas profesionales a las que se refiere este Concierto.

17.- Para la ejecucion del presente concierto las partes que lo suscriben se comprometen a
cumplir adecuadamente y en todo momento, el tratamiento de los datos de caracter personal
segun lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de
27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (RGPD), y al cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales
(LOPDGDD), respecto al encargado del tratamiento de los datos, no debiendo aplicar o utilizar
los datos personales para fines distintos a los que figuren en el presente concierto, ni cederlos a
terceros para fines de conservacion.

Cumplida la colaboracién delimitada por el presente Concierto, deberan destruirse todos los datos
de cardcter personal tratados, de forma que no puedan resultar recuperables ni reutilizables, salvo
los estrictamente necesarios para que quede constancia de la actividad realizada o los que deban
conservarse por mandato legal.

18.- Al personal de la entidad colaboradora que le corresponda llevar a cabo la funcién de tutor
de empresa al cargo del alumnado y que implique contacto con menores, debera aportar,
previamente al comienzo de la actividad formativa, certificacion negativa del registro de
delincuentes sexuales, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 13.5 de la Ley Orgéanica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de modificacion parcial del Codigo Civil
y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, en la redaccién dada por la Ley Organica 8/2015, de 22 de
julio, de modificacién del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia.”

SEGUNDO: Proceder a la publicacién del mismo en el Portal de Transparencia, en cumplimiento
de lo dispuesto en Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno.

TERCERO: Dar traslado del acuerdo que se adopte a la Agencia de Empleo y Desarrollo Local.

CUARTO: Notificar el acuerdo que se adopte al IES El Médano, a los efectos oportunos.
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3.- Expediente 1871/2024. Concierto especifico de colaboracion para la formacion
profesional dual en centros de trabajo entre el llustre Ayuntamiento de Candelariay
el CIFP La Laguna.

Consta en el expediente propuesta de la Alcaldesa-Presidenta, de fecha 27 de febrero de
2024, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Dofia Maria Concepcion Brito Nufiez, en calidad de Alcaldesa Presidenta, al amparo de lo
dispuesto en el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, asi como en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

A la vista del borrador del Concierto especifico de colaboracién para la formacién profesional dual
en centros de trabajo entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y el CIFP La Laguna para la
realizacion de un proyecto de formacién dual entre el centro educativo y la entidad colaboradora
dirigido al alumnado de ciclos formativos duales autorizados.

Considerando lo establecido en el articulo 86 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Se propone por parte de esta Alcaldia a la Junta de Gobierno Local la adopcion del siguiente
acuerdo:

Primero: Aprobar el texto del Concierto especifico de colaboracion para la formacién profesional
dual en centros de trabajo entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y el CIFP La Laguna, con
efectos desde el dia de su firma:

“CONCIERTO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA FORMACION PROFESIONAL
DUAL EN CENTROS DE TRABAJO

POR LA EMPRESA O ENTIDAD COLABORADORA:

D/D?; MARIA CONCEPCION BRITO NUNEZ Con D.N.I.; ***1734**

En concepto de: ALCALDESA PRESIDENTA de la empresa o Entidad Colaboradora:
AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA

Con C.I.LF.: P3801100C Domiciliada en: AVENIDA CONSTITUCION,
7
Localidad: CANDELARIA Municipio: Candelaria
Provincia: Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922-500800
Fax:
Integrada en (Asociacion/Colectivo Empresarial al que pertenece):
Kildmetros distancia con el Centro: 23.00 email: empleo@candelaria.es

.................................................................................................................................................
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POR EL CENTRO DOCENTE:

D/D?; LUZ MARIA ALBERTOS GARCIA NIF; ***3933**
Como Director del Centro Educativo: CIFP LA LAGUA
Domiciliado en: C/ LEOPOLDO DE LA ROSA OLIVERA

Localidad: SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA Municipio: San Cristébal de
La Laguna
Teléfono: 922-951299 Fax: 922-951311 email:

38017093@gobiernodecanarias.org

EXPONEN

1.- La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de educaciéon (LOE), modificada por la Ley
Organica 8/2013, 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa (LOMCE), establece,
en su articulo 42 bis que la formacién profesional dual del sistema educativo espafiol, tiene
por objeto la cualificacion profesional de las personas, armonizando los procesos de
ensefianza y aprendizaje entre los centros educativos y los centros de trabajo.

2.-El Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, establece el marco para el desarrollo de
proyectos de formacion profesional dual del sistema educativo, y dispone que estos proyectos
deberan ser autorizados por la administracion educativa correspondiente y se formalizaran a
través de un convenio con la empresa colaboradora en las condiciones que las
Administraciones educativas establezcan.

3.-Resulta de gran interés para las partes compartir los recursos humanos, materiales y de
infraestructura en materia de Formacién Profesional. A tal fin, las partes acuerdan establecer
la colaboracién necesaria para la puesta en marcha de un proyecto de formacién profesional
dual.

4.- Las partes se reconocen capacidad y legitimacién necesaria para convenir el presente
Concierto especifico, y acuerdan su suscripcion de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

1.- Objeto

El objeto del concierto especifico de colaboracién es la realizacion de un proyecto de
formacion dual entre el centro educativo y la entidad colaboradora dirigido al alumnado de
aquellos ciclos formativos duales autorizados con el fin de proporcionar una cualificacion
profesional que combine la formacién recibida en un centro educativo con la actividad
formativa en empresas, de acuerdo con el perfil profesional que deben alcanzar el alumnado
en relacion con los ciclos formativos en que cursan los estudios.

2.- Vigencia.

La duracion del presente concierto sera de 12 meses, (al menos un afio), a partir de la fecha
de la firma, prorrogandose anualmente de forma automética hasta un maximo de cuatro afios.
En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto, si los firmantes acuerdan
unanimemente su prérroga se podra realizar por un periodo de hasta cuatro afios adicionales,
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sin mas requisito que la ausencia de denuncia expresa, que, en su caso, deberéa efectuarse
con una antelacion de al menos tres meses.

En cualquier caso, la extincidn del concierto debera respetar la finalizacion de los programas
formativos que hayan sido organizadas al amparo del presente concierto.

3.-Programa formativo.
El centro y la entidad colaboradora acuerdan el programa formativo que se adjunta, en el que
necesariamente se indicard el contenido especifico de las actividades formativas de los
moddulos duales y el seguimiento que de ellas vaya a hacerse con arreglo a lo dispuesto en
la normativa vigente, asi como la relacion de alumnos/as, especificandose para cada uno las
siguientes circunstancias:

a) La distribucion horaria de los periodos de alternancia entre el centro y la entidad cola-
boradora.

by Las actividades que se deben realizar en el centro y en la entidad colaboradora.

c) El sistema de seguimiento, evaluacién y coordinacion entre centro y entidad colabora-
dora.

d) Datos del docente que ostente la coordinacion del ciclo formativo dual y del tutor o
tutora de la entidad colaboradora.
En ningun caso podra tener lugar la realizacion de la actividad formativa en entidades
colaboradoras de proyectos duales sin que el programa formativo y la realizacion de los
mismos hayan obtenido de la direccion del centro educativo y el/la representante de la entidad
colaboradora los correspondientes visados. Los documentos donde consten las expresadas
circunstancias formaran parte del presente concierto, como anexos al mismo, y se suscribiran
por ambas partes.

4.- Obligaciones de las partes
En virtud del presente acuerdo, seran obligaciones de la Consejeria de Educaciéon y
Universidades:
a) Gestionar a través de los equipos directivos de los centros educativos los proyectos de
formacion profesional dual en los términos descritos en las distintas disposiciones
establecidas al efecto.
b) Realizar el seguimiento y evaluacion de este proyecto.
Por su parte, la entidad colaboradora. se compromete para la consecucién de los fines del
presente acuerdo a:
a) Apoyar y desarrollar los proyectos de formacion profesional dual en sus centros de
trabajo en las condiciones y en los términos descritos en las distintas disposiciones
establecidas al efecto.

5.- Condiciones que deben cumplir entidad colaboradora, alumnado, profesorado y tutores/as.
El alumnado deberé:
a) Realizar las actividades establecidas en el programa formativo pertenecientes al ciclo
en gque se encuentran matriculado.
b) Cumplir con el calendario, la jornada y el horario establecidos en el programa.
c) Cumplir las normas de régimen interno establecida por el centro de trabajo.
d) Cumplir las normas que sobre seguridad y salud en el trabajo tenga establecidas la
entidad colaboradora con caracter general y aquellas otras que con caracter particular se
hayan establecido para este tipo de alumnado.
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e) Guardar absoluta confidencialidad sobre todos los datos e informacion concerniente a
la entidad colaboradora a los que tenga acceso o llegue a su conocimiento como conse-
cuencia del desarrollo de la actividad formativa.

El profesorado del centro educativo debera:

a) Impartir la formacion inicial previa a la incorporacion del alumnado a la empresa que
garantice el desarrollo de la formacién en la empresa con seguridad y eficacia.

b) Evaluary calificar al alumnado segun el grado de cumplimiento de los objetivos fijados.

c) Colaborar en la elaboracion del programa formativo.

Los responsables del centro de trabajo deberan:

a) Supervisar en todo momento las tareas desempefiadas por el alumnado.

b) Proporcionar al tutor del centro docente la informacion necesaria para realizar el se-
guimiento y evaluacién del aprendizaje del alumnado. Con este fin la facilitara el acceso
al centro de trabajo.

c) Comunicar, con antelacion al comienzo de la actividad formativa, al centro docente y
a los/as alumnos/as las normas que sobre Seguridad y Salud en el Trabajo tenga estable-
cidas la Entidad con caracter general y aquellas otras que con caracter particular se hayan
establecido para este tipo de alumnado.

El docente tutor/a debera:

a) Velar por la correcta realizacién de los objetivos del proyecto, en colaboracién con el
tutor/a de la entidad colaboradora.

b) Responsabilizarse del cumplimiento por parte del alumnado de las actividades progra-
madas, asi como del seguimiento de su formacion.

c) Establecer, junto con la entidad colaboradora, un mecanismo de seguimiento y control
del proceso de ensefianza y aprendizaje del alumnado.

d) Informar al alumnado participante de las condiciones que debe asumir. La persona que
ejerza la tutoria en la entidad colaboradora debera:

e) Realizar el seguimiento del acuerdo para la actividad formativa anexo al concierto.

f) Responsabilizarse de la coordinacion de la actividad formativa en la entidad colaboradora.

g) Elaborar, al finalizar la actividad formativa del alumno/a, un informe sobre el desem-
pefio del puesto de trabajo.

6.- Jornada y horario

Durante el periodo de formacién en el centro educativo, los alumnos y alumnas se regiran por
el calendario escolar correspondiente a cada curso académico y cumpliran el horario del
centro. Si la jornada se desarrolla completamente en la entidad colaboradora, ésta no podra
superar las 8 horas diarias, ni las 40 horas semanales. En el caso de que se comparta una
misma jornada entre entidad colaboradora y centro educativo, el maximo de horas sera de 7,
repartidas entre ambos.

Cada periodo de formacion dual ser4d compatible con la atencién periédica en el centro
educativo con el objeto cuando fuera necesario, de atender a los problemas de aprendizaje
que se presenten y valorar el desarrollo de las actividades correspondientes al programa de
formacion. Las ausencias o retrasos que con ese objeto se produzcan seran comunicadas
con suficiente antelacion a la entidad colaboradora.

7.- Alumnado asignado.

El centro educativo, en colaboracion con la entidad colaboradora, asignara los puestos
formativos en la misma a cada alumno/a matriculado/a en el ciclo de formacién profesional
dual, de acuerdo con criterios objetivos, publicos y acordes con la actividad de la misma, que
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no supongan discriminacion. El numero total de alumnos y alumnas que participaran en el
presente proyecto de formaciéon profesional dual quedara establecido en el documento
denominado “Detalle de la asignaciéon del alumnado de un grupo por centro de trabajo”
adjunto al presenta concierto.

8.- Registro de alumnado

El centro educativo registrara en el Aplicativo de la Formacién en Centros de Trabajo el listado
de alumnos y alumnas antes de comenzar las actividades formativas duales de forma que la
Direccion General de Formacion Profesional y Educacién de Adultos pueda realizar un
seguimiento del alumnado, periodos empresas etc.

9.- Régimen de becas.

La relacion entre el alumnado y el profesorado con la empresa como consecuencia del
presente proyecto, no tendra naturaleza juridica laboral, por lo que no se devengara
retribucién alguna por su actividad ni por los resultados derivados de ella. El alumnado que
realiza las actividades formativas en la entidad colaboradora, podra percibir una beca
mensual por el importe que determine la entidad colaboradora en su momento. Los alumnos
y alumnas que perciban beca seran incluidos en el Régimen General de Seguridad Social
como asimilados a trabajadores por cuenta ajena.

10.-Pdliza de seguro y seguro escolar.

El régimen de cobertura por accidente de los alumnos y alumnas en los centros de trabajo es
el establecido por la normativa vigente en materia de seguro escolar y por los Estatutos de la
Mutualidad de dicho seguro. Todo ello sin perjuicio de la poliza que la Consejeria competente
en materia de educacion tiene suscrita como seguro para indemnizaciones, en los casos de
incapacidad, fallecimiento, dafios a terceros y dafios materiales, a través de la aplicacion
informatica gestionada directamente por los centros educativos a tal efecto, sin perjuicio de
la existencia del seguro escolar obligatorio.

A los efectos previstos en el Decreto 2078/1971, de 13 de Agosto, (BOE n.° 224, de 18 de
Septiembre de 1971) por el que se extiende el campo del Seguro Escolar, establecido por la
Ley de 17 de julio de 1953 (BOE n.° 199, de 18 de Julio de 1953), al alumnado que sigue las
ensefianzas de Formacion Profesional Dual, el centro docente comunicara a la Direccién
General de Formacion Profesional y Educacién de Adultos, para que lo traslade a aquellos
organismos que por razén de su competencia deban conocer que las actividades de su
alumnado van a tener lugar en el establecimiento de la entidad colaboradora que se suscribe,
acompafiando a dicha comunicacion la relacién del alumnado que va a realizar la actividad
formativa.

Si durante el periodo de formacién dual tuviera lugar algun accidente dentro del
establecimiento de la entidad colaboradora, el Centro docente se responsabilizara ante la
Aseguradora, certificando de forma fehaciente que el alumnado accidentado lo ha sido como
consecuencia de las actividades formativas duales en la empresa a las que se refiere este
Concierto.

11.- Causas de resolucion.

Sin perjuicio de lo establecido en la clausula segunda, el presente concierto se extinguira
cuando concurra alguna de las siguientes causas:

- El incumplimiento, por cualquiera de las partes, de las obligaciones convenidas.

- El mutuo acuerdo entre las partes, siempre que no concurra otra causa de resolucion.
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- Cualesquiera otras establecidas en el presente acuerdo.
- Por decision judicial declaratoria de la nulidad del concierto. - Cualquier otra causa recogida
en la legislacion vigente.

De producirse cualquiera de las causas de resolucion resefiadas en esta clausula, el concierto

se resolvera mediante acuerdo o, en su caso, mediante comunicacién, por escrito razonado

de cualquiera de las partes a la otra, con una antelacion minima de tres mes anterior a la

fecha que se proponga para dejar sin efecto el acuerdo.

La forma de comunicacion de la resolucion se hara efectiva por escrito y tendra efectos al
mes de su remision a la otra parte. En cualquier caso, y tal como se establece en la clausula

segunda, la extincion del convenio deberd respetar la finalizacion de las actividades

formativas que hayan sido organizadas al amparo del presente convenio. Quedara sin efecto

el programa formativo acordado, por decision unilateral del centro docente, de la entidad

colaboradora, o conjunta de ambaos, en los siguientes casos:

- Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas del alumno o alumna.

- Falta de aprovechamiento o mala conducta, previa audiencia a la persona interesada. - In-
aplicacion del programa formativo.

Si por alguna causa concluyeran un periodo de formacion dual en la entidad colaboradora
antes de la fecha prevista, el tutor de la Entidad colaboradora debera evaluar las actividades
formativas realizadas por el alumnado hasta ese momento.

Igualmente, se daran por concluidas la formacion dual, para un determinado alumno/a,
cuando éste se incorpore a la entidad colaboradora por medio de cualquier relacién de
prestacion de servicios retribuidos. En este caso, la entidad colaboradora deberd comunicar
este hecho a la direccién del centro de procedencia, que lo comunicara en el plazo de cinco
dias a la Direccion General de Formacion Profesional y Educacion de Adultos por el conducto
reglamentariamente establecido.

12.- Datos de cardacter personal.

Para la ejecucion del presente concierto las partes que lo suscriben se comprometen a
cumplir adecuadamente y en todo momento, el tratamiento de los datos de caracter personal
segun lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo
de 27 de abril de 20186, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga
la Directiva 95/46/CE (RGPD), y al cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales (LOPDGDD), respecto al encargado del tratamiento de los datos, no
debiendo aplicar o utilizar los datos personales para fines distintos a los que figuren en el
presente concierto, ni cederlos a terceros para fines de conservacion.

Cumplida la colaboracién delimitada por el presente Concierto, deberan destruirse todos los
datos de caracter personal tratados, de forma que no puedan resultar recuperables ni
reutilizables, salvo los estrictamente necesarios para que quede constancia de la actividad
realizada o los que deban conservarse por mandato legal.

13.- Alumnado menor de edad.
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El personal de la entidad colaboradora que le corresponda llevar a cabo la funcion de tutor de
empresa al cargo del alumnado y que impligue contacto con menores, debera aportar,
previamente al comienzo de la actividad formativa, certificacion negativa del registro de
delincuentes sexuales, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 13.5 de la Ley Organica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de modificacion parcial del Codigo
Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, en la redaccién dada por la Ley Organica 8/2015, de
22 de julio, de modificacion del sistema de proteccién a la infancia y a la adolescencia.

Segundo: Facultar a la Alcaldia para la suscripcion de este Concierto especifico de colaboracion
para la formacion profesional dual en centros de trabajo entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria
y el CIFP La Laguna y cualquier otro documento que en su caso sea preciso para la efectividad del
presente acuerdo.”

No obstante, la Junta de Gobierno Local acordara lo mas procedente.

Consta en el expediente Informe Juridico emitido por Dofia Rosa Edelmira Gonzalez
Sabina, qgue desempefia el puesto de Jurista, de 29 de febrero de 2024, del siguiente tenor
literal:

“INFORME JURIDICO

Visto el expediente referenciado, Dofia Rosa Edelmira Gonzalez Sabina, Técnica
Administracion General emite el siguiente informe:

Antecedentes de hecho

Primero: Visto expediente incoado por la Agencia de Empleo y Desarrollo Local, relativo al concierto
especifico de colaboracién para la Formacién Profesional Dual en Centros de Trabajo, a suscribir
entre el Ayuntamiento de Candelaria y el CIFP La Laguna.

Segundo: Vista Propuesta de la Alcaldesa-Presidenta, de fecha 27 de febrero de 2024, relativa a
la aprobacion del Concierto especifico de colaboracion para la formacién profesional dual en
centros de trabajo entre el Ayuntamiento de Candelaria y el CIFP La Laguna, con efectos desde el
dia de su firma.

Tercero: Consta en el expediente borrador del convenio cuya suscripcion se plantea.
Fundamentos de derecho
Resultan de aplicacion los siguientes:

e Primero: Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas:

.................................................................................................................................................
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El art. 86.1 que establece que “Las Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos, pactos,
convenios o contratos con personas tanto de Derecho publico como privado, siempre que no sean
contrarios al ordenamiento juridico ni versen sobre materias no susceptibles de transaccién y
tengan por objeto satisfacer el interés publico que tienen encomendado, con el alcance, efectos y
régimen juridico especifico que, en su caso, prevea la disposicién que lo regule, pudiendo tales
actos tener la consideracion de finalizadores de los procedimientos administrativos o insertarse en
los mismos con caracter previo, vinculante o no, a la resolucién que les ponga fin.”

El art. 86.2 que establece que “Los citados instrumentos deberan establecer como contenido
minimo la identificacion de las partes intervinientes, el ambito personal, funcional y territorial, y el
plazo de vigencia, debiendo publicarse o no segun su naturaleza y las personas a las que
estuvieran destinados.”

e Segundo: Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico:

El art. 47.1, establece que “Son convenios los acuerdos con efectos juridicos adoptados por
las Administraciones Publicas, los organismos publicos y entidades de derecho publico
vinculados o dependientes o las Universidades publicas entre si o con sujetos de derecho
privado para un fin comun.

.... Los convenios no podran tener por objeto prestaciones propias de los contratos. En tal
caso, su naturaleza y régimen juridico se ajustara a lo previsto en la legislacién de contratos
del sector publico.”

El art. 48.1 del mismo cuerpo legal sefala que “Las Administraciones Publicas, sus
organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o dependientes y las
Universidades publicas, en el ambito de sus respectivas competencias, podran suscribir
convenios con sujetos de derecho publico y privado, sin que ello pueda suponer cesién de la
titularidad de la competencia.

El punto 3 del citado articulo sefiala que “La suscripcién de convenios deberd mejorar la
eficiencia de la gestién publica, facilitar la utilizacion conjunta de medios y servicios publicos,
contribuir a la realizacion de actividades de utilidad publica ...”

e Tercero: La ley 6/2014 de 25 de julio, Canaria de Educacién no Universitaria, establece en su
art. 15.1 que el Gobierno de Canarias y las Corporaciones Locales coordinaran sus actuaciones,
cada una en el ambito de sus competencias, para lograr una mayor eficacia de los recursos
destinados a la educacién y contribuir a los fines establecidos en esta ley, sefialando en el
apartado 3 que las Administraciones Locales y la Consejeria competente en materia de educacion
coordinaran sus actuaciones y cooperaran mediante el establecimiento de los oportunos
protocolos, convenios o acuerdos de colaboracion.

En cuanto a los fines perseguidos con la suscripcion del convenio, el art. 33.1 de la citada ley
sefiala que “la formacion profesional comprende el conjunto de acciones formativas que capacitan
para el desempenio cualificado de las diversas profesiones, el acceso al empleo y la participacion
activa en la vida social, cultural y econémica”, afladiendo en el apartado 5 que “todos los ciclos
formativos de formacion profesional inicial incluiran un médulo de formacién en centros de trabajo,
con finalidad de completar las competencias profesionales en situaciones laborales reales”.

.................................................................................................................................................
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e Cuarto: Al tratarse de un acto administrativo sin contenido econémico, de conformidad con lo
establecido en el art. 214.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, el presente expediente
no debe ser sometido a la funcion interventora.

¢ Quinto: En cuanto al 6rgano competente, es la Junta de Gobierno Local el 6rgano competente
que tiene atribuido la competencia para la aprobacion de programas, planes, convenios con
entidades publicas o privadas para consecucion de los fines de interés publicos, asi como la
autorizacion de la Alcaldesa — presidenta, para actuar y firmar en los citados convenio, planes o
programas, en virtud de delegacion del pleno adoptada en el acuerdo 11 punto 5 de la sesién
plenarias de 27 de junio de 2023, en el que establece “ Primero: Delegar en la Junta de Gobierno
Local las siguientes atribuciones del Pleno de la Corporacion:... 5.- la aprobacién de programas,
planes o convenios con entidades publicas o privadas para consecucién de los fines de interés
publicos, asi como la autorizacion de la Alcaldesa — presidenta, para actuar y firmar en los citados
convenio, planes o programas, ante cualquier Administracion Pudblica u 6rgano de esta en los
términos previstos de la Ley territorial 14/1.990, de Régimen Juridico de las Administraciones
publicas Canarias salvo aquellos convenios en que transfieren o deleguen competencias entre
las Administraciones intervinientes que al requerir una mayoria especial con
competencia del Pleno...”

Por parte de este Ayuntamiento los convenios deberan ser suscritos por la Alcaldesa-Presidenta
haciendo uso de las competencias previstas en el art 21.1 b de la Ley 7/1985 de 2 de abril Regu-
ladora de Bases de Régimen Local, del art 41.12 del Real Decreto Legislativo 2568/1986, de 28 de
noviembre por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Ju-
ridico de las Entidades Locales, en orden a la suscripcion de documentos que vinculen contrac-
tualmente a la Entidad Local a la cual representa.

A la vista de cuanto antecede, se considera procedente la aprobacion y suscripcion del Concierto
especifico de colaboracién para la Formacién Profesional Dual en Centros de Trabajo a suscribir
entre el Ayuntamiento de Candelaria y el CIFP La Laguna y se formula la siguiente Propuesta de
Resolucion, para que por la Junta de Gobierno Local se acuerde:

Propuesta de resolucién

PRIMERO: Aprobar y firmar el concierto especifico de colaboracion a suscribir entre el CIFP LA
LAGUNA y el AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA para la Formacién Profesional Dual, en los
términos propuestos por la Sra. Alcaldesa-Presidenta y del siguiente tenor literal:

“CONCIERTO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA FORMACION PROFESIONAL
DUAL EN CENTROS DE TRABAJO

POR LA EMPRESA O ENTIDAD COLABORADORA:

D/D2 MARIA CONCEPCION BRITO NUNEZ Con D.N.l.: ***1734**K
En concepto de: ALCALDESA PRESIDENTA de la empresa o Entidad Colaboradora:
AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA

.................................................................................................................................................
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Con C.I.F.: P3801100C Domiciliada en: AVENIDA CONSTITUCION,
7
Localidad: CANDELARIA Municipio: Candelaria
Provincia: Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922-500800
Fax:
Integrada en (Asociacion/Colectivo Empresarial al que pertenece):
Kilémetros distancia con el Centro: 23.00 email: empleo@candelaria.es

POR EL CENTRO DOCENTE:

D/D?; LUZ MARIA ALBERTOS GARCIA NIF: ***9338*
Como Director del Centro Educativo: CIFP LA LAGUA
Domiciliado en: C/ LEOPOLDO DE LA ROSA OLIVERA

Localidad: SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA Municipio: San Cristébal de
La Laguna
Teléfono: 922-951299 Fax: 922-951311 email:

38017093@gobiernodecanarias.org

EXPONEN

1.- La Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion (LOE), modificada por la Ley
Organica 8/2013, 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa (LOMCE), establece,
en su articulo 42 bis que la formacién profesional dual del sistema educativo espafiol, tiene
por objeto la cualificacion profesional de las personas, armonizando los procesos de
ensefianza y aprendizaje entre los centros educativos y los centros de trabajo.

2.-El Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, establece el marco para el desarrollo de
proyectos de formacion profesional dual del sistema educativo, y dispone que estos proyectos
deberan ser autorizados por la administracion educativa correspondiente y se formalizaran a
través de un convenio con la empresa colaboradora en las condiciones que las
Administraciones educativas establezcan.

3.-Resulta de gran interés para las partes compartir los recursos humanos, materiales y de
infraestructura en materia de Formacion Profesional. A tal fin, las partes acuerdan establecer
la colaboracién necesaria para la puesta en marcha de un proyecto de formacién profesional
dual.

4.- Las partes se reconocen capacidad y legitimacion necesaria para convenir el presente
Concierto especifico, y acuerdan su suscripcion de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

1.- Objeto

El objeto del concierto especifico de colaboracion es la realizacion de un proyecto de
formacion dual entre el centro educativo y la entidad colaboradora dirigido al alumnado de
aquellos ciclos formativos duales autorizados con el fin de proporcionar una cualificacion
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profesional que combine la formacién recibida en un centro educativo con la actividad
formativa en empresas, de acuerdo con el perfil profesional que deben alcanzar el alumnado
en relacion con los ciclos formativos en que cursan los estudios.

2.- Vigencia.

La duracion del presente concierto serd de 12 meses, (al menos un afio), a partir de la fecha
de la firma, prorrogadndose anualmente de forma automatica hasta un maximo de cuatro afios.
En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto, si los firmantes acuerdan
unanimemente su prérroga se podra realizar por un periodo de hasta cuatro afios adicionales,
sin mas requisito que la ausencia de denuncia expresa, que, en su caso, debera efectuarse
con una antelacion de al menos tres meses.

En cualquier caso, la extincién del concierto debera respetar la finalizacion de los programas
formativos que hayan sido organizadas al amparo del presente concierto.

3.-Programa formativo.
El centro y la entidad colaboradora acuerdan el programa formativo que se adjunta, en el que
necesariamente se indicara el contenido especifico de las actividades formativas de los
modulos duales y el seguimiento que de ellas vaya a hacerse con arreglo a lo dispuesto en
la normativa vigente, asi como la relacion de alumnos/as, especificAndose para cada uno las
siguientes circunstancias:

e) La distribucion horaria de los periodos de alternancia entre el centro y la entidad cola-
boradora.

fy Las actividades que se deben realizar en el centro y en la entidad colaboradora.

g) Elsistema de seguimiento, evaluacion y coordinacion entre centro y entidad colabora-
dora.

hy Datos del docente que ostente la coordinacién del ciclo formativo dual y del tutor o
tutora de la entidad colaboradora.
En ningln caso podra tener lugar la realizacion de la actividad formativa en entidades
colaboradoras de proyectos duales sin que el programa formativo y la realizacion de los
mismos hayan obtenido de la direccion del centro educativo y el/la representante de la entidad
colaboradora los correspondientes visados. Los documentos donde consten las expresadas
circunstancias formaran parte del presente concierto, como anexos al mismo, y se suscribiran
por ambas partes.

4.- Obligaciones de las partes
En virtud del presente acuerdo, seran obligaciones de la Consejeria de Educacion y
Universidades:
a) Gestionar a través de los equipos directivos de los centros educativos los proyectos de
formaciéon profesional dual en los términos descritos en las distintas disposiciones
establecidas al efecto.
b) Realizar el seguimiento y evaluacion de este proyecto.
Por su parte, la entidad colaboradora. se compromete para la consecucion de los fines del
presente acuerdo a:
a) Apoyar y desarrollar los proyectos de formacion profesional dual en sus centros de
trabajo en las condiciones y en los términos descritos en las distintas disposiciones
establecidas al efecto.
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5.- Condiciones que deben cumplir entidad colaboradora, alumnado, profesorado y tutores/as.
El alumnado deberé:

f) Realizar las actividades establecidas en el programa formativo pertenecientes al ciclo en
gue se encuentran matriculado.

g) Cumplir con el calendario, la jornada y el horario establecidos en el programa.

h)  Cumplir las normas de régimen interno establecida por el centro de trabajo.

i) Cumplir las normas que sobre seguridad y salud en el trabajo tenga establecidas la enti-
dad colaboradora con caracter general y aquellas otras que con caracter particular se
hayan establecido para este tipo de alumnado.

j) Guardar absoluta confidencialidad sobre todos los datos e informacion concerniente a la
entidad colaboradora a los que tenga acceso o llegue a su conocimiento como conse-
cuencia del desarrollo de la actividad formativa.

El profesorado del centro educativo deberé:

d) Impartir la formacion inicial previa a la incorporacion del alumnado a la empresa que
garantice el desarrollo de la formacion en la empresa con seguridad y eficacia.

e) Evaluary calificar al alumnado segun el grado de cumplimiento de los objetivos fijados.

f) Colaborar en la elaboracion del programa formativo.

Los responsables del centro de trabajo deberan:

d) Supervisar en todo momento las tareas desempefadas por el alumnado.

e) Proporcionar al tutor del centro docente la informacién necesaria para realizar el se-
guimiento y evaluacién del aprendizaje del alumnado. Con este fin la facilitara el acceso
al centro de trabajo.

f) Comunicar, con antelacion al comienzo de la actividad formativa, al centro docente y a
los/as alumnos/as las normas que sobre Seguridad y Salud en el Trabajo tenga estable-
cidas la Entidad con caracter general y aquellas otras que con caracter particular se hayan
establecido para este tipo de alumnado.

El docente tutor/a debera:

h) Velar por la correcta realizacién de los objetivos del proyecto, en colaboracién con el
tutor/a de la entidad colaboradora.

i) Responsabilizarse del cumplimiento por parte del alumnado de las actividades programa-
das, asi como del seguimiento de su formacion.

j) Establecer, junto con la entidad colaboradora, un mecanismo de seguimiento y control del
proceso de ensefianza y aprendizaje del alumnado.

k) Informar al alumnado participante de las condiciones que debe asumir. La persona que
ejerza la tutoria en la entidad colaboradora debera:

l) Realizar el seguimiento del acuerdo para la actividad formativa anexo al concierto.

m) Responsabilizarse de la coordinacion de la actividad formativa en la entidad colabora-
dora.

n) Elaborar, al finalizar la actividad formativa del alumno/a, un informe sobre el desem-
pefio del puesto de trabajo.

6.- Jornada y horario

Durante el periodo de formacién en el centro educativo, los alumnos y alumnas se regiran por
el calendario escolar correspondiente a cada curso académico y cumplirdn el horario del
centro. Si la jornada se desarrolla completamente en la entidad colaboradora, ésta no podra
superar las 8 horas diarias, ni las 40 horas semanales. En el caso de que se comparta una
misma jornada entre entidad colaboradora y centro educativo, el maximo de horas sera de 7,
repartidas entre ambos.
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Cada periodo de formacion dual serd compatible con la atencién periddica en el centro
educativo con el objeto cuando fuera necesario, de atender a los problemas de aprendizaje
gque se presenten y valorar el desarrollo de las actividades correspondientes al programa de
formacion. Las ausencias o retrasos que con ese objeto se produzcan seran comunicadas
con suficiente antelacion a la entidad colaboradora.

7.- Alumnado asignado.

El centro educativo, en colaboracién con la entidad colaboradora, asignard los puestos
formativos en la misma a cada alumno/a matriculado/a en el ciclo de formacion profesional
dual, de acuerdo con criterios objetivos, publicos y acordes con la actividad de la misma, que
no supongan discriminacién. El nimero total de alumnos y alumnas que participaran en el
presente proyecto de formaciéon profesional dual quedara establecido en el documento
denominado “Detalle de la asignacion del alumnado de un grupo por centro de trabajo”
adjunto al presenta concierto.

8.- Registro de alumnado

El centro educativo registrara en el Aplicativo de la Formacion en Centros de Trabajo el listado
de alumnos y alumnas antes de comenzar las actividades formativas duales de forma que la
Direcciébn General de Formacién Profesional y Educacion de Adultos pueda realizar un
seguimiento del alumnado, periodos empresas etc.

9.- Régimen de becas.

La relacién entre el alumnado y el profesorado con la empresa como consecuencia del
presente proyecto, no tendra naturaleza juridica laboral, por lo que no se devengara
retribucion alguna por su actividad ni por los resultados derivados de ella. El alumnado que
realiza las actividades formativas en la entidad colaboradora, podrd percibir una beca
mensual por el importe que determine la entidad colaboradora en su momento. Los alumnos
y alumnas que perciban beca seran incluidos en el Régimen General de Seguridad Social
como asimilados a trabajadores por cuenta ajena.

10.-Pdliza de seguro y seguro escolar.

El régimen de cobertura por accidente de los alumnos y alumnas en los centros de trabajo es
el establecido por la normativa vigente en materia de seguro escolar y por los Estatutos de la
Mutualidad de dicho seguro. Todo ello sin perjuicio de la péliza que la Consejeria competente
en materia de educacion tiene suscrita como seguro para indemnizaciones, en los casos de
incapacidad, fallecimiento, dafios a terceros y dafios materiales, a través de la aplicacion
informatica gestionada directamente por los centros educativos a tal efecto, sin perjuicio de
la existencia del seguro escolar obligatorio.

A los efectos previstos en el Decreto 2078/1971, de 13 de Agosto, (BOE n.° 224, de 18 de
Septiembre de 1971) por el que se extiende el campo del Seguro Escolar, establecido por la
Ley de 17 de julio de 1953 (BOE n.° 199, de 18 de Julio de 1953), al alumnado que sigue las
ensefianzas de Formacion Profesional Dual, el centro docente comunicara a la Direccion
General de Formacion Profesional y Educacion de Adultos, para que lo traslade a aquellos
organismos que por razon de su competencia deban conocer que las actividades de su
alumnado van a tener lugar en el establecimiento de la entidad colaboradora que se suscribe,
acompafando a dicha comunicacion la relacion del alumnado que va a realizar la actividad
formativa.

Si durante el periodo de formacién dual tuviera lugar algin accidente dentro del

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 46 de 77

Verificacion: https://candelaria.sedelectronica.es/

wn
4
z
©
te]
o
=z
(=2}
=
-
=
13}
O
N~
%
=
<
w
<
o]
I
<
w
X
<

c
S

o

©
he}

o
s
°
Q
o

.................................................................................................................................................

Avenida Constituciéon N° 7. Cédigo postal: 38530, Candelaria. Teléfono: 922.500.800.
www. candelaria. es

i -'-i..ﬂg

46



establecimiento de la entidad colaboradora, el Centro docente se responsabilizara ante la
Aseguradora, certificando de forma fehaciente que el alumnado accidentado lo ha sido como
consecuencia de las actividades formativas duales en la empresa a las que se refiere este
Concierto.

11.- Causas de resolucion.

Sin perjuicio de lo establecido en la clausula segunda, el presente concierto se extinguira

cuando concurra alguna de las siguientes causas:

- El incumplimiento, por cualquiera de las partes, de las obligaciones convenidas.

- El mutuo acuerdo entre las partes, siempre que no concurra otra causa de resolucion.

- Cualesquiera otras establecidas en el presente acuerdo.

- Por decision judicial declaratoria de la nulidad del concierto. - Cualquier otra causa recogida
en la legislacion vigente.

De producirse cualquiera de las causas de resolucion resefiadas en esta clausula, el concierto

se resolvera mediante acuerdo o, en su caso, mediante comunicacién, por escrito razonado

de cualquiera de las partes a la otra, con una antelacion minima de tres mes anterior a la

fecha que se proponga para dejar sin efecto el acuerdo.

La forma de comunicacion de la resolucion se hara efectiva por escrito y tendra efectos al

mes de su remision a la otra parte. En cualquier caso, y tal como se establece en la clausula

segunda, la extincion del convenio deberd respetar la finalizacion de las actividades

formativas que hayan sido organizadas al amparo del presente convenio. Quedara sin efecto

el programa formativo acordado, por decision unilateral del centro docente, de la entidad

colaboradora, o conjunta de ambaos, en los siguientes casos:

- Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas del alumno o alumna.

- Falta de aprovechamiento o mala conducta, previa audiencia a la persona interesada. - In-
aplicacion del programa formativo.

Si por alguna causa concluyeran un periodo de formacion dual en la entidad colaboradora
antes de la fecha prevista, el tutor de la Entidad colaboradora deberéa evaluar las actividades
formativas realizadas por el alumnado hasta ese momento.

Igualmente, se daran por concluidas la formaciéon dual, para un determinado alumno/a,
cuando éste se incorpore a la entidad colaboradora por medio de cualquier relacién de
prestacion de servicios retribuidos. En este caso, la entidad colaboradora deberd comunicar
este hecho a la direccién del centro de procedencia, que lo comunicara en el plazo de cinco
dias a la Direccion General de Formacion Profesional y Educacién de Adultos por el conducto
reglamentariamente establecido.

12.- Datos de cardacter personal.

Para la ejecucion del presente concierto las partes que lo suscriben se comprometen a
cumplir adecuadamente y en todo momento, el tratamiento de los datos de caracter personal
segun lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga
la Directiva 95/46/CE (RGPD), y al cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley
Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales (LOPDGDD), respecto al encargado del tratamiento de los datos, no
debiendo aplicar o utilizar los datos personales para fines distintos a los que figuren en el
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presente concierto, ni cederlos a terceros para fines de conservacion.

Cumplida la colaboracién delimitada por el presente Concierto, deberan destruirse todos los
datos de caracter personal tratados, de forma que no puedan resultar recuperables ni
reutilizables, salvo los estrictamente necesarios para que quede constancia de la actividad
realizada o los que deban conservarse por mandato legal.

13.- Alumnado menor de edad.

El personal de la entidad colaboradora que le corresponda llevar a cabo la funcion de tutor de
empresa al cargo del alumnado y que implique contacto con menores, debera aportar,
previamente al comienzo de la actividad formativa, certificacibn negativa del registro de
delincuentes sexuales, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 13.5 de la Ley Orgéanica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de modificacion parcial del Codigo
Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, en la redaccién dada por la Ley Orgéanica 8/2015, de
22 de julio, de modificacion del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia.”

SEGUNDO: Proceder a la publicacion del mismo en el Portal de Transparencia, en cumplimiento
de lo dispuesto en Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno.

TERCERO: Dar traslado del acuerdo que se adopte a la Agencia de Empleo y Desarrollo Local.
CUARTO: Notificar el acuerdo que se adopte al CIFP La Laguna, a los efectos oportunos.”

No obstante, la Junta de Gobierno Local acordara lo mas procedente.

La Junta de Gobierno Local, previo debate y por unanimidad de los miembros presentes,
acuerda:

PRIMERO: Aprobar y firmar el concierto especifico de colaboracion a suscribir entre el CIFP LA
LAGUNA y el AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA para la Formacion Profesional Dual, en los
términos propuestos por la Sra. Alcaldesa-Presidenta y del siguiente tenor literal:

“CONCIERTO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA FORMACION PROFESIONAL
DUAL EN CENTROS DE TRABAJO

POR LA EMPRESA O ENTIDAD COLABORADORA:

D/D2 MARIA CONCEPCION BRITO NUNEZ Con D.N.I.: ***1734**K

En concepto de: ALCALDESA PRESIDENTA de la empresa o Entidad Colaboradora:
AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA

Con C.I.F.: P3801100C Domiciliada en: AVENIDA CONSTITUCION,
7
Localidad: CANDELARIA Municipio: Candelaria
Provincia: Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922-500800
Fax:

Integrada en (Asociacion/Colectivo Empresarial al que pertenece):

.................................................................................................................................................
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Kilémetros distancia con el Centro: 23.00 email: empleo@candelaria.es

POR EL CENTRO DOCENTE:

D/D?; LUZ MARIA ALBERTOS GARCIA NIF:; ***9338*
Como Director del Centro Educativo: CIFP LA LAGUA
Domiciliado en: C/ LEOPOLDO DE LA ROSA OLIVERA

Localidad: SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA Municipio: San Cristébal de
La Laguna
Teléfono: 922-951299 Fax: 922-951311 email:

38017093@gobiernodecanarias.org

EXPONEN

1.- La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de educacion (LOE), modificada por la Ley
Organica 8/2013, 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa (LOMCE), establece,
en su articulo 42 bis que la formacién profesional dual del sistema educativo espafiol, tiene
por objeto la cualificacién profesional de las personas, armonizando los procesos de
ensefianza y aprendizaje entre los centros educativos y los centros de trabajo.

2.-El Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, establece el marco para el desarrollo de
proyectos de formacion profesional dual del sistema educativo, y dispone que estos proyectos
deberan ser autorizados por la administracion educativa correspondiente y se formalizaran a
través de un convenio con la empresa colaboradora en las condiciones que las
Administraciones educativas establezcan.

3.-Resulta de gran interés para las partes compartir los recursos humanos, materiales y de
infraestructura en materia de Formacién Profesional. A tal fin, las partes acuerdan establecer
la colaboracién necesaria para la puesta en marcha de un proyecto de formacién profesional
dual.

4.- Las partes se reconocen capacidad y legitimacion necesaria para convenir el presente
Concierto especifico, y acuerdan su suscripcion de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS
1.- Objeto
El objeto del concierto especifico de colaboracion es la realizacibn de un proyecto de
formacion dual entre el centro educativo y la entidad colaboradora dirigido al alumnado de
aquellos ciclos formativos duales autorizados con el fin de proporcionar una cualificacion
profesional que combine la formacion recibida en un centro educativo con la actividad
formativa en empresas, de acuerdo con el perfil profesional que deben alcanzar el alumnado
en relacion con los ciclos formativos en que cursan los estudios.

2.- Vigencia.

La duracion del presente concierto serd de 12 meses, (al menos un afio), a partir de la fecha
de la firma, prorrogandose anualmente de forma automética hasta un maximo de cuatro afios.
En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto, si los firmantes acuerdan
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unanimemente su prérroga se podra realizar por un periodo de hasta cuatro afos adicionales,
sin mas requisito que la ausencia de denuncia expresa, que, en su caso, deberéa efectuarse
con una antelacion de al menos tres meses.

En cualquier caso, la extincién del concierto debera respetar la finalizacion de los programas
formativos que hayan sido organizadas al amparo del presente concierto.

3.-Programa formativo.
El centro y la entidad colaboradora acuerdan el programa formativo que se adjunta, en el que
necesariamente se indicard el contenido especifico de las actividades formativas de los
modulos duales y el seguimiento que de ellas vaya a hacerse con arreglo a lo dispuesto en
la normativa vigente, asi como la relacion de alumnos/as, especificAndose para cada uno las
siguientes circunstancias:

i) Ladistribucién horaria de los periodos de alternancia entre el centro y la entidad cola-
boradora.

) Las actividades que se deben realizar en el centro y en la entidad colaboradora.

k) El sistema de seguimiento, evaluacion y coordinacion entre centro y entidad colabora-
dora.

) Datos del docente que ostente la coordinacién del ciclo formativo dual y del tutor o
tutora de la entidad colaboradora.
En ningln caso podra tener lugar la realizacion de la actividad formativa en entidades
colaboradoras de proyectos duales sin que el programa formativo y la realizacion de los
mismos hayan obtenido de la direccion del centro educativo y el/la representante de la entidad
colaboradora los correspondientes visados. Los documentos donde consten las expresadas
circunstancias formaran parte del presente concierto, como anexos al mismo, y se suscribiran
por ambas partes.

4.- Obligaciones de las partes
En virtud del presente acuerdo, seran obligaciones de la Consejeria de Educacion y
Universidades:
a) Gestionar a través de los equipos directivos de los centros educativos los proyectos de
formaciéon profesional dual en los términos descritos en las distintas disposiciones
establecidas al efecto.
b) Realizar el seguimiento y evaluacién de este proyecto.
Por su parte, la entidad colaboradora. se compromete para la consecucion de los fines del
presente acuerdo a:
a) Apoyar y desarrollar los proyectos de formacién profesional dual en sus centros de
trabajo en las condiciones y en los términos descritos en las distintas disposiciones
establecidas al efecto.

5.- Condiciones que deben cumplir entidad colaboradora, alumnado, profesorado y tutores/as.
El alumnado deberé:
k) Realizar las actividades establecidas en el programa formativo pertenecientes al ciclo
en gue se encuentran matriculado.
[) Cumplir con el calendario, la jornada y el horario establecidos en el programa.
m) Cumplir las normas de régimen interno establecida por el centro de trabajo.
n) Cumplir las normas que sobre seguridad y salud en el trabajo tenga establecidas la
entidad colaboradora con caracter general y aquellas otras que con caracter particular se
hayan establecido para este tipo de alumnado.
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0) Guardar absoluta confidencialidad sobre todos los datos e informacién concerniente a
la entidad colaboradora a los que tenga acceso o llegue a su conocimiento como conse-
cuencia del desarrollo de la actividad formativa.

El profesorado del centro educativo debera:

g) Impartir la formacion inicial previa a la incorporacion del alumnado a la empresa que
garantice el desarrollo de la formacién en la empresa con seguridad y eficacia.

h) Evaluar y calificar al alumnado segun el grado de cumplimiento de los objetivos fijados.

i) Colaborar en la elaboracién del programa formativo.

Los responsables del centro de trabajo deberan:

g) Supervisar en todo momento las tareas desempefadas por el alumnado.

h) Proporcionar al tutor del centro docente la informacion necesaria para realizar el se-
guimiento y evaluacién del aprendizaje del alumnado. Con este fin la facilitara el acceso
al centro de trabajo.

i) Comunicar, con antelacidon al comienzo de la actividad formativa, al centro docente y a
los/as alumnos/as las normas que sobre Seguridad y Salud en el Trabajo tenga estable-
cidas la Entidad con caracter general y aquellas otras que con caracter particular se hayan
establecido para este tipo de alumnado.

El docente tutor/a debera:

0) Velar por la correcta realizacién de los objetivos del proyecto, en colaboracién con el
tutor/a de la entidad colaboradora.

p) Responsabilizarse del cumplimiento por parte del alumnado de las actividades progra-
madas, asi como del seguimiento de su formacion.

gq) Establecer, junto con la entidad colaboradora, un mecanismo de seguimiento y control
del proceso de ensefianza y aprendizaje del alumnado.

rInformar al alumnado participante de las condiciones que debe asumir. La persona que
ejerza la tutoria en la entidad colaboradora debera:

s) Realizar el seguimiento del acuerdo para la actividad formativa anexo al concierto.

t) Responsabilizarse de la coordinacion de la actividad formativa en la entidad colaboradora.

u) Elaborar, al finalizar la actividad formativa del alumno/a, un informe sobre el desem-
pefio del puesto de trabajo.

6.- Jornada y horario

Durante el periodo de formacién en el centro educativo, los alumnos y alumnas se regiran por
el calendario escolar correspondiente a cada curso académico y cumpliran el horario del
centro. Si la jornada se desarrolla completamente en la entidad colaboradora, ésta no podra
superar las 8 horas diarias, ni las 40 horas semanales. En el caso de que se comparta una
misma jornada entre entidad colaboradora y centro educativo, el maximo de horas sera de 7,
repartidas entre ambos.

Cada periodo de formacion dual serd compatible con la atencién periddica en el centro
educativo con el objeto cuando fuera necesario, de atender a los problemas de aprendizaje
que se presenten y valorar el desarrollo de las actividades correspondientes al programa de
formacion. Las ausencias o retrasos que con ese objeto se produzcan seran comunicadas
con suficiente antelacion a la entidad colaboradora.

7.- Alumnado asignado.

El centro educativo, en colaboracion con la entidad colaboradora, asignara los puestos
formativos en la misma a cada alumno/a matriculado/a en el ciclo de formacion profesional
dual, de acuerdo con criterios objetivos, publicos y acordes con la actividad de la misma, que
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no supongan discriminacion. El numero total de alumnos y alumnas que participaran en el
presente proyecto de formacion profesional dual quedara establecido en el documento
denominado “Detalle de la asignacion del alumnado de un grupo por centro de trabajo”
adjunto al presenta concierto.

8.- Registro de alumnado

El centro educativo registrara en el Aplicativo de la Formacién en Centros de Trabajo el listado
de alumnos y alumnas antes de comenzar las actividades formativas duales de forma que la
Direccion General de Formacion Profesional y Educacién de Adultos pueda realizar un
seguimiento del alumnado, periodos empresas etc.

9.- Régimen de becas.

La relacion entre el alumnado y el profesorado con la empresa como consecuencia del
presente proyecto, no tendra naturaleza juridica laboral, por lo que no se devengara
retribucién alguna por su actividad ni por los resultados derivados de ella. El alumnado que
realiza las actividades formativas en la entidad colaboradora, podra percibir una beca
mensual por el importe que determine la entidad colaboradora en su momento. Los alumnos
y alumnas que perciban beca seran incluidos en el Régimen General de Seguridad Social
como asimilados a trabajadores por cuenta ajena.

10.-Pdliza de seguro y seguro escolar.

El régimen de cobertura por accidente de los alumnos y alumnas en los centros de trabajo es
el establecido por la normativa vigente en materia de seguro escolar y por los Estatutos de la
Mutualidad de dicho seguro. Todo ello sin perjuicio de la poliza que la Consejeria competente
en materia de educacion tiene suscrita como seguro para indemnizaciones, en los casos de
incapacidad, fallecimiento, dafios a terceros y dafios materiales, a través de la aplicacion
informatica gestionada directamente por los centros educativos a tal efecto, sin perjuicio de
la existencia del seguro escolar obligatorio.

A los efectos previstos en el Decreto 2078/1971, de 13 de Agosto, (BOE n.° 224, de 18 de
Septiembre de 1971) por el que se extiende el campo del Seguro Escolar, establecido por la
Ley de 17 de julio de 1953 (BOE n.° 199, de 18 de Julio de 1953), al alumnado que sigue las
ensefianzas de Formacion Profesional Dual, el centro docente comunicard a la Direccion
General de Formacion Profesional y Educacién de Adultos, para que lo traslade a aquellos
organismos que por razén de su competencia deban conocer que las actividades de su
alumnado van a tener lugar en el establecimiento de la entidad colaboradora que se suscribe,
acompafiando a dicha comunicacion la relacién del alumnado que va a realizar la actividad
formativa.

Si durante el periodo de formacién dual tuviera lugar algun accidente dentro del
establecimiento de la entidad colaboradora, el Centro docente se responsabilizara ante la
Aseguradora, certificando de forma fehaciente que el alumnado accidentado lo ha sido como
consecuencia de las actividades formativas duales en la empresa a las que se refiere este
Concierto.

11.- Causas de resolucion.

Sin perjuicio de lo establecido en la clausula segunda, el presente concierto se extinguira
cuando concurra alguna de las siguientes causas:

- El incumplimiento, por cualquiera de las partes, de las obligaciones convenidas.

- El mutuo acuerdo entre las partes, siempre que no concurra otra causa de resolucion.
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- Cualesquiera otras establecidas en el presente acuerdo.
- Por decision judicial declaratoria de la nulidad del concierto. - Cualquier otra causa recogida
en la legislacion vigente.

De producirse cualquiera de las causas de resolucion resefiadas en esta clausula, el concierto

se resolvera mediante acuerdo o, en su caso, mediante comunicacién, por escrito razonado

de cualquiera de las partes a la otra, con una antelacion minima de tres mes anterior a la

fecha que se proponga para dejar sin efecto el acuerdo.

La forma de comunicacion de la resolucion se hara efectiva por escrito y tendra efectos al
mes de su remision a la otra parte. En cualquier caso, y tal como se establece en la clausula

segunda, la extincion del convenio deberd respetar la finalizacion de las actividades

formativas que hayan sido organizadas al amparo del presente convenio. Quedara sin efecto

el programa formativo acordado, por decision unilateral del centro docente, de la entidad

colaboradora, o conjunta de ambos, en los siguientes casos:

- Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas del alumno o alumna.

- Falta de aprovechamiento o mala conducta, previa audiencia a la persona interesada. - In-
aplicacion del programa formativo.

Si por alguna causa concluyeran un periodo de formacion dual en la entidad colaboradora
antes de la fecha prevista, el tutor de la Entidad colaboradora debera evaluar las actividades
formativas realizadas por el alumnado hasta ese momento.

Igualmente, se daran por concluidas la formaciéon dual, para un determinado alumno/a,
cuando éste se incorpore a la entidad colaboradora por medio de cualquier relacién de
prestacion de servicios retribuidos. En este caso, la entidad colaboradora deberd comunicar
este hecho a la direccién del centro de procedencia, que lo comunicara en el plazo de cinco
dias a la Direccion General de Formacion Profesional y Educacion de Adultos por el conducto
reglamentariamente establecido.

12.- Datos de cardacter personal.

Para la ejecucién del presente concierto las partes que lo suscriben se comprometen a
cumplir adecuadamente y en todo momento, el tratamiento de los datos de caracter personal
segun lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo
de 27 de abril de 20186, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga
la Directiva 95/46/CE (RGPD), y al cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales (LOPDGDD), respecto al encargado del tratamiento de los datos, no
debiendo aplicar o utilizar los datos personales para fines distintos a los que figuren en el
presente concierto, ni cederlos a terceros para fines de conservacion.

Cumplida la colaboracién delimitada por el presente Concierto, deberan destruirse todos los
datos de caracter personal tratados, de forma que no puedan resultar recuperables ni
reutilizables, salvo los estrictamente necesarios para que quede constancia de la actividad
realizada o los que deban conservarse por mandato legal.

13.- Alumnado menor de edad.
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El personal de la entidad colaboradora que le corresponda llevar a cabo la funcion de tutor de
empresa al cargo del alumnado y que impligue contacto con menores, debera aportar,
previamente al comienzo de la actividad formativa, certificacibn negativa del registro de
delincuentes sexuales, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 13.5 de la Ley Orgénica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de modificacion parcial del Codigo
Civil y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, en la redaccién dada por la Ley Organica 8/2015, de
22 de julio, de modificacion del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia.”

SEGUNDO: Proceder a la publicacion del mismo en el Portal de Transparencia, en cumplimiento
de lo dispuesto en Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno.

TERCERO: Dar traslado del acuerdo que se adopte a la Agencia de Empleo y Desarrollo Local.
CUARTO: Notificar el acuerdo que se adopte al CIFP La Laguna, a los efectos oportunos.
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4.- Expediente 2159/2024. Concierto especifico de colaboracién parala formacidon en
centros de trabajo entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y el IES Punta Larga
para la realizacion coordinada de las Practicas Externas del alumnado.

Consta en el expediente propuesta de la Alcaldesa-Presidenta, de fecha 05 de marzo de
2024, cuyo tenor literal es el siguiente:

“‘Dofla Maria Concepcién Brito Nufez, en calidad de Alcaldesa Presidenta, al amparo de lo
dispuesto en el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, asi como en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

A la vista del borrador del Concierto especifico de colaboracion para la formaciéon en centros de
trabajo entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y el IES Punta Larga para la realizacién
coordinada de las Practicas Externas del alumnado.

Considerando lo establecido en el articulo 86 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Se propone por parte de esta Alcaldia a la Junta de Gobierno Local la adopcién del siguiente
acuerdo:

Primero: Aprobar el texto del Concierto especifico de colaboracion para la formacion en centros
de trabajo entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y el IES Punta Larga, con efectos desde el
dia de su firma:

“CONCIERTO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA FORMACION EN CENTROS DE
TRABAJO

POR LA EMPRESA O ENTIDAD COLABORADORA:

D/D? MARIA CONCEPCION BRITO NUNEZ Con D.N.l.; ***1734**

En concepto de: ALCALDESA PRESIDENTAde la empresa o Entidad Colaboradora:
AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA

Con C.I.F.: P3801100C Domiciliada en: AVENIDA CONSTITUCION, 7

Localidad: CANDELARIA Municipio: Candelaria

Provincia: Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922-500800 Fax: 922500808
Integrada en (Asociacion/Colectivo Empresarial al que pertenece):

Kildbmetros distancia con el Centro: 2.00 email: empleo@candelaria.es

POR EL CENTRO DOCENTE:

.................................................................................................................................................
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D/D®; CARMEN DOLORES RIOS GONZALEZ NIF: ***9Q24**
Como Director del Centro Educativo: IES PUNTA LARGA

Domiciliado en: AVDA. LOS MENCEYES, S/N

Localidad: CANDELARIA Municipio: Candelaria

Teléfono: 922-506914 Fax: 922-504505 email:
38011996@gobiernodecanarias.org

DECLARAN

Que se reconocen reciprocamente capacidad y legitimacion para convenir el presente Concierto
especifico con la finalidad de colaborar ambas entidades para la realizacion del Médulo
Profesional de Formacién en Centros de Trabajo por parte del alumnado que cursan Ciclos
Formativos, y que se celebra al amparo de lo establecido en la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion (BOE n.° 106, de 4 de mayo de 2006) y en los Reales Decretos por los que
se establecen los titulos de Formacién Profesional Especifica y Decretos Territoriales por los que
se desarrollan los curriculos

ACUERDAN

Suscribir el presente concierto especifico de colaboracién de acuerdo con las
siguientes,

CLAUSULAS

1.- El objeto del concierto especifico de colaboracién es la realizacion coordinada del programa
formativo del mdédulo profesional de FCT entre el centro docente y la empresa o entidad
colaboradora con el fin de que el alumnado que cursa ensefianzas de formacion profesional lleve
a cabo adecuadamente dicho médulo en el centro de trabajo, de acuerdo con el curriculo
establecido y el perfil profesional que debe alcanzar el mismo.

2.- La duracién del presente concierto serd de _12 meses, (al menos un afio), a partir de la fecha
de la firma, prorrogandose 48 meses anualmente de forma automatica hasta un maximo de cuatro
afios. En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto, si los firmantes acuerdan
unanimemente su prérroga se podra realizar por un periodo de hasta cuatro afios adicionales, sin
MAs requisito que la ausencia de denuncia expresa, que, en su caso, debera efectuarse con una
antelacion de al menos tres meses.

3.- El centro docente elaborard, en colaboraciéon con la empresa o entidad colaboradora, el
programa formativo correspondiente, en donde necesariamente se indicara el contenido
especifico de las précticas y el seguimiento que de ellas vaya a hacerse con arreglo a lo dispuesto
en la normativa vigente, asi como la relacién de alumnado, especificandose para cada uno las
siguientes circunstancias:

a) Dias y horas que el alumnado va a permanecer en la entidad colaboradora.

b) Centro o centros de trabajo de la entidad donde se vaya a desarrollar el programa
formativo.

c) Ensefianzas en que se encuentre matriculado el alumnado.

.................................................................................................................................................
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En ningln caso podra tener lugar la realizacion de la FCT por parte del alumnado sin que el
programa formativo haya obtenido de la direccion del centro docente y el representante de la
entidad colaboradora los correspondientes visados. Los documentos donde consten las
expresadas circunstancias formaran parte del Concierto, como anexos al mismo, y se suscribirdn
por ambas partes.

4.- Tanto el Concierto como sus anexos estaran a disposicion de las autoridades académicas y
laborales en la entidad colaboradora y en el centro docente.

5.- En el seguimiento y valoracion de las practicas intervendran el tutor o la tutora de grupo de la
correspondiente ensefianza de formacion profesional y el tutor o tutora de empresa de la entidad
colaboradora que para ello se designe por la misma. En el programa formativo se especificaran
los nombres de las personas a las que se les encomienden la citada labor. Para el seguimiento y
valoracién de las practicas se empleara la documentacién elaborada a tal efecto.

6.- Los Conciertos Especificos de Colaboracion se extinguiran por:

y) Expiracion del plazo convenido o de alguna de las prérrogas siempre que medie denuncia
expresa de las partes con, al menos, tres meses de antelacion.

z)  Cese definitivo de actividades de la entidad colaboradora, debiendo preavisar, cuando fuera
posible, con una antelacién minima de 15 dias.

aa) Resolucion del Concierto a instancia de cualquiera de las partes, por incumplimiento de
alguna de sus clausulas, en particular las que hacen referencia al cumplimiento del programa
formativo y al seguimiento de la formacién en la entidad colaboradora.

bb) La comision de hechos que puedan ser constitutivos de delitos o faltas por alguna de las
partes suscribientes del concierto o por los alumnos y alumnas, podra ser igualmente causa de
resolucién del mismo. e€) Cualquier otra causa recogida en la legislacion vigente.

7.- Quedara sin efecto el programa formativo acordado para el alumnado, por decision unilateral
del centro docente, de la entidad colaboradora, o conjunta de ambos, en los siguientes casos:

-Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas del alumnado.
-Falta de aprovechamiento o mala conducta del alumnado, previa audiencia al interesado/a.
-Inaplicacion del programa formativo.

8.- Si por alguna causa, el alumnado concluyera la FCT antes de la fecha prevista en el programa
formativo, el tutor o tutora de la entidad colaboradora debera evaluar las actividades realizadas
por el mismo en la entidad hasta ese momento.

9.- La duracion de las estancias diarias del alumnado en el centro de trabajo sera igual a la jornada
laboral ordinaria de la entidad colaboradora, independientemente del turno de la ensefianza de
formacion profesional que cursen. En ningln caso, esta estancia puede sobrepasar las 9 horas
diarias o0 40 horas semanales de promedio en computo anual u otro limite que venga establecido
por la normativa laboral. La realizacion de la FCT asi como el cumplimiento de la jornada y horario
laboral ordinario en la entidad colaboradora sera compatible con la atencion periodica al mismo
en el centro docente cuando sea necesario atender a los problemas de aprendizaje que se
presenten y valorar el desarrollo de las actividades correspondientes al programa de formacion.
Las ausencias o retrasos que con ese objeto se produzcan en el centro de trabajo seran
comunicadas con suficiente antelacion a la entidad colaboradora.

.................................................................................................................................................
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10.- Se daran por concluidas las practicas para el alumnado que se incorpore a la entidad
colaboradora con cualquier relaciobn de servicios retribuidos. En este caso, la entidad
colaboradora deberd comunicar este hecho a la direccién del centro de procedencia, que lo
comunicara en el plazo de cinco dias a la Direccion General de Formacion Profesional y
Educacion de Adultos por el conducto reglamentariamente establecido.

11.- La entidad colaboradora se compromete al cumplimiento de la programacion de actividades
en el centro de trabajo, a realizar el seguimiento y valoracién del progreso del alumnado que
desarrolla las practicas formativas en la misma, asi como la revision de la programacion si una
vez iniciado el periodo de practicas se considera necesario.

12.- En cualquier momento, el contenido y desarrollo de las actividades formativas en el centro
de trabajo, pueden ser objeto de seguimiento, valoracidon y supervisién por parte del centro
docente a través del profesorado que tutoriza la FCT, en colaboracion con el tutor o tutora de la
empresa o la entidad. Con este fin la entidad colaboradora facilitara el acceso al centro de trabajo.

13.- La entidad colaboradora comunicara al centro docente y al alumnado, cuando existan,
aquellas normas especificas de régimen interno que tenga establecidas para los alumnos y
alumnas en FCT.

En cualquier caso seran de observancia las normas que sobre Seguridad y Salud en el Trabajo
tenga establecida la entidad colaboradora con caracter general y aquellas otras que con caracter
particular se hayan determinado para este tipo de alumnado. Antes de comenzar las préacticas, la
entidad se las comunicara al alumnado. Ademas, se informara al alumnado que debe guardar
absoluta confidencialidad sobre todos los datos e informacidon concerniente a la entidad
colaboradora a los que tenga acceso o llegue a su conocimiento como consecuencia del
desarrollo de la FCT.

14.- El régimen de cobertura por accidente de los alumnos y alumnas en los centros de trabajo
es el establecido por la normativa vigente en materia de seguro escolar y por los Estatutos de la
Mutualidad de dicho seguro. Todo ello sin perjuicio de la p6liza que la Consejeria competente en
materia de educacién tiene suscrita como seguro para indemnizaciones, en los casos de
incapacidad, fallecimiento, dafios a terceros y dafios materiales,a través de la aplicacién
informatica gestionada directamente por los centros educativos a tal efecto, sin perjuicio de la
existencia del seguro escolar obligatorio.

15.- A los efectos previstos en el Decreto 2078/1971, de 13 de Agosto, (BOE n.° 224, de 18 de
Septiembre de 1971) por el que se extiende el campo del Seguro Escolar, establecido por la Ley
de 17 de julio de 1953 (BOE n.° 199, de 18 de Julio de 1953), al alumnado que sigue las
ensefianzas de Formacién Profesional, y antes de comenzar el médulo de FCT, el centro docente
comunicara a la Direccién General de Formacion Profesional y Educaciéon de Adultos, para que
lo traslade a aquellos organismos que por razén de su competencia deban conocer que las
practicas de su alumnado van a tener lugar en el establecimiento de la entidad colaboradora que
se suscribe, acompafiando a dicha comunicacion la relacién del alumnado en précticas.

16.- Si durante el periodo de précticas tuviera lugar algun accidente dentro del establecimiento
de la entidad colaboradora, el centro docente se responsabilizara ante la Mutualidad del Seguro
Escolar, certificando de forma fehaciente que el alumnado accidentado lo ha sido como
consecuencia de las practicas profesionales a las que se refiere este Concierto.
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17.- Para la ejecucion del presente concierto las partes que lo suscriben se comprometen a
cumplir adecuadamente y en todo momento, el tratamiento de los datos de caracter personal
segun lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de
27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (RGPD), y al cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidn de Datos Personales y garantia de los derechos digitales
(LOPDGDD), respecto al encargado del tratamiento de los datos, no debiendo aplicar o utilizar
los datos personales para fines distintos a los que figuren en el presente concierto, ni cederlos a
terceros para fines de conservacion.

Cumplida la colaboracién delimitada por el presente Concierto, deberan destruirse todos los datos
de cardcter personal tratados, de forma que no puedan resultar recuperables nireutilizables, salvo
los estrictamente necesarios para que quede constancia de la actividad realizada o los que deban
conservarse por mandato legal.

18.- Al personal de la entidad colaboradora que le corresponda llevar a cabo la funcién de tutor
de empresa al cargo del alumnado y que implique contacto con menores, debera aportar,
previamente al comienzo de la actividad formativa, certificacion negativa del registro de
delincuentes sexuales, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 13.5 de la Ley Orgéanica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de modificacion parcial del Codigo Civil
y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, en la redaccién dada por la Ley Orgéanica 8/2015, de 22 de
julio, de madificacion del sistema de proteccién a la infancia y a la adolescencia.

Segundo: Facultar a la Alcaldia para la suscripcion de este Concierto especifico de colaboracion
para la formacion en centros de trabajo entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y IES Punta
Larga y cualquier otro documento que en su caso sea preciso para la efectividad del presente
acuerdo.”

No obstante, la Junta de Gobierno Local acordara lo mas procedente.

Constaen el expediente Informe Juridico emitido por Dofia Rosa Edelmira Gonzéalez Sabina,
gue desempefia el puesto de Jurista, de 06 de marzo de 2024, del siguiente tenor literal:

“INFORME JURIDICO

Visto el expediente referenciado, Dofla Rosa Edelmira Gonzélez Sabina, Técnica
Administracién General emite el siguiente informe:

Antecedentes de hecho

Primero: Visto expediente incoado por la Agencia de Empleo y Desarrollo Local, relativo al concierto
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especifico de colaboracion para la formacion en centros de trabajo, a suscribir entre el
Ayuntamiento de Candelaria y el IES Punta Larga.

Segundo: Con fecha 05 de marzo de 2024, la Alcaldesa-Presidenta, dicta providencia en la que se
establece:

“...Ala vista del borrador del Concierto especifico de colaboracién para la formacién en centros de
trabajo entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y el IES Punta Larga para la realizacion
coordinada de las Practicas Externas del alumnado.

Considerando lo establecido en el articulo 86 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones PuUblicas.

Se propone por parte de esta Alcaldia a la Junta de Gobierno Local la adopcién del siguiente
acuerdo:

Primero: Aprobar el texto del Concierto especifico de colaboracion para la formacion en centros de
trabajo entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y el IES Punta Larga, con efectos desde el dia

”

de su firma...”..

Tercero: Consta en el expediente borrador del concierto especifico de colaboracion cuya
suscripcion se plantea.

Fundamentos de derecho

Resultan de aplicacion los siguientes:

e Primero: Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Coman de las
Administraciones Publicas:

El art. 86.1 que establece que “Las Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos, pactos,
convenios o contratos con personas tanto de Derecho publico como privado, siempre que no sean
contrarios al ordenamiento juridico ni versen sobre materias no susceptibles de transaccién y
tengan por objeto satisfacer el interés publico que tienen encomendado, con el alcance, efectos y
régimen juridico especifico que, en su caso, prevea la disposicién que lo regule, pudiendo tales
actos tener la consideracion de finalizadores de los procedimientos administrativos o insertarse en
los mismos con caracter previo, vinculante o no, a la resolucién que les ponga fin.”

El art. 86.2 que establece que “Los citados instrumentos deberan establecer como contenido
minimo la identificacién de las partes intervinientes, el ambito personal, funcional y territorial, y el
plazo de vigencia, debiendo publicarse o0 no segln su naturaleza y las personas a las que
estuvieran destinados.”

e Segundo: Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico:

El art. 47.1, establece que “Son convenios los acuerdos con efectos juridicos adoptados por las
Administraciones Publicas, los organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o
dependientes o las Universidades publicas entre si o con sujetos de derecho privado para un fin
comun.
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.... Los convenios no podran tener por objeto prestaciones propias de los contratos. En tal caso,
su naturaleza y régimen juridico se ajustara a lo previsto en la legislacion de contratos del sector
publico.”

El art. 48.1 del mismo cuerpo legal sefala que “Las Administraciones Publicas, sus organismos
publicos y entidades de derecho publico vinculados o dependientes y las Universidades publicas,
en el &mbito de sus respectivas competencias, podran suscribir convenios con sujetos de derecho
publico y privado, sin que ello pueda suponer cesion de la titularidad de la competencia.

El punto 3 del citado articulo sefala que “La suscripcién de convenios debera mejorar la eficiencia
de la gestién publica, facilitar la utilizacion conjunta de medios y servicios publicos, contribuir a la
realizacion de actividades de utilidad publica ...”

e Tercero: La ley 6/2014 de 25 de julio, Canaria de Educacién no Universitaria, establece en su
art. 15.1 que el Gobierno de Canarias y las Corporaciones Locales coordinaran sus actuaciones,
cada una en el ambito de sus competencias, para lograr una mayor eficacia de los recursos
destinados a la educacién y contribuir a los fines establecidos en esta ley, sefialando en el
apartado 3 que las Administraciones Locales y la Consejeria competente en materia de educacion
coordinaran sus actuaciones y cooperaran mediante el establecimiento de los oportunos
protocolos, convenios o acuerdos de colaboracion.

En cuanto a los fines perseguidos con la suscripcion del convenio, el art. 33.1 de la citada ley
senala que “la formacién profesional comprende el conjunto de acciones formativas que capacitan
para el desempefio cualificado de las diversas profesiones, el acceso al empleo y la participacion
activa en la vida social, cultural y econémica”, anadiendo en el apartado 5 que “todos los ciclos
formativos de formacion profesional inicial incluirdn un modulo de formacion en centros de trabajo,
con finalidad de completar las competencias profesionales en situaciones laborales reales”.

e Cuarto: Al tratarse de un acto administrativo sin contenido econémico, de conformidad con lo
establecido en el art. 214.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, el presente expediente
no debe ser sometido a la funcion interventora.

¢ Quinto: En cuanto al 6rgano competente, es la Junta de Gobierno Local el 6rgano competente
gue tiene atribuido la competencia para la aprobacion de programas, planes, convenios con
entidades publicas o privadas para consecucion de los fines de interés publicos, asi como la
autorizacion de la Alcaldesa — presidenta, para actuar y firmar en los citados convenio, planes o
programas, en virtud de delegacion del pleno adoptada en el acuerdo 11 punto 5 de la sesién
plenarias de 27 de junio de 2023, en el que establece “ Primero: Delegar en la Junta de Gobierno
Local las siguientes atribuciones del Pleno de la Corporacién:... 5.- la aprobacion de programas,
planes o convenios con entidades publicas o privadas para consecucion de los fines de interés
publicos, asi como la autorizacion de la Alcaldesa — presidenta, para actuar y firmar en los citados
convenio, planes o programas, ante cualquier Administracion Publica u 6rgano de esta en los
términos previstos de la Ley territorial 14/1.990, de Régimen Juridico de las Administraciones
publicas Canarias salvo aquellos convenios en que transfieren o deleguen competencias entre
las Administraciones intervinientes que al requerir una mayoria especial con
competencia del Pleno...”
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Por parte de este Ayuntamiento los convenios deberan ser suscritos por la Alcaldesa-Presidenta
haciendo uso de las competencias previstas en el art 21.1 b de la Ley 7/1985 de 2 de abril Regu-
ladora de Bases de Régimen Local, del art 41.12 del Real Decreto Legislativo 2568/1986, de 28 de
noviembre por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Ju-
ridico de las Entidades Locales, en orden a la suscripcion de documentos que vinculen contrac-
tualmente a la Entidad Local a la cual representa.

A la vista de cuanto antecede, La Técnica de Administracién General que suscribe, considera
procedente la aprobacion y suscripcion del Concierto especifico de colaboracién para la formacién
en centros de trabajo a suscribir entre el Ayuntamiento de Candelariay el IES Punta Larga y formula
la siguiente Propuesta de Resolucion, para que por la Junta de Gobierno Local se acuerde:

Propuesta de resolucién

PRIMERO: Aprobar y firmar el concierto especifico de colaboracion a suscribir entre el IES PUNTA
LARGA y el AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA para la formacién en centros de trabajo, en los
términos propuestos por la Sra. Alcaldesa-Presidenta y del siguiente tenor literal:

“CONCIERTO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA FORMACION EN CENTROS DE
TRABAJO

POR LA EMPRESA O ENTIDAD COLABORADORA:

D/D2: MARIA CONCEPCION BRITO NUNEZ Con D.N.I.: ***1734**

En concepto de: ALCALDESA PRESIDENTAde la empresa o Entidad Colaboradora:
AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA

Con C.I.LF.: P3801100C Domiciliada en: AVENIDA CONSTITUCION, 7

Localidad: CANDELARIA Municipio: Candelaria

Provincia: Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922-500800 Fax: 922500808
Integrada en (Asociacion/Colectivo Empresarial al que pertenece):

Kilémetros distancia con el Centro: 2.00 email: empleo@candelaria.es

POR EL CENTRO DOCENTE:

D/D2: CARMEN DOLORES RIOS GONZALEZ NIF: ***9Q24**
Como Director del Centro Educativo: |IES PUNTA LARGA

Domiciliado en: AVDA. LOS MENCEYES, S/N

Localidad: CANDELARIA Municipio: Candelaria

Teléfono: 922-506914 Fax: 922-504505 email:
38011996@gobiernodecanarias.org

DECLARAN

Que se reconocen reciprocamente capacidad y legitimacion para convenir el presente Concierto
especifico con la finalidad de colaborar ambas entidades para la realizacion del Mdédulo
Profesional de Formaciéon en Centros de Trabajo por parte del alumnado que cursan Ciclos
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Formativos, y que se celebra al amparo de lo establecido en la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion (BOE n.° 106, de 4 de mayo de 2006) y en los Reales Decretos por los que
se establecen los titulos de Formacién Profesional Especifica y Decretos Territoriales por los que
se desarrollan los curriculos

ACUERDAN

Suscribir el presente concierto especifico de colaboracién de acuerdo con las
siguientes,

CLAUSULAS

1.- El objeto del concierto especifico de colaboracién es la realizacion coordinada del programa
formativo del moédulo profesional de FCT entre el centro docente y la empresa o entidad
colaboradora con el fin de que el alumnado que cursa ensefianzas de formacion profesional lleve
a cabo adecuadamente dicho médulo en el centro de trabajo, de acuerdo con el curriculo
establecido y el perfil profesional que debe alcanzar el mismo.

2.- La duracién del presente concierto serd de _12 meses, (al menos un afio), a partir de la fecha
de la firma, prorrogandose 48 meses anualmente de forma automatica hasta un maximo de cuatro
afios. En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto, si los firmantes acuerdan
unanimemente su prérroga se podra realizar por un periodo de hasta cuatro afios adicionales, sin
mas requisito que la ausencia de denuncia expresa, que, en su caso, debera efectuarse con una
antelacion de al menos tres meses.

3.- El centro docente elaborara, en colaboraciéon con la empresa o entidad colaboradora, el
programa formativo correspondiente, en donde necesariamente se indicara el contenido
especifico de las practicas y el seguimiento que de ellas vaya a hacerse con arreglo a lo dispuesto
en la normativa vigente, asi como la relacién de alumnado, especificAndose para cada uno las
siguientes circunstancias:

a) Dias y horas que el alumnado va a permanecer en la entidad colaboradora.

b) Centro o centros de trabajo de la entidad donde se vaya a desarrollar el programa
formativo.

¢) Ensefianzas en que se encuentre matriculado el alumnado.

En ningln caso podra tener lugar la realizacion de la FCT por parte del alumnado sin que el
programa formativo haya obtenido de la direccion del centro docente y el representante de la
entidad colaboradora los correspondientes visados. Los documentos donde consten las
expresadas circunstancias formaran parte del Concierto, como anexos al mismo, y se suscribiran
por ambas partes.

4.- Tanto el Concierto como sus anexos estaran a disposicion de las autoridades académicas y
laborales en la entidad colaboradora y en el centro docente.

5.- En el seguimiento y valoracion de las practicas intervendran el tutor o la tutora de grupo de la
correspondiente ensefianza de formacion profesional y el tutor o tutora de empresa de la entidad
colaboradora que para ello se designe por la misma. En el programa formativo se especificaran
los nombres de las personas a las que se les encomienden la citada labor. Para el seguimiento y
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valoracion de las practicas se empleara la documentacion elaborada a tal efecto.

6.- Los Conciertos Especificos de Colaboracion se extinguiran por:

cc) Expiracion del plazo convenido o de alguna de las prérrogas siempre que medie denuncia
expresa de las partes con, al menos, tres meses de antelacion.

dd) Cese definitivo de actividades de la entidad colaboradora, debiendo preavisar, cuando fuera
posible, con una antelacién minima de 15 dias.

ee) Resolucion del Concierto a instancia de cualquiera de las partes, por incumplimiento de
alguna de sus clausulas, en particular las que hacen referencia al cumplimiento del programa
formativo y al seguimiento de la formacién en la entidad colaboradora.

ff)  La comision de hechos que puedan ser constitutivos de delitos o faltas por alguna de las
partes suscribientes del concierto o por los alumnos y alumnas, podra ser igualmente causa de
resolucién del mismo. e) Cualquier otra causa recogida en la legislacion vigente.

7.- Quedaré sin efecto el programa formativo acordado para el alumnado, por decision unilateral
del centro docente, de la entidad colaboradora, o conjunta de ambos, en los siguientes casos:

-Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas del alumnado.
-Falta de aprovechamiento o mala conducta del alumnado, previa audiencia al interesado/a.
-Inaplicacion del programa formativo.

8.- Si por alguna causa, el alumnado concluyera la FCT antes de la fecha prevista en el programa
formativo, el tutor o tutora de la entidad colaboradora debera evaluar las actividades realizadas
por el mismo en la entidad hasta ese momento.

9.- La duracién de las estancias diarias del alumnado en el centro de trabajo sera igual a la jornada
laboral ordinaria de la entidad colaboradora, independientemente del turno de la ensefianza de
formacion profesional que cursen. En ningln caso, esta estancia puede sobrepasar las 9 horas
diarias o0 40 horas semanales de promedio en computo anual u otro limite que venga establecido
por la normativa laboral. La realizacion de la FCT asi como el cumplimiento de la jornada y horario
laboral ordinario en la entidad colaboradora sera compatible con la atencion periodica al mismo
en el centro docente cuando sea necesario atender a los problemas de aprendizaje que se
presenten y valorar el desarrollo de las actividades correspondientes al programa de formacion.
Las ausencias o retrasos que con ese objeto se produzcan en el centro de trabajo seran
comunicadas con suficiente antelacion a la entidad colaboradora.

10.- Se daran por concluidas las practicas para el alumnado que se incorpore a la entidad
colaboradora con cualquier relacion de servicios retribuidos. En este caso, la entidad
colaboradora deberd comunicar este hecho a la direccion del centro de procedencia, que lo
comunicara en el plazo de cinco dias a la Direccion General de Formacién Profesional y
Educacion de Adultos por el conducto reglamentariamente establecido.

11.- La entidad colaboradora se compromete al cumplimiento de la programacién de actividades
en el centro de trabajo, a realizar el seguimiento y valoracién del progreso del alumnado que
desarrolla las practicas formativas en la misma, asi como la revision de la programacion si una
vez iniciado el periodo de practicas se considera necesario.

12.- En cualquier momento, el contenido y desarrollo de las actividades formativas en el centro
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Avenida Constituciéon N° 7. Cédigo postal: 38530, Candelaria. Teléfono: 922.500.800.
www. candelaria. es
64

wn
4
z
©
te]
o
=z
(=2}
=
-
=
13}
O
N~
%
=
<
w
<
o]
I
<
w
X
<

c
S

o

©
he}

o
s
°
Q
o

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 64 de 77

Verificacion: https://candelaria.sedelectronica.es/

i -'-i..ﬂg



de trabajo, pueden ser objeto de seguimiento, valoracion y supervision por parte del centro
docente a través del profesorado que tutoriza la FCT, en colaboracién con el tutor o tutora de la
empresa o la entidad. Con este fin la entidad colaboradora facilitara el acceso al centro de trabajo.

13.- La entidad colaboradora comunicard al centro docente y al alumnado, cuando existan,
aquellas normas especificas de régimen interno que tenga establecidas para los alumnos y
alumnas en FCT.

En cualquier caso serdn de observancia las normas que sobre Seguridad y Salud en el Trabajo
tenga establecida la entidad colaboradora con caracter general y aquellas otras que con caracter
particular se hayan determinado para este tipo de alumnado. Antes de comenzar las préacticas, la
entidad se las comunicara al alumnado. Ademas, se informard al alumnado que debe guardar
absoluta confidencialidad sobre todos los datos e informacién concerniente a la entidad
colaboradora a los que tenga acceso o llegue a su conocimiento como consecuencia del
desarrollo de la FCT.

14.- El régimen de cobertura por accidente de los alumnos y alumnas en los centros de trabajo
es el establecido por la normativa vigente en materia de seguro escolar y por los Estatutos de la
Mutualidad de dicho seguro. Todo ello sin perjuicio de la péliza que la Consejeria competente en
materia de educacién tiene suscrita como seguro para indemnizaciones, en los casos de
incapacidad, fallecimiento, dafios a terceros y dafios materiales,a través de la aplicacion
informatica gestionada directamente por los centros educativos a tal efecto, sin perjuicio de la
existencia del seguro escolar obligatorio.

15.- A los efectos previstos en el Decreto 2078/1971, de 13 de Agosto, (BOE n.° 224, de 18 de
Septiembre de 1971) por el que se extiende el campo del Seguro Escolar, establecido por la Ley
de 17 de julio de 1953 (BOE n.° 199, de 18 de Julio de 1953), al alumnado que sigue las
ensefianzas de Formacion Profesional, y antes de comenzar el médulo de FCT, el centro docente
comunicara a la Direccion General de Formacion Profesional y Educaciéon de Adultos, para que
lo traslade a aquellos organismos que por razén de su competencia deban conocer que las
practicas de su alumnado van a tener lugar en el establecimiento de la entidad colaboradora que
se suscribe, acompafiando a dicha comunicacion la relacién del alumnado en précticas.

16.- Si durante el periodo de précticas tuviera lugar algun accidente dentro del establecimiento
de la entidad colaboradora, el centro docente se responsabilizara ante la Mutualidad del Seguro
Escolar, certificando de forma fehaciente que el alumnado accidentado lo ha sido como
consecuencia de las practicas profesionales a las que se refiere este Concierto.

17.- Para la ejecucion del presente concierto las partes que lo suscriben se comprometen a
cumplir adecuadamente y en todo momento, el tratamiento de los datos de caracter personal
segun lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de
27 de abril de 2016, relativo a la protecciéon de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (RGPD), y al cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley Orgénica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales
(LOPDGDD), respecto al encargado del tratamiento de los datos, no debiendo aplicar o utilizar
los datos personales para fines distintos a los que figuren en el presente concierto, ni cederlos a
terceros para fines de conservacion.
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Cumplida la colaboracién delimitada por el presente Concierto, deberan destruirse todos los datos
de caracter personal tratados, de forma que no puedan resultar recuperables ni reutilizables, salvo
los estrictamente necesarios para que quede constancia de la actividad realizada o los que deban
conservarse por mandato legal.

18.- Al personal de la entidad colaboradora que le corresponda llevar a cabo la funcién de tutor
de empresa al cargo del alumnado y que implique contacto con menores, debera aportar,
previamente al comienzo de la actividad formativa, certificacion negativa del registro de
delincuentes sexuales, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 13.5 de la Ley Organica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juridica del Menor, de modificacion parcial del Cédigo Civil
y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, en la redaccién dada por la Ley Orgéanica 8/2015, de 22 de
julio, de modificacién del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia.”

SEGUNDO: Proceder a la publicacion del mismo en el Portal de Transparencia, en cumplimiento
de lo dispuesto en Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno.

TERCERO: Dar traslado del acuerdo que se adopte a la Agencia de Empleo y Desarrollo Local.

CUARTO: Notificar el acuerdo que se adopte al IES Punta Larga, a los efectos oportunos.”

No obstante, la Junta de Gobierno Local acordara lo més procedente.

La Junta de Gobierno Local, previo debate y por unanimidad de los miembros presentes,
acuerda:

PRIMERO: Aprobar y firmar el concierto especifico de colaboracion a suscribir entre el IES PUNTA
LARGA y el AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA para la formacién en centros de trabajo, en los
términos propuestos por la Sra. Alcaldesa-Presidenta y del siguiente tenor literal:

“CONCIERTO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA FORMACION EN CENTROS DE
TRABAJO

POR LA EMPRESA O ENTIDAD COLABORADORA:

D/D2: MARIA CONCEPCION BRITO NUNEZ Con D.N.l.: ***1734**

En concepto de: ALCALDESA PRESIDENTAde la empresa o Entidad Colaboradora:
AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA

Con C.I.LF.: P3801100C Domiciliada en: AVENIDA CONSTITUCION, 7

Localidad: CANDELARIA Municipio: Candelaria

Provincia: Santa Cruz de Tenerife Teléfono: 922-500800 Fax: 922500808
Integrada en (Asociacion/Colectivo Empresarial al que pertenece):

Kilbmetros distancia con el Centro: 2.00 email: empleo@candelaria.es
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POR EL CENTRO DOCENTE:

D/D2: CARMEN DOLORES RIOS GONZALEZ NIF: ***9Q24**
Como Director del Centro Educativo: IES PUNTA LARGA

Domiciliado en: AVDA. LOS MENCEYES, S/N

Localidad: CANDELARIA Municipio: Candelaria

Teléfono: 922-506914 Fax: 922-504505 email:
38011996@gobiernodecanarias.org

DECLARAN

Que se reconocen reciprocamente capacidad y legitimacion para convenir el presente Concierto
especifico con la finalidad de colaborar ambas entidades para la realizacion del Mdédulo
Profesional de Formacion en Centros de Trabajo por parte del alumnado que cursan Ciclos
Formativos, y que se celebra al amparo de lo establecido en la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion (BOE n.° 106, de 4 de mayo de 2006) y en los Reales Decretos por los que
se establecen los titulos de Formacion Profesional Especifica y Decretos Territoriales por los que
se desarrollan los curriculos

ACUERDAN

Suscribir el presente concierto especifico de colaboracion de acuerdo con las
siguientes,

CLAUSULAS

1.- El objeto del concierto especifico de colaboracion es la realizacion coordinada del programa
formativo del médulo profesional de FCT entre el centro docente y la empresa o entidad
colaboradora con el fin de que el alumnado que cursa ensefianzas de formacion profesional lleve
a cabo adecuadamente dicho mddulo en el centro de trabajo, de acuerdo con el curriculo
establecido y el perfil profesional que debe alcanzar el mismo.

2.- La duracion del presente concierto sera de _12 meses, (al menos un afo), a partir de la fecha
de la firma, prorrogandose 48 meses anualmente de forma automatica hasta un maximo de cuatro
afos. En cualquier momento antes de la finalizacién del plazo previsto, si los firmantes acuerdan
unanimemente su prérroga se podra realizar por un periodo de hasta cuatro afios adicionales, sin
MAas requisito que la ausencia de denuncia expresa, que, en su caso, debera efectuarse con una
antelacion de al menos tres meses.

3.- El centro docente elaborard, en colaboracion con la empresa o entidad colaboradora, el
programa formativo correspondiente, en donde necesariamente se indicard el contenido
especifico de las practicas y el seguimiento que de ellas vaya a hacerse con arreglo a lo dispuesto
en la normativa vigente, asi como la relacién de alumnado, especificAndose para cada uno las
siguientes circunstancias:

a) Dias y horas que el alumnado va a permanecer en la entidad colaboradora.

b) Centro o centros de trabajo de la entidad donde se vaya a desarrollar el programa
formativo.

.................................................................................................................................................
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c) Ensefianzas en que se encuentre matriculado el alumnado.

En ningln caso podra tener lugar la realizacion de la FCT por parte del alumnado sin que el
programa formativo haya obtenido de la direccion del centro docente y el representante de la
entidad colaboradora los correspondientes visados. Los documentos donde consten las
expresadas circunstancias formaran parte del Concierto, como anexos al mismo, y se suscribiran
por ambas partes.

4.- Tanto el Concierto como sus anexos estaran a disposicion de las autoridades académicas y
laborales en la entidad colaboradora y en el centro docente.

5.- En el seguimiento y valoracion de las practicas intervendran el tutor o la tutora de grupo de la
correspondiente ensefianza de formacion profesional y el tutor o tutora de empresa de la entidad
colaboradora que para ello se designe por la misma. En el programa formativo se especificaran
los nombres de las personas a las que se les encomienden la citada labor. Para el seguimiento y
valoracién de las practicas se empleara la documentacién elaborada a tal efecto.

6.- Los Conciertos Especificos de Colaboracién se extinguiran por:

gg) Expiracion del plazo convenido o de alguna de las prérrogas siempre que medie denuncia
expresa de las partes con, al menos, tres meses de antelacion.

hh) Cese definitivo de actividades de la entidad colaboradora, debiendo preavisar, cuando fuera
posible, con una antelacién minima de 15 dias.

i) Resolucion del Concierto a instancia de cualquiera de las partes, por incumplimiento de
alguna de sus clausulas, en particular las que hacen referencia al cumplimiento del programa
formativo y al seguimiento de la formacién en la entidad colaboradora.

i La comision de hechos que puedan ser constitutivos de delitos o faltas por alguna de las
partes suscribientes del concierto o por los alumnos y alumnas, podra ser igualmente causa de
resolucién del mismo. e) Cualquier otra causa recogida en la legislacion vigente.

7.- Quedara sin efecto el programa formativo acordado para el alumnado, por decisién unilateral
del centro docente, de la entidad colaboradora, o conjunta de ambos, en los siguientes casos:

-Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas del alumnado.
-Falta de aprovechamiento o mala conducta del alumnado, previa audiencia al interesado/a.
-Inaplicacion del programa formativo.

8.- Si por alguna causa, el alumnado concluyera la FCT antes de la fecha prevista en el programa
formativo, el tutor o tutora de la entidad colaboradora debera evaluar las actividades realizadas
por el mismo en la entidad hasta ese momento.

9.- La duracion de las estancias diarias del alumnado en el centro de trabajo sera igual a la jornada
laboral ordinaria de la entidad colaboradora, independientemente del turno de la ensefianza de
formacion profesional que cursen. En ningln caso, esta estancia puede sobrepasar las 9 horas
diarias o0 40 horas semanales de promedio en computo anual u otro limite que venga establecido
por la normativa laboral. La realizacion de la FCT asi como el cumplimiento de la jornada y horario
laboral ordinario en la entidad colaboradora sera compatible con la atencion periodica al mismo
en el centro docente cuando sea necesario atender a los problemas de aprendizaje que se
presenten y valorar el desarrollo de las actividades correspondientes al programa de formacion.

.................................................................................................................................................
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Las ausencias o retrasos que con ese objeto se produzcan en el centro de trabajo seran
comunicadas con suficiente antelacion a la entidad colaboradora.

10.- Se daran por concluidas las practicas para el alumnado que se incorpore a la entidad
colaboradora con cualquier relacion de servicios retribuidos. En este caso, la entidad
colaboradora deberad comunicar este hecho a la direccion del centro de procedencia, que lo
comunicara en el plazo de cinco dias a la Direccibn General de Formacién Profesional y
Educacion de Adultos por el conducto reglamentariamente establecido.

11.- La entidad colaboradora se compromete al cumplimiento de la programacién de actividades
en el centro de trabajo, a realizar el seguimiento y valoracioén del progreso del alumnado que
desarrolla las practicas formativas en la misma, asi como la revision de la programacion si una
vez iniciado el periodo de précticas se considera necesario.

12.- En cualquier momento, el contenido y desarrollo de las actividades formativas en el centro
de trabajo, pueden ser objeto de seguimiento, valoracion y supervision por parte del centro
docente a través del profesorado que tutoriza la FCT, en colaboracion con el tutor o tutora de la
empresa o la entidad. Con este fin la entidad colaboradora facilitara el acceso al centro de trabajo.

13.- La entidad colaboradora comunicard al centro docente y al alumnado, cuando existan,
aquellas normas especificas de régimen interno que tenga establecidas para los alumnos y
alumnas en FCT.

En cualquier caso seran de observancia las normas que sobre Seguridad y Salud en el Trabajo
tenga establecida la entidad colaboradora con caracter general y aquellas otras que con caracter
particular se hayan determinado para este tipo de alumnado. Antes de comenzar las préacticas, la
entidad se las comunicara al alumnado. Ademas, se informara al alumnado que debe guardar
absoluta confidencialidad sobre todos los datos e informacion concerniente a la entidad
colaboradora a los que tenga acceso o llegue a su conocimiento como consecuencia del
desarrollo de la FCT.

14.- El régimen de cobertura por accidente de los alumnos y alumnas en los centros de trabajo
es el establecido por la normativa vigente en materia de seguro escolar y por los Estatutos de la
Mutualidad de dicho seguro. Todo ello sin perjuicio de la péliza que la Consejeria competente en
materia de educacién tiene suscrita como seguro para indemnizaciones, en los casos de
incapacidad, fallecimiento, dafios a terceros y dafios materiales,a través de la aplicacion
informatica gestionada directamente por los centros educativos a tal efecto, sin perjuicio de la
existencia del seguro escolar obligatorio.

15.- A los efectos previstos en el Decreto 2078/1971, de 13 de Agosto, (BOE n.° 224, de 18 de
Septiembre de 1971) por el que se extiende el campo del Seguro Escolar, establecido por la Ley
de 17 de julio de 1953 (BOE n.° 199, de 18 de Julio de 1953), al alumnado que sigue las
ensefianzas de Formacion Profesional, y antes de comenzar el médulo de FCT, el centro docente
comunicara a la Direccion General de Formacion Profesional y Educacion de Adultos, para que
lo traslade a aquellos organismos que por razon de su competencia deban conocer que las
practicas de su alumnado van a tener lugar en el establecimiento de la entidad colaboradora que
se suscribe, acompafiando a dicha comunicacion la relacién del alumnado en précticas.

16.- Si durante el periodo de préacticas tuviera lugar algun accidente dentro del establecimiento
de la entidad colaboradora, el centro docente se responsabilizara ante la Mutualidad del Seguro
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Escolar, certificando de forma fehaciente que el alumnado accidentado lo ha sido como
consecuencia de las practicas profesionales a las que se refiere este Concierto.

17.- Para la ejecucion del presente concierto las partes que lo suscriben se comprometen a
cumplir adecuadamente y en todo momento, el tratamiento de los datos de caracter personal
segun lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de
27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (RGPD), y al cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales
(LOPDGDD), respecto al encargado del tratamiento de los datos, no debiendo aplicar o utilizar
los datos personales para fines distintos a los que figuren en el presente concierto, ni cederlos a
terceros para fines de conservacion.

Cumplida la colaboracién delimitada por el presente Concierto, deberan destruirse todos los datos
de cardcter personal tratados, de forma que no puedan resultar recuperables ni reutilizables, salvo
los estrictamente necesarios para que quede constancia de la actividad realizada o los que deban
conservarse por mandato legal.

18.- Al personal de la entidad colaboradora que le corresponda llevar a cabo la funcién de tutor
de empresa al cargo del alumnado y que implique contacto con menores, debera aportar,
previamente al comienzo de la actividad formativa, certificacion negativa del registro de
delincuentes sexuales, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 13.5 de la Ley Orgéanica
1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juridica del Menor, de modificacion parcial del Cédigo Civil
y de la Ley de Enjuiciamiento Civil, en la redaccién dada por la Ley Orgéanica 8/2015, de 22 de
julio, de modificacién del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia.”

SEGUNDO: Proceder a la publicacién del mismo en el Portal de Transparencia, en cumplimiento
de lo dispuesto en Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno.

TERCERO: Dar traslado del acuerdo que se adopte a la Agencia de Empleo y Desarrollo Local.
CUARTO: Notificar el acuerdo que se adopte al IES Punta Larga, a los efectos oportunos.

.................................................................................................................................................
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5.- Expediente 12927/2023. al concierto de colaboracion paralaformacion en centros
de trabajo (FCT) y la formacion préactica dual en las empresas entre el llustre
Ayuntamiento de Candelariay el CIFP Virgen de Candelaria.

Consta en el expediente propuesta de la Alcaldesa-Presidenta, de fecha 21 de febrero de
2024, cuyo tenor literal es el siguiente:

“‘Dofa Maria Concepcion Brito Nunez, en calidad de Alcaldesa Presidenta, al amparo de lo
dispuesto en el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, asi como en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

A la vista del borrador de la Adenda al concierto de colaboracién para la formacién en centros de
trabajo (FCT) y la formacion practica dual en las empresas entre el llustre Ayuntamiento de
Candelaria y el CIFP Virgen de Candelaria.

Considerando lo establecido en el articulo 86 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo ComuUn de las Administraciones Publicas.

Se propone por parte de esta Alcaldia a la Junta de Gobierno Local la adopcion del siguiente
acuerdo:

Primero: Aprobar el texto de la Adenda al concierto de colaboracién para la formacion en centros
de trabajo (FCT) y la formacién practica dual en las empresas entre el llustre Ayuntamiento de
Candelaria y el CIFP Virgen de Candelaria, con efectos desde el dia de su firma:

“ADENDA AL CONCIERTO DE COLABORA(;ION PARA LA FORMACION EN CENTROS DE
TRABAJO (FCT) y LAFORMACION PRACTICA DUAL EN LAS EMPRESAS ENTRE
AYUNTAMIENTO DE CANDELARIAY el CIFP VIRGEN DE CANDELARIA

POR PARTE DE LA ENTIDAD COLABORADORA:

D2 Maria Concepcion Brito Nufiez, mayor de edad, con D.N.l. nimero ***1734**, en nombre y
representacion del AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA, con C.I.F. P3801100C, y domicilio social
en la calle Avda Constitucién, 7; C.P 38530 en el municipio de Candelaria en su calidad de
Alcaldesa-Presidenta.

.................................................................................................................................................
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POR EL CENTRO DOCENTE: CIFP VIRGEN DE CANDELARIA

D2 JULIAN FARINA RODRIGUEZ, con D.N.I ***7859** como director del centro educativo CIFP
VIRGEN DE CANDELARIA, domiciliado en Carretera del Rosario, 144 en la localidad de Ofra en
el municipio de Santa Cruz de Tenerife y provincia de Santa Cruz de Tenerife.

ACUERDAN

Suscribir la presente Adenda al Concierto Especifico de Colaboracién firmado para la Formacion
en Centros de Trabajo (FCT) y para la Formacién Practica dual en las empresas, de acuerdo a las
siguientes

CLAUSULAS

1° En el caso de la necesidad de cotizacién de las practicas efectuadas por el alumnado que realice
los médulos de Formacion en Centros de Trabajo o la formacidn practica dual en las empresas, en
ninguan caso, la empresa asumira los gastos referentes a dicha cotizacién y a su gestion.

POR EL CENTRO DOCENTE POR LA ENTIDAD COLABORADORA”

Segundo: Facultar a la Alcaldia para la suscripcion de esta Adenda al concierto especifico de
colaboracién para la realizacion de practicas externas entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria
y el CIFP VIRGEN DE CANDELARIA y cualquier otro documento que en su caso sea preciso para
la efectividad del presente acuerdo.”

No obstante, la Junta de Gobierno Local acordara lo mas procedente.

Consta en el expediente Informe Juridico emitido por Dofia Rosa Edelmira Gonzélez
Sabina, gue desempefia el puesto de Jurista, de 26 de febrero de 2024, del siguiente tenor
literal:

“INFORME JURIDICO

Visto el expediente referenciado, Dofia Rosa Edelmira Gonzélez Sabina, Técnica de
Administracion General, emite el siguiente informe:

Antecedentes de hecho

.................................................................................................................................................
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Primero: Visto Concierto especifico de colaboracion para la formacion en centros de trabajo entre
el llustre Ayuntamiento de Candelaria y el CIFP Virgen de Candelaria, de fecha 21 de febrero de
2024.

Segundo: Vista borrador de Adenda al Concierto especifico de colaboracion para la formacion en
centros de trabajo (FCT) y la Formacién Practica Dual en las empresas entre el Ayuntamiento de
Candelaria y el CIFP Virgen de Candelaria.

Tercero: Vista la propuesta de la Alcaldesa-Presidenta, de 21 de febrero de 2024, relativa a la
aprobacion de la citada Adenda.

Fundamentos de Derecho
Resultan de aplicacion los siguientes:

e Primero: Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas:

El art. 86.1 que establece que “Las Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos,
pactos, convenios o contratos con personas tanto de Derecho publico como privado, siempre
gue no sean contrarios al ordenamiento juridico ni versen sobre materias no susceptibles de
transaccion y tengan por objeto satisfacer el interés publico que tienen encomendado, con el
alcance, efectos y régimen juridico especifico que, en su caso, prevea la disposicion que lo
regule, pudiendo tales actos tener la consideracion de finalizadores de los procedimientos
administrativos o insertarse en los mismos con caracter previo, vinculante o no, a la resolucion
gue les ponga fin.”

El art. 86.2 que establece que “Los citados instrumentos deberan establecer como contenido
minimo la identificacion de las partes intervinientes, el @&mbito personal, funcional y territorial,
y el plazo de vigencia, debiendo publicarse o no segln su naturaleza y las personas a las que
estuvieran destinados.”

e Segundo: Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico:

El art. 47.1, establece que “Son convenios los acuerdos con efectos juridicos adoptados por
las Administraciones Publicas, los organismos publicos y entidades de derecho publico
vinculados o dependientes o las Universidades publicas entre si o con sujetos de derecho
privado para un fin comun.

.... Los convenios no podran tener por objeto prestaciones propias de los contratos. En tal
caso, su naturaleza y régimen juridico se ajustara a lo previsto en la legislacién de contratos
del sector publico.”

El art. 48.1 del mismo cuerpo legal sefala que “Las Administraciones Publicas, sus
organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o dependientes y las
Universidades publicas, en el ambito de sus respectivas competencias, podran suscribir
convenios con sujetos de derecho publico y privado, sin que ello pueda suponer cesion de la
titularidad de la competencia.
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El punto 3 del citado articulo sefala que “La suscripcion de convenios debera mejorar la
eficiencia de la gestidn publica, facilitar la utilizacion conjunta de medios y servicios publicos,
contribuir a la realizacion de actividades de utilidad publica ...”

e Tercero: La ley 6/2014 de 25 de julio, Canaria de Educacién no Universitaria, establece en su
art. 15.1 que el Gobierno de Canarias y las Corporaciones Locales coordinaran sus actuaciones,
cada una en el ambito de sus competencias, para lograr una mayor eficacia de los recursos
destinados a la educacion y contribuir a los fines establecidos en esta ley, sefialando en el
apartado 3 que las Administraciones Locales y la Consejeria competente en materia de educacion
coordinaran sus actuaciones y cooperaran mediante el establecimiento de los oportunos
protocolos, convenios o acuerdos de colaboracion.

En cuanto a los fines perseguidos con la suscripcion del convenio, el art. 33.1 de la citada ley
senala que “la formacién profesional comprende el conjunto de acciones formativas que capacitan
para el desempefio cualificado de las diversas profesiones, el acceso al empleo y la participacion
activa en la vida social, cultural y econémica”, afiadiendo en el apartado 5 que “todos los ciclos
formativos de formacion profesional inicial incluirdn un moédulo de formacion en centros de trabajo,
con finalidad de completar las competencias profesionales en situaciones laborales reales”.

e Cuarto: Real Decreto Ley 2/2023, de 16 de marzo, de medidas urgentes de derechos de los
pensionistas, la reduccién de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo marco de
sostenibilidad del sistema publico de pensiones, en la disposicion adicional quincuagésima
segunda, que determina la inclusion, y los términos de ésta, en el sistema de la Seguridad Social
de alumnos que realicen practicas formativas o practicas académicas externas incluidas en
programas de formacion, que incluyen las realizadas por alumnos universitarios y de formacion
profesional.

¢ Quinto: Al tratarse de un acto administrativo sin contenido econémico, de conformidad con lo
establecido en el art. 214.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, el presente expediente
no debe ser sometido a la funcion interventora.

« Sexto: En cuanto al érgano competente, es la Junta de Gobierno Local el 6rgano competente
gue tiene atribuido la competencia para la aprobacién de programas, planes, convenios con enti-
dades publicas o privadas para consecucién de los fines de interés puablicos, asi como la autoriza-
cion de la Alcaldesa — presidenta, para actuar y firmar en los citados convenio, planes o programas,
en virtud de delegacion del pleno adoptada en el acuerdo 11 punto 5 de la sesién plenarias de 27
de junio de 2023, en el que establece “ Primero: Delegar en la Junta de Gobierno Local las siguien-
tes atribuciones del Pleno de la Corporacion:... 5.- la aprobacion de programas, planes o convenios
con entidades publicas o privadas para consecucion de los fines de interés publicos, asi como la
autorizacion de la Alcaldesa — presidenta, para actuar y firmar en los citados convenio, planes o
programas, ante cualquier Administracioén Puablica u 6rgano de esta en los términos previstos de la
Ley territorial 14/1.990, de Régimen Juridico de las Administraciones publicas Canarias salvo aque-
llos convenios en que transfieren o] deleguen competencias entre
las  Administraciones intervinientes que al requerir una mayoria especial con
competencia del Pleno...”
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Por parte de este Ayuntamiento los convenios deberan ser suscritos por la Alcaldesa-Presidenta
haciendo uso de las competencias previstas en el art 21.1 b de la Ley 7/1985 de 2 de abril Regu-
ladora de Bases de Régimen Local, del art 41.12 del Real Decreto Legislativo 2568/1986, de 28 de
noviembre por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Ju-
ridico de las Entidades Locales, en orden a la suscripcion de documentos que vinculen contrac-
tualmente a la Entidad Local a la cual representa.

A la vista de cuanto antecede y en uso de las funciones asignadas, la Técnica de Administracion
General que suscribe, informa que es posible juridicamente la aprobacién y suscripcion de la
Adenda al concierto de colaboracién para la formacién en centros de trabajo (FCT) y la formacién
practica dual en las empresas entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y el CIFP Virgen de
Candelaria y formula la siguiente:

Propuesta de resolucién

PRIMERO. - Aprobar y suscribir la Adenda al concierto de colaboracién para la formacion en
centros de trabajo (FCT) y la formacion practica dual en las empresas entre el llustre Ayuntamiento
de Candelaria y el CIFP Virgen de Candelaria, cuyo tenor literal es el siguiente:

“ADENDA AL CONCIERTO DE COLABORAQION PARA LA FORMACION EN CENTROS DE
TRABAJO (FCT) y LAFORMACION PRACTICA DUAL EN LAS EMPRESAS ENTRE
AYUNTAMIENTO DE CANDELARIAY el CIFP VIRGEN DE CANDELARIA

POR PARTE DE LA ENTIDAD COLABORADORA:

D& Maria Concepcion Brito Nufiez, mayor de edad, con D.N.l. nUmero ***1734** en nombre y
representacion del AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA, con C.I.F. P3801100C, y domicilio social
en la calle Avda Constituciéon, 7; C.P 38530 en el municipio de Candelaria en su calidad de
Alcaldesa-Presidenta.

POR EL CENTRO DOCENTE: CIFP VIRGEN DE CANDELARIA

D2 JULIAN FARINA RODRIGUEZ, con D.N.| ***7859** como director del centro educativo CIFP
VIRGEN DE CANDELARIA, domiciliado en Carretera del Rosario, 144 en la localidad de Ofra en
el municipio de Santa Cruz de Tenerife y provincia de Santa Cruz de Tenerife.

ACUERDAN

Suscribir la presente Adenda al Concierto Especifico de Colaboracion firmado para la Formacion
en Centros de Trabajo (FCT) y para la Formacién Practica dual en las empresas, de acuerdo a las
siguientes

CLAUSULAS
1° En el caso de la necesidad de cotizacién de las practicas efectuadas por el alumnado que realice
los moédulos de Formaciéon en Centros de Trabajo o la formacién practica dual en las empresas, en
ningun caso, la empresa asumira los gastos referentes a dicha cotizacién y a su gestion.
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POR EL CENTRO DOCENTE POR LA ENTIDAD COLABORADORA”

SEGUNDO: Proceder a la publicacién de la misma en el Portal de Transparencia, en cumplimiento
de lo dispuesto en Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno.

TERCERO: Dar traslado del acuerdo que se adopte a la Agencia de Empleo y Desarrollo Local.

CUARTO: Notificar el acuerdo que se adopte al CIFP Virgen de Candelaria, a los efectos oportunos.”

No obstante, la Junta de Gobierno Local acordara lo mas procedente.

La Junta de Gobierno Local, previo debate y por unanimidad de los miembros presentes,
acuerda:

PRIMERO. - Aprobar y suscribir la Adenda al concierto de colaboracién para la formacion en
centros de trabajo (FCT) y la formacion practica dual en las empresas entre el llustre Ayuntamiento
de Candelaria y el CIFP Virgen de Candelaria, cuyo tenor literal es el siguiente:

“ADENDA AL CONCIERTO DE COLABORAQION PARA LA FORMACION EN CENTROS DE
TRABAJO (FCT) y LAFORMACION PRACTICA DUAL EN LAS EMPRESAS ENTRE
AYUNTAMIENTO DE CANDELARIAY el CIFP VIRGEN DE CANDELARIA

POR PARTE DE LA ENTIDAD COLABORADORA:

D2 Maria Concepcién Brito Nufiez, mayor de edad, con D.N.l. nimero ***1734** en nombre y
representacion del AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA, con C.I.F. P3801100C, y domicilio social
en la calle Avda Constitucién, 7; C.P 38530 en el municipio de Candelaria en su calidad de
Alcaldesa-Presidenta.

POR EL CENTRO DOCENTE: CIFP VIRGEN DE CANDELARIA

D2 JULIAN FARINA RODRIGUEZ, con D.N.I ***7859** como director del centro educativo CIFP
VIRGEN DE CANDELARIA, domiciliado en Carretera del Rosario, 144 en la localidad de Ofra en
el municipio de Santa Cruz de Tenerife y provincia de Santa Cruz de Tenerife.

ACUERDAN
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Suscribir la presente Adenda al Concierto Especifico de Colaboracién firmado para la Formacion
en Centros de Trabajo (FCT) y para la Formacién Practica dual en las empresas, de acuerdo a las
siguientes

CLAUSULAS

1° En el caso de la necesidad de cotizacion de las practicas efectuadas por el alumnado que realice
los modulos de Formacién en Centros de Trabajo o la formacién préctica dual en las empresas, en
ningun caso, la empresa asumird los gastos referentes a dicha cotizacién y a su gestion.

POR EL CENTRO DOCENTE POR LA ENTIDAD COLABORADORA”

SEGUNDQO: Proceder a la publicacién de la misma en el Portal de Transparencia, en cumplimiento
de lo dispuesto en Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno.

TERCERO: Dar traslado del acuerdo que se adopte a la Agencia de Empleo y Desarrollo Local.
CUARTO: Notificar el acuerdo que se adopte al CIFP Virgen de Candelaria, a los efectos oportunos.

6.- Urgencias.

B) ACTIVIDAD DE CONTROL
C) RUEGOS Y PREGUNTAS

7.- Ruegos y preguntas

Y no habiendo méas asuntos de que tratar, la Presidencia levant6 la sesion siendo las 9:45 horas
del mismo dia. De todo lo que, como Secretario General, doy fe.

Ve. BO.
LA ALCALDESA-PRESIDENTA, EL SECRETARIO GENERAL
Maria Concepcién Brito Nufiez Octavio Manuel Fernandez Hernandez.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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