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SECRETARIA GENERAL

Acta

Sesion Ordinaria Junta Gobierno Local de 20-05-2024 aplazada al 22-05-2024.

ACTA

DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL EL DIA 22 DE MAYO DE 2024.

SRES. ASISTENTES:

Alcaldesa-Presidenta
D2 Maria Concepcion Brito Nufiez

Tenientes de Alcalde:

D. Airam Pérez Chinea

D. José Francisco Pinto Ramos
D2 Margarita Eva Tendero Barroso
D2 Olivia Concepcidn Pérez Diaz
D. Reinaldo Jose Trivifio Blanco

Secretario:

D. Octavio Manuel Fernandez Hernandez.

En Candelaria, a veintidés de julio de dos mil
veinticuatro, siendo las 12:30 horas, se
constituyd la Junta de Gobierno Local en
primera convocatoria en la Sala de reuniones de
la Casa Consistorial bajo la presidencia de la
Sra. Alcaldesa, Dofia Maria Concepcion Brito
Nufiez, con asistencia de los Sres. Tenientes de
Alcalde expresados al margen, al objeto de
celebrar sesién ordinaria y tratar de los asuntos
comprendidos en el orden del dia de la
convocatoria.

Asiste el Secretario General del Ayuntamiento D.
Octavio Manuel Fernandez Hernandez.

Declarada abierta la sesion por la Presidencia, se pas6 al estudio de los temas objeto

de la misma.

1.- Expediente 4722/2024. Convenio especifico de colaboracion para la
realizacion de practicas externas entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria
y la empresa PROACTIVA SERVEIS AQUATICS SL.

Constaen el expediente propuesta de la Alcaldesa-Presidenta, de fecha 08 de mayo

de 2024, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Dona Maria Concepcion Brito Nuiez, en calidad de Alcaldesa Presidenta, al amparo de

.....................................................................

............................................................................
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lo dispuesto en el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, asi como en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local.

A la vista del borrador del Convenio especifico de colaboracion para la realizacion de
practicas externas entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y la COMER PROACTIVA
SERVEIS AQUATICS SL, para la realizacion del modulo de formacion en centros de
trabajo (FCT).

Considerando lo establecido en el articulo 86 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo ComuUn de las Administraciones Publicas.

Se propone por parte de esta Alcaldia a la Junta de Gobierno Local la adopcion del
siguiente acuerdo:

Primero: Aprobar el texto del Convenio especifico de colaboracién para la realizacion de
practicas externas entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y la empresa PROACTIVA
SERVEIS AQUATICS SL, con efectos desde el dia de su firma:

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
CANDELARIA Y LA EMPRESA PROACTIVA SERVEIS AQUATICS SL PARA LA
REALIZACION DEL MODULO DE FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO DEL
ALUMNADO PARTICIPANTE EN LOS CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE LA
PROGRAMACION DE FORMACION DE OFERTA

En Candelaria a de marzo de 2024

REUNIDOS

Por el CENTRO DE FORMACION:

D/Dfia.: MARIA CONCEPCIOB BRITO NUNEZ ,CONNIF:  ***1734*
en nombre y representacion del centro AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA
con CIF n° P3801100C y domicilio social en AVDA. CONSTITUCION N°7
municipio CANDELARIA provincia S/C DE TENERIFE
teléfono 922 500 800

Y POR LA EMPRESA:

.................................................................................................................................................
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D/Dfia.: Oriol Canal Bartolomé con NIF: ***2677* |
en nombre y representacion de la empresa PROACTIVA SERVEIS AQUATICS
SL

con NIF n° B62137252 y domicilio social en CALLE JUAN DE LA CIERVA 8,
VILASSAR DE DALT, BARCELONA

teléfono 695515944

DECLARAN

PRIMERO. - Que se reconocen reciprocamente capacidad y legitimacién para
la negociacion y firma del presente convenio.

SEGUNDO. - Que el objeto del presente convenio es facilitar por parte de la
empresa PROACTIVA SERVEIS AQUATICS SL la realizacion del médulo de
formacion préactica en centros de trabajo (FCT) al alumnado del Certificado de
Profesionalidad del curso n° 24-38730079 denominacion socorrismo en
espacios acuaticos naturales AFDP0209, impartido en el Centro de Formacion
AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA

TERCERO. - La empresa PROACTIVA SERVEIS AQUATICS SL tiene
actividad suficiente para acoger al alumnado en practicas y dispone de las
condiciones de espacio y mobiliario necesarios para el desarrollo de las
capacidades de la accién formativa sefialada.

ACUERDAN

Suscribir el presente convenio de colaboracion para la realizacién del médulo
de formacion préctica en centros de trabajo, de conformidad con lo establecido
en el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley
30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion
Profesional para el Empleo en el ambito laboral (BOE n°159, de 5 de julio de
2017), el RD 34/2008 de 18 de enero, que regula los Certificados de
Profesionalidad (BOE n°27, de 31 de enero de 2008), el Real Decreto 711/2011,
de 20 de mayo, modificado por el RD 611/2013 de 2 de agosto |,
correspondiente a esta especialidad formativa y la Convocatoria de concesion
de subvenciones para este tipo de accion formativa asi como la Resolucién de
concesion sobre la misma y el Manual de Gestién pertinente, ademas de las
clausulas que establece este Convenio y todas aquellas normas que sean de
aplicacion y que ambas partes conocen y acatan.

Por todo ello se firma el presente Convenio con las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA. - Objeto. -
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El objetivo del presente convenio es facilitar por parte de la empresa suscriptora
la realizacion del modulo de formacion practica en centros de trabajo (FCT) al
alumnado de la/s accion/es formativa/s que figura en el cuadro adjunto, del
Subsistema de Formacion para el Empleo, impartidos en el centro de formacion
gue suscribe el presente convenio.

N.°de Especialidad Horas
Curso (denominacion y de
codigo) préactic
as
(horas
FCT)
24- AFDP0209 Socorrismo 80
38730079 en espacios acuaticos HORAS
naturales

SEGUNDA. - Relacion entre el alumnado en practicas v la empresa

N° 24- 38730079, denominacién Socorrismo en espacios acuaticos naturales
y codigo de especialidad AFDP0209, impartido en el Centro de Formacién
AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA

La relacién entre el alumnado y la empresa en la que realiza las practicas
profesionales, que en ningln caso sera de caracter laboral, se efectuara dentro
del marco previsto por la legislacion aplicable en materia de Formacion
Profesional para el Empleo y su normativa de desarrollo, sin perjuicio de
cualquier otra que fuera de aplicacion.

La empresa no podré cubrir ni siquiera con caracter interino, ningun puesto de
trabajo con un/a alumno/a en practicas, salvo que se establezca al efecto una
relacion laboral retribuida. En este caso, se consideraran extinguidas las
practicas con respecto a este alumno/a, debiendo la empresa comunicar este
hecho al Centro de formacion para formalizar su baja.

TERCERA. - Inclusién en la Sequridad Social del alumnado FCT

De conformidad con la Disposicién adicional quincuagésima segunda de
Inclusién en el sistema de Seguridad Social de alumnos que realicen préacticas
formativas o practicas académicas externas incluidas en programas de
formacion del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, la entidad
de formaciéon o la empresa en la que se realicen las practicas, con caracter
previo al inicio de las mismas, deberan solicitar a la Tesoreria general de la
Seguridad Social la asignaciéon de un codigo de cuenta de cotizacién y realizar
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las altas y bajas correspondientes, de los alumnos en practicas, conforme a la
normativa general de aplicacion.

En el caso de responsabilizarse el centro de formacion de las obligaciones de
Seguridad Social, la empresa se compromete a comunicar, en los plazos
previstos, los dias efectivos que los alumnos han acudido al centro de trabajo
para la realizacion del médulo de précticas.

En cuanto a la Gestion y cotizacion al Régimen General de Seguridad Social:
El centro de formacion se responsabiliza del cumplimiento de las obligaciones
de cotizacion a la Seguridad Social de los alumnos que realicen el médulo de

practicas de las acciones aqui referenciadas, en los centros de trabajo de la
empresa firmante de este convenio.

CUARTA. - Inicio de las practicas v pdliza de accidentes.

Las practicas se iniciaran en la fecha que se comunique en el documento
establecido al efecto.

Con caracter previo, y conforme al Manual de Gestion emanado del Servicio
Canario de Empleo para la Gestion de cursos de Formacion Profesional para
el Empleo, el centro de formacién gestionara la siguiente documentacion con
el Servicio Canario de Empleo:

[0 Convenio debidamente firmado y sellado entre la empresa y el centro de
formacion
1 Programa formativo (anexo VIII de la Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre)

El centro de formacién formalizara, antes del inicio de las practicas, una péliza
de accidentes de los alumnos y alumnas, facilitando copia de la misma a la
empresa, que debera tener contratadas las siguientes coberturas:

- Fallecimiento por accidente: importe asegurado de treinta y seis mil euros
(36.000 Euros).

- Invalidez absoluta y permanente por accidente: importe asegurado de cuarenta
mil euros (40.000 Euros).

- Invalidez permanente parcial por accidente: importe que corresponda segun
baremo.

- Asistencia ilimitada sanitaria por accidente, mas el riesgo “in itinere”.

En todo caso, el alumnado quedara exento de la responsabilidad civil por dafios
frente a terceros producidos durante la realizacion de practicas en empresas,
siendo responsable el centro de formacion, para lo que podra concertar una
poliza.
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En cada centro de trabajo donde se vaya a impartir el médulo de FCT debera
constar:

copia u original de la pdliza de seguro del alumnado suscrita por el centro
colaborador

convenio

autorizacion de la alumna o alumno menor de edad

ficha relacion de las alumnas y alumnos iniciales y tutor o tutora

control de asistencia.

Programa formativo segin modelo Anexo VIII, Orden ESS 1897/2013 y escala
evaluativa

documentacidn para el seguimiento en las visitas presenciales al alumnado.

QUINTA. Contenido del médulo de précticas.

Con el fin de garantizar que las actividades a desarrollar por el alumnado en el
modulo F.C.T. se ajusten al certificado realizado, se tendra en cuenta el
contenido de las mismas establecido en el correspondiente Real Decreto que
regule dicho certificado; sin perjuicio de que dichas actividades puedan ser
supervisadas por parte del Servicio Canario de Empleo a través del personal
gue tenga asignado para esta tarea.

El centro de formacion y la empresa elaboraran conjuntamente el programa
formativo de acuerdo con lo que establezca cada certificado de profesionalidad.
Dicho programa formativo, que se adjuntara al convenio, incluird criterios de
evaluacion observables y medibles, debiendo constar los departamentos de
trabajo por los que rotara el alumno/a y las tareas a desarrollar, con sus horas
correspondientes, asi como el seguimiento y evaluacién de los alumnos/as y
su evaluacion final de acuerdo con los criterios de evaluacion del mencionado
moddulo de précticas.

SEXTA. - Desarrollo de las practicas

El médulo de formacion practica se desarrollara en los centros de trabajo que
tengan actividad suficiente para acoger al alumnado en précticas, siempre que
dispongan de espacio y mobiliario necesario para el desarrollo de las mismas.

CENTRO DE TRABAJO DIRECCION

ARONA PASEO DE LAS VISTAS S/N
ARONA

Con caracter general, las practicas no superaran las 40 horas semanales. El
namero de horas diarias de las practicas no podra ser superior a 8, ni inferior a
4, salvo cuando exista simultaneidad con el curso, en cuyo caso si podra ser
inferior a 4 horas, sin que la suma total de horas del curso y horas de practicas

.................................................................................................................................................
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supere las 8 horas diarias.

En el desarrollo de las practicas, se tendra en cuenta el horario de los centros
de trabajo. El horario fijado debera estar comprendido entre las 8:00 y las 22:00
horas, salvo para aquellos certificados que por su naturaleza impidan que se
desarrollen dentro de este horario, en cuyo caso se acordara con el centro de
formacion, aportando al SCE informe motivado que se refleje en el programa
formativo de las précticas.

SEPTIMA. - Sistema de tutoria para el sequimiento y evaluacion de la
realizacion de las practicas

En el seguimiento y valoracién de las practicas realizadas, de acuerdo con la
programacion establecida, intervendra, de una parte, el formador o formadora
del centro de formacion y, de otra, el personal de la empresa donde se realizan
las practicas.

Las funciones principales del tutor o tutora del centro de formacion son:

1. Acordar el programa formativo con la empresa.
2. Realizar, junto con la tutoria designada por la empresa, el seguimiento y la
evaluacion del alumnado.

Respecto al seguimiento y evaluacién del alumnado, programara una serie de
actividades con objeto de facilitar el desarrollo de este médulo, entre las que se
incluyen:

1. Explicar al alumnado las condiciones tecnolégicas de la empresa

(actividades, puestos de trabajo, seguridad y salud laboral; etc.)

Presentar al alumnado en la empresa.

Periddicamente (en funcién de la duracion del médulo) visitar la empresa

para realizar el seguimiento de las actividades.

4. Acciobn tutorial con los alumnos y alumnas (dificultades, aclaraciones; etc.).

5. Planificar y realizar la evaluacién del alumnado junto con el tutor o tutora de
la empresa. Para ello se tendra en cuenta lo establecido sobre
procedimientos, métodos e instrumentos de evaluacion

wn

La empresa donde se desarrollen las practicas designard un/a tutor/a que
desempefie una actividad igual o afin a la especialidad en la que haya sido
formado el alumnado que tendré las siguientes funciones:

1. Dirigir las actividades formativas de las alumnas y alumnos en el centro de
trabajo.

2. Orientar al alumnado durante el periodo de practicas no laborales en la
empresa

3. Valorar el progreso del alumnado y evaluarlo junto con el tutor o tutora del
centro formativo.
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En cualquier momento del desarrollo de las practicas, el SCE podra visitar las
instalaciones de la empresa para supervisar las condiciones de realizacion de
las practicas que figuran en el presente convenio y verificar el cumplimiento de
los requisitos establecidos para ello.

OCTAVA. - Baja e incidencias del alumnado en précticas.

La empresa, previa comunicacion al centro de formacion, podra excluir de la
participacién en las practicas a aquellos alumnos y alumnas que:

2. Incurran en mas de tres faltas de asistencia no justificadas en un mes.

a) Incurran en faltas de puntualidad, incorrecto comportamiento, o falta de
aprovechamiento, a criterio de la persona responsable del seguimiento de
las mismas, previa audiencia del interesado o interesada.

b) Lo soliciten motivadamente.

En todos los citados casos, asi como cuando se produzcan variaciones en las
fechas de ejecucion de las practicas, horario, suspension etc...., la empresa
esta obligada a comunicar de forma inmediata al centro de formacién esta
circunstancia.

NOVENA. - Derechos y obligaciones:

- La empresa debera comunicar a la representacion legal de los trabajadores y
trabajadoras los convenios de préacticas que se suscriban.

- El centro de formacion y la empresa elaboraran conjuntamente el seguimiento
y evaluacién final del alumnado de acuerdo con los criterios de evaluacion del
mencionado md&dulo de practicas.

- Elcentro de formacidon deberéa presentar al SCE dentro de los 30 dias siguientes
a la finalizacion de las practicas la siguiente documentacion elaborada
conjuntamente con la empresa consistente en:

3. Controles de asistencia.

1. Escala evaluativa en base al anexo VIl de la Orden ESS1897 y sistema de
seguimiento de la tutoria del Centro Colaborador, debidamente
cumplimentada y firmada por las tutoras y tutores que aparecen asignados
en el Programa formativo (anexo VIII) y mecanizadas en el aplicativo
SISPECAN.

DECIMA. - Vigencia.
Este convenio entrara en vigor desde la fecha de la firma del mismo y finalizara

una vez que el alumno o alumna haya completado el numero de horas de
practicas establecido en la clausula, PRIMERA del presente convenio.
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UNDECIMA. - Causas de extincion.

Seran causas de extincion del convenio:

4. El cese de la actividad de la empresa.

a)
b)
c)
d)

e)

Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.
El mutuo acuerdo entre las partes firmantes del mismo.

El incumplimiento de alguna de las clausulas establecidas en el convenio.
La modificacién por alguna de las partes de las clausulas del presente
convenio.

La denuncia del convenio por cualquiera de las partes, siempre que se
hubiese realizado con una antelacion suficiente a la fecha de finalizacion.

DUODECIMA. - Se autoriza al Centro de formacion y al Servicio Canario de
Empleo, al tratamiento informético de sus datos y la tramitacion documental de
todos los procesos que lleva la tramitacion de practicas en empresas, a los
efectos dispuestos en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos y Garantia de los Derechos Digitales y deméas normativa de desarrollo.

Y en prueba de conformidad, se firma el presente Convenio de

Colaboracién por triplicado, en el lugar y fecha al principio indicados.

POR EL CENTRO DE POR LA EMPRESA
FORMACION
Fdo.: Fdo.:

Segundo: Facultar a la Alcaldia para la suscripcion de este Convenio especifico de
colaboracion para la realizacién de practicas externas entre el Ayuntamiento de Candelaria
y la empresa PROACTIVA SERVEIS AQUATICS SL, y cualquier otro documento que en
Su caso sea preciso para la efectividad del presente acuerdo.”

.................................................................................................................................................

No obstante, la Junta de Gobierno Local acordaré lo méas procedente.
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Constaen el expediente informe juridico emitido por Dofia Olga Fernandez Méndez-
Bencomo, que desempefia el puesto de trabajo de Técnica Jurista, de 13 de mayo de
2024, del siguiente tenor literal:

“INFORME JURIDICO

Visto el expediente referenciado, Olga Ferndndez Méndez Bencomo, Téchica
Administracion General emite el siguiente informe:

Antecedentes de hecho

Primero: Visto expediente incoado por la Agencia de Empleo y Desarrollo Local, relativo al
convenio especifico de colaboracién entre el Ayuntamiento de Candelaria y la empresa
para la realizacién del médulo de formacién en centros de trabajo del alumnado participante
en los certificados de profesionalidad de la programacién de formacion de oferta

Segundo: Con fecha 8 de mayo de 2024, la Alcaldesa-Presidenta, dicta providencia en la
gue se establece:

“ ... Alla vista del borrador del Convenio especifico de colaboracion para la realizacién de
practicas externas entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y la Asociacién de
proteccién y emergencias Tamadaya

Considerando lo establecido en el articulo 86 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Se propone por parte de esta Alcaldia a la Junta de Gobierno Local la adopcion del
siguiente acuerdo:

Primero: Aprobar el texto del Convenio especifico de colaboracion para la realizaciéon de
practicas externas entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y la Asociacién de
proteccion y emergencias Tamadaya, con efectos desde el dia de su firma...”

Tercero: Obra en el expediente la siguiente documentacion:

- Poliza de Responsabilidad Civil num. 0962270005971 y pdéliza de accidentes num.
2064197

con fecha de vigencia desde el 29/02/2024 — 30-06-2024

- Informe de las funciones a realizar por los alumnos en practicas, fecha de realiza-
cién, numero horas y tutor designado.

- Documentacion de la entidad: resumen ejecutivo de la empresa

- Borrador del convenio especifico de colaboracion cuya suscripcion se plantea.

Fundamentos de derecho

Resultan de aplicacion los siguientes:

.................................................................................................................................................
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Primero: Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas:

El art. 86.1 que establece que “Las Administraciones Publicas podran celebrar
acuerdos, pactos, convenios o0 contratos con personas tanto de Derecho publico
como privado, siempre que no sean contrarios al ordenamiento juridico ni versen
sobre materias no susceptibles de transaccion y tengan por objeto satisfacer el
interés publico que tienen encomendado, con el alcance, efectos y régimen juridico
especifico que, en su caso, prevea la disposicion que lo regule, pudiendo tales
actos tener la consideracion de finalizadores de los procedimientos administrativos
o insertarse en los mismos con caracter previo, vinculante o no, a la resolucién que
les ponga fin.”

El art. 86.2 que establece que “Los citados instrumentos deberan establecer como
contenido minimo la identificacién de las partes intervinientes, el &mbito personal,
funcional y territorial, y el plazo de vigencia, debiendo publicarse o no segun su
naturaleza y las personas a las que estuvieran destinados.”

Segundo: Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico:

El art. 47.1, establece que “Son convenios los acuerdos con efectos juridicos
adoptados por las Administraciones Publicas, los organismos publicos y entidades
de derecho publico vinculados o dependientes o las Universidades publicas entre
si o0 con sujetos de derecho privado para un fin comun.

.... Los convenios no podran tener por objeto prestaciones propias de los contratos.
En tal caso, su naturaleza y régimen juridico se ajustara a lo previsto en la
legislaciéon de contratos del sector publico.”

El art. 48.1 del mismo cuerpo legal sefala que “Las Administraciones Publicas, sus
organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o dependientes y
las Universidades publicas, en el &mbito de sus respectivas competencias, podran
suscribir convenios con sujetos de derecho publico y privado, sin que ello pueda
suponer cesion de la titularidad de la competencia.

El punto 3 del citado articulo sefala que “La suscripcién de convenios debera
mejorar la eficiencia de la gestion pulblica, facilitar la utilizacién conjunta de medios
y servicios publicos, contribuir a la realizacion de actividades de utilidad publica ...”

El punto 8 del mismo establece que “Los convenios se perfeccionan por la
prestacion del consentimiento de las partes.”

El articulo 49. 1 de la citada ley, en cuanto al contenido que deben de incluir los
convenios de colaboracion.

Y el articulo 49.2 sefiala que “En cualquier momento antes de la finalizacion del
plazo previsto en el apartado anterior, los firmantes del convenio podran acordar
undnimemente su prorroga por un periodo de hasta cuatro afios adicionales o su
extincion”.

Los convenios suscritos por la Administracion General del Estado o alguno de sus
organismos publicos o entidades de derecho publico vinculados o dependientes resultaran
eficaces una vez inscritos en el Registro Electrénico estatal de Organos e Instrumentos de
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Cooperacion del sector publico estatal, al que se refiere la disposicion adicional séptima y
publicados en el

«Boletin Oficial del Estado». Previamente y con caracter facultativo, se podran publicar en
el Boletin Oficial de la Comunidad Autbnoma o de la provincia, que corresponda a la otra
Administracion firmante.

Tercero: Al tratarse de un acto administrativo sin contenido econémico, de conformidad con
lo establecido en el art. 214.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el
gue se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, el presente
expediente no debe ser sometido a la funcion interventora.

Cuarto: En cuanto al 6érgano competente, es la Junta de Gobierno Local el érgano
competente que tiene atribuido la competencia para la aprobacién de programas, planes,
convenios con entidades publicas o privadas para consecucion de los fines de interés
publico, asi como la autorizacion a la Alcaldesa — Presidenta, para actuar y firmar en los
citados convenios, planes o programas, en virtud de delegacion del pleno adoptada en el
acuerdo 11.5 de la sesion plenaria de 27 de junio de 2023, en el que se establece: “Primero:
Delegar a la Junta de Gobierno Local las siguientes atribuciones del Pleno de la
Corporacion... 5.- La aprobacion de programas, planes o convenios con entidades publicas
o privadas para la consecucion de fines de interés publico, asi como la autorizacion al
Alcalde Presidente para actuar y firmar, en los citados convenios, planes o programas, ante
cualquier Administracién Publica u 6rganos de ésta, en los términos previstos en la Ley
Territorial 14/1.990, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas de Canarias,
salvo aquellos convenios en que transfieren o deleguen competencias entre las
Administraciones intervinientes que al requerir una mayoria especial con competencia del
Pleno...”

Por parte de este Ayuntamiento los convenios deberan ser suscritos por la Alcaldesa-
Presidenta haciendo uso de las competencias previstas en el art 21.1 b de la Ley 7/1985
de 2 de abril Reguladora de Bases de Régimen Local, del art 41.12 del Real Decreto
Legislativo 2568/1986, de 28 de noviembre por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, en orden a la
suscripcién de documentos que vinculen contractualmente a la Entidad Local a la cual
representa.

A la vista de cuanto antecede, la informante estima que es posible juridicamente la
aprobacién y suscripcién del Convenio especifico de colaboracion entre el Ayuntamiento
de Candelaria y la empresa Proactiva Serveis Aquatics S.L, para la realizacion del médulo
de formaciéon en centros de trabajo del alumnado participante en los certificados de
profesionalidad de la programacion de formacion de oferta y formula la siguiente Propuesta
de Resolucion, para que por la Junta de Gobierno Local se acuerde:

Propuesta de resolucion

PRIMERO: Aprobar y suscribir el Convenio especifico de colaboracion entre el centro de
formacion Ayuntamiento de Candelaria y la empresa Proactiva Serveis Aquatics S.L ,
para la realizacién del médulo de formacion en centros de trabajo del alumnado participante
en los certificados de profesionalidad de la programacion de formacion de oferta, en los

.................................................................................................................................................
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términos propuestos por la Sra. Alcaldesa Presidenta y del siguiente tenor literal:

“CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
CANDELARIA Y LA EMPRESA PROACTIVA SERVEIS AQUATICS S.L” PARA LA
REALIZACION DEL MODULO DE FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO DEL
ALUMNADO PARTICIPANTE EN LOS CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE LA
PROGRAMACION DE FORMACION DE OFERTA

En Candelaria a  de marzo de 2024

REUNIDOS

Por el CENTRO DE FORMACION:
D/Dfia.. MARIA CONCEPCIOB BRITO NUNEZ, con NIF:
***1734**, en nombre y representacion del centro AYUNTAMIENTO
DE CANDELARIA con CIF n° P3801100C y domicilio social en
AVDA. CONSTITUCION Ne°7

municipio CANDELARIA provincia S/C DE TENERIFE

teléfono 922 500 800

Y POR LA EMPRESA:

D/Dfia.: Oriol Canal Bartolomé con NIF: ***2677** ,

en nombre y representacion de la empresa PROACTIVA SERVEIS
AQUATICS S.L con CIF n° B62137252 y domicilio social en CALLE JUAN
DE LA CIERVA 8, VILASSAR DE DALT, Barcelona teléfono
695515944

DECLARAN

PRIMERO.- Que se reconocen reciprocamente capacidad y legitimacion
para la negociacién y firma del presente convenio.

SEGUNDO.- Que el objeto del presente convenio es facilitar por parte de la
Asociacién de proteccion y emergencias Tamadaya a la realizacion del
modulo de formacion practica en centros de trabajo (FCT) al alumnado del
Certificado de Profesionalidad del curso n°2438730079, denominacion
socorrismo en espacios acuaticos naturales y cédigo de especialidad
AFDP0209, impartido en el Centro de Formacion AYUNTAMIENTO DE
CANDELARIA

TERCERO.- La empresa PROACTIVA SERVEIS AQUATICS S.L tiene
actividad suficiente para acoger al alumnado en practicas y dispone de las
condiciones de espacio y mobiliario necesarios para el desarrollo de las
capacidades de la accion formativa sefialada.

.................................................................................................................................................
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ACUERDAN

Suscribir el presente convenio de colaboracion para la realizacion del modulo
de formacion practica en centros de trabajo, de conformidad con lo
establecido en el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se
desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el
Sistema de Formacién Profesional para el Empleo en el ambito laboral (BOE
n°159, de 5 de julio de 2017), el RD 34/2008 de 18 de enero, que regula los
Certificados de Profesionalidad (BOE n°27, de 31 de enero de 2008), Real
Decreto 711/2011, de 20 de mayo, modificado por el RD 611/2013 de 2 de
agosto , correspondiente a esta especialidad formativa y la Convocatoria de
concesion de subvenciones para este tipo de accion formativa asi como la
Resolucion de concesién sobre la misma y el Manual de Gestion pertinente,
ademas de las clausulas que establece este Convenio y todas aquellas
normas que sean de aplicacién y que ambas partes conocen y acatan.

Por todo ello se firma el presente Convenio con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto.-

El objetivo del presente convenio es facilitar por parte de la empresa
suscriptora la realizacion del moédulo de formacién practica en centros de
trabajo (FCT) al alumnado de la/s accién/es formativa/s que figura en el
cuadro adjunto, del Subsistema de Formacién para el Empleo, impartidos en
el centro de formacion que suscribe el presente convenio.

N.° de Especialidad Horas de
Curso (denominacion y practicas
c6digo) (horas
FCT)
no24- AFDP0209 SOCORRISMO 80
38730079 EN ESPACIOS ACUATICOS
NATURALES

SEGUNDA.- Relacion entre el alumnado en practicas vy la empresa

La relacién entre el alumnado y la empresa en la que realiza las practicas
profesionales, que en ningln caso sera de caracter laboral, se efectuara
dentro del marco previsto por la legislacion aplicable en materia de
Formacion Profesional para el Empleo y su normativa de desarrollo, sin
perjuicio de cualquier otra que fuera de aplicacion.

La empresa no podra cubrir ni siquiera con caracter interino, ningln puesto
de trabajo con un/a alumno/a en préacticas, salvo que se establezca al efecto
una relacion laboral retribuida. En este caso, se consideraran extinguidas las
practicas con respecto a este alumno/a, debiendo la empresa comunicar este
hecho al Centro de formacion para formalizar su baja.
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TERCERA.- Inclusién en la Seguridad Social del alumnado FCT

De conformidad con la Disposicion adicional quincuagésima segunda de
Inclusién en el sistema de Seguridad Social de alumnos que realicen
practicas formativas o practicas académicas externas incluidas en
programas de formacion del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, la entidad de formacién o la empresa en la que se realicen
las practicas, con caracter previo al inicio de las mismas, deberan solicitar a
la Tesoreria general de la Seguridad Social la asignacién de un cddigo de
cuenta de cotizacion y realizar las altas y bajas correspondientes, de los
alumnos en précticas, conforme a la normativa general de aplicacién.

En el caso de responsabilizarse el centro de formacién de las obligaciones
de Seguridad Social, la empresa se compromete a comunicar, en los plazos
previstos, los dias efectivos que los alumnos han acudido al centro de trabajo
para la realizacién del médulo de préacticas.

En cuanto a la Gestion y cotizaciéon al Régimen General de Seguridad Social:
El centro de formacion se responsabiliza del cumplimiento de las
obligaciones de cotizacion a la Seguridad Social de los alumnos que realicen
el médulo de préacticas de las acciones aqui referenciadas, en los centros de
trabajo de la empresa firmante de este convenio.

CUARTA. - Inicio de las practicas vy péliza de accidentes.

Las practicas se iniciaran en la fecha que se comunique en el documento

establecido al efecto.

Con cardcter previo, y conforme al Manual de Gestion emanado del Servicio

Canario de Empleo para la Gestion de cursos de Formacion Profesional para

el Empleo, el centro de formacién gestionara la siguiente documentacion con

el Servicio Canario de Empleo:

- Convenio debidamente firmado y sellado entre la empresa y el centro
de formacion

- Programa formativo (anexo VIl de la Orden ESS/1897/2013, de 10
de octubre)

El centro de formacion formalizara, antes del inicio de las practicas, una
poliza de accidentes de los alumnos y alumnas, facilitando copia de la misma
a la empresa, que debera tener contratadas las siguientes coberturas:

- Fallecimiento por accidente: importe asegurado de treinta y seis mil
euros (36.000 Euros). - Invalidez absoluta y permanente por
accidente: importe asegurado de cuarenta mil euros (40.000 Euros).

- Invalidez permanente parcial por accidente: importe que corresponda
segun baremo.

- Asistencia ilimitada sanitaria por accidente, mas el riesgo “in itinere”.

En todo caso, el alumnado quedard exento de la responsabilidad civil por
dafios frente a terceros producidos durante la realizacion de practicas en
empresas, siendo responsable el centro de formacién, para lo que podra
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concertar una poliza.

En cada centro de trabajo donde se vaya a impartir el médulo de FCT debera

constar:

- copia u original de la podliza de seguro del alumnado suscrita por el
centro colaborador

- convenio

- autorizacion de la alumna o alumno menor de edad

- ficha relacion de las alumnas y alumnos iniciales y tutor o tutora

- control de asistencia.

- Programa formativo segin modelo Anexo VIII, Orden ESS 1897/2013
y escala evaluativa

- documentacién para el seguimiento en las visitas presenciales al
alumnado.

QUINTA. Contenido del mddulo de practicas.

Con el fin de garantizar que las actividades a desarrollar por el alumnado en
el médulo F.C.T. se ajusten al certificado realizado, se tendrd en cuenta el
contenido de las mismas establecido en el correspondiente Real Decreto que
regule dicho certificado; sin perjuicio de que dichas actividades puedan ser
supervisadas por parte del Servicio Canario de Empleo a través del personal
gque tenga asignado para esta tarea.

El centro de formacion y la empresa elaboraran conjuntamente el programa
formativo de acuerdo con lo que establezca cada certificado de
profesionalidad. Dicho programa formativo, que se adjuntara al convenio,
incluira criterios de evaluacién observables y medibles, debiendo constar los
departamentos de trabajo por los que rotara el alumno/a y las tareas a
desarrollar, con sus horas correspondientes, asi como el seguimiento y
evaluacién de los alumnos/as y su evaluacion final de acuerdo con los
criterios de evaluacién del mencionado médulo de practicas.

SEXTA.- Desarrollo de las practicas

El médulo de formacion practica se desarrollara en los centros de trabajo que
tengan actividad suficiente para acoger al alumnado en practicas, siempre
que dispongan de espacio y mobiliario necesario para el desarrollo de las
mismas.

CENTRO DE TRABAJO DIRECCION

ARONA PASEO DE LAS VISTAS S/N

Con carécter general, las préacticas no superarén las 40 horas semanales. El
namero de horas diarias de las préacticas no podréa ser superior a 8, ni inferior
a 4, salvo cuando exista simultaneidad con el curso, en cuyo caso si podra
ser inferior a 4 horas, sin que la suma total de horas del curso y horas de
practicas supere las 8 horas diarias.
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En el desarrollo de las practicas, se tendré en cuenta el horario de los centros
de trabajo. El horario fijado debera estar comprendido entre las 8:00 y las
22:00 horas, salvo para aquellos certificados que por su naturaleza impidan
gue se desarrollen dentro de este horario, en cuyo caso se acordara con el
centro de formacion, aportando al SCE informe motivado que se refleje en el
programa formativo de las préacticas.

SEPTIMA.- Sistema de tutoria para el seqguimiento y evaluacion de la realizacién de
las précticas

En el seguimiento y valoracion de las practicas realizadas, de acuerdo con

la programacion establecida, intervendra, de una parte, el formador o

formadora del centro de formacién y, de otra, el personal de la empresa

donde se realizan las practicas.

Las funciones principales del tutor o tutora del centro de formacion son:

1. Acordar el programa formativo con la empresa.

2. Realizar, junto con la tutoria designada por la empresa, el seguimiento y
la evaluacion del alumnado.

Respecto al seguimiento y evaluacion del alumnado, programara una serie
de actividades con objeto de facilitar el desarrollo de este médulo, entre las que se
incluyen: 1.

1. Explicar al alumnado las condiciones tecnoldgicas de la empresa (activi-

dades, puestos de trabajo, seguridad y salud laboral; etc.)

2. Presentar al alumnado en la empresa.

3. Periédicamente (en funcién de la duracién del médulo) visitar la empresa

para realizar el seguimiento de las actividades.

4. Accion tutorial con los alumnos y alumnas (dificultades, aclaraciones;

etc.).

5. Planificar y realizar la evaluacién del alumnado junto con el tutor o tutora

de la empresa. Para ello se tendra en cuenta lo establecido sobre proce-
dimientos, métodos e instrumentos de evaluacion

La empresa donde se desarrollen las practicas designara un/a tutor/a que

desempefie una actividad igual o afin a la especialidad en la que haya sido

formado el alumnado que tendra las siguientes funciones:

1. Dirigir las actividades formativas de las alumnas y alumnos en el centro
de trabajo.

2. Orientar al alumnado durante el periodo de practicas no laborales en la
empresa

3. Valorar el progreso del alumnado y evaluarlo junto con el tutor o tutora
del centro formativo.

En cualquier momento del desarrollo de las précticas, el SCE podré visitar
las instalaciones de la empresa para supervisar las condiciones de
realizacién de las practicas que figuran en el presente convenio y verificar el
cumplimiento de los requisitos establecidos para ello.
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OCTAVA.- Baja e incidencias del alumnado en préacticas.

La empresa, previa comunicacion al centro de formacién, podra excluir de la
participacion en las practicas a aquellos alumnos y alumnas que:
1. Incurran en mas de tres faltas de asistencia no justificadas en un mes.
a) Incurran en faltas de puntualidad, incorrecto comportamiento, o falta de
aprovechamiento, a criterio de la persona responsable del seguimiento
de las mismas, previa audiencia del interesado o interesada.
b) Lo soliciten motivadamente.

En todos los citados casos, asi como cuando se produzcan variaciones en
las fechas de ejecucién de las practicas, horario, suspension efc...., la
empresa estd obligada a comunicar de forma inmediata al centro de
formacioén esta circunstancia.

NOVENA.- Derechos vy obligaciones:

- La empresa debera comunicar a la representacion legal de los traba-
jadores y trabajadoras los convenios de practicas que se suscriban.

- El centro de formacién y la empresa elaboraran conjuntamente el se-
guimiento y evaluacion final del alumnado de acuerdo con los criterios de
evaluacion del mencionado modulo de practicas.

- El centro de formacién deberan presentar al SCE dentro de los 30
dias siguientes a la finalizacion de las practicas la siguiente documentacion
elaborada conjuntamente con la empresa consistente en:

1. Controles de asistencia.

1. Escala evaluativa en base al anexo VIII de la Orden ESS1897 y sistema
de seguimiento de la tutoria del Centro Colaborador, debidamente
cumplimentada y firmada por las tutoras y tutores que aparecen
asignados en el Programa formativo (anexo VIII) y mecanizadas en el
aplicativo SISPECAN.

DECIMA.- Vigencia.

Este convenio entrara en vigor desde la fecha de la firma del mismo y
finalizar4 una vez que el alumno o alumna haya completado el nUmero de
horas de préacticas establecido en la clausula, PRIMERA del presente
convenio.

UNDECIMA.- Causas de extincion.

Seran causas de extincion del convenio:

1. Elcese de la actividad de la empresa.

a) Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programa-
das.

b) El mutuo acuerdo entre las partes firmantes del mismo.
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¢) Elincumplimiento de alguna de las cldusulas establecidas en el convenio.

d) La modificacion por alguna de las partes de las clausulas del presente
convenio.

e) La denuncia del convenio por cualquiera de las partes, siempre que se
hubiese realizado con una antelacion suficiente a la fecha de finalizacion.

DUODECIMA. - Se autoriza al Centro de formacién y al Servicio Canario de
Empleo, al tratamiento informatico de sus datos y la tramitacion documental
de todos los procesos que lleva la tramitacion de practicas en empresas, a
los efectos dispuestos en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos y Garantia de los Derechos Digitales y demas normativa
de desarrollo.

Y en prueba de conformidad, se firma el presente Convenio de
Colaboracién por triplicado, en el lugar y fecha al principio indicados”.

SEGUNDO: Proceder a la publicacion del mismo en el Portal de Transparencia, en
cumplimiento de lo dispuesto en Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso
a la informacién publica y buen gobierno.

TERCERO: Notificar el acuerdo que se adopte a la empresa PROACTIVA SERVEIS
AQUATICS S.L, a los efectos oportunos.”

No obstante, la Junta de Gobierno Local acordara lo mas procedente.

La Junta de Gobierno Local, previo debate y por unanimidad de los miembros
presentes, acuerda:

PRIMERO: Aprobar y suscribir el Convenio especifico de colaboracién entre el centro de
formacion Ayuntamiento de Candelaria y la empresa Proactiva Serveis Aquatics S.L ,
para la realizacién del médulo de formacion en centros de trabajo del alumnado participante
en los certificados de profesionalidad de la programacion de formacion de oferta, en los
términos propuestos por la Sra. Alcaldesa Presidenta y del siguiente tenor literal:

“CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
CANDELARIA Y LA EMPRESA PROACTIVA SERVEIS AQUATICS S.L” PARA LA
REALIZACION DEL MODULO DE FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO DEL
ALUMNADO PARTICIPANTE EN LOS CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE LA
PROGRAMACION DE FORMACION DE OFERTA

En Candelaria a de marzo de 2024

.................................................................................................................................................
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REUNIDOS

Por el CENTRO DE FORMACION: B
D/Dfia.. MARIA CONCEPCIOB BRITO NUNEZ, con NIF:
***1734**, en nombre y representacion del centro AYUNTAMIENTO
DE CANDELARIA con CIF n° P3801100C y domicilio social en
AVDA. CONSTITUCION Ne°7

municipio CANDELARIA provincia S/C DE TENERIFE

teléfono 922 500 800

Y POR LA EMPRESA:

D/Dia.: Oriol Canal Bartolomé con NIF: ***2677** ,

en nombre y representacibn de la empresa PROACTIVA SERVEIS
AQUATICS S.L con CIF n° B62137252 y domicilio social en CALLE JUAN
DE LA CIERVA 8, VILASSAR DE DALT, Barcelona teléfono
695515944

DECLARAN

PRIMERO.- Que se reconocen reciprocamente capacidad y legitimacion
para la negociacién y firma del presente convenio.

SEGUNDO.- Que el objeto del presente convenio es facilitar por parte de la
Asociacién de proteccion y emergencias Tamadaya a la realizacion del
modulo de formacion practica en centros de trabajo (FCT) al alumnado del
Certificado de Profesionalidad del curso n°2438730079, denominacion
socorrismo en espacios acuaticos naturales y cédigo de especialidad
AFDP0209, impartido en el Centro de Formacién AYUNTAMIENTO DE
CANDELARIA

TERCERO.- La empresa PROACTIVA SERVEIS AQUATICS S.L tiene
actividad suficiente para acoger al alumnado en practicas y dispone de las
condiciones de espacio y mobiliario necesarios para el desarrollo de las
capacidades de la accion formativa sefialada.

ACUERDAN

Suscribir el presente convenio de colaboracion para la realizacion del moédulo
de formacion practica en centros de trabajo, de conformidad con lo
establecido en el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se
desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el
Sistema de Formacion Profesional para el Empleo en el @mbito laboral (BOE
n°159, de 5 de julio de 2017), el RD 34/2008 de 18 de enero, que regula los
Certificados de Profesionalidad (BOE n°27, de 31 de enero de 2008), Real
Decreto 711/2011, de 20 de mayo, modificado por el RD 611/2013 de 2 de
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agosto , correspondiente a esta especialidad formativa y la Convocatoria de
concesion de subvenciones para este tipo de accion formativa asi como la
Resolucion de concesidn sobre la misma y el Manual de Gestion pertinente,
ademas de las clausulas que establece este Convenio y todas aquellas
normas que sean de aplicacién y que ambas partes conocen y acatan.

Por todo ello se firma el presente Convenio con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto.-

El objetivo del presente convenio es facilitar por parte de la empresa
suscriptora la realizacion del moédulo de formacién practica en centros de
trabajo (FCT) al alumnado de la/s accién/es formativa/s que figura en el
cuadro adjunto, del Subsistema de Formacién para el Empleo, impartidos en
el centro de formacion que suscribe el presente convenio.

N.° de Especialidad Horas de
Curso (denominacién y practicas
c6digo) (horas
FCT)
no24- AFDP0209 SOCORRISMO 80
38730079 EN ESPACIOS
ACUATICOS NATURALES

SEGUNDA.- Relacion entre el alumnado en practicas vy la empresa

La relacién entre el alumnado y la empresa en la que realiza las practicas
profesionales, que en ningun caso sera de caracter laboral, se efectuara
dentro del marco previsto por la legislacion aplicable en materia de
Formacion Profesional para el Empleo y su normativa de desarrollo, sin
perjuicio de cualquier otra que fuera de aplicacion.

La empresa no podréa cubrir ni siquiera con caracter interino, ningln puesto
de trabajo con un/a alumno/a en practicas, salvo que se establezca al efecto
una relacion laboral retribuida. En este caso, se consideraran extinguidas las
practicas con respecto a este alumno/a, debiendo la empresa comunicar este
hecho al Centro de formacién para formalizar su baja.

TERCERA.- Inclusién en la Seguridad Social del alumnado FCT

De conformidad con la Disposicién adicional quincuagésima segunda de
Inclusién en el sistema de Seguridad Social de alumnos que realicen
practicas formativas o practicas académicas externas incluidas en
programas de formacién del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, la entidad de formacion o la empresa en la que se realicen
las practicas, con caracter previo al inicio de las mismas, deberan solicitar a
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la Tesoreria general de la Seguridad Social la asignacion de un cédigo de
cuenta de cotizacion y realizar las altas y bajas correspondientes, de los
alumnos en précticas, conforme a la normativa general de aplicacién.

En el caso de responsabilizarse el centro de formacién de las obligaciones
de Seguridad Social, la empresa se compromete a comunicar, en los plazos
previstos, los dias efectivos que los alumnos han acudido al centro de trabajo
para la realizacion del médulo de practicas.

En cuanto a la Gestidn y cotizacién al Régimen General de Seguridad Social:
El centro de formacién se responsabiliza del cumplimiento de las
obligaciones de cotizacion a la Seguridad Social de los alumnos que realicen
el médulo de practicas de las acciones aqui referenciadas, en los centros de
trabajo de la empresa firmante de este convenio.

CUARTA. - Inicio de las practicas vy péliza de accidentes.

Las practicas se iniciaran en la fecha que se comunique en el documento

establecido al efecto.

Con cardcter previo, y conforme al Manual de Gestion emanado del Servicio

Canario de Empleo para la Gestion de cursos de Formacion Profesional para

el Empleo, el centro de formacién gestionara la siguiente documentacion con

el Servicio Canario de Empleo:

- Convenio debidamente firmado y sellado entre la empresay el centro
de formacion

- Programa formativo (anexo VIl de la Orden ESS/1897/2013, de 10
de octubre)

El centro de formacion formalizara, antes del inicio de las practicas, una
poliza de accidentes de los alumnos y alumnas, facilitando copia de la misma
a la empresa, que deberé tener contratadas las siguientes coberturas:

- Fallecimiento por accidente: importe asegurado de treinta y seis mil
euros (36.000 Euros). - Invalidez absoluta y permanente por
accidente: importe asegurado de cuarenta mil euros (40.000 Euros).

- Invalidez permanente parcial por accidente: importe que corresponda
segun baremo.

- Asistencia ilimitada sanitaria por accidente, mas el riesgo “in itinere”.

En todo caso, el alumnado quedara exento de la responsabilidad civil por

dafios frente a terceros producidos durante la realizacion de practicas en

empresas, siendo responsable el centro de formacién, para lo que podra

concertar una poliza.

En cada centro de trabajo donde se vaya a impartir el médulo de FCT debera

constar:

- copia u original de la podliza de seguro del alumnado suscrita por el
centro colaborador

- convenio
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- autorizacion de la alumna o alumno menor de edad
- ficha relacion de las alumnas y alumnos iniciales y tutor o tutora

- control de asistencia.

- Programa formativo segin modelo Anexo VIII, Orden ESS 1897/2013
y escala evaluativa

- documentacion para el seguimiento en las visitas presenciales al
alumnado.

QUINTA. Contenido del mddulo de practicas.

Con el fin de garantizar que las actividades a desarrollar por el alumnado en
el médulo F.C.T. se ajusten al certificado realizado, se tendrd en cuenta el
contenido de las mismas establecido en el correspondiente Real Decreto que
regule dicho certificado; sin perjuicio de que dichas actividades puedan ser
supervisadas por parte del Servicio Canario de Empleo a través del personal
gue tenga asignado para esta tarea.

El centro de formacion y la empresa elaboraran conjuntamente el programa
formativo de acuerdo con lo que establezca cada certificado de
profesionalidad. Dicho programa formativo, que se adjuntara al convenio,
incluira criterios de evaluacién observables y medibles, debiendo constar los
departamentos de trabajo por los que rotara el alumno/a y las tareas a
desarrollar, con sus horas correspondientes, asi como el seguimiento y
evaluacion de los alumnos/as y su evaluacién final de acuerdo con los
criterios de evaluacién del mencionado médulo de préacticas.

SEXTA.- Desarrollo de las practicas

El médulo de formacion practica se desarrollara en los centros de trabajo que
tengan actividad suficiente para acoger al alumnado en practicas, siempre
que dispongan de espacio y mobiliario necesario para el desarrollo de las
mismas.

CENTRO DE TRABAJO DIRECCION

ARONA PASEO DE LAS VISTAS
SIN

Con cardcter general, las practicas no superaran las 40 horas semanales. El
namero de horas diarias de las practicas no podra ser superior a 8, ni inferior
a 4, salvo cuando exista simultaneidad con el curso, en cuyo caso si podra
ser inferior a 4 horas, sin que la suma total de horas del curso y horas de
practicas supere las 8 horas diarias.

En el desarrollo de las practicas, se tendré en cuenta el horario de los centros
de trabajo. El horario fijado debera estar comprendido entre las 8:00 y las
22:00 horas, salvo para aquellos certificados que por su naturaleza impidan
gue se desarrollen dentro de este horario, en cuyo caso se acordara con el
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centro de formacion, aportando al SCE informe motivado que se refleje en el
programa formativo de las précticas.

SEPTIMA.- Sistema de tutoria para el seguimiento y evaluacion de la realizacién de
las précticas

En el seguimiento y valoracién de las practicas realizadas, de acuerdo con

la programacion establecida, intervendra, de una parte, el formador o

formadora del centro de formacién y, de otra, el personal de la empresa

donde se realizan las précticas.

Las funciones principales del tutor o tutora del centro de formacion son:

3. Acordar el programa formativo con la empresa.

4. Realizar, junto con la tutoria designada por la empresa, el seguimiento y
la evaluacién del alumnado.

Respecto al seguimiento y evaluacion del alumnado, programara una serie
de actividades con objeto de facilitar el desarrollo de este médulo, entre las que se
incluyen: 1.

6. Explicar al alumnado las condiciones tecnolégicas de la empresa (activi-

dades, puestos de trabajo, seguridad y salud laboral; etc.)

7. Presentar al alumnado en la empresa.

8. Periddicamente (en funcion de la duracién del médulo) visitar la empresa

para realizar el seguimiento de las actividades.

9. Accibn tutorial con los alumnos y alumnas (dificultades, aclaraciones;

etc.).

10. Planificar y realizar la evaluacién del alumnado junto con el tutor o tutora

de la empresa. Para ello se tendra en cuenta lo establecido sobre proce-
dimientos, métodos e instrumentos de evaluacion

La empresa donde se desarrollen las practicas designara un/a tutor/a que

desempefie una actividad igual o afin a la especialidad en la que haya sido

formado el alumnado que tendra las siguientes funciones:

4. Dirigir las actividades formativas de las alumnas y alumnos en el centro
de trabajo.

5. Orientar al alumnado durante el periodo de practicas no laborales en la
empresa

6. Valorar el progreso del alumnado y evaluarlo junto con el tutor o tutora
del centro formativo.

En cualquier momento del desarrollo de las practicas, el SCE podra visitar
las instalaciones de la empresa para supervisar las condiciones de
realizacién de las practicas que figuran en el presente convenio y verificar el
cumplimiento de los requisitos establecidos para ello.

OCTAVA .- Baja e incidencias del alumnado en préacticas.

La empresa, previa comunicacion al centro de formacién, podré excluir de la
participacion en las practicas a aquellos alumnos y alumnas que:
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1.

1.

.................................................................................................................................................

Incurran en mas de tres faltas de asistencia no justificadas en un mes.
c) Incurran en faltas de puntualidad, incorrecto comportamiento, o falta de
aprovechamiento, a criterio de la persona responsable del seguimiento
de las mismas, previa audiencia del interesado o interesada.
d) Lo soliciten motivadamente.

En todos los citados casos, asi como cuando se produzcan variaciones en
las fechas de ejecucién de las practicas, horario, suspension etc...., la
empresa esta obligada a comunicar de forma inmediata al centro de
formacion esta circunstancia.

NOVENA.- Derechos vy obligaciones:

- La empresa debera comunicar a la representacion legal de los traba-
jadores y trabajadoras los convenios de practicas que se suscriban.

- El centro de formacién y la empresa elaboraran conjuntamente el se-
guimiento y evaluacion final del alumnado de acuerdo con los criterios de
evaluaciéon del mencionado moédulo de practicas.

- El centro de formacién deberan presentar al SCE dentro de los 30
dias siguientes a la finalizacion de las practicas la siguiente documentacion
elaborada conjuntamente con la empresa consistente en:

Controles de asistencia.

1. Escala evaluativa en base al anexo VIII de la Orden ESS1897 y sistema
de seguimiento de la tutoria del Centro Colaborador, debidamente
cumplimentada y firmada por las tutoras y tutores que aparecen
asignados en el Programa formativo (anexo VIII) y mecanizadas en el
aplicativo SISPECAN.

DECIMA.- Vigencia.

Este convenio entrara en vigor desde la fecha de la firma del mismo y
finalizard una vez que el alumno o alumna haya completado el nimero de
horas de practicas establecido en la clausula, PRIMERA del presente
convenio.

UNDECIMA.- Causas de extincion.

Seran causas de extincion del convenio:

El cese de la actividad de la empresa.

f) Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programa-
das.

g) El mutuo acuerdo entre las partes firmantes del mismo.

n) Elincumplimiento de alguna de las cldusulas establecidas en el convenio.

i) La modificacion por alguna de las partes de las clausulas del presente
convenio.
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j) La denuncia del convenio por cualquiera de las partes, siempre que se
hubiese realizado con una antelacion suficiente a la fecha de finalizacion.

DUODECIMA. - Se autoriza al Centro de formacion y al Servicio Canario de
Empleo, al tratamiento informatico de sus datos y la tramitacion documental
de todos los procesos que lleva la tramitacion de practicas en empresas, a
los efectos dispuestos en la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos y Garantia de los Derechos Digitales y demas normativa
de desarrollo.

Y en prueba de conformidad, se firma el presente Convenio de
Colaboracién por triplicado, en el lugar y fecha al principio indicados”.

SEGUNDO: Proceder a la publicacién del mismo en el Portal de Transparencia, en
cumplimiento de lo dispuesto en Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso
a la informacién publica y buen gobierno.

TERCERO: Notificar el acuerdo que se adopte a la empresa PROACTIVA SERVEIS
AQUATICS S.L, a los efectos oportunos.
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2.- Expediente 4721/2024. Convenio especifico de colaboracion para la
realizacion de practicas externas entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria
y la ASOCIACION DE PROTECCION Y EMERGENCIAS TAMADAYA.

Consta en el expediente propuesta de la Alcaldesa-Presidenta, de fecha 08 de
mayo de 2024, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Dofia Maria Concepcion Brito Nufiez, en calidad de Alcaldesa Presidenta, al amparo de
lo dispuesto en el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, asi como en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local.

A la vista del borrador del Convenio especifico de colaboracién para la realizacion de
practicas externas entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y la ASOCIACION DE
PROTECCION Y EMERGENCIAS TAMADAYA, para la realizacion del médulo de
formacioén en centros de trabajo (FCT).

Considerando lo establecido en el articulo 86 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Se propone por parte de esta Alcaldia a la Junta de Gobierno Local la adopcion del
siguiente acuerdo:

Primero: Aprobar el texto del Convenio especifico de colaboracion para la realizacion de
practicas externas entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y la ASOCIACION DE
PROTECCION Y EMERGENCIAS TAMADAYA con efectos desde el dia de su firma:

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
CANDELARIA Y LA ASOCIACION DE PROTECCION Y EMERGENCIAS
TAMADAYA, PARA LA REALIZACION DEL MODULO DE FORMACION EN CENTROS
DE TRABAJO DEL ALUMNADO PARTICIPANTE EN LOS CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD DE LA PROGRAMACION DE FORMACION DE OFERTA

En Candelaria a de marzo de 2024

REUNIDOS

.................................................................................................................................................
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Por el CENTRO DE FORMACION:

D/Dfia.. MARIACONCEPCIOB BRITO NUNEZ ,CONNIF:  ***1734* |
en nombre y representacion del centro AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA
con CIF n° P3801100C y domicilio social en AVDA. CONSTITUCION N°7
municipio CANDELARIA provincia S/C DE TENERIFE
teléfono 922 500 800

Y POR LA EMPRESA:

D/Dfia.: Adan Expdésito Garcia , con NIF;:***2751**
en nombre y representacion de la Asociacién de proteccién y emergencias
Tamadaya

con NIF n® G76561406 y domicilio social en C/PLAYA GRANDE, 27-LA PUNTA
DE ABONA. 38588

municipio ARICO provincia SANTA
CRUZ DE TENERIFE

teléfono 677069481

DECLARAN

PRIMERO. - Que se reconocen reciprocamente capacidad y legitimacién para
la negociacion y firma del presente convenio.

SEGUNDO. - Que el objeto del presente convenio es facilitar por parte de la
ASOCIACION DE PROTECCION Y EMERGENCIAS TAMADAVYA la realizacion
del moédulo de formacién practica en centros de trabajo (FCT) al alumnado del
Certificado de Profesionalidad del curso n°2438730079 denominacién
socorrismo en espacios acuaticos naturales y coédigo de especialidad
AFDP0209, impartido en el Centro de Formacion AYUNTAMIENTO DE
CANDELARIA

TERCERO. - La ASOCIACION DE PROTECCION Y EMERGENCIAS
TAMADAYA tiene actividad suficiente para acoger al alumnado en practicas y
dispone de las condiciones de espacio y mobiliario necesarios para el
desarrollo de las capacidades de la accién formativa sefalada.
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ACUERDAN

Suscribir el presente convenio de colaboracion para la realizacién del modulo
de formacion préctica en centros de trabajo, de conformidad con lo establecido
en el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley
30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion
Profesional para el Empleo en el ambito laboral (BOE n°159, de 5 de julio de
2017), el RD 34/2008 de 18 de enero, que regula los Certificados de
Profesionalidad (BOE n°27, de 31 de enero de 2008), el ) el Real Decreto
711/2011, de 20 de mayo, modificado por el RD 611/2013 de 2 de agosto,
correspondiente a esta especialidad formativa y la Convocatoria de concesion
de subvenciones para este tipo de accion formativa asi como la Resolucién de
concesién sobre la misma y el Manual de Gestidén pertinente, ademas de las
clausulas que establece este Convenio y todas aquellas normas que sean de
aplicacion y que ambas partes conocen y acatan.

Por todo ello se firma el presente Convenio con las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. - Objeto. -
El objetivo del presente convenio es facilitar por parte de la empresa suscriptora
la realizacion del modulo de formacion practica en centros de trabajo (FCT) al
alumnado de la/s accion/es formativa/s que figura en el cuadro adjunto, del

Subsistema de Formacion para el Empleo, impartidos en el centro de formacién
gue suscribe el presente convenio.

N.°cde Especialidad Horas
Curso (denominacién y c6digo) de
practic
as
(horas
FCT)
243873007 AFDP0209 SOCORRISMO EN 80
9 ESPACIOS ACUATICOS HORAS
NATURALES

SEGUNDA. - Relacién entre el alumnado en practicas v la empresa

N©°24-38730079, denominacidén socorrismo en espacios acuaticos naturales y
codigo de especialidad AFDP0209, impartido en el Centro de Formacion
AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA

La relacion entre el alumnado y la empresa en la que realiza las préacticas
profesionales, que en ningln caso ser& de caracter laboral, se efectuara dentro
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[

del marco previsto por la legislacion aplicable en materia de Formacion
Profesional para el Empleo y su normativa de desarrollo, sin perjuicio de
cualquier otra que fuera de aplicacion.

La empresa no podré cubrir ni siquiera con caracter interino, ningun puesto de
trabajo con un/a alumno/a en practicas, salvo que se establezca al efecto una
relacién laboral retribuida. En este caso, se consideraran extinguidas las
practicas con respecto a este alumno/a, debiendo la empresa comunicar este
hecho al Centro de formacién para formalizar su baja.

TERCERA. - Inclusién en la Sequridad Social del alumnado FCT

De conformidad con la Disposicion adicional quincuagésima segunda de
Inclusidn en el sistema de Seguridad Social de alumnos que realicen practicas
formativas o practicas académicas externas incluidas en programas de
formacion del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, la entidad
de formaciéon o la empresa en la que se realicen las practicas, con caracter
previo al inicio de las mismas, deberan solicitar a la Tesoreria general de la
Seguridad Social la asignhacién de un codigo de cuenta de cotizacién y realizar
las altas y bajas correspondientes, de los alumnos en practicas, conforme a la
normativa general de aplicacion.

En el caso de responsabilizarse el centro de formacion de las obligaciones de
Seguridad Social, la empresa se compromete a comunicar, en los plazos
previstos, los dias efectivos que los alumnos han acudido al centro de trabajo
para la realizacion del médulo de practicas.

En cuanto a la Gestion y cotizacion al Régimen General de Seguridad Social:
El centro de formacion se responsabiliza del cumplimiento de las obligaciones
de cotizacion a la Seguridad Social de los alumnos que realicen el médulo de

practicas de las acciones aqui referenciadas, en los centros de trabajo de la
empresa firmante de este convenio.

CUARTA. - Inicio de las practicas vy pdliza de accidentes.

Las practicas se iniciaran en la fecha que se comunique en el documento
establecido al efecto.

Con caracter previo, y conforme al Manual de Gestion emanado del Servicio
Canario de Empleo para la Gestién de cursos de Formacion Profesional para
el Empleo, el centro de formacion gestionara la siguiente documentacién con
el Servicio Canario de Empleo:

Convenio debidamente firmado y sellado entre la empresa y el centro de
formacion

Programa formativo (anexo VIII de la Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre)
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El centro de formacién formalizara, antes del inicio de las practicas, una péliza
de accidentes de los alumnos y alumnas, facilitando copia de la misma a la
empresa, que debera tener contratadas las siguientes coberturas:

Fallecimiento por accidente: importe asegurado de treinta y seis mil euros
(36.000 Euros).

Invalidez absoluta y permanente por accidente: importe asegurado de cuarenta
mil euros (40.000 Euros).

Invalidez permanente parcial por accidente: importe que corresponda segun
baremo.

Asistencia ilimitada sanitaria por accidente, mas el riesgo “in itinere”.

En todo caso, el alumnado quedara exento de la responsabilidad civil por dafios
frente a terceros producidos durante la realizacion de practicas en empresas,
siendo responsable el centro de formacion, para lo que podra concertar una
poliza.

En cada centro de trabajo donde se vaya a impartir el modulo de FCT debera
constar:

copia u original de la pdliza de seguro del alumnado suscrita por el centro
colaborador

convenio

autorizacion de la alumna o alumno menor de edad

ficha relacion de las alumnas y alumnos iniciales y tutor o tutora

control de asistencia.

Programa formativo segin modelo Anexo VIII, Orden ESS 1897/2013 y escala
evaluativa

documentacion para el seguimiento en las visitas presenciales al alumnado.

QUINTA. Contenido del médulo de practicas.

Con el fin de garantizar que las actividades a desarrollar por el alumnado en el
moédulo F.C.T. se ajusten al certificado realizado, se tendra en cuenta el
contenido de las mismas establecido en el correspondiente Real Decreto que
regule dicho certificado; sin perjuicio de que dichas actividades puedan ser
supervisadas por parte del Servicio Canario de Empleo a través del personal
gue tenga asignado para esta tarea.

El centro de formacion y la empresa elaboraran conjuntamente el programa
formativo de acuerdo con lo que establezca cada certificado de profesionalidad.
Dicho programa formativo, que se adjuntard al convenio, incluird criterios de
evaluacion observables y medibles, debiendo constar los departamentos de
trabajo por los que rotara el alumno/a y las tareas a desarrollar, con sus horas
correspondientes, asi como el seguimiento y evaluacion de los alumnos/as y
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su evaluacion final de acuerdo con los criterios de evaluacién del mencionado
mddulo de précticas.

SEXTA. - Desarrollo de las practicas

El médulo de formacion practica se desarrollara en los centros de trabajo que
tengan actividad suficiente para acoger al alumnado en précticas, siempre que
dispongan de espacio y mobiliario necesario para el desarrollo de las mismas.

CENTRO DE TRABAJO DIRECCION
PLAYA DE PUNTA LARGA PLAYA DE PUNTA LARGA
CANDELARIA CANDELARIA

Con caracter general, las practicas no superaran las 40 horas semanales. El
namero de horas diarias de las préacticas no podra ser superior a 8, ni inferior
a 4, salvo cuando exista simultaneidad con el curso, en cuyo caso si podra
ser inferior a 4 horas, sin que la suma total de horas del curso y horas de
practicas supere las 8 horas diarias.

En el desarrollo de las practicas, se tendra en cuenta el horario de los centros
de trabajo. El horario fijado debera estar comprendido entre las 8:00 y las 22:00
horas, salvo para aquellos certificados que por su naturaleza impidan que se
desarrollen dentro de este horario, en cuyo caso se acordara con el centro de
formacion, aportando al SCE informe motivado que se refleje en el programa
formativo de las précticas.

SEPTIMA. - Sistema de tutoria para el sequimiento y evaluacion de la
realizacion de las practicas

En el seguimiento y valoracién de las practicas realizadas, de acuerdo con la
programacion establecida, intervendra, de una parte, el formador o formadora
del centro de formacion y, de otra, el personal de la empresa donde se realizan
las practicas.

Las funciones principales del tutor o tutora del centro de formacion son:

3. Acordar el programa formativo con la empresa.
4. Realizar, junto con la tutoria designada por la empresa, el seguimiento y la
evaluacion del alumnado.

Respecto al seguimiento y evaluacion del alumnado, programara una serie de
actividades con objeto de facilitar el desarrollo de este mddulo, entre las que se
incluyen:
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6. Explicar al alumnado las condiciones tecnolégicas de la empresa
(actividades, puestos de trabajo, seguridad y salud laboral; etc.)

7. Presentar al alumnado en la empresa.

8. Periddicamente (en funcién de la duracion del modulo) visitar la empresa
para realizar el seguimiento de las actividades.

9. Accion tutorial con los alumnos y alumnas (dificultades, aclaraciones; etc.).

10. Planificar y realizar la evaluacion del alumnado junto con el tutor o tutora de
la empresa. Para ello se tendra en cuenta lo establecido sobre
procedimientos, métodos e instrumentos de evaluacion

La empresa donde se desarrollen las practicas designara un/a tutor/a que
desempefie una actividad igual o afin a la especialidad en la que haya sido
formado el alumnado que tendré las siguientes funciones:

4. Dirigir las actividades formativas de las alumnas y alumnos en el centro de
trabajo.

5. Orientar al alumnado durante el periodo de practicas no laborales en la
empresa

6. Valorar el progreso del alumnado y evaluarlo junto con el tutor o tutora del
centro formativo.

En cualquier momento del desarrollo de las practicas, el SCE podra visitar las
instalaciones de la empresa para supervisar las condiciones de realizacién de
las practicas que figuran en el presente convenio y verificar el cumplimiento de
los requisitos establecidos para ello.

OCTAVA. - Baja e incidencias del alumnado en practicas.

La empresa, previa comunicaciéon al centro de formacion, podra excluir de la
participacién en las practicas a aquellos alumnos y alumnas que:

6. Incurran en mas de tres faltas de asistencia no justificadas en un mes.

c) Incurran en faltas de puntualidad, incorrecto comportamiento, o falta de
aprovechamiento, a criterio de la persona responsable del seguimiento de
las mismas, previa audiencia del interesado o interesada.

d) Lo soliciten motivadamente.

En todos los citados casos, asi como cuando se produzcan variaciones en las
fechas de ejecucién de las practicas, horario, suspensioén etc...., la empresa
esta obligada a comunicar de forma inmediata al centro de formacién esta
circunstancia.

NOVENA. - Derechos v obligaciones:
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- La empresa deberd comunicar a la representacion legal de los trabajadores y
trabajadoras los convenios de préacticas que se suscriban.

- El centro de formacion y la empresa elaboraran conjuntamente el seguimiento
y evaluacién final del alumnado de acuerdo con los criterios de evaluacion del
mencionado médulo de précticas.

- Elcentro de formacion deberéa presentar al SCE dentro de los 30 dias siguientes
a la finalizacién de las practicas la siguiente documentacion elaborada
conjuntamente con la empresa consistente en:

7. Controles de asistencia.

2. Escala evaluativa en base al anexo VIl de la Orden ESS1897 y sistema de
seguimiento de la tutoria del Centro Colaborador, debidamente
cumplimentada y firmada por las tutoras y tutores que aparecen asignados
en el Programa formativo (anexo VIII) y mecanizadas en el aplicativo
SISPECAN.

DECIMA. - Vigencia.
Este convenio entrara en vigor desde la fecha de la firma del mismo y finalizara
una vez que el alumno o alumna haya completado el numero de horas de

practicas establecido en la clausula, PRIMERA del presente convenio.

UNDECIMA. - Causas de extincion.

Seran causas de extincion del convenio:

8. El cese de la actividad de la empresa.

f) Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

g) El mutuo acuerdo entre las partes firmantes del mismo.

h) El incumplimiento de alguna de las clausulas establecidas en el convenio.

i) La modificacién por alguna de las partes de las clausulas del presente
convenio.

j) La denuncia del convenio por cualquiera de las partes, siempre que se
hubiese realizado con una antelacion suficiente a la fecha de finalizacion.

DUODECIMA. - Se autoriza al Centro de formacion y al Servicio Canario de
Empleo, al tratamiento informatico de sus datos y la tramitacion documental de
todos los procesos que lleva la tramitacion de practicas en empresas, a los
efectos dispuestos en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion
de Datos y Garantia de los Derechos Digitales y deméas normativa de desarrollo.

Y en prueba de conformidad, se firma el presente Convenio de
Colaboracién por triplicado, en el lugar y fecha al principio indicados.
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POR EL CENTRO DE POR LA EMPRESA
FORMACION
Fdo.: Fdo.:

Segundo: Facultar a la Alcaldia para la suscripcién de este Convenio especifico de
colaboracion para la realizacidén de practicas externas entre el Ayuntamiento de Candelaria
y la ASOCIACION DE PROTECCION Y EMERGENCIAS TAMADAYA vy cualquier otro
documento que en su caso sea preciso para la efectividad del presente acuerdo.”

No obstante, la Junta de Gobierno Local acordara lo mas procedente.

Constaen el expediente informe juridico emitido por Dofia Olga Ferndndez Méndez-
Bencomo, que desempefia el puesto de trabajo de Técnica Jurista, de 13 de mayo de
2024, del siguiente tenor literal:

“INFORME JURIDICO

Visto el expediente referenciado, Dofla Olga Fernandez Méndez-Bencomo, Técnica
Administracion General emite el siguiente informe:

Antecedentes de hecho

Primero: Visto expediente incoado por la Agencia de Empleo y Desarrollo Local, relativo al
convenio especifico de colaboracién entre el Ayuntamiento de Candelaria y la empresa
para la realizacién del médulo de formacion en centros de trabajo del alumnado participante
en los certificados de profesionalidad de la programacion de formacion de oferta

Segundo: Con fecha 8 de mayo de 2024, la Alcaldesa-Presidenta, dicta providencia en la
gue se establece:

“ ... Alla vista del borrador del Convenio especifico de colaboracion para la realizaciéon de
practicas externas entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y la Asociacion de
proteccion y Emergencias Tamadaya

Considerando lo establecido en el articulo 86 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Se propone por parte de esta Alcaldia a la Junta de Gobierno Local la adopcién del
siguiente acuerdo:

Primero: Aprobar el texto del Convenio especifico de colaboracion para la realizacion de
practicas externas entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y la Asociacion de
proteccion y Emergencias Tamadaya, con efectos desde el dia de su firma...”
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Tercero: Obra en el expediente la siguiente documentacion:

- Poliza de Responsabilidad Civil num. 0962270005971 y poéliza de accidentes num.
2064197

con fecha de vigencia desde el 29/02/2024 — 30-06-2024

- Informe de las funciones a realizar por los alumnos en practicas, fecha de realiza-
cion, nimero horas y tutor designado.

- Documentacion de la entidad: tarjeta de identificacion fiscal, DNI del representante
y documento acreditativo de su inscripcion en el Registro correspondiente

- Borrador del convenio especifico de colaboracion cuya suscripcion se plantea.

Fundamentos de derecho

Resultan de aplicacion los siguientes:

Primero: Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas:

El art. 86.1 que establece que “Las Administraciones Publicas podran celebrar
acuerdos, pactos, convenios o0 contratos con personas tanto de Derecho publico
como privado, siempre que no sean contrarios al ordenamiento juridico ni versen
sobre materias no susceptibles de transaccion y tengan por objeto satisfacer el
interés publico que tienen encomendado, con el alcance, efectos y régimen juridico
especifico que, en su caso, prevea la disposicién que lo regule, pudiendo tales
actos tener la consideracion de finalizadores de los procedimientos administrativos
o insertarse en los mismos con caracter previo, vinculante o no, a la resolucién que
les ponga fin.”

El art. 86.2 que establece que “Los citados instrumentos deberan establecer como
contenido minimo la identificacién de las partes intervinientes, el &mbito personal,
funcional y territorial, y el plazo de vigencia, debiendo publicarse 0 no seguln su
naturaleza y las personas a las que estuvieran destinados.”

Segundo: Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico:

El art. 47.1, establece que “Son convenios los acuerdos con efectos juridicos
adoptados por las Administraciones Publicas, los organismos publicos y entidades
de derecho publico vinculados o dependientes o las Universidades publicas entre
si 0 con sujetos de derecho privado para un fin coman.

.... Los convenios no podran tener por objeto prestaciones propias de los contratos.
En tal caso, su naturaleza y régimen juridico se ajustara a lo previsto en la
legislacion de contratos del sector publico.”

El art. 48.1 del mismo cuerpo legal sefiala que “Las Administraciones Publicas, sus
organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o dependientes y
las Universidades publicas, en el &mbito de sus respectivas competencias, podran
suscribir convenios con sujetos de derecho publico y privado, sin que ello pueda
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suponer cesion de la titularidad de la competencia.

El punto 3 del citado articulo sefiala que “La suscripcidon de convenios debera
mejorar la eficiencia de la gestion publica, facilitar la utilizacién conjunta de medios
y servicios publicos, contribuir a la realizacion de actividades de utilidad publica ...”

El punto 8 del mismo establece que “Los convenios se perfeccionan por la
prestacion del consentimiento de las partes.”

El articulo 49. 1 de la citada ley, en cuanto al contenido que deben de incluir los
convenios de colaboracion.

Y el articulo 49.2 sefala que “En cualquier momento antes de la finalizacion del
plazo previsto en el apartado anterior, los firmantes del convenio podran acordar
unanimemente su prérroga por un periodo de hasta cuatro afios adicionales o su
extincion”.

Los convenios suscritos por la Administracion General del Estado o alguno de sus
organismos publicos o entidades de derecho publico vinculados o dependientes resultaran
eficaces una vez inscritos en el Registro Electrénico estatal de Organos e Instrumentos de
Cooperacion del sector publico estatal, al que se refiere la disposicion adicional séptima y
publicados en el «Boletin Oficial del Estado». Previamente y con caracter facultativo, se
podran publicar en el Boletin Oficial de la Comunidad Autbnoma o de la provincia, que
corresponda a la otra Administracion firmante.

Tercero: Al tratarse de un acto administrativo sin contenido econémico, de conformidad con
lo establecido en el art. 214.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el
gue se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, el
presente expediente no debe ser sometido a la funcién interventora.

Cuarto: En cuanto al 6rgano competente, es la Junta de Gobierno Local el érgano
competente que tiene atribuido la competencia para la aprobaciéon de programas, planes,
convenios con entidades publicas o privadas para consecucion de los fines de interés
publico, asi como la autorizacion a la Alcaldesa — Presidenta, para actuar y firmar en los
citados convenios, planes o programas, en virtud de delegacion del pleno adoptada en el
acuerdo 11.5 de la sesion plenaria de 27 de junio de 2023, en el que se establece: “Primero:
Delegar a la Junta de Gobierno Local las siguientes atribuciones del Pleno de la
Corporacion... 5.- La aprobacion de programas, planes o convenios con entidades publicas
o privadas para la consecuciéon de fines de interés publico, asi como la autorizacion al
Alcalde Presidente para actuar y firmar, en los citados convenios, planes o programas, ante
cualquier Administracion Publica u 6rganos de ésta, en los términos previstos en la Ley
Territorial 14/1.990, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas de Canarias,
salvo aquellos convenios en que transfieren o deleguen competencias entre las
Administraciones intervinientes que al requerir una mayoria especial con competencia del
Pleno...”

Por parte de este Ayuntamiento los convenios deberan ser suscritos por la Alcaldesa-
Presidenta haciendo uso de las competencias previstas en el art 21.1 b de la Ley 7/1985
de 2 de abril Reguladora de Bases de Régimen Local, del art 41.12 del Real Decreto
Legislativo 2568/1986, de 28 de noviembre por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, en orden a la
suscripcion de documentos que vinculen contractualmente a la Entidad Local a la cual
representa.

.................................................................................................................................................

Avenida Constitucion N° 7. Cédigo postal: 38530, Candelaria. Teléfono: 922.500.800.
www. candelaria. es
37

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 37 de 140

0
n
N
D
[(&]
-
=
[T
©
<
T
=
N
<
[se]
Yol
[e2]
a
N
©
5t
N
w
x
[s2]
c
S
o
©
he]
o
>
o
Q
s}

Verificacion: https://candelaria.sedelectronica.es/




A la vista de cuanto antecede, la informante estima que es posible juridicamente la
aprobacioén y suscripcion del Convenio especifico de colaboracion entre el Ayuntamiento
de Candelaria y la Asociacién de Proteccién y Emergencias Tamadaya, para la realizacion
del moédulo de formacidn en centros de trabajo del alumnado patrticipante en los certificados
de profesionalidad de la programacion de formacién de oferta y formula la siguiente
Propuesta de Resolucion, para que por la Junta de Gobierno Local se acuerde:

Propuesta de resolucioén

PRIMERO: Aprobar y suscribir el Convenio especifico de colaboracion entre el centro de
formacion Ayuntamiento de Candelaria y la Asociacion de proteccion y Emergencias
Tamadaya, para la realizacion del médulo de formacion en centros de trabajo del alumnado
participante en los certificados de profesionalidad de la programacion de formacion de
oferta, en los términos propuestos por la Sra. Alcaldesa Presidenta y del siguiente tenor
literal:

“CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
CANDELARIA Y LA ASOCIACION DE PROTECCION Y EMERGENCIAS
TAMADAYA "PARA LA REALIZACION DEL MODULO DE FORMACION EN CENTROS DE
TRABAJO DEL ALUMNADO PARTICIPANTE EN LOS CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD DE LA PROGRAMACION DE FORMACION DE OFERTA

En Candelaria a de marzo de 2024

REUNIDOS

Por el CENTRO DE FORMACION:
D/Dfia.. MARIA CONCEPCIOB BRITO NUNEZ, con NIF:
***]1734** en nombre y representacion del centro AYUNTAMIENTO
DE CANDELARIA con CIF n° P3801100C y domicilio social en
AVDA. CONSTITUCION N°7

municipio CANDELARIA provincia S/C DE TENERIFE
teléfono 922 500 800

Y POR LA EMPRESA:
D/Dia.: Adan Exposito Garcia con NIF; ***2751** |
en nombre y representacion de la empresa y la Asociacion de proteccion y
Emergencias Tamadaya con CIF n°G76561406 y domicilio social en C
/PLAYA GRANDE, 27-LA PUNTA DE ABONA. 38588-municipio ARICO
provincia S/C de Tenerife

teléfono 677069481

DECLARAN

.................................................................................................................................................
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PRIMERO.- Que se reconocen reciprocamente capacidad y legitimacion
para la negociacion y firma del presente convenio.

SEGUNDO.- Que el objeto del presente convenio es facilitar por parte de la
Asociacion de proteccién y Emergencias Tamadaya a la realizacion del
modulo de formacion practica en centros de trabajo (FCT) al alumnado del
Certificado de Profesionalidad del curso n°2438730079, denominacion
socorrismo en espacios acuaticos naturales y cédigo de especialidad
AFDP0209, impartido en el Centro de Formacion AYUNTAMIENTO DE
CANDELARIA

TERCERO.- La Asociacién de proteccion y Emergencias Tamadaya tiene
actividad suficiente para acoger al alumnado en practicas y dispone de las
condiciones de espacio y mobiliario necesarios para el desarrollo de las
capacidades de la accion formativa sefialada.

ACUERDAN

Suscribir el presente convenio de colaboracién para la realizacion del médulo
de formacion préctica en centros de trabajo, de conformidad con lo
establecido en el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se
desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el
Sistema de Formacién Profesional para el Empleo en el &mbito laboral (BOE
n°159, de 5 de julio de 2017), el RD 34/2008 de 18 de enero, que regula los
Certificados de Profesionalidad (BOE n°27, de 31 de enero de 2008), Real
Decreto 711/2011, de 20 de mayo, modificado por el RD 611/2013 de 2 de
agosto , correspondiente a esta especialidad formativa y la Convocatoria de
concesion de subvenciones para este tipo de accion formativa asi como la
Resolucion de concesidon sobre la misma y el Manual de Gestion pertinente,
ademas de las clausulas que establece este Convenio y todas aquellas
normas que sean de aplicaciéon y que ambas partes conocen y acatan.

Por todo ello se firma el presente Convenio con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto.-

El objetivo del presente convenio es facilitar por parte de la empresa
suscriptora la realizaciéon del modulo de formacién practica en centros de
trabajo (FCT) al alumnado de la/s accion/es formativa/s que figura en el
cuadro adjunto, del Subsistema de Formacion para el Empleo, impartidos en
el centro de formacion que suscribe el presente convenio.

N.° de Especialidad Horas de
Curso (denominacion y practicas
c6digo) (horas
FCT)
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n°24- AFDP0209 80
38730079 SOCORRISMO EN
ESPACIOS ACUATICOS
NATURALES

SEGUNDA.- Relacion entre el alumnado en practicas vy la empresa

La relacién entre el alumnado y la empresa en la que realiza las practicas
profesionales, que en ningun caso sera de caracter laboral, se efectuara
dentro del marco previsto por la legislacion aplicable en materia de
Formacion Profesional para el Empleo y su normativa de desarrollo, sin
perjuicio de cualquier otra que fuera de aplicacion.

La empresa no podra cubrir ni siquiera con caracter interino, ningin puesto
de trabajo con un/a alumno/a en practicas, salvo que se establezca al efecto
una relacion laboral retribuida. En este caso, se consideraran extinguidas las
practicas con respecto a este alumno/a, debiendo la empresa comunicar este
hecho al Centro de formacién para formalizar su baja.

TERCERA.- Inclusién en la Seguridad Social del alumnado FCT

De conformidad con la Disposicion adicional quincuagésima segunda de
Inclusién en el sistema de Seguridad Social de alumnos que realicen
practicas formativas o0 practicas académicas externas incluidas en
programas de formacion del Real Decreto Legislativo

8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
General de la Seguridad Social, la entidad de formacién o la empresa en la
gque se realicen las practicas, con caracter previo al inicio de las mismas,
deberan solicitar a la Tesoreria general de la Seguridad Social la asignacion
de un coédigo de cuenta de cotizacibn y realizar las altas y bajas
correspondientes, de los alumnos en practicas, conforme a la normativa
general de aplicacion.

En el caso de responsabilizarse el centro de formacién de las obligaciones
de Seguridad Social, la empresa se compromete a comunicar, en los plazos
previstos, los dias efectivos que los alumnos han acudido al centro de trabajo
para la realizacion del médulo de practicas.

En cuanto a la Gestion y cotizaciéon al Régimen General de Seguridad Social:
El centro de formacién se responsabiliza del cumplimiento de las
obligaciones de cotizacion a la Seguridad Social de los alumnos que realicen
el médulo de practicas de las acciones aqui referenciadas, en los centros de
trabajo de la empresa firmante de este convenio.

CUARTA. - Inicio de las practicas vy pdliza de accidentes.

Las practicas se iniciaran en la fecha que se comunique en el documento
establecido al efecto.

Con cardcter previo, y conforme al Manual de Gestion emanado del Servicio
Canario de Empleo para la Gestion de cursos de Formacion Profesional para
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el Empleo, el centro de formacién gestionara la siguiente documentacion con

el Servicio Canario de Empleo:

- Convenio debidamente firmado y sellado entre la empresay el centro
de formacion

- Programa formativo (anexo VIl de la Orden ESS/1897/2013, de 10
de octubre)

El centro de formacion formalizard, antes del inicio de las préacticas, una
poliza de accidentes de los alumnos y alumnas, facilitando copia de la misma
a la empresa, que debera tener contratadas las siguientes coberturas:

- Fallecimiento por accidente: importe asegurado de treinta y seis mil
euros (36.000 Euros). - Invalidez absoluta y permanente por
accidente: importe asegurado de cuarenta mil euros (40.000 Euros).

- Invalidez permanente parcial por accidente: importe que corresponda
segun baremo.

- Asistencia ilimitada sanitaria por accidente, mas el riesgo “in itinere”.

En todo caso, el alumnado quedara exento de la responsabilidad civil por

dafios frente a terceros producidos durante la realizacion de practicas en

empresas, siendo responsable el centro de formacioén, para lo que podra

concertar una poliza.

En cada centro de trabajo donde se vaya a impartir el médulo de FCT debera

constar:

- copia u original de la pdliza de seguro del alumnado suscrita por el
centro colaborador

- convenio

- autorizacion de la alumna o alumno menor de edad

- ficha relacion de las alumnas y alumnos iniciales y tutor o tutora

- control de asistencia.

- Programa formativo segin modelo Anexo VIII, Orden ESS 1897/2013
y escala evaluativa

- documentacién para el seguimiento en las visitas presenciales al
alumnado.

QUINTA. Contenido del médulo de précticas.

Con el fin de garantizar que las actividades a desarrollar por el alumnado en
el médulo F.C.T. se ajusten al certificado realizado, se tendra en cuenta el
contenido de las mismas establecido en el correspondiente Real Decreto que
regule dicho certificado; sin perjuicio de que dichas actividades puedan ser
supervisadas por parte del Servicio Canario de Empleo a través del personal
gue tenga asignado para esta tarea.

El centro de formacion y la empresa elaboraran conjuntamente el programa
formativo de acuerdo con lo que establezca cada certificado de
profesionalidad. Dicho programa formativo, que se adjuntara al convenio,
incluiré criterios de evaluacion observables y medibles, debiendo constar los
departamentos de trabajo por los que rotara el alumno/a y las tareas a
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desarrollar, con sus horas correspondientes, asi como el seguimiento y
evaluacion de los alumnos/as y su evaluacién final de acuerdo con los
criterios de evaluacién del mencionado médulo de précticas.

SEXTA.- Desarrollo de las practicas

El médulo de formacion practica se desarrollaréa en los centros de trabajo que
tengan actividad suficiente para acoger al alumnado en préacticas, siempre
que dispongan de espacio y mobiliario necesario para el desarrollo de las

mismas.
CENTRO DIRECCION
DE
TRABAJO
PLAYA DE PUNTA PLAYA DE PUNTA LARGA
LARGA CANDELARIA
CANDELARIA

Con cardcter general, las practicas no superaran las 40 horas semanales. El
nuamero de horas diarias de las practicas no podréa ser superior a 8, ni inferior
a 4, salvo cuando exista simultaneidad con el curso, en cuyo caso si podra
ser inferior a 4 horas, sin que la suma total de horas del curso y horas de
practicas supere las 8 horas diarias.

En el desarrollo de las practicas, se tendra en cuenta el horario de los centros
de trabajo. El horario fijado deber& estar comprendido entre las 8:00 y las
22:00 horas, salvo para aquellos certificados que por su naturaleza impidan
gue se desarrollen dentro de este horario, en cuyo caso se acordara con el
centro de formacion, aportando al SCE informe motivado que se refleje en el
programa formativo de las practicas.

SEPTIMA.- Sistema de tutoria para el sequimiento y evaluacion de la realizacién de
las practicas

En el seguimiento y valoracion de las practicas realizadas, de acuerdo con

la programacion establecida, intervendra, de una parte, el formador o

formadora del centro de formacién y, de otra, el personal de la empresa

donde se realizan las practicas.

Las funciones principales del tutor o tutora del centro de formacién son:

5. Acordar el programa formativo con la empresa.

6. Realizar, junto con la tutoria designada por la empresa, el seguimiento y
la evaluacién del alumnado.

Respecto al seguimiento y evaluacion del alumnado, programara una serie
de actividades con objeto de facilitar el desarrollo de este mddulo, entre las que se
incluyen: 1.

11. Explicar al alumnado las condiciones tecnoldgicas de la empresa (activi-

dades, puestos de trabajo, seguridad y salud laboral; etc.)

12. Presentar al alumnado en la empresa.
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13. Periodicamente (en funcién de la duracion del médulo) visitar la empresa
para realizar el seguimiento de las actividades.

14. Accion tutorial con los alumnos y alumnas (dificultades, aclaraciones;
etc.).

15. Planificar y realizar la evaluacion del alumnado junto con el tutor o tutora
de la empresa. Para ello se tendra en cuenta lo establecido sobre proce-
dimientos, métodos e instrumentos de evaluacion

La empresa donde se desarrollen las practicas designara un/a tutor/a que

desempefie una actividad igual o afin a la especialidad en la que haya sido

formado el alumnado que tendré las siguientes funciones:

7. Dirigir las actividades formativas de las alumnas y alumnos en el centro
de trabajo.

8. Orientar al alumnado durante el periodo de practicas no laborales en la
empresa

9. Valorar el progreso del alumnado y evaluarlo junto con el tutor o tutora
del centro formativo.

En cualquier momento del desarrollo de las préacticas, el SCE podré visitar
las instalaciones de la empresa para supervisar las condiciones de
realizacion de las practicas que figuran en el presente convenio y verificar el
cumplimiento de los requisitos establecidos para ello.

OCTAVA.- Baja e incidencias del alumnado en préacticas.

La empresa, previa comunicacion al centro de formacién, podré excluir de la
participacién en las practicas a aquellos alumnos y alumnas que:
Incurran en mas de tres faltas de asistencia no justificadas en un mes.
e) Incurran en faltas de puntualidad, incorrecto comportamiento, o falta de
aprovechamiento, a criterio de la persona responsable del seguimiento
de las mismas, previa audiencia del interesado o interesada.
f) Lo soliciten motivadamente.

En todos los citados casos, asi como cuando se produzcan variaciones en
las fechas de ejecucidon de las practicas, horario, suspension etc...., la
empresa estd obligada a comunicar de forma inmediata al centro de
formacioén esta circunstancia.

NOVENA.- Derechos vy obligaciones:

- La empresa deberd comunicar a la representacion legal de los traba-
jadores y trabajadoras los convenios de practicas que se suscriban.

- El centro de formacién y la empresa elaboraran conjuntamente el se-
guimiento y evaluacion final del alumnado de acuerdo con los criterios de
evaluacion del mencionado modulo de practicas.
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- El centro de formacién deberan presentar al SCE dentro de los 30
dias siguientes a la finalizacion de las practicas la siguiente documentacion
elaborada conjuntamente con la empresa consistente en:

1. Controles de asistencia.

1. Escala evaluativa en base al anexo VIII de la Orden ESS1897 y sistema
de seguimiento de la tutoria del Centro Colaborador, debidamente
cumplimentada y firmada por las tutoras y tutores que aparecen
asignados en el Programa formativo (anexo VIII) y mecanizadas en el
aplicativo SISPECAN.

DECIMA.- Vigencia.

Este convenio entrara en vigor desde la fecha de la firma del mismo y
finalizar4 una vez que el alumno o alumna haya completado el nUmero de
horas de practicas establecido en la clausula, PRIMERA del presente
convenio.

UNDECIMA.- Causas de extincion.

Seran causas de extincion del convenio:

1. Elcese de la actividad de la empresa.

k) Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programa-
das.

1) El mutuo acuerdo entre las partes firmantes del mismo.

m) Elincumplimiento de alguna de las clausulas establecidas en el convenio.

n) La modificacién por alguna de las partes de las clausulas del presente
convenio.

o) La denuncia del convenio por cualquiera de las partes, siempre que se
hubiese realizado con una antelacion suficiente a la fecha de finalizacion.

DUODECIMA.- Se autoriza al Centro de formacién y al Servicio Canario de
Empleo, al tratamiento informatico de sus datos y la tramitacion documental
de todos los procesos que lleva la tramitacion de practicas en empresas, a
los efectos dispuestos en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccidn de Datos y Garantia de los Derechos Digitales y demas normativa
de desarrollo.

Y en prueba de conformidad, se firma el presente Convenio de
Colaboracién por triplicado, en el lugar y fecha al principio indicados”.

SEGUNDO: Proceder a la publicacion del mismo en el Portal de Transparencia, en
cumplimiento de lo dispuesto en Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso
a la informacion publica y buen gobierno.
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TERCERO: Notificar el acuerdo que se adopte a la Asociacion de proteccion y
Emergencias Tamadaya, a los efectos oportunos.”

No obstante, la Junta de Gobierno Local acordara lo mas procedente.

La Junta de Gobierno Local, previo debate y por unanimidad de los miembros
presentes, acuerda:

PRIMERO: Aprobar y suscribir el Convenio especifico de colaboracion entre el centro de
formacion Ayuntamiento de Candelaria y la Asociacion de proteccién y Emergencias
Tamadaya, para la realizacion del médulo de formacién en centros de trabajo del alumnado
participante en los certificados de profesionalidad de la programacion de formacion de
oferta, en los términos propuestos por la Sra. Alcaldesa Presidenta y del siguiente tenor
literal:

“CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE
CANDELARIA Y LA ASOCIACION DE PROTECCION Y EMERGENCIAS TAMADAYA”
PARA LA REALIZACION DEL MODULO DE FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO
DEL ALUMNADO PARTICIPANTE EN LOS CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE
LA PROGRAMACION DE FORMACION DE OFERTA

En Candelaria a de marzo de 2024
REUNIDOS

Por el CENTRO DE FORMACION:
D/Dfia.. MARIA CONCEPCIOB BRITO NUNEZ, con NIF:
**x1734* en nombre y representacion del centro AYUNTAMIENTO
DE CANDELARIA con CIF n° P3801100C y domicilio social en
AVDA. CONSTITUCION N°7

municipio CANDELARIA provincia S/C DE TENERIFE

teléfono 922 500 800

Y POR LA EMPRESA:
D/Dia.: Adan Exposito Garcia con NIF; ***2751** |
en nombre y representacion de la empresa y la Asociacion de protecciéon y
Emergencias Tamadaya con CIF n°G76561406 y domicilio social en C
/PLAYA GRANDE, 27-LA PUNTA DE ABONA. 38588-municipio ARICO
provincia S/C de Tenerife

teléfono 677069481

DECLARAN
PRIMERO.- Que se reconocen reciprocamente capacidad y legitimacion
para la negociacion y firma del presente convenio.

SEGUNDO.- Que el objeto del presente convenio es facilitar por parte de la

.................................................................................................................................................
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Asociacion de proteccién y Emergencias Tamadaya a la realizacion del
moddulo de formacién préactica en centros de trabajo (FCT) al alumnado del
Certificado de Profesionalidad del curso n°2438730079, denominacion
socorrismo en espacios acuaticos naturales y cédigo de especialidad
AFDP0209, impartido en el Centro de Formacion AYUNTAMIENTO DE
CANDELARIA

TERCERO.- La Asociacion de proteccion y Emergencias Tamadaya tiene
actividad suficiente para acoger al alumnado en practicas y dispone de las
condiciones de espacio y mobiliario necesarios para el desarrollo de las
capacidades de la accion formativa sefialada.

ACUERDAN

Suscribir el presente convenio de colaboracién para la realizacion del médulo
de formacion préctica en centros de trabajo, de conformidad con lo
establecido en el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se
desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el
Sistema de Formacién Profesional para el Empleo en el &mbito laboral (BOE
n°159, de 5 de julio de 2017), el RD 34/2008 de 18 de enero, que regula los
Certificados de Profesionalidad (BOE n°27, de 31 de enero de 2008), Real
Decreto 711/2011, de 20 de mayo, modificado por el RD 611/2013 de 2 de
agosto , correspondiente a esta especialidad formativa y la Convocatoria de
concesion de subvenciones para este tipo de accion formativa asi como la
Resolucion de concesidn sobre la misma y el Manual de Gestion pertinente,
ademas de las clausulas que establece este Convenio y todas aquellas
normas que sean de aplicacién y que ambas partes conocen y acatan.

Por todo ello se firma el presente Convenio con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto.-

El objetivo del presente convenio es facilitar por parte de la empresa
suscriptora la realizacion del moédulo de formacién practica en centros de
trabajo (FCT) al alumnado de la/s accién/es formativa/s que figura en el
cuadro adjunto, del Subsistema de Formacion para el Empleo, impartidos en
el centro de formacion que suscribe el presente convenio.
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SEGUNDA.- Relacion entre el alumnado en practicas vy la empresa

La relacién entre el alumnado y la empresa en la que realiza las practicas
profesionales, que en ningun caso sera de caracter laboral, se efectuara
dentro del marco previsto por la legislacion aplicable en materia de
Formacion Profesional para el Empleo y su normativa de desarrollo, sin
perjuicio de cualquier otra que fuera de aplicacion.

La empresa no podra cubrir ni siquiera con cardcter interino, ningln puesto
de trabajo con un/a alumno/a en practicas, salvo que se establezca al efecto
una relacion laboral retribuida. En este caso, se consideraran extinguidas las
practicas con respecto a este alumno/a, debiendo la empresa comunicar este
hecho al Centro de formacién para formalizar su baja.

TERCERA.- Inclusién en la Seguridad Social del alumnado FCT

De conformidad con la Disposicién adicional quincuagésima segunda de
Inclusién en el sistema de Seguridad Social de alumnos que realicen
practicas formativas o0 practicas académicas externas incluidas en
programas de formacion del Real Decreto Legislativo

8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
General de la Seguridad Social, la entidad de formacion o la empresa en la
gue se realicen las practicas, con caracter previo al inicio de las mismas,
deberan solicitar a la Tesoreria general de la Seguridad Social la asignacién
de un cédigo de cuenta de cotizacibn y realizar las altas y bajas
correspondientes, de los alumnos en practicas, conforme a la normativa
general de aplicacion.

En el caso de responsabilizarse el centro de formacién de las obligaciones
de Seguridad Social, la empresa se compromete a comunicar, en los plazos
previstos, los dias efectivos que los alumnos han acudido al centro de trabajo
para la realizacién del médulo de précticas.

En cuanto a la Gestién y cotizacién al Régimen General de Seguridad Social:
El centro de formacién se responsabiliza del cumplimiento de las
obligaciones de cotizacion a la Seguridad Social de los alumnos que realicen
el médulo de practicas de las acciones aqui referenciadas, en los centros de
trabajo de la empresa firmante de este convenio.

CUARTA. - Inicio de las practicas vy péliza de accidentes.

Las practicas se iniciaran en la fecha que se comunique en el documento

establecido al efecto.

Con cardcter previo, y conforme al Manual de Gestion emanado del Servicio

Canario de Empleo para la Gestion de cursos de Formacion Profesional para

el Empleo, el centro de formacién gestionara la siguiente documentacion con

el Servicio Canario de Empleo:

- Convenio debidamente firmado y sellado entre la empresa y el centro
de formacién

- Programa formativo (anexo VIl de la Orden ESS/1897/2013, de 10
de octubre)
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El centro de formacion formalizard, antes del inicio de las précticas, una
péliza de accidentes de los alumnos y alumnas, facilitando copia de la misma
a la empresa, que debera tener contratadas las siguientes coberturas:

- Fallecimiento por accidente: importe asegurado de treinta y seis mil
euros (36.000 Euros). - Invalidez absoluta y permanente por
accidente: importe asegurado de cuarenta mil euros (40.000 Euros).

- Invalidez permanente parcial por accidente: importe que corresponda
segun baremo.

- Asistencia ilimitada sanitaria por accidente, mas el riesgo “in itinere”.

En todo caso, el alumnado quedard exento de la responsabilidad civil por

dafios frente a terceros producidos durante la realizacién de practicas en

empresas, siendo responsable el centro de formacion, para lo que podra

concertar una poliza.

En cada centro de trabajo donde se vaya a impartir el médulo de FCT debera

constar:

- copia u original de la pdliza de seguro del alumnado suscrita por el
centro colaborador

- convenio

- autorizacién de la alumna o alumno menor de edad

- ficha relacion de las alumnas y alumnos iniciales y tutor o tutora

- control de asistencia.

- Programa formativo segun modelo Anexo VIII, Orden ESS 1897/2013
y escala evaluativa

- documentacién para el seguimiento en las visitas presenciales al
alumnado.

QUINTA. Contenido del mddulo de practicas.

Con el fin de garantizar que las actividades a desarrollar por el alumnado en
el médulo F.C.T. se ajusten al certificado realizado, se tendrd en cuenta el
contenido de las mismas establecido en el correspondiente Real Decreto que
regule dicho certificado; sin perjuicio de que dichas actividades puedan ser
supervisadas por parte del Servicio Canario de Empleo a través del personal
gue tenga asignado para esta tarea.

El centro de formacion y la empresa elaboraran conjuntamente el programa
formativo de acuerdo con lo que establezca cada certificado de
profesionalidad. Dicho programa formativo, que se adjuntara al convenio,
incluira criterios de evaluacién observables y medibles, debiendo constar los
departamentos de trabajo por los que rotard el alumno/a y las tareas a
desarrollar, con sus horas correspondientes, asi como el seguimiento y
evaluacion de los alumnos/as y su evaluacion final de acuerdo con los
criterios de evaluaciéon del mencionado médulo de précticas.

SEXTA.- Desarrollo de las préacticas

El médulo de formacion practica se desarrollara en los centros de trabajo que
tengan actividad suficiente para acoger al alumnado en practicas, siempre
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que dispongan de espacio y mobiliario necesario para el desarrollo de las

mismas.
CENTRO DE DIRECCION
TRABAJO
PLAYA DE PUNTA PLAYA DE PUNTA LARGA
LARGA CANDELARIA
CANDELARIA

Con carécter general, las practicas no superaran las 40 horas semanales. El
numero de horas diarias de las practicas no podréa ser superior a 8, ni inferior
a 4, salvo cuando exista simultaneidad con el curso, en cuyo caso si podra
ser inferior a 4 horas, sin que la suma total de horas del curso y horas de
practicas supere las 8 horas diarias.

En el desarrollo de las practicas, se tendra en cuenta el horario de los centros
de trabajo. El horario fijado deberd estar comprendido entre las 8:00 y las
22:00 horas, salvo para aquellos certificados que por su naturaleza impidan
gue se desarrollen dentro de este horario, en cuyo caso se acordara con el
centro de formacion, aportando al SCE informe motivado que se refleje en el
programa formativo de las précticas.

SEPTIMA.- Sistema de tutoria para el sequimiento y evaluacion de la realizacion de
las practicas

En el seguimiento y valoracion de las practicas realizadas, de acuerdo con

la programacion establecida, intervendra, de una parte, el formador o

formadora del centro de formacion y, de otra, el personal de la empresa

donde se realizan las practicas.

Las funciones principales del tutor o tutora del centro de formacion son:

7. Acordar el programa formativo con la empresa.

8. Realizar, junto con la tutoria designada por la empresa, el seguimiento y
la evaluacién del alumnado.

Respecto al seguimiento y evaluacién del alumnado, programara una serie
de actividades con objeto de facilitar el desarrollo de este modulo, entre las que se
incluyen: 1.

16. Explicar al alumnado las condiciones tecnolégicas de la empresa (activi-

dades, puestos de trabajo, seguridad y salud laboral; etc.)

17. Presentar al alumnado en la empresa.

18. Periddicamente (en funcién de la duraciéon del médulo) visitar la empresa

para realizar el seguimiento de las actividades.

19. Accién tutorial con los alumnos y alumnas (dificultades, aclaraciones;

etc.).

20. Planificar y realizar la evaluacion del alumnado junto con el tutor o tutora

de la empresa. Para ello se tendra en cuenta lo establecido sobre proce-
dimientos, métodos e instrumentos de evaluacion

La empresa donde se desarrollen las practicas designara un/a tutor/a que
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desempefie una actividad igual o afin a la especialidad en la que haya sido

formado el alumnado que tendré las siguientes funciones:

10. Dirigir las actividades formativas de las alumnas y alumnos en el centro
de trabajo.

11. Orientar al alumnado durante el periodo de practicas no laborales en la
empresa

12. Valorar el progreso del alumnado y evaluarlo junto con el tutor o tutora
del centro formativo.

En cualquier momento del desarrollo de las practicas, el SCE podra visitar
las instalaciones de la empresa para supervisar las condiciones de
realizacién de las practicas que figuran en el presente convenio y verificar el
cumplimiento de los requisitos establecidos para ello.

OCTAVA.- Baja e incidencias del alumnado en practicas.

La empresa, previa comunicacion al centro de formacién, podré excluir de la
participacién en las practicas a aquellos alumnos y alumnas que:
Incurran en mas de tres faltas de asistencia no justificadas en un mes.
g) Incurran en faltas de puntualidad, incorrecto comportamiento, o falta de
aprovechamiento, a criterio de la persona responsable del seguimiento
de las mismas, previa audiencia del interesado o interesada.
h) Lo soliciten motivadamente.

En todos los citados casos, asi como cuando se produzcan variaciones en
las fechas de ejecucién de las practicas, horario, suspension etc...., la
empresa esta obligada a comunicar de forma inmediata al centro de
formacion esta circunstancia.

NOVENA.- Derechos vy obligaciones:

- La empresa debera comunicar a la representacion legal de los traba-
jadores y trabajadoras los convenios de practicas que se suscriban.

- El centro de formacién y la empresa elaboraran conjuntamente el se-
guimiento y evaluacion final del alumnado de acuerdo con los criterios de
evaluacion del mencionado modulo de practicas.

- El centro de formacién deberan presentar al SCE dentro de los 30
dias siguientes a la finalizacion de las practicas la siguiente documentacién
elaborada conjuntamente con la empresa consistente en:

Controles de asistencia.

1. Escala evaluativa en base al anexo VIl de la Orden ESS1897 y sistema
de seguimiento de la tutoria del Centro Colaborador, debidamente
cumplimentada y firmada por las tutoras y tutores que aparecen
asignados en el Programa formativo (anexo VIII) y mecanizadas en el
aplicativo SISPECAN.

DECIMA.- Vigencia.

Este convenio entrara en vigor desde la fecha de la firma del mismo y
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finalizar4 una vez que el alumno o alumna haya completado el nUmero de
horas de practicas establecido en la clausula, PRIMERA del presente
convenio.

UNDECIMA.- Causas de extincion.

Seran causas de extincion del convenio:

1. Elcese de la actividad de la empresa.

p)
q)
r)
s)

t)

Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programa-
das.

El mutuo acuerdo entre las partes firmantes del mismo.

El incumplimiento de alguna de las clausulas establecidas en el convenio.
La modificacion por alguna de las partes de las clausulas del presente
convenio.

La denuncia del convenio por cualquiera de las partes, siempre que se
hubiese realizado con una antelacion suficiente a la fecha de finalizacion.

DUODECIMA.- Se autoriza al Centro de formacion y al Servicio Canario de
Empleo, al tratamiento informético de sus datos y la tramitacion documental
de todos los procesos que lleva la tramitacion de practicas en empresas, a
los efectos dispuestos en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos y Garantia de los Derechos Digitales y demas normativa
de desarrollo.

Y en prueba de conformidad, se firma el presente Convenio de

Colaboracién por triplicado, en el lugar y fecha al principio indicados”.

SEGUNDO: Proceder a la publicacién del mismo en el Portal de Transparencia, en
cumplimiento de lo dispuesto en Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso
a la informacién publica y buen gobierno.

TERCERO: Notificar el acuerdo que se adopte a la Asociacion de proteccién y Emergencias
Tamadaya, a los efectos oportunos.

.................................................................................................................................................
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3.- Expediente 4039/2024. Convenio especifico de colaboracion para la
realizacion de practicas externas entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria
y el centro de formacion AFS S.L

Consta en el expediente propuesta de la Alcaldesa-Presidenta, de fecha 22 de abril
de 2024, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Dofa Maria Concepcion Brito Nufiez, en calidad de Alcaldesa Presidenta, al amparo de
lo dispuesto en el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, asi como en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local.

A la vista del borrador del Convenio especifico de colaboracién para la realizacion de
practicas externas entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y el centro de formacion
AFS S.L., para la realizacion del médulo de formacion en centros de trabajo (FCT).

Considerando lo establecido en el articulo 86 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo ComuUn de las Administraciones Publicas.

Se propone por parte de esta Alcaldia a la Junta de Gobierno Local la adopcion del
siguiente acuerdo:

Primero: Aprobar el texto del Convenio especifico de colaboracién para la realizacion de
practicas externas entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y el centro de formacién
AFS S.L, con efectos desde el dia de su firma:

“CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL CENTRO DE FORMA-
CION AFS Y LA EMPRESA AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA PARA LA REALIZA-
CION DEL MODULO DE FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO DEL ALUM-
NADO PARTICIPANTE EN LOS CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE LA
PROGRAMACION DE FORMACION DE OFERTA

EN SANTA CRUZ DE TENERIFE a DE DE
REUNIDOS

Por el CENTRO DE FORMACION:

D/Dfia.: ALEJANDRO FALCON SANTANA, con NIF:***4632** en nombre y repre-
sentacion del centro CENTRO DE FORMACION AFS SL con CIF/NIF n° B35758739

.................................................................................................................................................
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y domicilio social en Avenida Carlos V, n° 110, Carrizal municipio Ingenio provincia
Las Palmas de Gran Canaria teléfono 928785553.

Y POR LA EMPRESA:

D/Dfia.: Maria Concepcién Brito NUfiez DNI n°® ***1734** en nombre y representacion
de la empresa

Ayuntamiento de Candelaria con CIF/NIF n°® P3801100C y domicilio social en Avenida
Constituciéon 7, Candelaria

DECLARAN

PRIMERO.- Que se reconocen reciprocamente capacidad y legitimacién para la ne-
gociacion y firma del presente convenio.

SEGUNDO.- Que el objeto del presente convenio es facilitar por parte de la empresa
Ayuntamiento de

Candelaria la realizacién del médulo de formacién practica en centros de trabajo
(FCT) al alumnado del Certificado de Profesionalidad del curso n°® 23-38/002803 de-
nominacion PROMOCION TURISTICA LOCAL E INFORMACION AL VISITANTE co6-
digo de especialidad HOTI0108, impartido en el Centro de Formacién CENTRO DE
FORMACION AFS S.L.

TERCERO.- La empresa Ayuntamiento de Candelaria tiene actividad suficiente para
acoger al alumnado en practicas y dispone de las condiciones de espacio y mobiliario
necesarios para el desarrollo de las capacidades de la accion formativa sefalada.

ACUERDAN

Suscribir el presente convenio de colaboracion para la realizacion del médulo de for-
macién practica en centros de trabajo, de conformidad con lo establecido en el Real
Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de
septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el Empleo
en el ambito laboral (BOE n°159, de 5 de julio de 2017), el RD 34/2008 de 18 de
enero, que regula los Certificados de Profesionalidad (BOE n°27, de 31 de enero de
2008), el Real Decreto RD 1376/2008, de 1 de agosto modificado por el RD 619/2013,
de 2 de agosto) correspondiente a esta especialidad formativa y la Convocatoria de
concesion de subvenciones para este tipo de acciéon formativa asi como la Resolu-
cién de concesion sobre la misma y el Manual de Gestion pertinente, ademas de las
cldusulas que establece este Convenio y todas aquellas normas que sean de aplica-
cién y que ambas partes conocen y acatan.

Por todo ello se firma el presente Convenio con las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto.-

El objetivo del presente convenio es facilitar por parte de la empresa suscriptora la
realizacion del médulo de formacion practica en centros de trabajo (FCT) al alumnado
de la/s accidn/es formativa/s que figura en el cuadro adjunto, del Subsistema de For-
macion para el Empleo, impartidos en el centro de formacién que suscribe el presente
convenio.

N.° de Especialidad (denominacion y c6digo) Horas de practi-
Curso cas (horas FCT)
23- PROMOCION TURISTICA LOCAL E INFOR- 120 horas
38/002803 MACION AL VISITANTE

SEGUNDA.- Relacion entre el alumnado en practicas v la empresa

La relacion entre el alumnado y la empresa en la que realiza las practicas profesio-
nales, que en ningun caso sera de caracter laboral, se efectuara dentro del marco
previsto por la legislacion aplicable en materia de Formacion Profesional para el Em-
pleo y su normativa de desarrollo, sin perjuicio de cualquier otra que fuera de aplica-
cion.

La empresa no podra cubrir ni siquiera con caracter interino, ningln puesto de trabajo
con un/a alumno/a en practicas, salvo que se establezca al efecto unarelacion laboral
retribuida. En este caso, se consideraran extinguidas las practicas con respecto a
este alumno/a, debiendo la empresa comunicar este hecho al Centro de formacion
para formalizar su baja.

TERCERA.- Inclusién en la Sequridad Social del alumnado FCT

De conformidad con la Disposicion adicional quincuagésima segunda de Inclusién en
el sistema de Seguridad Social de alumnos que realicen practicas formativas o prac-
ticas académicas externas incluidas en programas de formacién del Real Decreto
Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley General de la Seguridad Social, la entidad de formacién o la empresa en la que
se realicen las practicas, con caracter previo al inicio de las mismas, deberan solicitar
a la Tesoreria general de la Seguridad Social la asignacién de un cddigo de cuenta
de cotizacion y realizar las altas y bajas correspondientes, de los alumnos en practi-
cas, conforme a la normativa general de aplicacion.

En el caso de responsabilizarse el centro de formacién de las obligaciones de Segu-
ridad Social, la empresa se compromete a comunicar, en los plazos previstos, los
dias efectivos que los alumnos han acudido al centro de trabajo para la realizacion
del modulo de précticas.
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En cuanto a la Gestion y cotizacion al Régimen General de Seguridad Social:

El centro de formacién se responsabiliza del cumplimiento de las obligaciones de
cotizacion a la Seguridad Social de los alumnos que realicen el médulo de practicas
de las acciones aqui referenciadas, en los centros de trabajo de la empresa firmante
de este convenio.

CUARTA.- Inicio de las practicas y poliza de accidentes.

Las practicas se iniciaran en la fecha que se comunique en el documento establecido
al efecto.

Con caracter previo, y conforme al Manual de Gestion emanado del Servicio Canario
de Empleo para la Gestion de cursos de Formacion Profesional para el Empleo, el
centro de formacién gestionara la siguiente documentacién con el Servicio Canario
de Empleo:

- Convenio debidamente firmado y sellado entre la empresa y el centro de forma-
cién
- Programa formativo (anexo VIII de la Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre)

El centro de formacion formalizara, antes del inicio de las practicas, una pdéliza de acciden-
tes de los alumnos y alumnas, facilitando copia de la misma a la empresa, que debera tener
contratadas las siguientes coberturas:
- Fallecimiento por accidente: importe asegurado de treinta y seis mil euros
(36.000 Euros).
- Invalidez absoluta y permanente por accidente: importe asegurado de cuarenta
mil euros (40.000 Euros).

- Invalidez permanente parcial por accidente: importe que corresponda segun ba-
remo. - Asistencia ilimitada sanitaria por accidente, mas el riesgo “in itinere”.

En todo caso, el alumnado quedard exento de la responsabilidad civil por dafios
frente a terceros producidos durante la realizacion de practicas en empresas, siendo
responsable el centro de formacion, para lo que podra concertar una poliza.

En cada centro de trabajo donde se vaya a impartir el médulo de FCT debera constar:

- copia u original de la pdliza de seguro del alumnado suscrita por el centro cola-
borador

- convenio

autorizacién de la alumna o alumno menor de edad

ficha relacion de las alumnas y alumnos iniciales y tutor o tutora

control de asistencia.

Programa formativo segin modelo Anexo VIII, Orden ESS 1897/2013 y escala
evaluativa

- documentacion para el seguimiento en las visitas presenciales al alumnado.
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QUINTA. Contenido del modulo de practicas.

Con el fin de garantizar que las actividades a desarrollar por el alumnado en el mo-
dulo F.C.T. se ajusten al certificado realizado, se tendra en cuenta el contenido de las
mismas establecido en el correspondiente Real Decreto que regule dicho certificado;
sin perjuicio de que dichas actividades puedan ser supervisadas por parte del Servi-
cio Canario de Empleo a través del personal que tenga asignado para esta tarea.

El centro de formacion y la empresa elaboraran conjuntamente el programa formativo
de acuerdo con lo que establezca cada certificado de profesionalidad. Dicho pro-
grama formativo, que se adjuntara al convenio, incluiré criterios de evaluacion obser-
vables y medibles, debiendo constar los departamentos de trabajo por los que rotara
el alumno/a y las tareas a desarrollar, con sus horas correspondientes, asi como el
seguimiento y evaluacion de los alumnos/as y su evaluacion final de acuerdo con los
criterios de evaluacién del mencionado médulo de préacticas.

SEXTA.- Desarrollo de las préacticas

El médulo de formacion practica se desarrollara en los centros de trabajo que tengan
actividad suficiente para acoger al alumnado en practicas, siempre que dispongan de
espacio y mobiliario necesario para el desarrollo de las mismas.

CENTRO DE TRABAJO DIRECCION
Ayuntamiento de Candelaria Avenida Constitucion 7, Can-
delaria

Con cardcter general, las practicas no superaran las 40 horas semanales. El nUmero
de horas diarias de las practicas no podra ser superior a 8, ni inferior a 4, salvo
cuando exista simultaneidad con el curso, en cuyo caso si podra ser inferior a 4 horas,
sin que la suma total de horas del curso y horas de practicas supere las 8 horas
diarias.

En el desarrollo de las practicas, se tendra en cuenta el horario de los centros de
trabajo. El horario fijado debera estar comprendido entre las 8:00 y las 22:00 horas,
salvo para aquellos certificados que por su naturaleza impidan que se desarrollen
dentro de este horario, en cuyo caso se acordara con el centro de formacién, apor-
tando al SCE informe motivado que se refleje en el programa formativo de las practi-
cas.

SEPTIMA.- Sistema de tutoria para el seguimiento y evaluacion de la realizaciéon de
las préacticas

En el seguimiento y valoracion de las practicas realizadas, de acuerdo con la progra-
macion establecida, intervendra, de una parte, el formador o formadora del centro de
formacion y, de otra, el personal de la empresa donde se realizan las practicas.
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Las funciones principales del tutor o tutora del centro de formacion son:

1. Acordar el programa formativo con la empresa.
2. Realizar, junto con la tutoria designada por la empresa, el seguimiento y la eva-
luacion del alumnado.

Respecto al seguimiento y evaluacion del alumnado, programara una serie de activi-
dades con objeto de facilitar el desarrollo de este médulo, entre las que se incluyen:

1. Explicar al alumnado las condiciones tecnolégicas de la empresa (actividades,
puestos de trabajo, seguridad y salud laboral; etc.)

2. Presentar al alumnado en la empresa.
3. Periédicamente (en funcion de la duraciéon del modulo) visitar la empresa para
realizar el seguimiento de las actividades.

4. Accidn tutorial con los alumnos y alumnas (dificultades, aclaraciones; etc.).

5. Planificar y realizar la evaluacién del alumnado junto con el tutor o tutora de la
empresa. Para ello se tendra en cuenta lo establecido sobre procedimientos, méto-
dos e instrumentos de evaluacion

La empresa donde se desarrollen las practicas designara un/a tutor/a que desem-
pefie una actividad igual o afin a la especialidad en la que haya sido formado el alum-
nado que tendré las siguientes funciones:

1. Dirigir las actividades formativas de las alumnas y alumnos en el centro de tra-
bajo.

2. Orientar al alumnado durante el periodo de practicas no laborales en la empresa
3. Valorar el progreso del alumnado y evaluarlo junto con el tutor o tutora del centro
formativo.

En cualquier momento del desarrollo de las practicas, el SCE podra visitar las insta-
laciones de la empresa para supervisar las condiciones de realizaciéon de las practi-
cas que figuran en el presente convenio y verificar el cumplimiento de los requisitos
establecidos para ello.

OCTAVA.- Baja e incidencias del alumnado en practicas.

La empresa, previa comunicacién al centro de formacion, podra excluir de la partici-
pacién en las practicas a aquellos alumnos y alumnas que:

a) Incurran en mas de tres faltas de asistencia no justificadas en un mes.

b) Incurran en faltas de puntualidad, incorrecto comportamiento, o falta de aprove-
chamiento, a criterio de la persona responsable del seguimiento de las mismas, pre-
via audiencia del interesado o interesada. c) Lo soliciten motivadamente.
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.................................................................................................................................................

En todos los citados casos, asi como cuando se produzcan variaciones en las fechas
de ejecucion de las practicas, horario, suspension etc...., la empresa esta obligada a
comunicar de forma inmediata al centro de formacién esta circunstancia.

NOVENA.- Derechos vy obligaciones:

- La empresa debera comunicar a la representacién legal de los trabajadores y
trabajadoras los convenios de practicas que se suscriban.

- El centro de formacion y la empresa elaboraran conjuntamente el seguimiento y
evaluacion final del alumnado de acuerdo con los criterios de evaluacion del mencio-
nado modulo de préacticas.

- Elcentro de formacion deberan presentar al SCE dentro de los 30 dias siguientes
a lafinalizacion de las practicas la siguiente documentacion elaborada conjuntamente
con la empresa consistente en:

1. Controles de asistencia.

2. Escala evaluativa en base al anexo VIl de la Orden ESS1897 y sistema de se-
guimiento de la tutoria del Centro Colaborador, debidamente cumplimentada vy fir-
mada por las tutoras y tutores que aparecen asignados en el Programa formativo
(anexo VIII) y mecanizadas en el aplicativo SISPECAN.

DECIMA.- Vigencia.

Este convenio entrara en vigor desde la fecha de la firma del mismo y finalizara una
vez que el alumno o alumna haya completado el nimero de horas de practicas esta-
blecido en la clausula, PRIMERA del presente convenio.

UNDECIMA.- Causas de extincion.

Seran causas de extincién del convenio:

El cese de la actividad de la empresa.

Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

El mutuo acuerdo entre las partes firmantes del mismo.

El incumplimiento de alguna de las clausulas establecidas en el convenio.

La modificacion por alguna de las partes de las clausulas del presente convenio.

La denuncia del convenio por cualquiera de las partes, siempre que se hubiese rea-
lizado con una antelacién suficiente a la fecha de finalizacion.

DUODECIMA.- Se autoriza al Centro de formacion y al Servicio Canario de Empleo,
al tratamiento informatico de sus datos y la tramitacion documental de todos los pro-
cesos que lleva la tramitacion de practicas en empresas, a los efectos dispuestos en
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos y Garantia de los
Derechos Digitales y demas normativa de desarrollo.
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Y en prueba de conformidad, se firma el presente Convenio de Colaboracion por tri-
plicado, en el lugar y fecha al principio indicados.”

Segundo: Facultar a la Alcaldia para la suscripcion de este Convenio especifico de
colaboracion para la realizacién de practicas externas entre el Ayuntamiento de Candelaria
y el centro de formacion AFS S.L y cualquier otro documento que en su caso sea preciso
para la efectividad del presente acuerdo.”

No obstante, la Junta de Gobierno Local acordaré lo méas procedente.

Consta en el expediente Informe Juridico emitido por Dofia Rosa Edelmira
Gonzalez Sabina, que desempefia el puesto de Jurista, de 16 de mayo de 2024, del
siguiente tenor literal:

“INFORME JURIDICO

Visto el expediente referenciado, Dofia Rosa Edelmira Gonzélez Sabina, Técnica
Administracion General emite el siguiente informe:

Antecedentes de hecho

Primero: Visto expediente incoado por la Agencia de Empleo y Desarrollo Local, relativo al
convenio especifico de colaboracion entre el centro de formacién AFS S.L. y Ayuntamiento
de Candelaria para la realizacion del médulo de formacién en centros de trabajo del
alumnado participante en los certificados de profesionalidad de la programacién de
formacion de oferta

Segundo: Segundo: Con fecha 22 de abril de 2024, la Alcaldesa-Presidenta, dicta
providencia en la que se establece:

“A la vista del borrador del Convenio especifico de colaboracion para la realizacioén de
practicas externas entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y el centro de formacién
AFS S.L., para la realizacion del médulo de formacion en centros de trabajo (FCT).

Considerando lo establecido en el articulo 86 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Se propone por parte de esta Alcaldia a la Junta de Gobierno Local la adopcién del
siguiente acuerdo:

Primero: Aprobar el texto del Convenio especifico de colaboracion para la realizacion de
practicas externas entre el llustre Ayuntamiento de Candelaria y el centro de formacion
AFS S.L, con efectos desde el dia de su firma...”

Tercero: Obra en el expediente borrador del convenio cuya suscripcion se plantea y
programa formativo del modulo de formacién practica en centros de trabajo.

.................................................................................................................................................
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Cuarto: se incorpora al expediente la siguiente documentacion, que obra en poder de la
Administracion:

- Tarjeta de identificacion fiscal del centro de formacién AFS S.L.
- Escritura de constitucion centro de formacién AFS S.L.
- DNI del Representante Legal.

Fundamentos de derecho

Primero: La actividad objeto de convenio no reviste caracter contractual, de conformidad
con lo previsto en el art. 2.1 y 6.1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014

Segundo: Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas:

El art. 86.1 que establece que “Las Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos,
pactos, convenios 0 contratos con personas tanto de Derecho publico como privado,
siempre que no sean contrarios al ordenamiento juridico ni versen sobre materias no
susceptibles de transaccion y tengan por objeto satisfacer el interés publico que tienen
encomendado, con el alcance, efectos y régimen juridico especifico que, en su caso,
prevea la disposicion que lo regule, pudiendo tales actos tener la consideracion de
finalizadores de los procedimientos administrativos o insertarse en los mismos con
caracter previo, vinculante o no, a la resolucion que les ponga fin.”

El art. 86.2 que establece que “Los citados instrumentos deberan establecer como
contenido minimo la identificacion de las partes intervinientes, el ambito personal,
funcional y territorial, y el plazo de vigencia, debiendo publicarse o no segln su naturaleza
y las personas a las que estuvieran destinados.”

Tercero: El art. 47.1, de la Ley 40/2015 de 1 de octubre de Régimen Juridico del Sector
Publico dispone que “son convenios los acuerdos con efectos juridicos adoptados por las
Administraciones Publicas con sujetos de derecho privado para un fin comun.

...Los convenios no podran tener por objeto prestaciones propias de los contratos. En tal
caso, su naturaleza y régimen juridico se ajustara a lo previsto en la legislacion de
contratos del sector publico.”

El art. 48.1 del mismo cuerpo legal sefala que “Las Administraciones Publicas, sus
organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o dependientes y las
Universidades publicas, en el ambito de sus respectivas competencias, podran suscribir
convenios con sujetos de derecho publico y privado, sin que ello pueda suponer cesion de
la titularidad de la competencia.

.................................................................................................................................................
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El punto 3 del citado articulo senala que “La suscripcion de convenios debera mejorar la
eficiencia de la gestion publica, facilitar la utilizacién conjunta de medios y servicios
publicos, contribuir a la realizacion de actividades de utilidad publica ...”

El punto 8 del mismo establece que “Los convenios se perfeccionan por la prestacion del
consentimiento de las partes.”

El articulo 49. 1 de la citada ley, en cuanto al contenido que deben de incluir los convenios
de colaboracion.

Y el articulo 49.2 sefala que “En cualquier momento antes de la finalizacién del plazo
previsto en el apartado anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente
Su prorroga por un periodo de hasta cuatro afios adicionales o su extincion”,

Cuarto: El Real Decreto Ley 2/2023, de 16 de marzo, de medidas urgentes de derechos
de los pensionistas, la reduccién de la brecha de género y el establecimiento de un nuevo
marco de sostenibilidad del sistema publico de pensiones, en la disposicion adicional
quincuagésima segunda, que determina la inclusion, y los términos de ésta, en el sistema
de la Seguridad Social de alumnos que realicen practicas formativas o practicas
académicas externas incluidas en programas de formacién, que incluyen las realizadas
por alumnos universitarios y de formacion profesional.

Quinto: Al tratarse de un acto administrativo sin contenido econémico, de conformidad con
lo establecido en el art. 214.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el
gue se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, el
presente expediente no debe ser sometido a la funcién interventora.

Sexto: En cuanto al 6rgano competente, es la Junta de Gobierno Local el érgano
competente que tiene atribuido la competencia para la aprobacion de programas, planes,
convenios con entidades publicas o privadas para consecucion de los fines de interés
publicos, asi como la autorizacion de la Alcaldesa — presidenta, para actuar y firmar en los
citados convenio, planes o programas, en virtud de delegacion del pleno adoptada en el
acuerdo 11 punto 5 de la sesién plenarias de 27 de junio de 2023, en el que establece
“Primero: Delegar en la Junta de Gobierno Local las siguientes atribuciones del Pleno de
la Corporacién:... 5.- la aprobacién de programas, planes o convenios con entidades
publicas o privadas para consecucion de los fines de interés publicos, asi como la
autorizacion de la Alcaldesa — presidenta, para actuar y firmar en los citados convenio,
planes o programas, ante cualquier Administracion Publica u érgano de esta en los
términos previstos de la Ley territorial 14/1.990, de Régimen Juridico de las
Administraciones publicas Canarias salvo aquellos convenios en que transfieren o
deleguen competencias entre
las Administraciones intervinientes que al requerir una mayoria especial con
competencia del Pleno...”

Por parte de este Ayuntamiento los convenios deberan ser suscritos por la Alcaldesa-
Presidenta haciendo uso de las competencias previstas en el art 21.1 b de la Ley 7/1985
de 2 de abril Reguladora de Bases de Régimen Local, del art 41.12 del Real Decreto
Legislativo 2568/1986, de 28 de noviembre por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, en orden a la

.................................................................................................................................................
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suscripcion de documentos que vinculen contractualmente a la Entidad Local a la cual
representa.

A la vista de cuanto antecede y en uso de las funciones asignadas, la Técnica de
Administracion General que suscribe, informa que es posible juridicamente la aprobacion
y suscripcion del concierto de colaboracion para la FCT entre Ayuntamiento de Candelaria
y el centro de formacién AFS S.L. y formula la siguiente:

Propuesta de resolucién

PRIMERO: Aprobar y suscribir el Convenio especifico de colaboracién entre el
Ayuntamiento de Candelaria y el centro de formacion AFS S.L. para la realizacion del
maddulo de formacion en centros de trabajo del alumnado participante en los certificados de
profesionalidad de la programacién de formacién de oferta, en los términos propuestos por
la Sra. Alcaldesa-Presidenta y del siguiente tenor literal:

“CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL CENTRO DE FORMACION
AFS Y LA EMPRESA AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA PARA LA REALIZACION DEL
MODULO DE FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO DEL ALUMNADO PARTICI-
PANTE EN LOS CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE LA PROGRAMACION DE
FORMACION DE OFERTA

EN SANTA CRUZ DE TENERIFE a DE DE
REUNIDOS

Por el CENTRO DE FORMACION:

D/Dfia.: ALEJANDRO FALCON SANTANA, con NIF:**4632** en nombre y representa-
cion del centro CENTRO DE FORMACION AFS SL con CIF/NIF n° B35758739 y domicilio
social en Avenida Carlos V, n°® 110, Carrizal municipio Ingenio provincia Las Palmas de
Gran Canaria teléfono 928785553.

Y POR LA EMPRESA:

D/Dfia.: Maria Concepcién Brito NUfiez DNI n® **1734** en nombre y representacion de
la empresa

Ayuntamiento de Candelaria con CIF/NIF n°® P3801100C y domicilio social en Avenida
Constitucion 7, Candelaria

DECLARAN

PRIMERO.- Que se reconocen reciprocamente capacidad y legitimacion para la negocia-
cion y firma del presente convenio.

.................................................................................................................................................
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SEGUNDO.- Que el objeto del presente convenio es facilitar por parte de la empresa Ayun-
tamiento deCandelaria la realizacién del modulo de formacion practica en centros de tra-
bajo (FCT) al alumnado del Certificado de Profesionalidad del curso n® 23-38/002803 de-
nominacién PROMOCION TURISTICA LOCAL E INFORMACION AL VISITANTE cédigo
de especialidad HOTI0108, impartido en el Centro de Formacion CENTRO DE FORMA-
CION AFS S.L.

TERCERO.- La empresa Ayuntamiento de Candelaria tiene actividad suficiente para aco-
ger al alumnado en practicas y dispone de las condiciones de espacio y mobiliario necesa-
rios para el desarrollo de las capacidades de la accién formativa sefialada.

ACUERDAN

Suscribir el presente convenio de colaboracion para la realizacion del médulo de formacion
practica en centros de trabajo, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto
694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la
gue se regula el Sistema de Formacién Profesional para el Empleo en el ambito laboral
(BOE n°159, de 5 de julio de 2017), el RD 34/2008 de 18 de enero, que regula los Certifi-
cados de Profesionalidad (BOE n°27, de 31 de enero de 2008), el Real Decreto RD
1376/2008, de 1 de agosto modificado por el RD 619/2013, de 2 de agosto) correspon-
diente a esta especialidad formativa y la Convocatoria de concesion de subvenciones para
este tipo de accion formativa asi como la Resolucion de concesion sobre la misma vy el
Manual de Gestion pertinente, ademas de las clausulas que establece este Convenio y
todas aguellas normas que sean de aplicacion y que ambas partes conocen y acatan.

Por todo ello se firma el presente Convenio con las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto.-

El objetivo del presente convenio es facilitar por parte de la empresa suscriptora la realiza-
cién del médulo de formacion practica en centros de trabajo (FCT) al alumnado de la/s
accion/es formativa/s que figura en el cuadro adjunto, del Subsistema de Formacion para
el Empleo, impartidos en el centro de formacién que suscribe el presente convenio.

N.° de Curso Especialidad (denominacion y c6digo) Horas de précticas (ho-
ras FCT)
23-38/002803 PROMOCION TURISTICA LOCAL E INFORMACION AL VISI- [120 horas
TANTE

SEGUNDA.- Relacion entre el alumnado en practicas vy la empresa
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La relacion entre el alumnado y la empresa en la que realiza las préacticas profesionales,
gue en ningun caso sera de caracter laboral, se efectuara dentro del marco previsto por la
legislacion aplicable en materia de Formacion Profesional para el Empleo y su normativa
de desarrollo, sin perjuicio de cualquier otra que fuera de aplicacion.

La empresa no podréa cubrir ni siquiera con caracter interino, ningun puesto de trabajo con
un/a alumno/a en practicas, salvo que se establezca al efecto una relacion laboral retri-
buida. En este caso, se consideraran extinguidas las practicas con respecto a este
alumno/a, debiendo la empresa comunicar este hecho al Centro de formacion para forma-
lizar su baja.

TERCERA.- Inclusién en la Sequridad Social del alumnado FCT

De conformidad con la Disposicion adicional quincuagésima segunda de Inclusién en el
sistema de Seguridad Social de alumnos que realicen practicas formativas o practicas aca-
démicas externas incluidas en programas de formacién del Real Decreto Legislativo
8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, la entidad de formacion o la empresa en la que se realicen las practicas,
con caracter previo al inicio de las mismas, deberan solicitar a la Tesoreria general de la
Seguridad Social la asignacién de un codigo de cuenta de cotizacion y realizar las altas y
bajas correspondientes, de los alumnos en practicas, conforme a la normativa general de
aplicacion.

En el caso de responsabilizarse el centro de formacion de las obligaciones de Seguridad
Social, la empresa se compromete a comunicar, en los plazos previstos, los dias efectivos
gue los alumnos han acudido al centro de trabajo para la realizacién del médulo de précti-
cas.

En cuanto a la Gestion y cotizacion al Régimen General de Seguridad Social:

El centro de formacion se responsabiliza del cumplimiento de las obligaciones de cotizacion
a la Seguridad Social de los alumnos que realicen el médulo de practicas de las acciones
agui referenciadas, en los centros de trabajo de la empresa firmante de este convenio.

CUARTA.- Inicio de las practicas y pdliza de accidentes.

Las practicas se iniciaran en la fecha que se comunique en el documento establecido al
efecto.

Con caracter previo, y conforme al Manual de Gestibn emanado del Servicio Canario de
Empleo para la Gestion de cursos de Formacién Profesional para el Empleo, el centro de
formacion gestionara la siguiente documentacién con el Servicio Canario de Empleo:

- Convenio debidamente firmado y sellado entre la empresa y el centro de formacién
- Programa formativo (anexo VIl de la Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre)

El centro de formacion formalizarg, antes del inicio de las practicas, una poéliza de acciden-
tes de los alumnos y alumnas, facilitando copia de la misma a la empresa, que deberé tener
contratadas las siguientes coberturas:

.................................................................................................................................................
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Fallecimiento por accidente: importe asegurado de treinta y seis mil euros (36.000 Euros).
- Invalidez absoluta y permanente por accidente: importe asegurado de cuarenta mil
euros (40.000 Euros).

- Invalidez permanente parcial por accidente: importe que corresponda segun ba-
remo. -Asistencia ilimitada sanitaria por accidente, mas el riesgo “in itinere”.

En todo caso, el alumnado quedara exento de la responsabilidad civil por dafios frente a
terceros producidos durante la realizacién de préacticas en empresas, siendo responsable
el centro de formacion, para lo que podré concertar una poliza.

En cada centro de trabajo donde se vaya a impartir el médulo de FCT debera constar:

- copia u original de la podliza de seguro del alumnado suscrita por el centro colabo-
rador

- convenio

- autorizacion de la alumna o alumno menor de edad

- ficha relacion de las alumnas y alumnos iniciales y tutor o tutora — control de
asistencia.

- Programa formativo segiin modelo Anexo VIII, Orden ESS 1897/2013 y escala eva-
luativa — documentacion para el seguimiento en las visitas presenciales al alumnado.

QUINTA. Contenido del médulo de practicas.

Con el fin de garantizar que las actividades a desarrollar por el alumnado en el modulo
F.C.T. se ajusten al certificado realizado, se tendra en cuenta el contenido de las mismas
establecido en el correspondiente Real Decreto que regule dicho certificado; sin perjuicio
de que dichas actividades puedan ser supervisadas por parte del Servicio Canario de Em-
pleo a través del personal que tenga asignado para esta tarea.

El centro de formacién y la empresa elaboraran conjuntamente el programa formativo de
acuerdo con lo que establezca cada certificado de profesionalidad. Dicho programa forma-
tivo, que se adjuntara al convenio, incluira criterios de evaluacién observables y medibles,
debiendo constar los departamentos de trabajo por los que rotara el alumno/a y las tareas
a desarrollar, con sus horas correspondientes, asi como el seguimiento y evaluacion de los
alumnos/as y su evaluacion final de acuerdo con los criterios de evaluacion del mencionado
modulo de practicas.

SEXTA.- Desarrollo de las practicas

El médulo de formacion practica se desarrollara en los centros de trabajo que tengan acti-
vidad suficiente para acoger al alumnado en practicas, siempre que dispongan de espacio
y mobiliario necesario para el desarrollo de las mismas.

CENTRO DE TRABAJO DIRECCION
Ayuntamiento de Candelaria Avenida Constitucién 7, Candelaria
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Con caracter general, las practicas no superaran las 40 horas semanales. El niUmero de
horas diarias de las practicas no podra ser superior a 8, ni inferior a 4, salvo cuando exista
simultaneidad con el curso, en cuyo caso si podra ser inferior a 4 horas, sin que la suma
total de horas del curso y horas de practicas supere las 8 horas diarias.

En el desarrollo de las précticas, se tendrd en cuenta el horario de los centros de trabajo.
El horario fijado debera estar comprendido entre las 8:00 y las 22:00 horas, salvo para
aguellos certificados que por su naturaleza impidan que se desarrollen dentro de este ho-
rario, en cuyo caso se acordara con el centro de formacion, aportando al SCE informe
motivado que se refleje en el programa formativo de las practicas.

SEPTIMA.- Sistema de tutoria para el seqguimiento y evaluacion de la realizacion de las
practicas

En el seguimiento y valoracion de las practicas realizadas, de acuerdo con la programacién
establecida, intervendra, de una parte, el formador o formadora del centro de formacion vy,
de otra, el personal de la empresa donde se realizan las préacticas.

Las funciones principales del tutor o tutora del centro de formacion son:

3. Acordar el programa formativo con la empresa.
4. Realizar, junto con la tutoria designada por la empresa, el seguimiento y la evalua-
cién del alumnado.

Respecto al seguimiento y evaluacion del alumnado, programara una serie de actividades
con objeto de facilitar el desarrollo de este mddulo, entre las que se incluyen:

6. Explicar al alumnado las condiciones tecnoldgicas de la empresa (actividades,
puestos de trabajo, seguridad y salud laboral; etc.)

7. Presentar al alumnado en la empresa.
8. Periédicamente (en funcion de la duracién del modulo) visitar la empresa para rea-
lizar el seguimiento de las actividades.

9. Accidn tutorial con los alumnos y alumnas (dificultades, aclaraciones; etc.).

10. Planificar y realizar la evaluacion del alumnado junto con el tutor o tutora de la em-
presa. Para ello se tendra en cuenta lo establecido sobre procedimientos, métodos e ins-
trumentos de evaluacion

La empresa donde se desarrollen las practicas designara un/a tutor/a que desempefie una
actividad igual o afin a la especialidad en la que haya sido formado el alumnado que tendra
las siguientes funciones:

4. Dirigir las actividades formativas de las alumnas y alumnos en el centro de trabajo.
5. Orientar al alumnado durante el periodo de practicas no laborales en la empresa
6. Valorar el progreso del alumnado y evaluarlo junto con el tutor o tutora del centro
formativo.

.................................................................................................................................................
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En cualquier momento del desarrollo de las practicas, el SCE podré visitar las instalaciones
de la empresa para supervisar las condiciones de realizacion de las practicas que figuran
en el presente convenio y verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos para ello.

OCTAVA.- Baja e incidencias del alumnado en practicas.

La empresa, previa comunicacion al centro de formacion, podra excluir de la participacion
en las précticas a aquellos alumnos y alumnas que:

c) Incurran en mas de tres faltas de asistencia no justificadas en un mes.

d) Incurran en faltas de puntualidad, incorrecto comportamiento, o falta de aprovecha-
miento, a criterio de la persona responsable del seguimiento de las mismas, previa audien-
cia del interesado o interesada. c) Lo soliciten motivadamente.

En todos los citados casos, asi como cuando se produzcan variaciones en las fechas de
ejecucion de las practicas, horario, suspension etc...., la empresa esta obligada a comuni-
car de forma inmediata al centro de formacion esta circunstancia.

NOVENA.- Derechos vy obligaciones:

- La empresa deberd comunicar a la representacion legal de los trabajadores y tra-
bajadoras los convenios de practicas que se suscriban.

- El centro de formacién y la empresa elaboraran conjuntamente el seguimiento y
evaluacion final del alumnado de acuerdo con los criterios de evaluacion del mencionado
moddulo de précticas.

- El centro de formacion deberan presentar al SCE dentro de los 30 dias siguientes
a la finalizacién de las préacticas la siguiente documentacién elaborada conjuntamente con
la empresa consistente en:

1. Controles de asistencia.

2. Escala evaluativa en base al anexo VIII de la Orden ESS1897 y sistema de segui-
miento de la tutoria del Centro Colaborador, debidamente cumplimentada y firmada por las
tutoras y tutores que aparecen asignados en el Programa formativo (anexo VIII) y meca-
nizadas en el aplicativo SISPECAN.

DECIMA.- Vigencia.

Este convenio entrara en vigor desde la fecha de la firma del mismo y finalizar4 una vez
que el alumno o alumna haya completado el nUmero de horas de practicas establecido en
la clausula, PRIMERA del presente convenio.

UNDECIMA.- Causas de extincion.
Seran causas de extincion del convenio:

) El cese de la actividad de la empresa.
h) Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

.................................................................................................................................................
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i) El mutuo acuerdo entre las partes firmantes del mismo.

) El incumplimiento de alguna de las clausulas establecidas en el convenio.

k) La madificacion por alguna de las partes de las clausulas del presente convenio.

)} La denuncia del convenio por cualquiera de las partes, siempre que se hubiese

realizado con una antelacion suficiente a la fecha de finalizacion.

DUODECIMA.- Se autoriza al Centro de formacion y al Servicio Canario de Empleo, al
tratamiento informatico de sus datos y la tramitacién documental de todos los procesos que
lleva la tramitacion de practicas en empresas, a los efectos dispuestos en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos y Garantia de los Derechos Digitales y
demas normativa de desarrollo.

Y en prueba de conformidad, se firma el presente Convenio de Colaboracion por triplicado,
en el lugar y fecha al principio indicados.”

SEGUNDO: Proceder a la publicacion del mismo en el Portal de Transparencia, en
cumplimiento de lo dispuesto en Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso
a la informacién publica y buen gobierno.

TERCERO: Dar traslado del acuerdo que se adopte a la Agencia de Empleo y Desarrollo
Local.

CUARTO: Notificar el acuerdo que se adopte al centro de formacién AFS S.L., a los efectos
oportunos.”

No obstante, la Junta de Gobierno Local acordara lo mas procedente.

La Junta de Gobierno Local, previo debate y por unanimidad de los miembros
presentes, acuerda:

PRIMERO: Aprobar y suscribir el Convenio especifico de colaboracion entre el
Ayuntamiento de Candelaria y el centro de formacion AFS S.L. para la realizacién del
maodulo de formacion en centros de trabajo del alumnado participante en los certificados de
profesionalidad de la programacién de formacién de oferta, en los términos propuestos por
la Sra. Alcaldesa-Presidenta y del siguiente tenor literal:

“CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL CENTRO DE FORMACION
AFS Y LA EMPRESA AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA PARA LA REALIZACION DEL
MODULO DE FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO DEL ALUMNADO PARTICI-
PANTE EN LOS CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE LA PROGRAMACION DE
FORMACION DE OFERTA

EN SANTA CRUZ DE TENERIFE a DE DE

.................................................................................................................................................
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REUNIDOS

Por el CENTRO DE FORMACION:

D/Dfia.: ALEJANDRO FALCON SANTANA, con NIF:***4632** en nombre y representa-
cion del centro CENTRO DE FORMACION AFS SL con CIF/NIF n° B35758739 y domicilio
social en Avenida Carlos V, n° 110, Carrizal municipio Ingenio provincia Las Palmas de
Gran Canaria teléfono 928785553.

Y POR LA EMPRESA:

D/Dfa.: Maria Concepcion Brito Nufiez DNI n°® ***1734** en nombre y representacion de
la empresa

Ayuntamiento de Candelaria con CIF/NIF n° P3801100C y domicilio social en Avenida
Constitucion 7, Candelaria

DECLARAN

PRIMERO.- Que se reconocen reciprocamente capacidad y legitimacion para la negocia-
cion y firma del presente convenio.

SEGUNDO.- Que el objeto del presente convenio es facilitar por parte de la empresa Ayun-
tamiento de

Candelaria la realizacién del mddulo de formacion practica en centros de trabajo (FCT) al
alumnado del Certificado de Profesionalidad del curso n°® 23-38/002803 denominacion
PROMOCION TURISTICA LOCAL E INFORMACION AL VISITANTE cédigo de especiali-
dad HOTI0108, impartido en el Centro de Formacion CENTRO DE FORMACION AFS S.L.

TERCERO.- La empresa Ayuntamiento de Candelaria tiene actividad suficiente para aco-
ger al alumnado en practicas y dispone de las condiciones de espacio y mobiliario necesa-
rios para el desarrollo de las capacidades de la accién formativa sefialada.

ACUERDAN

Suscribir el presente convenio de colaboracion para la realizacion del médulo de formacion
practica en centros de trabajo, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto
694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la
gue se regula el Sistema de Formacion Profesional para el Empleo en el ambito laboral
(BOE n°159, de 5 de julio de 2017), el RD 34/2008 de 18 de enero, que regula los Certifi-
cados de Profesionalidad (BOE n°27, de 31 de enero de 2008), el Real Decreto RD
1376/2008, de 1 de agosto modificado por el RD 619/2013, de 2 de agosto) correspon-
diente a esta especialidad formativa y la Convocatoria de concesion de subvenciones para
este tipo de accion formativa asi como la Resolucion de concesion sobre la misma vy el
Manual de Gestion pertinente, ademas de las clausulas que establece este Convenio y
todas aquellas normas que sean de aplicacion y que ambas partes conocen y acatan.

.................................................................................................................................................
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Por todo ello se firma el presente Convenio con las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto.-

El objetivo del presente convenio es facilitar por parte de la empresa suscriptora la realiza-
cion del médulo de formacion préactica en centros de trabajo (FCT) al alumnado de la/s
accion/es formativa/s que figura en el cuadro adjunto, del Subsistema de Formacion para
el Empleo, impartidos en el centro de formacion que suscribe el presente convenio.

N.°de Curso Especialidad (denominaciéon y cédigo) Horas de précti-
cas (horas FCT)

23-38/002803 PROMOCION TURISTICA LOCAL E INFORMACION AL |120 horas
VISITANTE

SEGUNDA.- Relacion entre el alumnado en practicas vy la empresa

La relacion entre el alumnado y la empresa en la que realiza las practicas profesionales,
que en ningun caso sera de caracter laboral, se efectuara dentro del marco previsto por la
legislacion aplicable en materia de Formacién Profesional para el Empleo y su normativa
de desarrollo, sin perjuicio de cualquier otra que fuera de aplicacion.

La empresa no podréa cubrir ni siquiera con caracter interino, ningun puesto de trabajo con
un/a alumno/a en practicas, salvo que se establezca al efecto una relacion laboral retri-
buida. En este caso, se consideraran extinguidas las practicas con respecto a este
alumno/a, debiendo la empresa comunicar este hecho al Centro de formacion para forma-
lizar su baja.

TERCERA.- Inclusién en la Sequridad Social del alumnado FCT

De conformidad con la Disposicion adicional quincuagésima segunda de Inclusién en el
sistema de Seguridad Social de alumnos que realicen practicas formativas o practicas aca-
démicas externas incluidas en programas de formacién del Real Decreto Legislativo
8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, la entidad de formacion o la empresa en la que se realicen las practicas,
con caracter previo al inicio de las mismas, deberan solicitar a la Tesoreria general de la
Seguridad Social la asignacién de un cédigo de cuenta de cotizacion y realizar las altas y
bajas correspondientes, de los alumnos en practicas, conforme a la normativa general de
aplicacion.

En el caso de responsabilizarse el centro de formacion de las obligaciones de Seguridad
Social, la empresa se compromete a comunicar, en los plazos previstos, los dias efectivos
gue los alumnos han acudido al centro de trabajo para la realizacién del médulo de précti-
cas.

En cuanto a la Gestion y cotizacion al Régimen General de Seguridad Social:

.................................................................................................................................................
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El centro de formacién se responsabiliza del cumplimiento de las obligaciones de cotizacion
a la Seguridad Social de los alumnos que realicen el mddulo de practicas de las acciones
agui referenciadas, en los centros de trabajo de la empresa firmante de este convenio.

CUARTA.- Inicio de las practicas y poliza de accidentes.

Las préacticas se iniciaran en la fecha que se comunique en el documento establecido al
efecto.

Con cardcter previo, y conforme al Manual de Gestibn emanado del Servicio Canario de
Empleo para la Gestion de cursos de Formacion Profesional para el Empleo, el centro de
formacion gestionara la siguiente documentacién con el Servicio Canario de Empleo:

- Convenio debidamente firmado y sellado entre la empresa y el centro de formacién
- Programa formativo (anexo VIII de la Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre)

El centro de formacion formalizara, antes del inicio de las practicas, una pdéliza de acciden-
tes de los alumnos y alumnas, facilitando copia de la misma a la empresa, que debera tener
contratadas las siguientes coberturas:

Fallecimiento por accidente: importe asegurado de treinta y seis mil euros (36.000 Euros).
- Invalidez absoluta y permanente por accidente: importe asegurado de cuarenta mil
euros (40.000 Euros).

- Invalidez permanente parcial por accidente: importe que corresponda segun ba-
remo. -Asistencia ilimitada sanitaria por accidente, mas el riesgo “in itinere”.

En todo caso, el alumnado quedara exento de la responsabilidad civil por dafios frente a
terceros producidos durante la realizacién de practicas en empresas, siendo responsable
el centro de formacion, para lo que podra concertar una pdliza.

En cada centro de trabajo donde se vaya a impartir el médulo de FCT debera constar:

- copia u original de la pdéliza de seguro del alumnado suscrita por el centro colabo-
rador

- convenio

- autorizacion de la alumna o alumno menor de edad

- ficha relacion de las alumnas y alumnos iniciales y tutor o tutora — control de
asistencia.

- Programa formativo segiin modelo Anexo VIII, Orden ESS 1897/2013 y escala eva-
luativa — documentacion para el seguimiento en las visitas presenciales al alumnado.

QUINTA. Contenido del mddulo de practicas.

Con el fin de garantizar que las actividades a desarrollar por el alumnado en el modulo
F.C.T. se ajusten al certificado realizado, se tendra en cuenta el contenido de las mismas
establecido en el correspondiente Real Decreto que regule dicho certificado; sin perjuicio

.................................................................................................................................................
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de que dichas actividades puedan ser supervisadas por parte del Servicio Canario de Em-
pleo a través del personal que tenga asignado para esta tarea.

El centro de formacién y la empresa elaboraran conjuntamente el programa formativo de
acuerdo con lo que establezca cada certificado de profesionalidad. Dicho programa forma-
tivo, que se adjuntara al convenio, incluira criterios de evaluacion observables y medibles,
debiendo constar los departamentos de trabajo por los que rotaré el alumno/a y las tareas
a desarrollar, con sus horas correspondientes, asi como el seguimiento y evaluacién de los
alumnos/as y su evaluacién final de acuerdo con los criterios de evaluacién del mencionado
mddulo de précticas.

SEXTA.- Desarrollo de las préacticas

El moédulo de formacion practica se desarrollara en los centros de trabajo que tengan acti-
vidad suficiente para acoger al alumnado en préacticas, siempre que dispongan de espacio
y mobiliario necesario para el desarrollo de las mismas.

CENTRO DE TRABAJO DIRECCION
Ayuntamiento de Candelaria Avenida Constituciéon 7, Candelaria

Con caracter general, las practicas no superaran las 40 horas semanales. El nimero de
horas diarias de las practicas no podra ser superior a 8, ni inferior a 4, salvo cuando exista
simultaneidad con el curso, en cuyo caso si podra ser inferior a 4 horas, sin que la suma
total de horas del curso y horas de practicas supere las 8 horas diarias.

En el desarrollo de las practicas, se tendra en cuenta el horario de los centros de trabajo.
El horario fijado debera estar comprendido entre las 8:00 y las 22:00 horas, salvo para
aguellos certificados que por su naturaleza impidan que se desarrollen dentro de este ho-
rario, en cuyo caso se acordara con el centro de formacion, aportando al SCE informe
motivado que se refleje en el programa formativo de las practicas.

SEPTIMA.- Sistema de tutoria para el sequimiento y evaluacion de la realizacion de las
practicas

En el seguimiento y valoracion de las practicas realizadas, de acuerdo con la programacién
establecida, intervendrd, de una parte, el formador o formadora del centro de formacién vy,
de otra, el personal de la empresa donde se realizan las practicas.

Las funciones principales del tutor o tutora del centro de formacion son:

5. Acordar el programa formativo con la empresa.
6. Realizar, junto con la tutoria designada por la empresa, el seguimiento y la evalua-
cion del alumnado.

Respecto al seguimiento y evaluaciéon del alumnado, programaré una serie de actividades
con objeto de facilitar el desarrollo de este modulo, entre las que se incluyen:

.................................................................................................................................................
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11. Explicar al alumnado las condiciones tecnoldgicas de la empresa (actividades,
puestos de trabajo, seguridad y salud laboral; etc.)

12. Presentar al alumnado en la empresa.

13. Periédicamente (en funcion de la duraciéon del modulo) visitar la empresa para rea-

lizar el seguimiento de las actividades.

14. Accidn tutorial con los alumnos y alumnas (dificultades, aclaraciones; etc.).

15. Planificar y realizar la evaluacion del alumnado junto con el tutor o tutora de la em-
presa. Para ello se tendra en cuenta lo establecido sobre procedimientos, métodos e ins-
trumentos de evaluacion

La empresa donde se desarrollen las practicas designara un/a tutor/a que desempefie una
actividad igual o afin a la especialidad en la que haya sido formado el alumnado que tendra
las siguientes funciones:

7. Dirigir las actividades formativas de las alumnas y alumnos en el centro de trabajo.
8. Orientar al alumnado durante el periodo de practicas no laborales en la empresa

9. Valorar el progreso del alumnado y evaluarlo junto con el tutor o tutora del centro
formativo.

En cualquier momento del desarrollo de las practicas, el SCE podra visitar las instalaciones
de la empresa para supervisar las condiciones de realizacion de las practicas que figuran
en el presente convenio y verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos para ello.

OCTAVA.- Baja e incidencias del alumnado en practicas.

La empresa, previa comunicacion al centro de formacién, podra excluir de la participacion
en las practicas a aquellos alumnos y alumnas que:

e) Incurran en mas de tres faltas de asistencia no justificadas en un mes.

f) Incurran en faltas de puntualidad, incorrecto comportamiento, o falta de aprovecha-
miento, a criterio de la persona responsable del seguimiento de las mismas, previa audien-
cia del interesado o interesada. c) Lo soliciten motivadamente.

En todos los citados casos, asi como cuando se produzcan variaciones en las fechas de
ejecucion de las practicas, horario, suspension eftc...., la empresa esta obligada a comuni-
car de forma inmediata al centro de formacion esta circunstancia.

NOVENA.- Derechos v obligaciones:

- La empresa deberd comunicar a la representacion legal de los trabajadores y tra-
bajadoras los convenios de practicas que se suscriban.

- El centro de formacién y la empresa elaboraran conjuntamente el seguimiento y
evaluacion final del alumnado de acuerdo con los criterios de evaluacion del mencionado
modulo de practicas.

.................................................................................................................................................
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- El centro de formacion deberan presentar al SCE dentro de los 30 dias siguientes
a la finalizacion de las practicas la siguiente documentacion elaborada conjuntamente con
la empresa consistente en:

1. Controles de asistencia.

2. Escala evaluativa en base al anexo VIII de la Orden ESS1897 y sistema de segui-
miento de la tutoria del Centro Colaborador, debidamente cumplimentada y firmada por las
tutoras y tutores que aparecen asignados en el Programa formativo (anexo VIII) y meca-
nizadas en el aplicativo SISPECAN.

DECIMA.- Vigencia.

Este convenio entrara en vigor desde la fecha de la firma del mismo y finalizar4 una vez
que el alumno o alumna haya completado el nUmero de horas de practicas establecido en
la clausula, PRIMERA del presente convenio.

UNDECIMA.- Causas de extincion.
Seran causas de extincién del convenio:

m) El cese de la actividad de la empresa.

n) Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

0) El mutuo acuerdo entre las partes firmantes del mismo.

p) El incumplimiento de alguna de las clausulas establecidas en el convenio.

q) La madificacion por alguna de las partes de las clausulas del presente convenio.

) La denuncia del convenio por cualquiera de las partes, siempre que se hubiese

realizado con una antelacion suficiente a la fecha de finalizacion.

DUODECIMA.- Se autoriza al Centro de formacién y al Servicio Canario de Empleo, al
tratamiento informatico de sus datos y la tramitacion documental de todos los procesos que
lleva la tramitacion de practicas en empresas, a los efectos dispuestos en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos y Garantia de los Derechos Digitales y
demés normativa de desarrollo.

Y en prueba de conformidad, se firma el presente Convenio de Colaboracion por triplicado,
en el lugar y fecha al principio indicados.”

SEGUNDO: Proceder a la publicacion del mismo en el Portal de Transparencia, en
cumplimiento de lo dispuesto en Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso
a la informacién publica y buen gobierno.

TERCERO: Dar traslado del acuerdo que se adopte a la Agencia de Empleo y Desarrollo
Local.

CUARTO: Notificar el acuerdo que se adopte al centro de formacion AFS S.L., a los
efectos oportunos.

.................................................................................................................................................
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4.- Expediente 4234/2020. Rectificar la inscripcion realizada en el Inventario
municipal con fecha 9 de diciembre de 2020 en atencién a la calificacion
realizada por la Registradora de la Propiedad y en este sentido, se procede a
realizar la modificacion de las coordenadas UTM de la Calle Anton Guanche,
por lo que ademas también se modifica la tabla de superficies y el plano de
dicha via.

Consta en el expediente Informe Técnico emitido por Dofia Alicia Torres Diaz, que
desemperia el puesto de trabajo de Gedgrafa, de 16 de mayo de 2024, del siguiente
tenor literal:

“INFORME

Visto el expediente antedicho, en relacién a la inscripcion registral de la calle Antén
Guanche en el Inventario Municipal de Bienes y Derechos, en cumplimiento con el articulo
20 del RD 1372/1986, de 13 de junio, Alicia Torres Diaz, Técnica de Bienes Municipales,
emite el siguiente informe:

Visto que por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 9 de diciembre de
2020 se aprobo la actualizacion del Inventario de Bienes del Ayuntamiento de Candelaria
y la incorporacion en el mismo de la Calle Anton Guanche.

Vista la Nota de Calificacion emitida por el Registro de la Propiedad n°4 de Santa
Cruz de Tenerife, el 23 de noviembre de 2023 con registro de entrada 2023-E-RC-14814,
relativo a la inscripcion registral de la Calle Antén Guanche mediante la cual se advierten
varios defectos, relacionado por un lado por la oposicion de la colindante propietaria de la
finca 6782 de Candelaria, la cual alega que la inscripcién que pretende el Ayuntamiento de
Candelaria esta invadiendo una pequefia superficie de 13,26m? de su parcela.

Por otro lado, la nota de calificacién también hace mencion a una parte de via pu-
blica que no aparece recogida en la base grafica de la calle presentada. Se trata de la zona
gue se encuentra en la calle Antdbn Guanche 14, cuyo titular ha inscrito la base gréafica de
la finca.

En este sentido, con respecto a esta Ultima indicacion, se informa que se ha ajus-
tado lo maximo la superficie que ocupa la calle a la altura del n® 14, no pudiendo ocupar
todo el espacio libre que queda, ya que se ha adaptado la calle en esta zona en funcion
del certificado de alineaciones y rasantes emitido por el Ayuntamiento a los propietarios de
dicha parcela.

Por otro lado, atendiendo a la alegacion presentada por la propietaria de la finca
6782, se ha rectificado el contorno de la calle para respectar el espacio de su propiedad.

Por lo que procede rectificar la inscripcion realizada en el Inventario municipal con
fecha 9 de diciembre de 2020 en atencién a la calificacion realizada por la Registradora de
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la Propiedad y en este sentido, se procede a realizar la modificacion de las coordenadas
UTM de la Calle Anton Guanche, por lo que ademas también se modifica la tabla de super-
ficies y el plano de dicha via De esta manera, la informacion técnica sobre este bien en el
Inventario de Bienes queda de la siguiente manera:

1. DENOMINACION

Calle Antdn Guanche
2. NATURALEZA DEL BIEN

Localizacion: la calle Antdon Guanche esta ubicada en el ntcleo poblacional de Candelaria,
a continuacion de la calle Los Principes y paralela a la Plaza de la Patrona de Canarias.

Referencia catastral: No tiene

3. LINDEROS
CALLE ANTON GUANCHE
Norte Calle Los Principes.
Sur Calle La Magdalena.

- Parcela con referencia catastral 5770109CS6357S0001KP.
- Parcela con referencia catastral 5770109CS6357S0002LA.
- Parcela con referencia catastral 5770109CS6357S0003BS.
- Parcela con referencia catastral 5770109CS6357S0004ZD.
- Parcela con referencia catastral 5770109CS6357S0005XF.
Este - Parcela con referencia catastral 5770109CS6357S0006MG.
- Parcela con referencia catastral 5770109CS6357S0007QH.
- Plaza de la Patrona de Canarias.

- Plaza del Ayuntamiento Viejo.

- Aparcamiento anexo al Ayuntamiento Viejo.

- Parcela con referencia catastral 5668101CS6356N0001TI.
- Parcela con referencia catastral 5669501CS6356N0003TP.
- Parcela con referencia catastral 5669501CS6356N0002RO.
- Parcela con referencia catastral 5669501CS6356N0004YA.
- Parcela con referencia catastral 5669501CS6356N0005US.
- Parcela con referencia catastral 5669501CS6356N0006ID.
- Parcela con referencia catastral 5669501CS6356N00070F.
- Parcela con referencia catastral 5669501CS6356N0008PG.
- Parcela con referencia catastral 5669501 CS6356N0009AH.
- Parcela con referencia catastral 5669501CS6356N00100F.
- Parcela con referencia catastral 5669501CS6356N0011PG.
- Parcela con referencia catastral 5669502CS6356N0001SI.

.................................................................................................................................................
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Oeste - Parcela con referencia catastral 5669503CS6356N0001ZI.
- Parcela con referencia catastral 5669505CS6356N0001HI.
- Parcela con referencia catastral 5669506CS6356N0001WI.
- Parcela con referencia catastral 5669507CS6356N0001Al.
- Parcela con referencia catastral 5668402CS6356N0001EI.
- Parcela con referencia catastral 5668403CS6356N0001SI.
- Parcela con referencia catastral 5668404CS6356N0001ZlI.
- Parcela con referencia catastral 5668405CS6356N0001UI.
- Parcela con referencia catastral 5568223CS6356N0001MI.
- Parcela con referencia catastral 5568224CS6356N00010l.
- Parcela con referencia catastral 5568225CS6356N0001KI.
- Parcela con referencia catastral 5568226CS6356N0001RI.
- Parcela con referencia catastral 5568227CS6356N0001DI.

4. SUPERFICIE

Superficie total 1752,27m?
Superficie de calzada 1488,73m?2.
Longitud de la calzada 207,83m.

Ancho de la calzada

Variable: entre 5,03my 11,31m.

Superficie de acera

263,49m?2,

Longitud de acera

4,21m, 12,73m, 15,87m, 29,24m, 64,77my 73,26m
Longitud acumulada de toda acera 200,08m.

Ancho de acera

Variable: entre 0,81my 3,97m.

5. DESCRIPCION GENERAL

La calle Antén Guanche es una via de circulacién rodada y peatonal que transcurre entre
el final de la calle Los Principes y la calle La Magdalena. Su trazado es irregular y existen
tramos donde hay acera y en otros no, al igual que el aparcamiento, que se permite en

.................................................................................................................................................
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algunos sectores a ambos lados y en otros solo en un lateral. Tiene una capacidad aproxi-
mada para el estacionamiento de 29 vehiculos, de los cuales 1 es PMR, y 3 plazas para
motos.

No obstante, esta calle sera objeto de transformacion en el marco del “Proyecto de Remo-
delacién de la Plaza de la Patrona de Canarias y su Entorno”, incluyéndose en la Plaza de
Los Artesanos, por lo que esta previsto su repavimentacion, peatonalizacién y modificacién
de cotas.

&
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6. NATURALEZA DEL DERECHO

Bien inmueble de dominio publico y de uso publico.

7. TiTULO

No se dispone titulo que acredite expresamente la titularidad municipal de la calle. No obs-
tante, consultando la base de datos documental de la pagina web IDECanarias, existe una
ortofoto de 1987 donde se constata que la via ya existia con el mismo trazado que tiene en
la actualidad. Por tanto, el titulo es por prescripcion adquisitiva.

e
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8. DESTINO Y ACUERDO QUE LO HUBIERE DISPUESTO

Destino: viario local.

No existe documentacion al respecto.

9. REGIMEN URBANISTICO DE APLICACION

INSTRUMENTO DE PLANEAMIENTO: EIl presente informe se emite respecto al docu-
mento de PLAN GENERAL DE ORDENACION DE CANDELARIA, planeamiento municipal
en vigor, con publicaciones en B.O.C. de fecha 10 de mayo de 2007 y B.O.P. de fecha 17
de mayo de 2007 y Modificaciones Puntuales, aprobadas definitivamente por acuerdo del
Ayuntamiento Pleno, en sesiones ordinarias de fecha 26 de marzo de 2009 y 29 de diciem-
bre de 2011 y publicada en el BOP de Santa Cruz de Tenerife de fecha 17 de junio de 2009

y 3 de febrero de 2012, respectivamente.

10. CLASIFICACION, CATEGORIZACION Y CALIFICACION DEL SUELO

CALLE ANTON GUANCHE

CLASIFICACION DEL SUELO

Suelo Urbano.

CATEGORIZACION DEL SUELO

Suelo Urbano Consolidado de Interés Cultural.

CALIFICACION DEL SUELO

Viario rodado (via-calle).

.................................................................................................................................................

N

Plano de Ordenacion Estructural 01: clase y categorizacion del territorio.
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Plano de Ordenacion Detallada Costa de Candelaria n°16.
11. COORDENADAS UTM
COORDENADAS 23 365665.858 | 3136872.635
PUNTO X Y 24 365664.567 | 3136870.788
1 365697.090 | 3136980.860 25 365662.864 | 3136869.049
2 365697.268 | 3136978.285 26 365659.943 | 3136865.784
3 365691.843 | 3136955.820 27 365656.573 | 3136862.203
4 365691.396 | 3136954.058 28 365652.473 | 3136857.813
5 365688.297 | 3136951.022 29 365649.509 | 3136854.640
6 365686.343 | 3136947.338 30 365641.878 | 3136847.712
7 365681.353 | 3136934.595 31 365639.936 | 3136846.202
8 365676.093 | 3136921.307 32 365637.286 | 3136844.168
9 365669.771 | 3136905.162 33 365634.692 | 3136842.355
10 365668.116 | 3136900.646 34 365632.098 | 3136840.637
11 365667.897 | 3136899.797 35 365629.459 | 3136839.050
12 365668.864 | 3136899.637 36 365626.775 | 3136837.562
13 365668.483 | 3136898.177 37 365624.135 | 3136835.990
14 365668.673 | 3136898.065 38 365621.478 | 3136834.397
15 365668.059 | 3136895.660 39 365618.699 | 3136832.957
16 365668.711 | 3136895.406 40 365615.917 | 3136831.504
17 365668.623 | 3136895.126 41 365613.170 | 3136830.091
18 365672.329 | 3136889.788 42 365610.429 | 3136828.673
19 365671.799 | 3136888.018 43 365607.730 | 3136827.323
20 365671.643 | 3136887.086 44 365605.095 | 3136825.741
21 365669.507 | 3136879.539 45 365602.669 | 3136823.841
22 365668.553 | 3136876.429 46 365601.556 | 3136822.694

.................................................................................................................................................
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47 365600.649 | 3136821.464
48 365599.206 | 3136818.796
49 365598.156 | 3136815.839
50 365598.126 | 3136814.384
51 365598.003 | 3136812.840
52 365593.236 | 3136808.215
53 365592.972 | 3136809.915
54 365592.212 | 3136814.280
55 365591.972 | 3136816.522
56 365592.047 | 3136817.435
57 365592.391 | 3136820.707
58 365592.361 | 3136820.834
59 365597.059 | 3136827.816
60 365597.700 | 3136828.379
61 365599.897 | 3136831.087
62 365601.728 | 3136832.021
63 365605.873 | 3136834.039
64 365612.816 | 3136837.707
65 365614.600 | 3136838.480
66 365617.522 | 3136840.480
67 365621.408 | 3136842.939
68 365622.883 | 3136843.872
69 365627.536 | 3136846.776
70 365629.754 | 3136848.177
71 365630.200 | 3136847.810
72 365631.819 | 3136848.912
73 365632.372 | 3136849.289
74 365633.680 | 3136850.180
75 365635.060 | 3136851.130
76 365634.560 | 3136852.438
77 365634.040 | 3136853.800
78 365636.270 | 3136855.800
79 365637.610 | 3136857.050
80 365643.263 | 3136859.917
81 365643.811 | 3136860.487
82 365647.353 | 3136864.212
83 365650.430 | 3136867.426
84 365651.565 | 3136868.667
85 365651.911 | 3136869.052
86 365652.032 | 3136869.327
87 365652.137 | 3136869.409

.................................................................................................................................................

88 365653.562 | 3136872.062
89 365654.721 | 3136874.164
90 365655.627 | 3136875.831
91 365657.359 | 3136879.014
92 365658.218 | 3136880.553
93 365658.994 | 3136881.994
94 365659.521 | 3136883.089
95 365659.746 | 3136884.050
96 365660.688 | 3136887.548
97 365661.609 | 3136890.941
98 365662.455 | 3136894.061
99 365661.400 | 3136895.922
100 365661.727 | 3136899.155
101 365661.722 | 3136899.541
102 365660.841 | 3136899.564
103 365661.247 | 3136901.829
104 365661.357 | 3136903.264
105 365661.521 | 3136905.086
106 365661.760 | 3136907.066
107 365661.925 | 3136908.944
108 365661.995 | 3136909.222
109 365662.317 | 3136909.305
110 365662.686 | 3136909.381
111 365663.036 | 3136909.602
112 365663.377 | 3136910.327
113 365663.396 | 3136911.224
114 365663.474 | 3136912.371
115 365663.451 | 3136913.019
116 365663.422 | 3136913.562
117 365663.361 | 3136914.211
118 365662.851 | 3136914.956
119 365663.064 | 3136915.725
120 365663.368 | 3136916.293
121 365663.334 | 3136917.336
122 365663.182 | 3136917.712
123 365663.216 | 3136918.195
124 365663.310 | 3136918.810
125 365663.243 | 3136919.323
126 365663.366 | 3136919.650
127 365663.615 | 3136919.811
128 365664.091 | 3136919.835
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129 365664.407 | 3136920.413
130 365664.468 | 3136920.817
131 365664.383 | 3136920.900
132 365664.304 | 3136921.190
133 365664.481 | 3136921.997
134 365664.343 | 3136922.309
135 365667.194 | 3136922.602
136 365667.776 | 3136922.449
137 365671.401 | 3136931.698
138 365674.491 | 3136939.789
139 365676.804 | 3136945.575
140 365677.977 | 3136948.593
141 365678.849 | 3136950.838
142 365681.007 | 3136956.296
143 365681.174 | 3136957.206
144 365681.930 | 3136959.308
145 365682.521 | 3136960.365
146 365683.784 | 3136963.528
147 365684.484 | 3136965.355
148 365685.747 | 3136968.406
149 365686.369 | 3136971.062
150 365686.761 | 3136976.330
151 365686.771 | 3136980.892

1 365697.090 | 3136980.860

.................................................................................................................................................
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Ayurtamiento de
Candelaria
/e

12. FOTOGRAFIAS

—
Interseccion de la calle Antén Guanche con la calle Los Principes y la plaza de la
Patrona de Canarias

Inicio de la calle Anton Guanche
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Interseccion de la calle Antdn Guanche con la calle Santa Ana
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Tramo final de la calle Antén Guanche

13. PLANOS

El plano se ha elaborado tomando la base cartografica del PGOU de Candelaria del 2011
y sobre ella se ha dibujado el trazado actual de la calle.
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Y para que conste a los efectos oportunos, salvo error u omision, se firma el presente
informe.”

No obstante, la Junta de Gobierno Local acordara lo mas procedente.

Consta en el expediente Informe Juridico emitido por Dofia M2 del Pilar Chico
Delgado, que desempefia el puesto de Técnico de Administracién General,
conformado por D. Octavio Manuel Fernandez Hernandez, Secretario General, de 16
de mayo de 2024, del siguiente tenor literal:

“INFORME JURIDICO

Visto el expediente antedicho, la funcionaria M2 del Pilar Chico Delgado, que
desempefia el puesto de trabajo de técnico de administracion general, conformado
por el Secretario General, emite el siguiente informe:

ANTECEDENTES

Visto que por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 9 de diciembre de
2020 se aprobo la actualizacion del Inventario de Bienes del Ayuntamiento de Candelaria
y la incorporacion en el mismo de la Calle Anton Guanche.

Vista la Nota de Calificacion emitida por el Registro de la Propiedad n°4 de Santa
Cruz de Tenerife, el 23 de noviembre de 2023 con registro de entrada 2023-E-RC-14814,
relativo a la inscripcion registral de la Calle Antén Guanche mediante la cual se advierten
varios defectos, relacionado por un lado por la oposicion de la colindante propietaria de la
finca 6782 de Candelaria, la cual alega que la inscripcién que pretende el Ayuntamiento de
Candelaria esta invadiendo una pequefia superficie de 13,26m? de su parcela.

Siendo que la nota de calificacién también hace mencién a una parte de via publica
gue no aparece recogida en la base gréfica de la calle presentada. Se trata de la zona que
se encuentra en la calle Antbn Guanche 14, cuyo titular ha inscrito la base grafica de la
finca.

Visto que la Oficina Técnica ha procedido a subsanar los errores advertidos en la
nota de calificacion, consta en el expediente informe emitido por la técnica de bienes
municipales de fecha 13/15/2024, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Visto el expediente antedicho, en relacion a la inscripcién registral de la calle Anton
Guanche en el Inventario Municipal de Bienes y Derechos, en cumplimiento con el articulo
20 del RD 1372/1986, de 13 de junio, Alicia Torres Diaz, Técnica de Bienes Municipales,
emite el siguiente informe:
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Visto que por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 9 de diciembre de
2020 se aprobo la actualizacion del Inventario de Bienes del Ayuntamiento de Candelaria
y la incorporacion en el mismo de la Calle Antén Guanche.

Vista la Nota de Calificacién emitida por el Registro de la Propiedad n°4 de Santa
Cruz de Tenerife, el 23 de noviembre de 2023 con registro de entrada 2023-E-RC-14814,
relativo a la inscripcion registral de la Calle Antén Guanche mediante la cual se advierten
varios defectos, relacionado por un lado por la oposicion de la colindante propietaria de la
finca 6782 de Candelaria, la cual alega que la inscripcion que pretende el Ayuntamiento de
Candelaria estéa invadiendo una pequefia superficie de 13,26m? de su parcela.

Por otro lado, la nota de calificacion también hace mencion a una parte de via pu-
blica que no aparece recogida en la base grafica de la calle presentada. Se trata de la zona
gue se encuentra en la calle Antdbn Guanche 14, cuyo titular ha inscrito la base gréafica de
la finca.

En este sentido, con respecto a esta Ultima indicacion, se informa que se ha ajus-
tado lo maximo la superficie que ocupa la calle a la altura del n® 14, no pudiendo ocupar
todo el espacio libre que queda, ya que se ha adaptado la calle en esta zona en funcion
del certificado de alineaciones y rasantes emitido por el Ayuntamiento a los propietarios de
dicha parcela.

Por otro lado, atendiendo a la alegacién presentada por la propietaria de la finca
6782, se ha rectificado el contorno de la calle para respectar el espacio de su propiedad.

Por lo que procede rectificar la inscripcion realizada en el Inventario municipal con
fecha 9 de diciembre de 2020 en atencién a la calificacion realizada por la Registradora de
la Propiedad y en este sentido, se procede a realizar la modificacion de las coordenadas
UTM de la Calle Anton Guanche, por lo que ademas también se modifica la tabla de super-
ficies y el plano de dicha via De esta manera, la informacion técnica sobre este bien en el
Inventario de Bienes queda de la siguiente manera:

1. DENOMINACION

Calle Antdn Guanche
2. NATURALEZA DEL BIEN

Localizacion: la calle Anton Guanche esta ubicada en el ntcleo poblacional de Candelaria,
a continuacion de la calle Los Principes y paralela a la Plaza de la Patrona de Canarias.

Referencia catastral: No tiene

3. LINDEROS

CALLE ANTON GUANCHE

Norte Calle Los Principes.
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Sur

Calle La Magdalena.

Este

- Parcela con referencia catastral 5770109CS6357S0001KP.
- Parcela con referencia catastral 5770109CS6357S0002LA.
- Parcela con referencia catastral 5770109CS6357S0003BS.
- Parcela con referencia catastral 5770109CS635750004ZD.
- Parcela con referencia catastral 5770109CS6357S0005XF.

- Parcela con referencia catastral 5770109CS6357S0006MG.
- Parcela con referencia catastral 5770109CS6357S0007QH.

- Plaza de la Patrona de Canarias.

- Plaza del Ayuntamiento Viejo.

- Aparcamiento anexo al Ayuntamiento Viejo.

- Parcela con referencia catastral 5668101CS6356N0001TI.

Oeste

- Parcela con referencia catastral 5669501CS6356N0003TP.

- Parcela con referencia catastral 5669501CS6356N0002R0O.

- Parcela con referencia catastral 5669501CS6356N0004YA.

- Parcela con referencia catastral 5669501CS6356N0005US.

- Parcela con referencia catastral 5669501CS6356N0006ID.
- Parcela con referencia catastral 5669501CS6356N00070F.

- Parcela con referencia catastral 5669501CS6356N0008PG.
- Parcela con referencia catastral 5669501CS6356N0009AH.

- Parcela con referencia catastral 5669501CS6356N00100F.

- Parcela con referencia catastral 5669501CS6356N0011PG.

- Parcela con referencia catastral 5669502CS6356N0001SI.
- Parcela con referencia catastral 5669503CS6356N0001Z].
- Parcela con referencia catastral 5669505CS6356N0001HI.
- Parcela con referencia catastral 5669506CS6356N0001W!I.
- Parcela con referencia catastral 5669507CS6356N0001Al.
- Parcela con referencia catastral 5668402CS6356N0001EI.
- Parcela con referencia catastral 5668403CS6356N0001SI.
- Parcela con referencia catastral 5668404CS6356N0001ZlI.
- Parcela con referencia catastral 5668405CS6356N0001UI.
- Parcela con referencia catastral 5568223CS6356N0001MI.
- Parcela con referencia catastral 5568224CS6356N00010l.
- Parcela con referencia catastral 5568225CS6356N0001KI.
- Parcela con referencia catastral 5568226CS6356N0001RI.
- Parcela con referencia catastral 5568227CS6356N0001DI.

4. SUPERFICIE

Superficie total 1752,27m?

Superficie de calzada 1488,73m?2,

Longitud de la calzada 207,83m.
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Ancho de la calzada

Variable: entre 5,03m y 11,31m.

Superficie de acera

263,49m>.

Longitud de acera

4,21m, 12,73m, 15,87m, 29,24m, 64,77my 73,26m
Longitud acumulada de toda acera 200,08m.

Ancho de acera

Variable: entre 0,81my 3,97m.

5. DESCRIPCION GENERAL

La calle Anton Guanche es una via de circulacion rodada y peatonal que transcurre entre
el final de la calle Los Principes y la calle La Magdalena. Su trazado es irregular y existen
tramos donde hay acera y en otros no, al igual que el aparcamiento, que se permite en
algunos sectores a ambos lados y en otros solo en un lateral. Tiene una capacidad aproxi-
mada para el estacionamiento de 29 vehiculos, de los cuales 1 es PMR, y 3 plazas para

motos.

No obstante, esta calle sera objeto de transformacion en el marco del “Proyecto de Remo-
delacién de la Plaza de la Patrona de Canarias y su Entorno”, incluyéndose en la Plaza de
Los Artesanos, por lo que esta previsto su repavimentacion, peatonalizacion y modificacion

de cotas.
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6. NATURALEZA DEL DERECHO

Bien inmueble de dominio publico y de uso publico.

7. TiTULO

No se dispone titulo que acredite expresamente la titularidad municipal de la calle. No obs-
tante, consultando la base de datos documental de la pagina web IDECanarias, existe una
ortofoto de 1987 donde se constata que la via ya existia con el mismo trazado que tiene en
la actualidad. Por tanto, el titulo es por prescripcién adquisitiva.

z w . T

8. DESTINO Y ACUERDO QUE LO HUBIERE DISPUESTO

Destino: viario local.
No existe documentacion al respecto.
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9. REGIMEN URBANISTICO DE APLICACION

INSTRUMENTO DE PLANEAMIENTO: EIl presente informe se emite respecto al docu-
mento de PLAN GENERAL DE ORDENACION DE CANDELARIA, planeamiento municipal
en vigor, con publicaciones en B.O.C. de fecha 10 de mayo de 2007 y B.O.P. de fecha 17
de mayo de 2007 y Modificaciones Puntuales, aprobadas definitivamente por acuerdo del
Ayuntamiento Pleno, en sesiones ordinarias de fecha 26 de marzo de 2009 y 29 de diciem-
bre de 2011 y publicada en el BOP de Santa Cruz de Tenerife de fecha 17 de junio de 2009
y 3 de febrero de 2012, respectivamente.

10. CLASIFICACION, CATEGORIZACION Y CALIFICACION DEL SUELO

CALLE ANTON GUANCHE
CLASIFICACION DEL SUELO Suelo Urbano.
CATEGORIZACION DEL SUELO | Suelo Urbano Consolidado de Interés Cultural.
CALIFICACION DEL SUELO Viario rodado (via-calle).

Plano de Ordenacién Estructural 01: clase y categorizacion del territorio.
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Plano de Ordenacion Detallada Costa de Candelaria n°16.

11. COORDENADAS UTM

COORDENADAS
PUNTO X Y
1 365697.090 | 3136980.860
2 365697.268 | 3136978.285
3 365691.843 | 3136955.820
4 365691.396 | 3136954.058
5 365688.297 | 3136951.022
6 365686.343 | 3136947.338
7 365681.353 | 3136934.595
8 365676.093 | 3136921.307
9 365669.771 | 3136905.162
10 365668.116 | 3136900.646
11 365667.897 | 3136899.797
12 365668.864 | 3136899.637
13 365668.483 | 3136898.177
14 365668.673 | 3136898.065
15 365668.059 | 3136895.660
16 365668.711 | 3136895.406
17 365668.623 | 3136895.126
18 365672.329 | 3136889.788
19 365671.799 | 3136888.018
20 365671.643 | 3136887.086
21 365669.507 | 3136879.539
22 365668.553 | 3136876.429
23 365665.858 | 3136872.635
24 365664.567 | 3136870.788
25 365662.864 | 3136869.049
26 365659.943 | 3136865.784
27 365656.573 | 3136862.203
28 365652.473 | 3136857.813
29 365649.509 | 3136854.640
30 365641.878 | 3136847.712
31 365639.936 | 3136846.202
32 365637.286 | 3136844.168
33 365634.692 | 3136842.355
34 365632.098 | 3136840.637
35 365629.459 | 3136839.050
36 365626.775 | 3136837.562
37 365624.135 | 3136835.990

38 365621.478 | 3136834.397
39 365618.699 | 3136832.957
40 365615.917 | 3136831.504
41 365613.170 | 3136830.091
42 365610.429 | 3136828.673
43 365607.730 | 3136827.323
44 365605.095 | 3136825.741
45 365602.669 | 3136823.841
46 365601.556 | 3136822.694
47 365600.649 | 3136821.464
48 365599.206 | 3136818.796
49 365598.156 | 3136815.839
50 365598.126 | 3136814.384
51 365598.003 | 3136812.840
52 365593.236 | 3136808.215
53 365592.972 | 3136809.915
54 365592.212 | 3136814.280
55 365591.972 | 3136816.522
56 365592.047 | 3136817.435
57 365592.391 | 3136820.707
58 365592.361 | 3136820.834
59 365597.059 | 3136827.816
60 365597.700 | 3136828.379
61 365599.897 | 3136831.087
62 365601.728 | 3136832.021
63 365605.873 | 3136834.039
64 365612.816 | 3136837.707
65 365614.600 | 3136838.480
66 365617.522 | 3136840.480
67 365621.408 | 3136842.939
68 365622.883 | 3136843.872
69 365627.536 | 3136846.776
70 365629.754 | 3136848.177
71 365630.200 | 3136847.810
72 365631.819 | 3136848.912
73 365632.372 | 3136849.289
74 365633.680 | 3136850.180
75 365635.060 | 3136851.130
76 365634.560 | 3136852.438
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77 365634.040 3136853.800
78 365636.270 3136855.800
79 365637.610 3136857.050
80 365643.263 3136859.917
81 365643.811 3136860.487
82 365647.353 3136864.212
83 365650.430 3136867.426
84 365651.565 3136868.667
85 365651.911 3136869.052
86 365652.032 3136869.327
87 365652.137 3136869.409
88 365653.562 3136872.062
89 365654.721 3136874.164
90 365655.627 3136875.831
91 365657.359 3136879.014
92 365658.218 3136880.553
93 365658.994 3136881.994
94 365659.521 3136883.089
95 365659.746 3136884.050
96 365660.688 3136887.548
97 365661.609 3136890.941
98 365662.455 3136894.061
99 365661.400 3136895.922
100 365661.727 3136899.155
101 365661.722 3136899.541
102 365660.841 3136899.564
103 365661.247 3136901.829
104 365661.357 3136903.264
105 365661.521 3136905.086
106 365661.760 3136907.066
107 365661.925 3136908.944
108 365661.995 3136909.222
109 365662.317 3136909.305
110 365662.686 3136909.381
111 365663.036 3136909.602
112 365663.377 3136910.327
113 365663.396 3136911.224
114 365663.474 3136912.371

115 365663.451 | 3136913.019
116 365663.422 | 3136913.562
117 365663.361 | 3136914.211
118 365662.851 | 3136914.956
119 365663.064 | 3136915.725
120 365663.368 | 3136916.293
121 365663.334 | 3136917.336
122 365663.182 | 3136917.712
123 365663.216 | 3136918.195
124 365663.310 | 3136918.810
125 365663.243 | 3136919.323
126 365663.366 | 3136919.650
127 365663.615 | 3136919.811
128 365664.091 | 3136919.835
129 365664.407 | 3136920.413
130 365664.468 | 3136920.817
131 365664.383 | 3136920.900
132 365664.304 | 3136921.190
133 365664.481 | 3136921.997
134 365664.343 | 3136922.309
135 365667.194 | 3136922.602
136 365667.776 | 3136922.449
137 365671.401 | 3136931.698
138 365674.491 | 3136939.789
139 365676.804 | 3136945.575
140 365677.977 | 3136948.593
141 365678.849 | 3136950.838
142 365681.007 | 3136956.296
143 365681.174 | 3136957.206
144 365681.930 | 3136959.308
145 365682.521 | 3136960.365
146 365683.784 | 3136963.528
147 365684.484 | 3136965.355
148 365685.747 | 3136968.406
149 365686.369 | 3136971.062
150 365686.761 | 3136976.330
151 365686.771 | 3136980.892

1 365697.090 | 3136980.860
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12. FOTOGRAFIAS

)

Interseccion de la calle Antén Guanche con la calle Los Principes y la plaza de la

Patrona de Canarias

Inicio de la calle Anton Guanche
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Interseccion de la calle Antdn Guanche con la calle Santa Ana
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Tramo final de la calle Antén Guanche

13. PLANOS

El plano se ha elaborado tomando la base cartografica del PGOU de Candelaria del
2011 y sobre ella se ha dibujado el trazado actual de la calle.
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Y para que conste a los efectos oportunos, salvo error u omision, se firma el presente
informe.”.

FUNDAMENTOS JURIDICOS
La Legislacion aplicable viene determinada por:

— Los articulos 17 a 36 del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales
aprobado por Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio.

— El articulo 86 del Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en
Materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril y la disposicion transitoria del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales (RB),
aprobado por Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio (BOE de 7 de julio), que establece
la obligacion de inventariar todos los bienes, cualquiera que sea su naturaleza, y, entre

ellos, todos los de dominio publico, incluidas las vias publicas.

El Pleno de la corporacion Local sera el 6érgano competente para acordar la
aprobacion del inventario ya formado, su rectificacién y comprobacion. En este supuesto,
se encuentran delegadas las competencias para aprobacién, modificacion y rectificacion
del Inventario de Bienes y Derechos de la Corporacion en la Junta de Gobierno Local,
por acuerdo del pleno celebrado el dia 27 de junio de 2023.

Visto cuanto antecede, la que suscribe eleva la siguiente propuesta de resolucion:

PROPUESTA DE RESOLUCION

PRIMERO: Dejar sin efecto la ficha del Inventario de Bienes relativa a la calle Anton
Guanche aprobada por Junta de Gobierno Local el 9 de diciembre de 2020, en base a

la calificacion realizada por la registradora del Registro n°4 de Santa Cruz de Tenerife.

SEGUNDO: Aprobar la ficha de inventario relativa a la calle Antébn Guanche
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Epigrafe: Inmuebles
N inventario:  1/107

Nombre: Callejero Candelaria Casco

Nombre:

Numero anterior| 100252 N° Expediente
Signatura

Epigrafe: Viales

N° inventario: 14/21

CALLE ANTON GUANCHE

Valor adquisicion

0,00 €

Forma adquisicion

Por cualquier otro modo

Fecha adquisicion

12/11/2020 Inmemorial| No

| Cuenta PGCP

2120 - INFRAESTRUCTURAS.

| Naturaleza

PATRIMONIAL

j Uso

ENTREGADO AL USO GENERAL

Bien derecho

VIAS PUBLICAS

Amortizado

0.00 €

| Numero anteriorl 140024

N° Expediente

| Signatura | EXPEDIENTE GESTIONA 4234/2020

Notas

FECHA DE ADQUISICION SE HA PUESTO CUANDO SE INCORPORO AL INVENTARIO.
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Ubicacion

Unidad administrativa |

Direccion | CANDELARIA CASCO

Cédigo postal [ 38530

Municipio/provincia | CANDELARIA

Padre activo I

Datos de la via

Longitud 208,00 Tipo pavimento Asfailto
Estado Bueno Ancho 8.00
Nodo inicio CALLE LOS PRINCIPES Nodo fin CALLE LA MAGDALENA
Peaje No Superficie 1.752,00
Concesionaria Anos
Tasaciones
Fecha Perito Valoracion
17/11/2020 138.258,96 €
TERCERO: Aprobar las siguientes coordenadas y planimetria:
COORDENADAS 18 365672.329 | 3136889.788
PUNTO X Y 19 365671.799 | 3136888.018
1 365697.090 | 3136980.860 20 365671.643 | 3136887.086
2 365697.268 | 3136978.285 21 365669.507 | 3136879.539
3 365691.843 | 3136955.820 22 365668.553 | 3136876.429
4 365691.396 | 3136954.058 23 365665.858 | 3136872.635
5 365688.297 | 3136951.022 24 365664.567 | 3136870.788
6 365686.343 | 3136947.338 25 365662.864 | 3136869.049
7 365681.353 | 3136934.595 26 365659.943 | 3136865.784
8 365676.093 | 3136921.307 27 365656.573 | 3136862.203
9 365669.771 | 3136905.162 28 365652.473 | 3136857.813
10 365668.116 | 3136900.646 29 365649.509 | 3136854.640
11 365667.897 | 3136899.797 30 365641.878 | 3136847.712
12 365668.864 | 3136899.637 31 365639.936 | 3136846.202
13 365668.483 | 3136898.177 32 365637.286 | 3136844.168
14 365668.673 | 3136898.065 33 365634.692 | 3136842.355
15 365668.059 | 3136895.660 34 365632.098 | 3136840.637
16 365668.711 | 3136895.406 35 365629.459 | 3136839.050
17 365668.623 | 3136895.126 36 365626.775 | 3136837.562
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37 365624.135 3136835.990 82 365647.353 3136864.212
38 365621.478 3136834.397 83 365650.430 3136867.426
39 365618.699 3136832.957 84 365651.565 3136868.667
40 365615.917 3136831.504 85 365651.911 3136869.052
41 365613.170 3136830.091 86 365652.032 3136869.327
42 365610.429 3136828.673 87 365652.137 3136869.409
43 365607.730 3136827.323 88 365653.562 3136872.062
44 365605.095 3136825.741 89 365654.721 3136874.164
45 365602.669 3136823.841 90 365655.627 3136875.831
46 365601.556 3136822.694 91 365657.359 3136879.014
47 365600.649 3136821.464 92 365658.218 3136880.553
48 365599.206 3136818.796 93 365658.994 3136881.994
49 365598.156 3136815.839 94 365659.521 3136883.089
50 365598.126 3136814.384 95 365659.746 3136884.050
51 365598.003 3136812.840 96 365660.688 3136887.548
52 365593.236 3136808.215 97 365661.609 3136890.941
53 365592.972 3136809.915 98 365662.455 3136894.061
54 365592.212 3136814.280 99 365661.400 3136895.922
55 365591.972 3136816.522 100 365661.727 3136899.155
56 365592.047 3136817.435 101 365661.722 3136899.541
57 365592.391 3136820.707 102 365660.841 3136899.564
58 365592.361 3136820.834 103 365661.247 3136901.829
59 365597.059 3136827.816 104 365661.357 3136903.264
60 365597.700 3136828.379 105 365661.521 3136905.086
61 365599.897 3136831.087 106 365661.760 3136907.066
62 365601.728 3136832.021 107 365661.925 3136908.944
63 365605.873 3136834.039 108 365661.995 3136909.222
64 365612.816 3136837.707 109 365662.317 3136909.305
65 365614.600 3136838.480 110 365662.686 3136909.381
66 365617.522 3136840.480 111 365663.036 3136909.602
67 365621.408 3136842.939 112 365663.377 3136910.327
68 365622.883 3136843.872 113 365663.396 3136911.224
69 365627.536 3136846.776 114 365663.474 3136912.371
70 365629.754 3136848.177 115 365663.451 3136913.019
71 365630.200 3136847.810 116 365663.422 3136913.562
72 365631.819 3136848.912 117 365663.361 3136914.211
73 365632.372 3136849.289 118 365662.851 3136914.956
74 365633.680 3136850.180 119 365663.064 3136915.725
75 365635.060 3136851.130 120 365663.368 3136916.293
76 365634.560 3136852.438 121 365663.334 3136917.336
77 365634.040 3136853.800 122 365663.182 3136917.712
78 365636.270 3136855.800 123 365663.216 3136918.195
79 365637.610 3136857.050 124 365663.310 3136918.810
80 365643.263 3136859.917 125 365663.243 3136919.323
81 365643.811 3136860.487 126 365663.366 3136919.650
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127 365663.615 3136919.811
128 365664.091 3136919.835
129 365664.407 3136920.413
130 365664.468 3136920.817
131 365664.383 3136920.900
132 365664.304 3136921.190
133 365664.481 3136921.997
134 365664.343 3136922.309
135 365667.194 3136922.602
136 365667.776 3136922.449
137 365671.401 3136931.698
138 365674.491 3136939.789
139 365676.804 3136945.575
140 365677.977 3136948.593
141 365678.849 3136950.838
142 365681.007 3136956.296
143 365681.174 3136957.206
144 365681.930 3136959.308
145 365682.521 3136960.365
146 365683.784 3136963.528
147 365684.484 3136965.355
148 365685.747 3136968.406
149 365686.369 3136971.062
150 365686.761 3136976.330
151 365686.771 3136980.892

1 365697.090 3136980.860
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CUARTO: Dar cuenta al Registro de la Propiedad n°4 de Santa Cruz de Tenerife de las
presentes modificaciones y tramitar su inscripcion de acuerdo con el Art. 206 de la Ley
Hipotecaria.

QUINTO: Facultar a la Alcaldesa- Presidenta para que realice cuantas actuaciones con-

sidere precisas en aplicacion del presente acuerdo....”.

En virtud de lo expuesto, se somete a la Junta de Gobierno local la siguiente propuesta
de acuerdo:

PRIMERO: Dejar sin efecto la ficha del Inventario de Bienes relativa a la calle Anton
Guanche aprobada por Junta de Gobierno Local el 9 de diciembre de 2020, en base a

la calificacion realizada por la registradora del Registro n°4 de Santa Cruz de Tenerife.

SEGUNDO: Aprobar la ficha de inventario relativa a la calle Anton Guanche

e
:
2
2
2

Ayuntamiento de Candelaria
Detalle del elemento

Epigrafe: Inmuebles
N° inventario:  1/107

Nombre: Callejero Candelaria Casco

¥
(==
i

R

[ Numero anteriorl 100252 N° Expediente |

l Signatura I I
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Nombre:

Epigrafe: Viales
N° inventario: 14/21
CALLE ANTON GUANCHE

4

Valor adquisicion

0,00 €

Forma adquisicion

Por cualquier otro modo

Fecha adquisicion| 12/11/2020 Inmemorial| No
Cuenta PGCP 2120 - INFRAESTRUCTURAS.
Naturaleza PATRIMONIAL

Uso ENTREGADO AL USO GENERAL

Bien derecho

VIAS PUBLICAS

Amortizado

0,00 €

| Numero anterior| 140024

N° Expediente

| Signatura

EXPEDIENTE GESTIONA 4234/2020

Notas

FECHA DE ADQUISICION SE HA PUESTO CUANDO SE INCORPORO AL INVENTARIO.

Ubicacion

Unidad adminlstratlval

Direccién | CANDELARIA CASCO

Cédigo postal | 38530

Municipio/provincia | CANDELARIA

Padre activo I
Datos de la via
Longitud 208,00 Tipo pavimento Asfaito
Estado Bueno Ancho 8.00
Nodo inicio CALLE LOS PRINCIPES Nodo fin CALLE LA MAGDALENA
Peaje No Superficie 1.752.,00
Concesionaria Afos
Tasaciones
Fecha Perito Valoracion
17/11/2020 138.258,96 €

www.candelaria.es
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TERCERO: Aprobar las siguientes coordenadas y planimetria:

COORDENADAS 40 365615.917 | 3136831.504

PUNTO X Y 41 365613.170 | 3136830.091
1 365697.090 | 3136980.860 42 365610.429 | 3136828.673
2 365697.268 | 3136978.285 43 365607.730 | 3136827.323
3 365691.843 | 3136955.820 44 365605.095 | 3136825.741
4 365691.396 | 3136954.058 45 365602.669 | 3136823.841
5 365688.297 | 3136951.022 46 365601.556 | 3136822.694
6 365686.343 | 3136947.338 47 365600.649 | 3136821.464
7 365681.353 | 3136934.595 48 365599.206 | 3136818.796
8 365676.093 | 3136921.307 49 365598.156 | 3136815.839
9 365669.771 | 3136905.162 50 365598.126 | 3136814.384
10 365668.116 | 3136900.646 51 365598.003 | 3136812.840
11 365667.897 | 3136899.797 52 365593.236 | 3136808.215
12 365668.864 | 3136899.637 53 365592.972 | 3136809.915
13 365668.483 | 3136898.177 54 365592.212 | 3136814.280
14 365668.673 | 3136898.065 55 365591.972 | 3136816.522
15 365668.059 | 3136895.660 56 365592.047 | 3136817.435
16 365668.711 | 3136895.406 57 365592.391 | 3136820.707
17 365668.623 | 3136895.126 58 365592.361 | 3136820.834
18 365672.329 | 3136889.788 59 365597.059 | 3136827.816
19 365671.799 | 3136888.018 60 365597.700 | 3136828.379
20 365671.643 | 3136887.086 61 365599.897 | 3136831.087
21 365669.507 | 3136879.539 62 365601.728 | 3136832.021
22 365668.553 | 3136876.429 63 365605.873 | 3136834.039
23 365665.858 | 3136872.635 64 365612.816 | 3136837.707
24 365664.567 | 3136870.788 65 365614.600 | 3136838.480
25 365662.864 | 3136869.049 66 365617.522 | 3136840.480
26 365659.943 | 3136865.784 67 365621.408 | 3136842.939
27 365656.573 | 3136862.203 68 365622.883 | 3136843.872
28 365652.473 | 3136857.813 69 365627.536 | 3136846.776
29 365649.509 | 3136854.640 70 365629.754 | 3136848.177
30 365641.878 | 3136847.712 71 365630.200 | 3136847.810
31 365639.936 | 3136846.202 72 365631.819 | 3136848.912
32 365637.286 | 3136844.168 73 365632.372 | 3136849.289
33 365634.692 | 3136842.355 74 365633.680 | 3136850.180
34 365632.098 | 3136840.637 75 365635.060 | 3136851.130
35 365629.459 | 3136839.050 76 365634.560 | 3136852.438
36 365626.775 | 3136837.562 77 365634.040 | 3136853.800
37 365624.135 | 3136835.990 78 365636.270 | 3136855.800
38 365621.478 | 3136834.397 79 365637.610 | 3136857.050
39 365618.699 | 3136832.957 80 365643.263 | 3136859.917
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81 365643.811 3136860.487 126 365663.366 3136919.650
82 365647.353 3136864.212 127 365663.615 3136919.811
83 365650.430 3136867.426 128 365664.091 3136919.835
84 365651.565 3136868.667 129 365664.407 3136920.413
85 365651.911 3136869.052 130 365664.468 3136920.817
86 365652.032 3136869.327 131 365664.383 3136920.900
87 365652.137 3136869.409 132 365664.304 3136921.190
88 365653.562 3136872.062 133 365664.481 3136921.997
89 365654.721 3136874.164 134 365664.343 3136922.309
90 365655.627 3136875.831 135 365667.194 3136922.602
91 365657.359 3136879.014 136 365667.776 3136922.449
92 365658.218 3136880.553 137 365671.401 3136931.698
93 365658.994 3136881.994 138 365674.491 3136939.789
94 365659.521 3136883.089 139 365676.804 3136945.575
95 365659.746 3136884.050 140 365677.977 3136948.593
96 365660.688 3136887.548 141 365678.849 3136950.838
97 365661.609 3136890.941 142 365681.007 3136956.296
98 365662.455 3136894.061 143 365681.174 3136957.206
99 365661.400 3136895.922 144 365681.930 3136959.308
100 365661.727 3136899.155 145 365682.521 3136960.365
101 365661.722 3136899.541 146 365683.784 3136963.528
102 365660.841 3136899.564 147 365684.484 3136965.355
103 365661.247 3136901.829 148 365685.747 3136968.406
104 365661.357 3136903.264 149 365686.369 3136971.062
105 365661.521 3136905.086 150 365686.761 3136976.330
106 365661.760 3136907.066 151 365686.771 3136980.892
107 365661.925 3136908.944 1 365697.090 3136980.860
108 365661.995 3136909.222

109 365662.317 3136909.305

110 365662.686 3136909.381

111 365663.036 3136909.602

112 365663.377 3136910.327

113 365663.396 3136911.224

114 365663.474 3136912.371

115 365663.451 3136913.019

116 365663.422 3136913.562

117 365663.361 3136914.211

118 365662.851 3136914.956

119 365663.064 3136915.725

120 365663.368 3136916.293

121 365663.334 3136917.336

122 365663.182 3136917.712

123 365663.216 3136918.195

124 365663.310 3136918.810

125 365663.243 3136919.323
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CUARTO: Dar cuenta al Registro de la Propiedad n°4 de Santa Cruz de Tenerife de las
presentes modificaciones y tramitar su inscripcion de acuerdo con el Art. 206 de la Ley
Hipotecaria.

QUINTO: Facultar a la Alcaldesa- Presidenta para que realice cuantas actuaciones consi-
dere precisas en aplicacion del presente acuerdo.”

No obstante, la Junta de Gobierno Local acordara lo més procedente.

Consta en el expediente propuesta de la Alcaldesa-Presidenta, de fecha 17 de
mayo de 2024, cuyo tenor literal es el siguiente:

“PROPUESTA

La que suscribe, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de la Villa de Candelaria, al
amparo de lo dispuesto en el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, asi como en la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local, tiene el honor de someter a la Junta de Gobierno local la
siguiente propuesta:

Visto el informe juridico de la Técnico de Administracion General, M2 del Pilar Chico
Delgado, conformado por el Secretario General Octavio Manuel Fernandez Hernandez, de
fecha 16 de mayo de 2024, que transcrito literalmente dice:

ANTECEDENTES

Visto que por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 9 de diciembre de
2020 se aprobo la actualizacion del Inventario de Bienes del Ayuntamiento de Candelaria
y la incorporacion en el mismo de la Calle Antén Guanche.

Vista la Nota de Calificacion emitida por el Registro de la Propiedad n°4 de Santa
Cruz de Tenerife, el 23 de noviembre de 2023 con registro de entrada 2023-E-RC-14814,
relativo a la inscripcion registral de la Calle Antdbn Guanche mediante la cual se advierten
varios defectos, relacionado por un lado por la oposicién de la colindante propietaria de la
finca 6782 de Candelaria, la cual alega que la inscripcion que pretende el Ayuntamiento de
Candelaria esta invadiendo una pequefia superficie de 13,26m? de su parcela.

Siendo que la nota de calificacién también hace mencion a una parte de via publica
gue no aparece recogida en la base grafica de la calle presentada. Se trata de la zona que
se encuentra en la calle Antén Guanche 14, cuyo titular ha inscrito la base gréfica de la
finca.

Visto que la Oficina Técnica ha procedido a subsanar los errores advertidos en la
nota de calificacion, consta en el expediente informe emitido por la técnica de bienes
municipales de fecha 13/15/2024, cuyo tenor literal es el siguiente:
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“Visto el expediente antedicho, en relacién a la inscripcion registral de la calle Antén
Guanche en el Inventario Municipal de Bienes y Derechos, en cumplimiento con el articulo
20 del RD 1372/1986, de 13 de junio, Alicia Torres Diaz, Técnica de Bienes Municipales,
emite el siguiente informe:

Visto que por Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 9 de diciembre de
2020 se aprobo la actualizacion del Inventario de Bienes del Ayuntamiento de Candelaria
y la incorporacion en el mismo de la Calle Anton Guanche.

Vista la Nota de Calificacion emitida por el Registro de la Propiedad n°4 de Santa
Cruz de Tenerife, el 23 de noviembre de 2023 con registro de entrada 2023-E-RC-14814,
relativo a la inscripcion registral de la Calle Antén Guanche mediante la cual se advierten
varios defectos, relacionado por un lado por la oposicidn de la colindante propietaria de la
finca 6782 de Candelaria, la cual alega que la inscripcién que pretende el Ayuntamiento de
Candelaria esta invadiendo una pequefia superficie de 13,26m? de su parcela.

Por otro lado, la nota de calificacién también hace mencion a una parte de via pu-
blica que no aparece recogida en la base grafica de la calle presentada. Se trata de la zona
gue se encuentra en la calle Antdbn Guanche 14, cuyo titular ha inscrito la base gréafica de
la finca.

En este sentido, con respecto a esta Ultima indicacion, se informa que se ha ajus-
tado lo maximo la superficie que ocupa la calle a la altura del n® 14, no pudiendo ocupar
todo el espacio libre que queda, ya que se ha adaptado la calle en esta zona en funcion
del certificado de alineaciones y rasantes emitido por el Ayuntamiento a los propietarios de
dicha parcela.

Por otro lado, atendiendo a la alegacién presentada por la propietaria de la finca
6782, se ha rectificado el contorno de la calle para respectar el espacio de su propiedad.

Por lo que procede rectificar la inscripcion realizada en el Inventario municipal con
fecha 9 de diciembre de 2020 en atencion a la calificacion realizada por la Registradora de
la Propiedad y en este sentido, se procede a realizar la modificacion de las coordenadas
UTM de la Calle Anton Guanche, por lo que ademas también se modifica la tabla de super-
ficies y el plano de dicha via De esta manera, la informacion técnica sobre este bien en el
Inventario de Bienes queda de la siguiente manera:

1. DENOMINACION

Calle Antdn Guanche
2. NATURALEZA DEL BIEN

Localizacion: la calle Antdbn Guanche esta ubicada en el nicleo poblacional de Candelaria,
a continuacion de la calle Los Principes y paralela a la Plaza de la Patrona de Canarias.

Referencia catastral: No tiene

3. LINDEROS
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CALLE ANTON GUANCHE

Norte Calle Los Principes.

Sur Calle La Magdalena.

Este -

Parcela con referencia catastral 5770109CS6357S0001KP.
Parcela con referencia catastral 5770109CS6357S0002LA.
Parcela con referencia catastral 5770109CS6357S0003BS.
Parcela con referencia catastral 5770109CS6357S0004ZD.
Parcela con referencia catastral 5770109CS6357S0005XF.

Parcela con referencia catastral 5770109CS6357S0006MG.
Parcela con referencia catastral 5770109CS6357S0007QH.

Plaza de la Patrona de Canarias.

Plaza del Ayuntamiento Viejo.

Aparcamiento anexo al Ayuntamiento Viejo.

Parcela con referencia catastral 5668101CS6356N0001TI.

Oeste -

Parcela con referencia catastral 5669501CS6356N0003TP.

Parcela con referencia catastral 5669501CS6356N0002RO.

Parcela con referencia catastral 5669501CS6356N0004YA.

Parcela con referencia catastral 5669501CS6356N0005US.

Parcela con referencia catastral 5669501CS6356N0006ID.
Parcela con referencia catastral 5669501CS6356N00070OF.

Parcela con referencia catastral 5669501CS6356N0008PG.
Parcela con referencia catastral 5669501CS6356N0009AH.

Parcela con referencia catastral 5669501CS6356N00100F.

Parcela con referencia catastral 5669501CS6356N0011PG.

Parcela con referencia catastral 5669502CS6356N0001SI.
Parcela con referencia catastral 5669503CS6356N0001ZI.
Parcela con referencia catastral 5669505CS6356N0001HI.
Parcela con referencia catastral 5669506CS6356N0001WI.
Parcela con referencia catastral 5669507CS6356N0001Al.
Parcela con referencia catastral 5668402CS6356N0001EI.
Parcela con referencia catastral 5668403CS6356N0001SI.
Parcela con referencia catastral 5668404CS6356N0001ZI.
Parcela con referencia catastral 5668405CS6356N0001UlI.
Parcela con referencia catastral 5568223CS6356N0001MI.
Parcela con referencia catastral 5568224CS6356N00010I.
Parcela con referencia catastral 5568225CS6356N0001KI.
Parcela con referencia catastral 5568226CS6356N0001RI.
Parcela con referencia catastral 5568227CS6356N0001DI.

4. SUPERFICIE

Superficie total

1752,27m?

Superficie de calzada 1488,73m?2.
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Longitud de la calzada 207,83m.

Ancho de la calzada Variable: entre 5,03m y 11,31m.
Superficie de acera 263,49m?.
Longitud de acera 4,21m, 12,73m, 15,87m, 29,24m, 64,77my 73,26m

Longitud acumulada de toda acera 200,08m.

Ancho de acera Variable: entre 0,81my 3,97m.

5. DESCRIPCION GENERAL

La calle Antén Guanche es una via de circulacion rodada y peatonal que transcurre entre
el final de la calle Los Principes y la calle La Magdalena. Su trazado es irregular y existen
tramos donde hay acera y en otros no, al igual que el aparcamiento, que se permite en
algunos sectores a ambos lados y en otros solo en un lateral. Tiene una capacidad aproxi-
mada para el estacionamiento de 29 vehiculos, de los cuales 1 es PMR, y 3 plazas para
motos.

No obstante, esta calle seré objeto de transformacion en el marco del “Proyecto de Remo-
delacién de la Plaza de la Patrona de Canarias y su Entorno”, incluyéndose en la Plaza de
Los Artesanos, por lo que estéa previsto su repavimentacién, peatonalizacion y modificacion
de cotas.
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6. NATURALEZA DEL DERECHO

Bien inmueble de dominio publico y de uso publico.
7. TITULO

No se dispone titulo que acredite expresamente la titularidad municipal de la calle. No obs-
tante, consultando la base de datos documental de la pagina web IDECanarias, existe una
ortofoto de 1987 donde se constata que la via ya existia con el mismo trazado que tiene en
la actualidad. Por tanto, el titulo es por prescripcion adquisitiva.
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8. DESTINO Y ACUERDO QUE LO HUBIERE DISPUESTO

Destino: viario local.
No existe documentacion al respecto.

9. REGIMEN URBANISTICO DE APLICACION

INSTRUMENTO DE PLANEAMIENTO: EIl presente informe se emite respecto al docu-
mento de PLAN GENERAL DE ORDENACION DE CANDELARIA, planeamiento municipal
en vigor, con publicaciones en B.O.C. de fecha 10 de mayo de 2007 y B.O.P. de fecha 17
de mayo de 2007 y Modificaciones Puntuales, aprobadas definitivamente por acuerdo del
Ayuntamiento Pleno, en sesiones ordinarias de fecha 26 de marzo de 2009 y 29 de diciem-
bre de 2011 y publicada en el BOP de Santa Cruz de Tenerife de fecha 17 de junio de 2009
y 3 de febrero de 2012, respectivamente.
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10. CLASIFICACION, CATEGORIZACION Y CALIFICACION DEL SUELO

CALLE ANTON GUANCHE

CLASIFICACION DEL SUELO

Suelo Urbano.

CATEGORIZACION DEL SUELO

Suelo Urbano Consolidado de Interés Cultural.

CALIFICACION DEL SUELO

Viario rodado (via-calle).

Plano de Ordenacion Detallada Costa de Candelaria n°16.
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11. COORDENADAS UTM

COORDENADAS
PUNTO X Y
1 365697.090 | 3136980.860
2 365697.268 | 3136978.285
3 365691.843 | 3136955.820
4 365691.396 | 3136954.058
5 365688.297 | 3136951.022
6 365686.343 | 3136947.338
7 365681.353 | 3136934.595
8 365676.093 | 3136921.307
9 365669.771 | 3136905.162
10 365668.116 | 3136900.646
11 365667.897 | 3136899.797
12 365668.864 | 3136899.637
13 365668.483 | 3136898.177
14 365668.673 | 3136898.065
15 365668.059 | 3136895.660
16 365668.711 | 3136895.406
17 365668.623 | 3136895.126
18 365672.329 | 3136889.788
19 365671.799 | 3136888.018
20 365671.643 | 3136887.086
21 365669.507 | 3136879.539
22 365668.553 | 3136876.429
23 365665.858 | 3136872.635
24 365664.567 | 3136870.788
25 365662.864 | 3136869.049
26 365659.943 | 3136865.784
27 365656.573 | 3136862.203
28 365652.473 | 3136857.813
29 365649.509 | 3136854.640
30 365641.878 | 3136847.712
31 365639.936 | 3136846.202
32 365637.286 | 3136844.168
33 365634.692 | 3136842.355
34 365632.098 | 3136840.637
35 365629.459 | 3136839.050
36 365626.775 | 3136837.562
37 365624.135 | 3136835.990
38 365621.478 | 3136834.397
39 365618.699 | 3136832.957
40 365615.917 | 3136831.504
41 365613.170 | 3136830.091

42 365610.429 | 3136828.673
43 365607.730 | 3136827.323
44 365605.095 | 3136825.741
45 365602.669 | 3136823.841
46 365601.556 | 3136822.694
47 365600.649 | 3136821.464
48 365599.206 | 3136818.796
49 365598.156 | 3136815.839
50 365598.126 | 3136814.384
51 365598.003 | 3136812.840
52 365593.236 | 3136808.215
53 365592.972 | 3136809.915
54 365592.212 | 3136814.280
55 365591.972 | 3136816.522
56 365592.047 | 3136817.435
57 365592.391 | 3136820.707
58 365592.361 | 3136820.834
59 365597.059 | 3136827.816
60 365597.700 | 3136828.379
61 365599.897 | 3136831.087
62 365601.728 | 3136832.021
63 365605.873 | 3136834.039
64 365612.816 | 3136837.707
65 365614.600 | 3136838.480
66 365617.522 | 3136840.480
67 365621.408 | 3136842.939
68 365622.883 | 3136843.872
69 365627.536 | 3136846.776
70 365629.754 | 3136848.177
71 365630.200 | 3136847.810
72 365631.819 | 3136848.912
73 365632.372 | 3136849.289
74 365633.680 | 3136850.180
75 365635.060 | 3136851.130
76 365634.560 | 3136852.438
77 365634.040 | 3136853.800
78 365636.270 | 3136855.800
79 365637.610 | 3136857.050
80 365643.263 | 3136859.917
81 365643.811 | 3136860.487
82 365647.353 | 3136864.212
83 365650.430 | 3136867.426
84 365651.565 | 3136868.667
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85 365651.911 3136869.052
86 365652.032 3136869.327
87 365652.137 3136869.409
88 365653.562 3136872.062
89 365654.721 3136874.164
90 365655.627 3136875.831
91 365657.359 3136879.014
92 365658.218 3136880.553
93 365658.994 3136881.994
94 365659.521 3136883.089
95 365659.746 3136884.050
96 365660.688 3136887.548
97 365661.609 3136890.941
98 365662.455 3136894.061
99 365661.400 3136895.922
100 365661.727 3136899.155
101 365661.722 3136899.541
102 365660.841 3136899.564
103 365661.247 3136901.829
104 365661.357 3136903.264
105 365661.521 3136905.086
106 365661.760 3136907.066
107 365661.925 3136908.944
108 365661.995 3136909.222
109 365662.317 3136909.305
110 365662.686 3136909.381
111 365663.036 3136909.602
112 365663.377 3136910.327
113 365663.396 3136911.224
114 365663.474 3136912.371
115 365663.451 3136913.019
116 365663.422 3136913.562
117 365663.361 3136914.211
118 365662.851 3136914.956

119 365663.064 | 3136915.725
120 365663.368 | 3136916.293
121 365663.334 | 3136917.336
122 365663.182 | 3136917.712
123 365663.216 | 3136918.195
124 365663.310 | 3136918.810
125 365663.243 | 3136919.323
126 365663.366 | 3136919.650
127 365663.615 | 3136919.811
128 365664.091 | 3136919.835
129 365664.407 | 3136920.413
130 365664.468 | 3136920.817
131 365664.383 | 3136920.900
132 365664.304 | 3136921.190
133 365664.481 | 3136921.997
134 365664.343 | 3136922.309
135 365667.194 | 3136922.602
136 365667.776 | 3136922.449
137 365671.401 | 3136931.698
138 365674.491 | 3136939.789
139 365676.804 | 3136945.575
140 365677.977 | 3136948.593
141 365678.849 | 3136950.838
142 365681.007 | 3136956.296
143 365681.174 | 3136957.206
144 365681.930 | 3136959.308
145 365682.521 | 3136960.365
146 365683.784 | 3136963.528
147 365684.484 | 3136965.355
148 365685.747 | 3136968.406
149 365686.369 | 3136971.062
150 365686.761 | 3136976.330
151 365686.771 | 3136980.892

1 365697.090 | 3136980.860
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12. FOTOGRAFIAS

)

Interseccion de la calle Antén Guanche con la calle Los Principes y la plaza de la

Patrona de Canarias

Inicio de la calle Anton Guanche
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Vista parcial de la calle Anton Guanche

Interseccion de la calle Antdn Guanche con la calle Santa Ana
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Tramo final de la calle Anton Guanche

13. PLANOS

El plano se ha elaborado tomando la base cartografica del PGOU de Candelaria del
2011 y sobre ella se ha dibujado el trazado actual de la calle.

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 122 de 140

[}
re]
N
[
]
e
=
i
<©
<
T
=
o
<
)
1o}
o
o
N
©
I
I
[y
x
@
c
k)
©
©
he]
o
>
°
Q
o

-~
0
Q
@

S
c

2
o

Q<
(%)

O
Q
@

.o
c

ket
[}

°
c
@

L

=
(%]
o

=
=
c

9
o
@

QS

=
5]

>

Avenida Constitucion N° 7. Codigo postal: 38530, Candelaria. Teléfono: 922.500.800
www.candelaria.es




2

Ayuntamiento de
Candelaria

0t 9p €21 euibed | euonsas) 0ollqndsa ew.ojeje|d e apsap SJUSWEDIUQLO8|S OPELULI 0JuUsWNO0d
/S9"BOIUO.JOB|9Pas eLIB[OPUED//:SARY (UQIOBOLLIBA
SSZ6DTNH9VHLZYES6dZIETIXE “UQIOEPI[EA "POD

5 3 W 6 we ' g
< ._<n__mmw__ z_mmw“;m._ omm.wm<m ¥202 OAYIW wons| 250 (W 6y'e92) vu3ov [l (we,'ssyt) vavzivo [ | (wiz'zss1) 3014u3dnS m—
VIV IIANY ao v o .
A JHONVNO NOLNY 3TV OBl e @ : el It Ildy
[ 1 1 22 0 N W VAN 2275 ]
098'0869€ETE | 060°L6959E T 22
768'0869€ETE | TLL'989S9E 15T T
OEE'9L6IETE | T9L'989S9E 0ST SST'6689€ETE | £Z4T9959€ 00T YBEVIBIETE | 9TT'865S9E 0s L
Z90°TL69ETE | 69E'98959E 61 TT6'S689ETE | 00V'T99S9E 66 6E8'STR9ETE | 9ST'865S9E 6 z S0z \/\
90V'8969€ETE | L/ SBISIE 8T T90'V68IETE | SSV'Z99SIE 86 964'8T89ETE | 907 665S9E 8 1 v & _
SSE'SIIETE | P8P PBISIE L1 Tv6'0689ETE | 609 TI9SIE L6 v9v TZ8IETE | 6¥9°009S9€ Ly v ¢ /S
87S'E969ETE | ¥8L'EBISIE oY1 8S'/889€ETE | 889°09959€ 96 ¥69°7Z89ETE | 9SS'TO9SIE o 2 " I
SOE'0969€ETE | TZS'7BISIE ST 0SO'V889ETE | VL '6SISIE S6 TY8'EZ89ETE | 699'70959E St . 1°g 3
B0E'6S69ETE | 0E6 TBISIE 1 680°E8BIETE | TZS'6SISIE 6 TYL'STBIETE | S60°SO9SIE [ LR
907'LS69ETE | vLT'T8ISIE €91 766 T8B9ETE | ¥66°85959€ €6 €CE'LTBIETE | OELL0O9SIE £ < ; th 7k v U
967'9S69€ETE | L00'TBISIE Wl £55'0889€ETE | 8TZ'8SISIE 76 €/9'8789ETE | 6ZVOTISIE [4] 15 ; -
8E8'0S69ETE | 6¥8'8LISIE i YTO'6L89ETE | 6SELSISIE 16 T60°0€89ETE | OLT'ETIS9E 132 ’
£65'8V69ETE | LL6'LL9SIE ot TES'SLBIETE | £29'SS9SIE 06 YOSTEBIETE | LT6'STISIE oy Y
SLS'SY6IETE | ¥08'9L9SIE 661 YOTVLBIETE | TZLVSISIE 68 LS6'TEBIETE | 669'8TISIE 6€ e
68L'6EGIETE | T6V ¥LISIE 8€T 790°ZLBIETE | Z9S'ESISIE 88 L6EVEBIETE | 8LV TZISIE 8€
869 TEGIETE | TOV TLISIE LET 607°'6989€ETE | LET'ZS9S9E (8 066'SEBIETE | SET'PZISIE LE
6U7'TZ69ETE | 9LL°L9959€ 9€T LTE'6989ETE | ZEO'TSISIE 98 79S'LEBYETE | SLL'9TISIE 9€
Z09°TZ69ETE | ¥61°L99S9E SET 7S0'6989€ETE | TT6TSISIE S8 0SO'6EB9ETE | 6SY'62959€ SE
60€TZ69€ETE | EVE YIIGIE vET £99'8989€ETE | S9STSISIE 8 LEIOVBIETE | 860°TEISIE vE
L66'TZ69ETE | T8V 79959 €€T 9TY'L989ETE | OEV'0S9SIE €8 SSE'TYBIETE | T69'VEISIE €€ oRuauoTUNAy
06T'TZ69€ETE | YOE ¥I9SIE (433 ZTTYIBIETE | ESE'LVISIE 8 89T VYBIETE | 987 LEISIE [ t Jiver®
006'0Z69€ETE | €8E 79959E €T L8Y°0989€ETE | TTB'EVISIE 18 Z0T'9YBIETE | 9E6'6E9SIE 1€ o
LT8'0Z69€ETE | 89Y'¥9959€E OfT LT6'6S89€ETE | E9T'EVISIE 08 TTLLYBIETE | 8L8TYISIE [
ETV'OZ69€ETE | LOV ¥99SIE 671 0S0°ZS89ETE | OT9'LEISIE 6L OV9¥SBIETE | 605 6Y959E 67
SEB'6TEIETE | T60799S9E 81 008'SSBIETE | 0LZ'9€9S9E 8L €18°LSBIETE | ELV'TSISIE 87
TT8'6T69€ETE | ST9'E99S9E 243 008'ES89ETE | OVO'VEISIE LL €07'7T989ETE | €£S'959S9€ x4
0S9'6T69ETE | 99€ €9959€E 91 8EV'ZSBIETE | 09SVEISIE 9L ¥8L'SIBIETE | EV66SISIE 9z
ECE'6T69ETE | EPT E9959E ST OET TSBIETE | 090°SEISIE SL 670'6989ETE | 98'79959€ ST
OT8'8T69ETE | OTEEIISIE A3 08T'0S89ETE | 089°EEISIE vL 88L'0L89ETE | [95'¥9959€ (23
S6T'8T69ETE | 9TT'EIISIE €1 687 6V89ETE | ZLETEISIE €L SEQ'TLBIETE | 8S8'S99SIE €7
TTLLTGIETE | 78T €99S9€ w TT6'8Y89€ETE | 6T8TEISIE 7] 6T0'9L89ETE | €55'899S9E [44
OEE'LTGIETE | PEEEIISIE [543 0T8'LPBIETE | 00Z'0E9SIE 1L 6ES6LB9ETE | L0S'69959E 1z
€6C'9T6IETE | 89E €99S9E 0zt LLT'8Y8IETE | ¥SL'6Z9S9E oL 980°'/889ETE | €¥9TLISOE 0z
STL'STIETE | ¥90°E99S9E 611 9LL9VBIETE | 9ESLTISIE 69 8T0'8889ETE | 66L TLISIE 61 ft
9S6'VT69ETE | TS8'Z99S9€E 81T TLY'EVBIETE | E€88'TTISIE 89 88L'6889ETE | 6CE TLISIE 8T
TTZYI69ETE | TOE'E99S9E 1T 6E6°ZVBIETE | 8OV'TZISIE L9 9TT'S689ETE | €79'89959€ 33
79S°ETBIETE | ZTW'€99S9E 91T 08Y'OV8IETE | ZZS'LTISIE 99 90V'S689ETE | TTL'BI9G9E 9T
6T0°ET69ETE | TSP E99S9E STT 087'8E89€ETE | 009'¥T9SIE S9 099'S689ETE | 6S0'899S9E ST
TLE'TT69ETE | LV €99S9E yIT LOL'LEBIETE | 9T8ZTISIE 9 S90°'8689ETE | ££9'89959€ T
YZTTIGIETE | 96€ €9959€ €11 6E0VEBIETE | €/8°S09S9E €9 LLT'86B9ETE | €87'899S9€ €1
LTE'OTB9ETE | LLE'EIIGIE at TZO'ZEBIETE | 8ZLTO9SIE 79 LE9'6689ETE | Y98'89959E 43 o 11
Z09'6069€ETE | 9€0°E9959E 1t L80°TEBIETE | L68'665S9E 19 L6L'6689ETE | L68'L99S9E 113
T8E'6069ETE | 989°79959€ [ 6LE'BTBIETE | 00L'L6SSIE 09 9¥9'0069€TE | 9TT'89959E ot
SOE'6069€ETE | LTE79959E 601 9T8'LZBIETE | 650°L6SS9E 65 T9T'SO9ETE | TLL'699S9E 6
| | 2zz6069€TE | $6619959¢ 801 YEB'OZ8IETE | TIET6SSIE 85 LOE'TZ69ETE | €60'9L959€ 8
Yv6'8069ETE | S76TI9S9E £0T LOL'0ZBIETE | THETHSSIE LS S6SVEGIETE | ESETBISIE L L
990°L069€ETE | 09LTI9SIE 90T SEV'LTBIETE | LVOT6SSIE 95 BEELVGIETE | EPEIBISIE 9 \/\
980°SO69€ETE | TS T99S9€ ST TTS'9TBIETE | ZL6T6SSIE SS TTOTS69ETE | L67'889S9E H
Y9T'E06IETE | LSETIISIE Y01 08T VT8IETE | ZTT'T6SSIE [ 8SOVSE9ETE | 96€ T6959E v 3 2 1t j
678'TOGYETE | LPZ TI9S9E €01 ST6'6089€ETE | ZL6°T6SS9E €5 078'SS69ETE | EPBTEISIE 3 { v 7] e & m\w
¥95'6689ETE | T¥8'09959€ 201 STZ'8089ETE | 9ET'EBSSIE [ S8T'SL69ETE | 89TL6ISIE z N o 51 2c0e° oe F
TVS'6689ETE | 224 T99S9€ T0T OY8°ZT8IETE | €00°86SSIE 15 098°'0869€TE | 060°L6959E T ! /) I T
A X OLNNd f NI & uf,
SYAYNIQ400d (18w L &
[ \ \ A1 1 — T T e[ [ m\ o [y LI o

Avenida Constitucién N° 7. C6digo postal: 38530, Candelaria. Teléfono: 922.500.800
www.candelaria.es




Ayuntamiento de
Candelaria
=/

Y para que conste a los efectos oportunos, salvo error u omision, se firma el presente
informe.”.

FUNDAMENTOS JURIDICOS
La Legislacion aplicable viene determinada por:

— Los articulos 17 a 36 del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales
aprobado por Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio.

— El articulo 86 del Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en
Materia de Régimen Local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril y la disposicion transitoria del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales (RB),
aprobado por Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio (BOE de 7 de julio), que establece
la obligacion de inventariar todos los bienes, cualquiera que sea su naturaleza, y, entre

ellos, todos los de dominio publico, incluidas las vias publicas.

El Pleno de la corporacion Local sera el 6rgano competente para acordar la
aprobacion del inventario ya formado, su rectificacion y comprobacion. En este supuesto,
se encuentran delegadas las competencias para aprobacién, modificacion y rectificacion
del Inventario de Bienes y Derechos de la Corporacion en la Junta de Gobierno Local,
por acuerdo del pleno celebrado el dia 27 de junio de 2023.

Visto cuanto antecede, la que suscribe eleva la siguiente propuesta de resolucion:

PROPUESTA DE RESOLUCION
PRIMERO: Dejar sin efecto la ficha del Inventario de Bienes relativa a la calle Antén
Guanche aprobada por Junta de Gobierno Local el 9 de diciembre de 2020, en base a

la calificacion realizada por la registradora del Registro n°4 de Santa Cruz de Tenerife.

SEGUNDO: Aprobar la ficha de inventario relativa a la calle Antén Guanche
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16/05/2024
Circhievia
Ayuntamiento de Candelaria
Detalle del elemento
Epigrafe: Inmuebles
N° inventario:  1/107
Nombre: Callejero Candelaria Casco
N° Expediente |
[ Signatura | |
Epigrafe: Viales
N inventario: 14/21
Nombre: CALLE ANTON GUANCHE
Valor adquisicion | 0,00 €
& | Forma adquisicion| Por cualquier otro modo
Fecha adquisicion| 12/11/2020 Inmemorial| No

G4 Cuenta PGCP

2120 - INFRAESTRUCTURAS.

Naturaleza

PATRIMONIAL

Uso

ENTREGADO AL USO GENERAL

Bien derecho

VIAS PUBLICAS

Amortizado

0.00 €

| Numero anteriorl 140024

N° Expedientel

| Signatura | EXPEDIENTE GESTIONA 4234/2020

Notas

FECHA DE ADQUISICION SE HA PUESTO CUANDO SE INCORPORO AL INVENTARIO.

Avenida Constitucion N° 7. Codigo postal: 38530, Candelaria. Teléfono: 922.500.800

www.candelaria.es

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 125 de 140

[2]
re]
N
[
[&]
e
=
i
<©
<
T
=
o
<
)
1o}
o
o
N
©
I
I
[y
x
©
c
k)
©
©
he]
o
>
°
Q
[&]

Verificacion: https://candelaria.sedelectronica.es/




Ayurtamiento de
Candelaria
%

Ubicacion

Unidad administrativa

Direccion | CANDELARIA CASCO

Caodigo postal | 38530

Municipio/provincia | CANDELARIA

Padre activo

Datos de la via

Longitud 208,00 Tipo pavimento Asfalto
Estado Bueno Ancho 8.00
Nodo inicio CALLE LOS PRINCIPES Nodo fin CALLE LA MAGDALENA
Peaje No Superficie 1.752,00
Concesionaria Anos
Tasaciones
Fecha Perito Valoracion
17/11/2020 138.258,96 €
TERCERO: Aprobar las siguientes coordenadas y planimetria:

COORDENADAS 13 365668.483 | 3136898.177
PUNTO X Y 14 365668.673 | 3136898.065
1 365697.090 | 3136980.860 15 365668.059 | 3136895.660
2 365697.268 | 3136978.285 16 365668.711 | 3136895.406
3 365691.843 | 3136955.820 17 365668.623 | 3136895.126
4 365691.396 | 3136954.058 18 365672.329 | 3136889.788
5 365688.297 | 3136951.022 19 365671.799 | 3136888.018
6 365686.343 | 3136947.338 20 365671.643 | 3136887.086
7 365681.353 | 3136934.595 21 365669.507 | 3136879.539
8 365676.093 | 3136921.307 22 365668.553 | 3136876.429
9 365669.771 | 3136905.162 23 365665.858 | 3136872.635
10 365668.116 | 3136900.646 24 365664.567 | 3136870.788
11 365667.897 | 3136899.797 25 365662.864 | 3136869.049
12 365668.864 | 3136899.637 26 365659.943 | 3136865.784
27 365656.573 | 3136862.203
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28 365652.473 3136857.813 73 365632.372 3136849.289
29 365649.509 3136854.640 74 365633.680 3136850.180
30 365641.878 3136847.712 75 365635.060 3136851.130
31 365639.936 3136846.202 76 365634.560 3136852.438
32 365637.286 3136844.168 77 365634.040 3136853.800
33 365634.692 3136842.355 78 365636.270 3136855.800
34 365632.098 3136840.637 79 365637.610 3136857.050
35 365629.459 3136839.050 80 365643.263 3136859.917
36 365626.775 3136837.562 81 365643.811 3136860.487
37 365624.135 3136835.990 82 365647.353 3136864.212
38 365621.478 3136834.397 83 365650.430 3136867.426
39 365618.699 3136832.957 84 365651.565 3136868.667
40 365615.917 3136831.504 85 365651.911 3136869.052
41 365613.170 3136830.091 86 365652.032 3136869.327
42 365610.429 3136828.673 87 365652.137 3136869.409
43 365607.730 3136827.323 88 365653.562 3136872.062
44 365605.095 3136825.741 89 365654.721 3136874.164
45 365602.669 3136823.841 90 365655.627 3136875.831
46 365601.556 3136822.694 91 365657.359 3136879.014
47 365600.649 3136821.464 92 365658.218 3136880.553
48 365599.206 3136818.796 93 365658.994 3136881.994
49 365598.156 3136815.839 94 365659.521 3136883.089
50 365598.126 3136814.384 95 365659.746 3136884.050
51 365598.003 3136812.840 96 365660.688 3136887.548
52 365593.236 3136808.215 97 365661.609 3136890.941
53 365592.972 3136809.915 98 365662.455 3136894.061
54 365592.212 3136814.280 99 365661.400 3136895.922
55 365591.972 3136816.522 100 365661.727 3136899.155
56 365592.047 3136817.435 101 365661.722 3136899.541
57 365592.391 3136820.707 102 365660.841 3136899.564
58 365592.361 3136820.834 103 365661.247 3136901.829
59 365597.059 3136827.816 104 365661.357 3136903.264
60 365597.700 3136828.379 105 365661.521 3136905.086
61 365599.897 3136831.087 106 365661.760 3136907.066
62 365601.728 3136832.021 107 365661.925 3136908.944
63 365605.873 3136834.039 108 365661.995 3136909.222
64 365612.816 3136837.707 109 365662.317 3136909.305
65 365614.600 3136838.480 110 365662.686 3136909.381
66 365617.522 3136840.480 111 365663.036 3136909.602
67 365621.408 3136842.939 112 365663.377 3136910.327
68 365622.883 3136843.872 113 365663.396 3136911.224
69 365627.536 3136846.776 114 365663.474 3136912.371
70 365629.754 3136848.177 115 365663.451 3136913.019
71 365630.200 3136847.810 116 365663.422 3136913.562
72 365631.819 3136848.912 117 365663.361 3136914.211
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118 365662.851 3136914.956
119 365663.064 3136915.725
120 365663.368 3136916.293
121 365663.334 3136917.336
122 365663.182 3136917.712
123 365663.216 3136918.195
124 365663.310 3136918.810
125 365663.243 3136919.323
126 365663.366 3136919.650
127 365663.615 3136919.811
128 365664.091 3136919.835
129 365664.407 3136920.413
130 365664.468 3136920.817
131 365664.383 3136920.900
132 365664.304 3136921.190
133 365664.481 3136921.997
134 365664.343 3136922.309
135 365667.194 3136922.602
136 365667.776 3136922.449
137 365671.401 3136931.698
138 365674.491 3136939.789
139 365676.804 3136945.575
140 365677.977 3136948.593
141 365678.849 3136950.838
142 365681.007 3136956.296
143 365681.174 3136957.206
144 365681.930 3136959.308
145 365682.521 3136960.365
146 365683.784 3136963.528
147 365684.484 3136965.355
148 365685.747 3136968.406
149 365686.369 3136971.062
150 365686.761 3136976.330
151 365686.771 3136980.892

1 365697.090 3136980.860
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CUARTO: Dar cuenta al Registro de la Propiedad n°4 de Santa Cruz de Tenerife de las
presentes modificaciones y tramitar su inscripcion de acuerdo con el Art. 206 de la Ley
Hipotecaria.

QUINTO: Facultar a la Alcaldesa- Presidenta para que realice cuantas actuaciones con-

sidere precisas en aplicacion del presente acuerdo....”.

En virtud de lo expuesto, se somete a la Junta de Gobierno local la siguiente propuesta
de acuerdo:

PRIMERO: Dejar sin efecto la ficha del Inventario de Bienes relativa a la calle Anton
Guanche aprobada por Junta de Gobierno Local el 9 de diciembre de 2020, en base a

la calificacion realizada por la registradora del Registro n°4 de Santa Cruz de Tenerife.

SEGUNDO: Aprobar la ficha de inventario relativa a la calle Anton Guanche

riana
g
Ayuntamiento de Candelaria
Detalle del elemento
Epigrafe: Inmuebles

N° inventario: 1/107

Nombre: Callejero Candelaria Casco

|Nt’1mero anteriorl 100252 N° Expediente ]

| Signatura | ]
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Epigrafe: Viales
N°inventario: 14/21
Nombre: CALLE ANTON GUANCHE

Valor adquisicion 0,00 €

Forma adquisicion| Por cualquier otro modo

Fecha adquisicion| 12/11/2020 Inmemorial| No

Cuenta PGCP 2120 - INFRAESTRUCTURAS.

Naturaleza PATRIMONIAL

: Uso ENTREGADO AL USO GENERAL

Bien derecho VIAS PUBLICAS

Amortizado 0.00€

Numero anterior| 140024 N° Expediente

Signatura | EXPEDIENTE GESTIONA 4234/2020

Notas

FECHA DE ADQUISICION SE HA PUESTO CUANDO SE INCORPORO AL INVENTARIO.

Ubicacion

Unidad administratlval

Direccion | CANDELARIA CASCO

Codigo postal | 38530

Municipio/provincia ICANDELARIA

Padre activo I
Datos de la via
Longitud 208,00 Tipo pavimento Asfalto
Estado Bueno Ancho 8,00
Nodo inicio CALLE LOS PRINCIPES Nodo fin CALLE LA MAGDALENA
Peaje No Superficie 1.752.,00
Concesionaria Anos
Tasaciones
Fecha Perito Valoracion
17/11/2020 138.258,96 €
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TERCERO: Aprobar las siguientes coordenadas y planimetria:

COORDENADAS 40 365615.917 | 3136831.504

PUNTO X Y 41 365613.170 | 3136830.091
1 365697.090 | 3136980.860 42 365610.429 | 3136828.673
2 365697.268 | 3136978.285 43 365607.730 | 3136827.323
3 365691.843 | 3136955.820 44 365605.095 | 3136825.741
4 365691.396 | 3136954.058 45 365602.669 | 3136823.841
5 365688.297 | 3136951.022 46 365601.556 | 3136822.694
6 365686.343 | 3136947.338 47 365600.649 | 3136821.464
7 365681.353 | 3136934.595 48 365599.206 | 3136818.796
8 365676.093 | 3136921.307 49 365598.156 | 3136815.839
9 365669.771 | 3136905.162 50 365598.126 | 3136814.384
10 365668.116 | 3136900.646 51 365598.003 | 3136812.840
11 365667.897 | 3136899.797 52 365593.236 | 3136808.215
12 365668.864 | 3136899.637 53 365592.972 | 3136809.915
13 365668.483 | 3136898.177 54 365592.212 | 3136814.280
14 365668.673 | 3136898.065 55 365591.972 | 3136816.522
15 365668.059 | 3136895.660 56 365592.047 | 3136817.435
16 365668.711 | 3136895.406 57 365592.391 | 3136820.707
17 365668.623 | 3136895.126 58 365592.361 | 3136820.834
18 365672.329 | 3136889.788 59 365597.059 | 3136827.816
19 365671.799 | 3136888.018 60 365597.700 | 3136828.379
20 365671.643 | 3136887.086 61 365599.897 | 3136831.087
21 365669.507 | 3136879.539 62 365601.728 | 3136832.021
22 365668.553 | 3136876.429 63 365605.873 | 3136834.039
23 365665.858 | 3136872.635 64 365612.816 | 3136837.707
24 365664.567 | 3136870.788 65 365614.600 | 3136838.480
25 365662.864 | 3136869.049 66 365617.522 | 3136840.480
26 365659.943 | 3136865.784 67 365621.408 | 3136842.939
27 365656.573 | 3136862.203 68 365622.883 | 3136843.872
28 365652.473 | 3136857.813 69 365627.536 | 3136846.776
29 365649.509 | 3136854.640 70 365629.754 | 3136848.177
30 365641.878 | 3136847.712 71 365630.200 | 3136847.810
31 365639.936 | 3136846.202 72 365631.819 | 3136848.912
32 365637.286 | 3136844.168 73 365632.372 | 3136849.289
33 365634.692 | 3136842.355 74 365633.680 | 3136850.180
34 365632.098 | 3136840.637 75 365635.060 | 3136851.130
35 365629.459 | 3136839.050 76 365634.560 | 3136852.438
36 365626.775 | 3136837.562 77 365634.040 | 3136853.800
37 365624.135 | 3136835.990 78 365636.270 | 3136855.800
38 365621.478 | 3136834.397 79 365637.610 | 3136857.050
39 365618.699 | 3136832.957 80 365643.263 | 3136859.917
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81 365643.811 3136860.487 126 365663.366 3136919.650
82 365647.353 3136864.212 127 365663.615 3136919.811
83 365650.430 3136867.426 128 365664.091 3136919.835
84 365651.565 3136868.667 129 365664.407 3136920.413
85 365651.911 3136869.052 130 365664.468 3136920.817
86 365652.032 3136869.327 131 365664.383 3136920.900
87 365652.137 3136869.409 132 365664.304 3136921.190
88 365653.562 3136872.062 133 365664.481 3136921.997
89 365654.721 3136874.164 134 365664.343 3136922.309
90 365655.627 3136875.831 135 365667.194 3136922.602
91 365657.359 3136879.014 136 365667.776 3136922.449
92 365658.218 3136880.553 137 365671.401 3136931.698
93 365658.994 3136881.994 138 365674.491 3136939.789
94 365659.521 3136883.089 139 365676.804 3136945.575
95 365659.746 3136884.050 140 365677.977 3136948.593
96 365660.688 3136887.548 141 365678.849 3136950.838
97 365661.609 3136890.941 142 365681.007 3136956.296
98 365662.455 3136894.061 143 365681.174 3136957.206
99 365661.400 3136895.922 144 365681.930 3136959.308
100 365661.727 3136899.155 145 365682.521 3136960.365
101 365661.722 3136899.541 146 365683.784 3136963.528
102 365660.841 3136899.564 147 365684.484 3136965.355
103 365661.247 3136901.829 148 365685.747 3136968.406
104 365661.357 3136903.264 149 365686.369 3136971.062
105 365661.521 3136905.086 150 365686.761 3136976.330
106 365661.760 3136907.066 151 365686.771 3136980.892
107 365661.925 3136908.944 1 365697.090 3136980.860
108 365661.995 3136909.222

109 365662.317 3136909.305

110 365662.686 3136909.381

111 365663.036 3136909.602

112 365663.377 3136910.327

113 365663.396 3136911.224

114 365663.474 3136912.371

115 365663.451 3136913.019

116 365663.422 3136913.562

117 365663.361 3136914.211

118 365662.851 3136914.956

119 365663.064 3136915.725

120 365663.368 3136916.293

121 365663.334 3136917.336

122 365663.182 3136917.712

123 365663.216 3136918.195

124 365663.310 3136918.810

125 365663.243 3136919.323
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No obstante, la Junta de Gobierno Local acordara lo mas procedente.

La Junta de Gobierno Local, previo debate y por unanimidad de los miembros
presentes, acuerda:

PRIMERO: Dejar sin efecto la ficha del Inventario de Bienes relativa a la calle Anton
Guanche aprobada por Junta de Gobierno Local el 9 de diciembre de 2020, en base a

la calificacion realizada por la registradora del Registro n°4 de Santa Cruz de Tenerife.

SEGUNDO: Aprobar la ficha de inventario relativa a la calle Anton Guanche

-
16/05/2024
Sarcsana
o

Ayuntamiento de Candelaria
Detalle del elemento

Epigrafe: Inmuebles
N°inventario: 1/107

Nombre: Callejero Candelaria Casco

| 160252

INﬁmero anterior N° Expediente ]

I Signatura | ]
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Epigrafe: Viales
N¢ inventario: 14/21
Nombre: CALLE ANTON GUANCHE
4 Valor adquisicion | 0,00 €
.;l.‘- f ‘ # | Forma adquisicion| Por cualquier otro modo
Fecha adquisicion| 12/11/2020 Inmemorial| No
Cuenta PGCP 2120 - INFRAESTRUCTURAS.
Naturaleza PATRIMONIAL
Uso ENTREGADO AL USO GENERAL
Bien derecho VIAS PUBLICAS
Amortizado 0.00 €
| Namero anteriorl 140024 N° Expediente

| Signatura| EXPEDIENTE GESTIONA 4234/2020

Notas

FECHA DE ADQUISICION SE HA PUESTO CUANDO SE INCORPORO AL INVENTARIO.

Ubicacion
Unidad administrativa I
Direccion| CANDELARIA CASCO
Cédigo postal I 38530
Municipio/provincia |CANDELARIA
Padre activo |
Datos de la via
Longitud 208,00 Tipo pavimento Asfalto
Estado Bueno Ancho 8.00
Nodo inicio CALLE LOS PRINCIPES Nodo fin CALLE LA MAGDALENA
Peaje No Superficie 1.752,00
Concesionaria Anos
Tasaciones
Fecha Perito Valoracion
17/11/2020 138.258,96 €
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TERCERO: Aprobar las siguientes coordenadas y planimetria:

COORDENADAS 40 365615.917 | 3136831.504

PUNTO X Y 41 365613.170 | 3136830.091
1 365697.090 | 3136980.860 42 365610.429 | 3136828.673
2 365697.268 | 3136978.285 43 365607.730 | 3136827.323
3 365691.843 | 3136955.820 44 365605.095 | 3136825.741
4 365691.396 | 3136954.058 45 365602.669 | 3136823.841
5 365688.297 | 3136951.022 46 365601.556 | 3136822.694
6 365686.343 | 3136947.338 47 365600.649 | 3136821.464
7 365681.353 | 3136934.595 48 365599.206 | 3136818.796
8 365676.093 | 3136921.307 49 365598.156 | 3136815.839
9 365669.771 | 3136905.162 50 365598.126 | 3136814.384
10 365668.116 | 3136900.646 51 365598.003 | 3136812.840
11 365667.897 | 3136899.797 52 365593.236 | 3136808.215
12 365668.864 | 3136899.637 53 365592.972 | 3136809.915
13 365668.483 | 3136898.177 54 365592.212 | 3136814.280
14 365668.673 | 3136898.065 55 365591.972 | 3136816.522
15 365668.059 | 3136895.660 56 365592.047 | 3136817.435
16 365668.711 | 3136895.406 57 365592.391 | 3136820.707
17 365668.623 | 3136895.126 58 365592.361 | 3136820.834
18 365672.329 | 3136889.788 59 365597.059 | 3136827.816
19 365671.799 | 3136888.018 60 365597.700 | 3136828.379
20 365671.643 | 3136887.086 61 365599.897 | 3136831.087
21 365669.507 | 3136879.539 62 365601.728 | 3136832.021
22 365668.553 | 3136876.429 63 365605.873 | 3136834.039
23 365665.858 | 3136872.635 64 365612.816 | 3136837.707
24 365664.567 | 3136870.788 65 365614.600 | 3136838.480
25 365662.864 | 3136869.049 66 365617.522 | 3136840.480
26 365659.943 | 3136865.784 67 365621.408 | 3136842.939
27 365656.573 | 3136862.203 68 365622.883 | 3136843.872
28 365652.473 | 3136857.813 69 365627.536 | 3136846.776
29 365649.509 | 3136854.640 70 365629.754 | 3136848.177
30 365641.878 | 3136847.712 71 365630.200 | 3136847.810
31 365639.936 | 3136846.202 72 365631.819 | 3136848.912
32 365637.286 | 3136844.168 73 365632.372 | 3136849.289
33 365634.692 | 3136842.355 74 365633.680 | 3136850.180
34 365632.098 | 3136840.637 75 365635.060 | 3136851.130
35 365629.459 | 3136839.050 76 365634.560 | 3136852.438
36 365626.775 | 3136837.562 77 365634.040 | 3136853.800
37 365624.135 | 3136835.990 78 365636.270 | 3136855.800
38 365621.478 | 3136834.397 79 365637.610 | 3136857.050
39 365618.699 | 3136832.957 80 365643.263 | 3136859.917
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81 365643.811 3136860.487 117 365663.361 3136914.211
82 365647.353 3136864.212 118 365662.851 3136914.956
83 365650.430 3136867.426 119 365663.064 3136915.725
84 365651.565 3136868.667 120 365663.368 3136916.293
85 365651.911 3136869.052 121 365663.334 3136917.336
86 365652.032 3136869.327 122 365663.182 3136917.712
87 365652.137 3136869.409 123 365663.216 3136918.195
88 365653.562 3136872.062 124 365663.310 3136918.810
89 365654.721 3136874.164 125 365663.243 3136919.323
90 365655.627 3136875.831 126 365663.366 3136919.650
91 365657.359 3136879.014 127 365663.615 3136919.811
92 365658.218 3136880.553 128 365664.091 3136919.835
93 365658.994 3136881.994 129 365664.407 3136920.413
94 365659.521 3136883.089 130 365664.468 3136920.817
95 365659.746 3136884.050 131 365664.383 3136920.900
96 365660.688 3136887.548 132 365664.304 3136921.190
97 365661.609 3136890.941 133 365664.481 3136921.997
98 365662.455 3136894.061 134 365664.343 3136922.309
99 365661.400 3136895.922 135 365667.194 3136922.602
100 365661.727 3136899.155 136 365667.776 3136922.449
101 365661.722 3136899.541 137 365671.401 3136931.698
102 365660.841 3136899.564 138 365674.491 3136939.789
103 365661.247 3136901.829 139 365676.804 3136945.575
104 365661.357 3136903.264 140 365677.977 3136948.593
105 365661.521 3136905.086 141 365678.849 3136950.838
106 365661.760 3136907.066 142 365681.007 3136956.296
107 365661.925 3136908.944 143 365681.174 3136957.206
108 365661.995 3136909.222 144 365681.930 3136959.308
109 365662.317 3136909.305 145 365682.521 3136960.365
110 365662.686 3136909.381 146 365683.784 3136963.528
111 365663.036 3136909.602 147 365684.484 3136965.355
112 365663.377 3136910.327 148 365685.747 3136968.406
113 365663.396 3136911.224 149 365686.369 3136971.062
114 365663.474 3136912.371 150 365686.761 3136976.330
115 365663.451 3136913.019 151 365686.771 3136980.892
116 365663.422 3136913.562 1 365697.090 3136980.860
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Ayuntamiento de
Candelaria
@

CUARTO: Dar cuenta al Registro de la Propiedad n°4 de Santa Cruz de Tenerife de las presentes
modificaciones y tramitar su inscripcion de acuerdo con el Art. 206 de la Ley Hipotecaria.

QUINTO: Facultar a la Alcaldesa- Presidenta para que realice cuantas actuaciones considere pre-
cisas en aplicacién del presente acuerdo.

5.- Urgencias

No hubo

B) ACTIVIDAD DE CONTROL

C) RUEGOS Y PREGUNTAS

7.- Ruegos y preguntas.

Y no habiendo mas asuntos de que tratar, la Presidencia levanté la sesién siendo las 12:45 horas
del mismo dia. De todo lo que, como Secretario General, doy fe.

Ve. Be.
LA ALCALDESA-PRESIDENTA, EL SECRETARIO GENERAL
Maria Concepcion Brito Nufiez Octavio Manuel Fernandez Hernandez.
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