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SECRETARIA GENERAL

Acta
Sesion Ordinaria Junta Gobierno Local de 28 de septiembre 2020.

ACTA
DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR LA
JUNTA DE GOBIERNO LOCAL EL DIA 28 DE SEPTIEMBRE DE 2020.
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Fecha Firma: 29/09/2020
HASH: 424c813ad460c62a2b17fd5aad908c97

Secretario

SRES. ASISTENTES: En Candelaria, a veintiocho de septiembre de
dos mil veinte, siendo las 9:00 horas, se
Alcaldesa-Presidenta constituyd la Junta de Gobierno Local en
D2 Maria Concepcion Brito Nufiez primera convocatoria en la Sala de reuniones de
la Casa Consistorial bajo la presidencia de la
Tenientes de Alcalde: Sra. Alcaldesa, Dofia Maria Concepcion Brito
D. Airam Pérez Chinea Nufiez, con asistencia de los Sres. Tenientes de
D. José Francisco Pinto Ramos. Alcalde expresados al margen, al objeto de
D2 Margarita Eva Tendero Barroso. celebrar sesién ordinaria y tratar de los asuntos
D2 Olivia Concepcidn Pérez Diaz. comprendidos en el orden del dia de la
convocatoria.
Secretario:
D. Octavio Manuel Fernandez Hernandez. Asiste el Secretario General del Ayuntamiento D.

Octavio Manuel Fernandez Hernandez.

HASH: b2d324a8971fd9a092954¢1336b8d44d
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Fecha Firma: 29/09/2020

Alcaldesa

Declarada abierta la sesion por la Presidencia, se pas6 al estudio de los temas objeto de

la misma.

A) PARTE RESOLUTIVA

.................................................................................................................................................
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1.-Expediente 6716/2020. Aprobar la Adhesion al Acuerdo-Marco de Colaboraciéon entre el
Servicio Canario de Empleo y la Federacion Canaria de Municipios suscrito el dia 17 de
septiembre de 2020.

Consta en el expediente propuesta de la Alcaldesa-Presidenta, de fecha 25 de septiembre
de 2020, cuyo tenor literal es el siguiente:

“DAa. Maria Concepcion Brito Nufez, en calidad de Alcaldesa Presidenta, al amparo de lo
dispuesto en el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, asi como en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local.

Dada cuenta del Acuerdo-Marco de Colaboracion entre el Servicio Canario de Empleo y la
Federacion Canaria de Municipios suscrito el dia 17/09/2020 para el desarrollo de tareas de utilidad
y de reinsercion en el marco del Programa Extraordinario de Empleo para el periodo 2020-2021,
financiado con fondos del Plan Integral de Empleo de Canarias (PIEC) y publicado en el Tabl6n de
Anuncios Electrénico del SCE el dia 18/09/2020.

Tal y como consta en el mismo, el objeto del Acuerdo-Marco es establecer las caracteristicas de
las subvenciones a otorgar por el SCE, en el periodo 2020-2021, para el desarrollo de actuaciones
vinculadas con el ejercicio de competencias o0 servicios a través de esta medida extraordinaria y
urgente se da respuesta a las dificultades econdémicas y sociales por las que estan atravesando
determinados colectivos que se ven privadas de los medios imprescindibles para cubrir sus
necesidades basicas, derivadas de la dificultad de acceso al mercado laboral por encontrarse en
situacion de exclusién social o en riesgo de estarlo, al mismo tiempo que se les permita su
reactivacion laboral y mejora de la empleabilidad, realizando obras o servicios de interés general y
social.

Considerando lo establecido en el articulo 86 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo ComUn de las Administraciones Publicas.

Se propone por parte de esta Alcaldia a la Junta de Gobierno Local la adopcién del siguiente
acuerdo:

Primero: Aprobar la Adhesién al Acuerdo-Marco de Colaboracion entre el Servicio Canario de
Empleo y la Federacion Canaria de Municipios suscrito el dia 17 de septiembre de 2020 para el
desarrollo de tareas de utilidad y de reinsercion en el marco del Programa Extraordinario de Empleo
para el periodo 2020-2021, cuyo tenor literal consta a continuacion:
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“ACUERDO-MARCO DE COLABORACION ENTRE EL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO Y LA
FEDERACION CANARIA DE MUNICIPIOS PARA EL DESARROLLO DE TAREAS DE UTILIDAD
Y DE REINSERCION EN EL MARCO DEL PROGRAMA EXTRAORDINARIO DE EMPLEO PARA
EL PERIODO 2020-2021

REUNIDOS

De una parte, Dfia. Elena Mafiez Rodriguez, Consejera de Economia, Conocimiento y Empleo del
Gobierno de Canarias y Presidenta del Servicio Canario de Empleo actuando en nombre y
representacion de dicho organismo ( a partir de ahora SCE), en virtud de lo establecido en el
articulo 7.1 apartado e) de la Ley 12/2003, de 4 de Abril, de creacion del Servicio Canario de
Empleo (BOC de 28/04/2003), segun redaccién dada por la Ley 3/2011, de 18 de febrero, de
modificacion de aquella (BOC de 2/03/2011).

De otra Dfia. Maria Concepcion Brito Nufiez, en calidad de Presidenta de la Federacion Canaria
de Municipios (a partir de ahora FECAM), en virtud del acuerdo de la Asamblea General adoptado
el 1 de octubre de 2019 en Santa Cruz de Tenerife, y actuando en nombre y representacion de ésta
ltima en virtud de las competencias que le atribuye el articulo 31.1.a) en relacion con el articulo
8.1.f) de sus Estatutos.

Cada uno de ellos interviene en virtud y en uso de las facultades que tienen atribuidas y
reconociéndose reciprocamente capacidad legal suficiente y poder bastante para este acto,

EXPONEN

Primero.- Que, de conformidad con la Constitucién Espafiola, con los Estatutos de Autonomia y
con la vigente Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, que
establece que los servicios publicos de empleo de las comunidades autbnomas, en ejecucion de
los servicios y programas de politicas activas de empleo, podran establecer los mecanismos de
colaboracién oportunos con las entidades locales, tanto el SCE, como la FECAM, han expresado
su intencion de suscribir el presente Acuerdo Marco de colaboracion para la realizacion de una
serie de actuaciones encaminadas a reducir el desempleo, realizando acciones que mejoren la
empleabilidad de los participantes y fundamentadas en su utilidad social derivada de la severa
situacién en la que se encuentran miles de familias en el Archipiélago.

El SCE, de acuerdo con el articulo 3 de la Ley 12/2003, de 4 de abril, del SCE, modificada por la
Ley 3/2011, de 18 de febrero, de modificacion de la Ley 12/2003, de 4 de abril, del SCE y de
regulacion del Sistema de Empleo de la Comunidad Auténoma de Canarias y la Ley 9/2014, de 6
de noviembre, de medidas tributarias, administrativas y sociales de Canarias tiene atribuidas las
funciones de ejecucion de las politicas activas de empleo, de intermediacion laboral y formacién
profesional ocupacional y continua.

Los Municipios, a tenor del art. 11.f) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de Canarias
ejercen las competencias que les asignen como propias las leyes sectoriales de la Comunidad
Auténoma de Canarias sobre empleo, sin perjuicio de las competencias en materia de prestacion
de servicios sociales y de promocién y reinsercion social que la legislacion sectorial autondmica
(fundamentalmente, la Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias. de Canarias
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yla Ley 1/2007, de 17 de enero, por la que se regula la Prestacion Canaria de Insercion, modificada
por la Ley 2/2015, de 9 de febrero, de modificacion de la Ley 1/2007, de 17 de enero, por la que se
regula la Prestacion Canaria de Insercién) atribuye como propias a los municipios canarios.

Segundo. - Que la Ley 12/2003, de 4 de abril, del SCE, le atribuye la aplicacion de la politica del
Gobierno de Canarias de fomento del empleo, orientada a garantizar no solo la calidad y estabilidad
del empleo en la Comunidad Autonoma de Canarias sino el mantenimiento del empleo.

Tercero.- El articulo 4 de la Ley 12/2003, de 4 de abril, contempla los principios de organizaciéon y
funcionamiento del SCE, entre los cuales cabe destacar, para el presente caso, los citados en sus
puntos a), d) e i), que vienen a establecer los principios de participacion, coordinacién
administrativa y colaboracion y coordinacion con el resto de organismos y administraciones
publicas, como verdaderos principios rectores que deben inspirar la actuacién de este organismo
auténomo a la hora del establecimiento y puesta en practica de las politicas y programas que les
sSon propios.

Cuarto.- Que la FECAM es una asociacion integrada por todos los municipios de Canarias, con
personalidad juridica plena, constituida al amparo de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo,
reguladora del Derecho de Asociacion, la Ley 4/2003, de 28 de febrero de Asociaciones Canarias,
la Disposicion Adicional Quinta de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local y demas normativa concordante de aplicacion, creada para la proteccion y
promocién de los intereses comunes de todos los Municipios canarios, con respeto y observancia
de la Autonomia Local de todos ellos (art. 2° de sus estatutos aprobados por la asamblea general
extraordinaria de la FECAM de 3 de diciembre de 2015).

Asimismo la FECAM tiene entre sus fines, el apoyar, dentro de sus competencias, toda clase de
iniciativas publicas y privadas que tengan por finalidad la elevacion del nivel de vida de las personas
que residen en Canarias, confiriéndole el art. 8.1.f) de sus Estatutos la cobertura legal para que
en el cumplimiento de sus fines pueda “colaborar y convenir, lealmente y en materia de interés
mutuo, con las Administraciones Publicas que asi lo requieran, y siempre y cuando no se invadan
o suplanten las competencias estrictamente municipal”.

Que la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (Disposicion Adicional
Quinta) permite, a las asociaciones de municipios, “en el ambito propio de sus funciones, celebrar
convenios con las distintas Administraciones publicas”.

Quinto. - Que el Articulo 15.1. de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas de Canarias recoge que el Gobierno de Canarias con los Ayuntamientos
y Cabildos Insulares, y éstos con los Ayuntamientos de su isla, podran celebrar convenios en los
gue establezcan libremente los instrumentos de colaboracién previstos para la consecucion de
fines comunes de interés publico.

Sexto.- Que existe en Canarias un elevado nimero de personas desempleadas, paradas de larga
duracion (PLD), entre los que se encuentra un amplio sector de la poblacién activa que se ha vuelto
especialmente vulnerable ante el empleo, que constituyen el colectivo prioritario del PLAN REIN-
CORPORA-T. Es necesario tener en cuenta que el Plan se vertebra sobre dos dimensiones, sefia-
ladas mas adelante, una de ellas de promocion de actuaciones especificas para la incorporacion
al mercado laboral de personas en situacion de PLD, y otra de las dimensiones es la prevenciéon
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de la situacion de PLD. Por ello, junto a las personas que han sufrido o sufren el paro durante 12
meses en los ultimos 18, también tendran la consideracion como colectivo de atencién prioritaria
en las acciones de este Plan, aquellas personas que hayan permanecido inscritas como deman-
dantes de empleo no ocupadas en el Servicio Canario de Empleo durante 180 dias en los 9 meses
inmediatamente anteriores, si son personas mayores de 45 afios o si estan inscritas como trabaja-
dores agrarios y otras personas pertenecientes a colectivos especialmente vulnerables que se
plantean a lo largo del Plan. A finales del mes de junio del 2020 los parados de larga duracién
suponen, de acuerdo con la informacion aportada por el OBECAN, el 38% del total de parados de
Canarias.

Séptimo.- La Organizacion Mundial de la Salud elevé el pasado 11 de marzo de 2020 la situacion
de emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19 a pandemia internacional, ya que su
propagacion internacional supone un riesgo para la salud publica de los paises y exige una
respuesta internacional coordinada. En dicho contexto, mediante el Real Decreto 463/2020, de 14
de marzo, se declara el estado de alarma para la gestion de la situacion de crisis sanitaria
ocasionada por el COVID-19.

El Real Decreto 555/2020, de 5 de junio, por el que se prorroga el estado de alarma declarado por
el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion
de la situacién de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19 establece la ultima prorroga del
estado de alarma hasta las 00:00 horas del dia 21 de junio de 2020.

Producto de la pandemiay de la crisis econémica generada, el nUmero de personas demandantes
de empleo desempleadas se ha situado en las 261.714,00 a 30/06/20, cuando la cifra de estas
personas ascendia a 207.837 el 29/02/20, lo que supone un incremento de mas del 25% de las
personas en paro en esta Comunidad en estos meses.

Octavo.- De acuerdo con el INE y la Encuesta de Condiciones de Vida (ECV) para el aiio 2019
(ultimos datos disponibles), la poblacién en riesgo de pobreza se sitla en torno al 25,3%, siendo
para Canarias este dato del 28,5%. Del resultado de la encuesta se determina que Canarias es la
region con mayor porcentaje de hogares que llegaban a fin de mes con “mucha dificultad” en 2019.

Noveno.- El contexto socio-econdmico actual deriva en la necesidad de continuar con soluciones
extraordinarias que permitan acometer el Programa Extraordinario de Empleo 2020 - 2021 que se
formaliza en virtud de este Acuerdo Marco, que sin ser una solucién a la situacion de desempleo si
permiten, en cambio, la obtencién de ingresos econdémicos, oportunidades de cotizacion social y
una reactivacion laboral, aunque se estime como una situacion coyuntural o transitoria, y que
permitira realizar contrataciones de personas desempleadas en casos excepcionales, y para cubrir
necesidades urgentes e inaplazables, atendiendo a lo establecido en el articulo 19. Dos, de la Ley
6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018, cuya vigencia ha
guedado prorrogada para el presente ejercicio 2020.

Décimo.- En este contexto, el SCE y la FECAM han coincidido en la necesidad de colaborar para
dar una respuesta extraordinaria e inmediata a estos colectivos, a través de la suscripcion del
presente Acuerdo Marco de Colaboracion dirigido a la financiacion conjunta de una serie de
actuaciones encaminadas a ofrecer una oportunidad de empleo para atajar la situacién de paro,
precariedad y pobreza laboral tanto para el colectivo de parados de larga duracion, de los que han
perdido su puesto de trabajo por causa de la crisis econdmica generada por la pandemia asi como
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para las personas desempleadas integrantes de unidades familiares cuya media de ingresos no
supere un importe de a 450 euros/persona.

Décimo primero.- El amparo legal para la aplicacién y puesta en marcha de este programa, lo
debemos encontrar, entre otras, en la Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley de Empleo, cuyo articulo 19.2 determina que “Los servicios
publicos de empleo de las comunidades autbnomas disefiaran y estableceran, en el ejercicio de
sus competencias, las medidas necesarias para determinar las actuaciones de las entidades que
colaboren con ellos en la ejecucién y desarrollo de las politicas activas de empleo y la gestion de
la intermediacion laboral.”

En similar forma se pronuncia el articulo 36.3 del mismo cuerpo legal, “Los recursos econémicos
destinados a las politicas activas de empleo seran gestionados por los servicios publicos de empleo,
pudiendo desarrollar los servicios y programas que consideren necesarios, teniendo en cuenta los
aspectos contemplados en el apartado 1 de este articulo, y que se incluiran en los Planes Anuales
de Politica de Empleo y estaran integrados en los Ejes establecidos en el articulo 10.4.

Estos servicios y programas podran ser gestionados mediante la concesion de subvenciones
publicas, contratacidbn administrativa, suscripcion de convenios, gestion directa o cualquier otra
forma juridica ajustada a derecho.”

Décimo segundo.- Por otra parte, el 5 de agosto de 2020 se ha suscrito el Convenio de
Colaboracién entre el Ministerio de Trabajo y Economia Social, el Servicio de Empleo Publico
Estatal y la Comunidad Autbnoma de Canarias para el desarrollo de un Plan Integral de Empleo de
Canarias 2020 (a partir de ahora PIEC), en el que se definen los objetivos y actuaciones a realizar.

Dentro de este plan integral se ha considerado, en el ambito de la singularidad del Archipiélago
Canario, la alternativa de poder suscribir un Acuerdo-marco con la FECAM, adaptado tanto a la
singularidad del territorio, como a las necesidades de las personas desempleadas, siempre en el
marco del cumplimiento de los objetivos establecidos en el Plan Anual de Politica de Empleo, e
integrada en los distintos &mbitos de la Estrategia Espafiola de Activacion para el Empleo, regulada
en el articulo 10 del citado Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre.

Décimo tercero. - Como férmula de concrecion de las medidas a adoptar, se establece el
procedimiento de concesién de la subvencion directa, dado el reconocido interés publico, social y
econdémico de la medida, y segun lo previsto en el articulo 22.2 apartado c) de la Ley 38/2003,
General de Subvenciones. En efecto, los datos de desempleo actuales, unidos a la evidente
ralentizacion de la actividad econémica, exigen una respuesta inmediata que requiere la realizacion
de acciones y medida desde distintas perspectivas, permitiendo la obtencién de una experiencia
profesional a aquellas personas con largo periodo de desempleo.

La situacién actual del mercado laboral, unido a las especificidades de nuestro territorio justifican
las razones de interés publico y social actuales.

En esta coyuntura, el papel de las Corporaciones Locales, con una situacion mas cercana a la
realidad que les es propia, les hace agentes idéneos, si no Unicos, para el desarrollo y puesta en
marcha de este proyecto, que no pretenden, en definitiva, sino la ejecucién de proyectos que
redunden en la mejora substancial de las condiciones econdmicas y laborales de los municipios y
de sus habitantes. La necesidad de inmediatez, el evidente interés general de la medida, asi como
el hecho de que las Corporaciones Locales llamadas a ejecutar los proyectos se configuran como
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los Unicos y més idéneos operadores capaces de alcanzar con éxito los objetivos propuestos,
justifican, por si mismos, la utilizacién de la via de la subvencién directa, ya que son las Unicas
entidades que, a través de sus servicios sociales, conocen a las personas mencionadas en la
clausula Quinta 2a).

Décimo cuarto. — El Plan se inscribe en el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la
Agenda 2030 de la Organizacion de la Naciones Unidas (ONU), abordando objetivos orientados a
la erradicacion de la pobreza y el favorecimiento de un desarrollo sostenible e igualitario. El objeto
de esta convocatoria entronca especialmente con el Objetivo 8, que promueve el crecimiento
econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para
todos.

Décimo quinta.- Con fecha 14 de agosto de 2020 el Consejo General de Empleo ha aprobado el
desarrollo del PIEC para el 2020, que contempla entre otras medidas el Plan de Empleo
Extraordinario 2020-2021.

En virtud de todo lo expuesto, y reconociéndose los comparecientes capacidad legal para otorgar
el presente Acuerdo, establecen las siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO.

Es objeto del presente Acuerdo-Marco servir de marco para establecer las caracteristicas de las
subvenciones a otorgar por el SCE, en el periodo 2020-2021, para el desarrollo de actuaciones
vinculadas con el ejercicio de competencias 0 servicios propios de los ayuntamientos, que
redunden en beneficio de la comunidad canaria y al mismo tiempo supongan una reduccién del
desempleo en el archipiélago canario, financiado con fondos del Plan Integral de Empleo de
CANARIAS.

A través de esta medida extraordinaria y urgente se da respuesta a las dificultades econémicas y
sociales por las que estan atravesando determinados colectivos de canarios que se ven privados
de los medios imprescindibles para cubrir sus necesidades basicas, derivadas de la dificultad de
acceso al mercado laboral por encontrase en situacion de exclusién social o en riesgo de estarlo,
al mismo tiempo que se les permita su reactivacion laboral y mejora de la empleabilidad, realizando
obras o servicios de interés general y social.

SEGUNDA. - BENEFICIARIOS DE LA SUBVENCION.

Con carécter general, solo podran adherirse al presente Acuerdo-Marco, los Ayuntamientos de la
Comunidad Auténoma Canaria que acrediten los requisitos y exigencias establecidos en el mismo,
actuando de forma individual.

Ello y no obstante, de forma excepcional, podran solicitar subvenciones para acogerse al mismo,
las Mancomunidades de municipios, asi como las Entidades vinculadas o dependientes de los
Ayuntamientos que, reuniendo los requisitos exigidos en el acuerdo marco presenten proyectos
para la ejecucion de Planes Extraordinarios de Empleo cuyas actuaciones se desarrollen,
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exclusivamente, en municipios que se hayan adherido al presente Acuerdo-Marco y no presentan
proyectos de forma individualizada.

TERCERA. - CARACTERISTICAS DE LOS PROYECTOS.

La Consejeria de Empleo, a través del SCE, y los Ayuntamientos que se adhieran al programa,
financiaran los costes laborales de contratacion de personas desempleadas, en régimen laboral,
para actuaciones vinculadas con el ejercicio de competencias 0 servicios propios municipales.

Los proyectos podran tener una duracion maxima de 12 meses. Solo se podra presentar un
proyecto por entidad.

El inicio de los proyectos se realizard en los 15 dias siguientes a la comunicacién de la resolucién
de concesion, y en todo caso antes de finalizar la anualidad 2020. Se entendera como inicio del
proyecto la contratacion laboral del primer trabajador, aunque el resto se realice de forma
escalonada. Las personas contratadas se dedicaran exclusivamente a la realizaciébn de
actuaciones dispuestas en la memoria de actuaciones y en los términos establecidos en este
Acuerdo Marco, que seran realizadas en el ejercicio de las competencias municipales, teniendo en
cuenta que los contratos no podran superar la fecha de fin del proyecto.

El coste laboral mensual por trabajador, derivado de la contratacién, no podra exceder de 1.800€.
Los costes de materiales necesarios para la ejecucion del proyecto correran a cargo de la entidad
beneficiaria y no se podran imputar ni a la subvencién que conceda el SCE ni a la aportacién que
finalmente podra realizar la entidad al plan si asi lo considera, que correspondera Unicamente a
costes laborales del personal.

Para el célculo de los costes laborales (costes salariales més indemnizacion por finalizacion de
contrato) se aplicaran los convenios colectivos que correspondan que estén en vigor en el momento
de la solicitud. En todo caso, se respetara el periodo de prueba de conformidad con la legislacion
vigente.

Las contrataciones, cuya modalidad se adecuara a la legislacion vigente, deberan responder a
casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes y e inaplazables. Se anexa al presente
Acuerdo-Marco modelo de declaracion municipal a este respecto ( Anexo ).

CUARTA. - REGIMEN DE FINANCIACION.
El Plan Extraordinario de Empleo 2020 — 2021 estara financiado, de la siguiente manera:

A) VEINTE MILLONES DE EUROS (20.000.000,00€) por el Gobierno de Canarias a través del
SCE, con cargo al PIEC 2020.

El Servicio Canario de Empleo financiara mediante la siguiente linea de actuacion:

5001 241H 450.00.00 PIEC ESTADO

Elemento PEP 504G0428 PIEC ESTADO

FONDO: 4050028

No obstante, las entidades locales beneficiarias podran aportar mas financiacion si asi lo estiman
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conveniente.

B) DIEZ MILLONES DE EUROS (10.000.000,00€) por el Gobierno de Canarias a través del SCE,
con cargo al PIEC 2020 COVID.

La parte del proyecto que se financie a través de esta via de financiacion, se destinara
preferentemente para el desarrollo de proyectos destinados a prevenir la expansion del
Covid-19 en los municipios canarios.

El Servicio Canario de Empleo financiara mediante la siguiente linea de actuaciéon COVID:
5001 241H 450.00.00 PIEC ESTADO

Elemento PEP 504G0428 PIEC ESTADO

FONDO: 4050028

El SCE subvencionara a la entidad beneficiaria, como maximo, el importe establecido en el anexo
IV de este Acuerdo-marco, en la Columna: SUBVENCION MAXIMA SCE.

Con cardcter general, en el caso de que la entidad beneficiaria sea una Mancomunidad, tanto para
el célculo de la aportacion de la Entidad como para el SCE se sumaran los importes
correspondientes a los municipios que represente.

QUINTA. - REQUISITOS DE LOS PARTICIPANTES Y CRITERIOS DE SELECCION.
1.- Seran requisitos necesarios para participar en el procedimiento de seleccion:
* Tener 18 afios cumplidos, y menos de 65 afios.

* Estar inscrito como demandante de empleo desempleado, en el SCE, con el periodo de
desempleo minimo que se establezca para cada colectivo.

* Figurar empadronado en el municipio que ejecute el proyecto, con una antigliedad superior a seis
meses. Se podra obviar la antigliedad minima, asi como este requisito, Ginicamente cuando queden
puestos por cubrir 0 en los casos de personas victimas de violencia de género.

* Para participar en este programa se aplicara el criterio de rotacién y no repeticion, es decir, no
haber participado en los Ultimos 12 meses en ninguna Politica Activa de Empleo ni Planes de
Empleo Social del SCE, en que haya sido subvencionada la contratacion del desempleado, salvo
gue haya sido por un periodo inferior a seis meses.

- No se aplicara el criterio de rotacidon y no repeticién, en los municipios en los que no existan
personas desempleadas en nimero suficiente para cubrir las plazas ofertadas, con el objeto de
gue puedan participar el mayor n°® de desempleados del municipio.

2.- Los criterios para la seleccion de los participantes serén:

a) para las contrataciones que se realicen con cargo a la via de financiacion A) de la clausula cuarta:

1. En el caso de las personas demandantes de empleo desempleadas que sean
preseleccionadas por el Ayuntamiento para participar en el proyecto, de conformidad con el
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objeto de este Acuerdo y en el marco del mismo, éstas deberan, ademéas de cumplir los
requisitos del punto 1, tener informe de los servicios sociales de la entidad correspondiente,
en el que se haya contemplado los siguientes criterios:

1.1. Personas desempleadas integrantes de unidades familiares cuya media de ingresos no
supere un importe de a 450 euros/persona. En ningln caso podran trabajar en este
programa mas de una persona por unidad familiar, salvo que no hubiera otros demandantes
de empleo y existieran puestos a cubrir, y

1.2. Personas en situacion de exclusion social atendiendo a los criterios de los servicios
sociales de la entidad correspondiente.

1.3. En este apartado 2.a) 1 las personas participantes contaran con un periodo de
inscripcion minimo, como demandante de empleo desempleado, de 6 meses en los Ultimos
12 meses.

Los participantes con cargo a este apartado a)l, es decir, las personas participantes que proponga
la corporacion beneficiaria no podran superar el 60% del total de participantes del proyecto
financiados con cargo a la via A de financiacion.

Asimismo, las personas propuestas por la entidad deben cumplir con lo establecido en el punto c)
de esta clausula, de lo contrario podra ser rechazada su propuesta de preseleccion.

2. Para el resto de los casos no contemplados en el apartado 1, la preseleccion de las personas
demandantes de empleo desempleadas la realizard el SCE, mediante presentaciéon de
oferta de empleo, entre el colectivo de Parados de Larga Duracion (PLD), entendiéndose
por tales, de conformidad con las recomendaciones suscritas en el Plan REINCORPORA-
T, aguellos demandantes de empleo, inscritos como desempleados en el SCE, durante un
periodo minimo de 12 meses, en los Ultimos 18 meses. En el supuesto de desempleados
mayores de 45 afios, serd suficiente con acreditar estar inscrito como demandante de
empleo desempleado en el SCE, durante un periodo minimo de 9 meses en los ultimos 18
meses. Este colectivo se define actualmente en el Plan REINCORPORA-T, con lo que
podran cambiar en el caso de que este plan se sustituya por otro, o en el caso de que el
Servicio Publico de Empleo Estatal modifique los perfiles de este colectivo, antes de la
seleccion de los participantes en este Programa.

En el caso de que no existieran demandantes de empleo para los puestos ofertados que cumplan
con los requisitos exigidos, se podra modificar el colectivo beneficiario. Dicha modificacion
procurara, en la medida de lo posible, su mayor compatibilidad con los principios y colectivos
establecidos como prioritarios en el Plan REINCORPORA-T.

No obstante, en el caso que en alguna de las categorias profesionales no existiesen desempleados
en el municipio para cubrir el puesto, y después de haberse constatado este hecho por el/la gestor/a
de la oferta, podran admitirse cambios en las categorias propuestas.
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b) para las contrataciones que se realicen con cargo a la via de financiaciéon B) PIEC 2020 COVID
de la clausula cuarta, dirigida, preferentemente, al desarrollo de subproyectos, integrado en
el proyecto global, destinados a prevenir la expansion del Covid-19 en los municipios
canarios:

Los participantes en este subproyecto seran seleccionados preferentemente entre aquellas
personas que hayan perdido su puesto de trabajo a partir del 01/02/2020, dado que
presumiblemente la pérdida del puesto de trabajo puede deberse a la crisis econdmica producida
por la crisis sanitaria

Las corporaciones locales podran proponer candidatos que, reuniendo los requisitos previstos en
el apartado 2.a).1.1 y 2.a).1.2, cumplan lo previsto en el parrafo anterior. La propuesta de
candidatos podra ser de hasta el 60% del total de participantes en este subproyecto

Para el resto de las personas demandantes de empleo desempleadas que van a participar en este
subproyecto, la seleccion la realizard el SCE, mediante presentacién de oferta de empleo,
igualmente preferentemente entre aquellas personas que hayan perdido su puesto de trabajo a
partir del 01/02/2020.

Ademas, se aplicaran los siguientes criterios de priorizacion en la seleccién para la cobertura de la
oferta:

1) Mayor adecuacién al puesto de trabajo ofertado.

2) Mayor periodo de desempleo.

3) Tendra prioridad los desempleados que tengan iniciado un IPE (ltinerario Personalizado
de Empleo) en los doce meses anteriores al momento de la contratacion.

¢) En cuanto a los trabajadores participantes en el programa, nos encontraremos con la siguiente
casuistica, en funcion del importe a subvencionar:

- El 67% del total de trabajadores correspondera al colectivo 2.a) (PIEC), de los cuales, hasta el
60% los podra proponer la entidad beneficiaria siendo el resto seleccionado por el SCE.

- El 33% de los trabajadores participantes deberan corresponder al colectivo 2.b) (PIEC-COVID)
de los cuales, hasta el 60% los podra proponer la entidad beneficiaria siendo el resto seleccionado
por el SCE

Para el caso del colectivo 2.b) que vayan a ser seleccionados por el SCE, en el caso de que en
algunos municipios no existan demandantes de empleo para cubrir el porcentaje del colectivo
PIEC-COVID, las personas participantes se seleccionaran del colectivo 2.a.2).

El SCE podré realizar la seleccion de todos los participantes en el proyecto, en el caso de
gue alguna entidad beneficiaria asi lo considere.

d) Para todos los proyectos que se ejecuten con cargo al PEE 2020-2021, se debe garantizar
preferentemente la participacion de los siguientes colectivos:

* Mujeres en una proporcion superior al cincuenta por ciento, con objeto de reducir la actual brecha
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de género entre hombres y mujeres dentro del colectivo de PLD.

* La entidad correspondiente debera dar preferencia a participar en este programa, dentro de los
requisitos de participacion previstos en esta clausula, a las personas con discapacidad y a las
personas beneficiarias de la PCI.

SEXTA.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION POR EL AYUNTAMIENTO

Para la seleccion del porcentaje de personas candidatas propuestas por el Ayuntamiento, éste
deberé constituir una comision técnica municipal encargada de valorar la demanda existente,
conforme a las condiciones que establezca para cada caso, 0 en su caso, podra establecer otro
sistema que garantice la objetividad en la seleccién.

De acuerdo con el modelo establecido en el Anexo Il de este Acuerdo Marco, el Ayuntamiento
elaborard el listado priorizado de las personas propuestas para cada oferta a gestionar con este
colectivo.

Estos listados deberian contener, al menos, un nimero de personas equivalente al 120% del total
de puestos ofertados a cubrir con el porcentaje de personas propuestas, debiendo estar firmados
por el Alcalde — Presidente de la Corporacién Municipal y remitirse al SCE al menos 10 dias antes
del inicio del proyecto.

En el caso de que la comision presente un listado con personas que no cumplan con los requisitos
establecidos en la clausula quinta, se devolvera el listado a la entidad local para su reformulacion.

Con los listados enviados por la entidad, el SCE verificara la condicion de persona demandante de
empleo inscrita en las oficinas de empleo con una antigiiedad minima como demandante de empleo
desempleado de 6 meses en los Ultimos 12 meses, procediendo a vincular dichos candidatos a la
oferta correspondiente, una vez confirmado este extremo, toda vez que el cumplimiento del resto
de los requisitos constara en el informe de servicio sociales de la entidad correspondiente.

SEPTIMA.- PROCEDIMIENTO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES DE SUBVENCION

La Entidad solicitante en el plazo de diez (10) dias, a contar desde el dia siguiente al de la
publicacién de este Acuerdo-Marco en el tablén de anuncios del SCE, debera presentar ante el
SCE, conforme a lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en este caso concreto a
través de la sede electrénica del SCE,
https://sede.gobcan.es/empleo/procedimientos_servicios/tramites/, la siguiente documentacion:

1.- a).- Solicitud de subvencién obtenido del aplicativo SISPECAN, una vez CONFIRMADA la
solicitud.

La firma y presentacion de la solicitud de subvenciéon conllevara la adhesion al Acuerdo
Marco, en todos sus términos.

2.-Asimismo, junto con la solicitud, y formando parte de la misma, tendra que presentarse la
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siguiente documentacion:

b).- Memoria inicial del proyecto, debidamente firmada por el representante legal. La Memoria
deberd desarrollar, al menos, los epigrafes que se contemplan en el modelo guia (Anexo )
debiendo incorporar cuadro de costes econdémicos del proyecto con el importe de la subvencion
solicitada.

c).- Declaracién responsable de cumplir los requisitos previstos en el articulo 13 de la Ley 38/2003
General de Subvenciones, para obtener la condicion de beneficiario. d).- En el caso de que la
Entidad solicitante no esté inscrito en el Registro de solicitantes de subvenciones del SCE, se
deberd presentar DNI del representante legal y certificacion de la representacion legal que ostenta.
e).- Certificacion de aprobacion del proyecto y de la disposicion de financiacion para las partidas
presupuestarias que han de ser financiadas por la entidad beneficiaria.

f).- Declaracion, por parte del Ayuntamiento, del caracter prioritario en las actuaciones a realizar,
de acuerdo al Anexo |l de este Acuerdo-marco.

g).- Oferta de empleo para cada categoria profesional de los trabajadores participantes y ficha
resumen que indique las ocupaciones y breve descripcion de la actividad.

h) Solo en el caso que alguna entidad beneficiaria asi lo solicite, relacion priorizada de candidatos
propuestos por la entidad (Anexo 1lI)

i) Ficha Resumen de las categorias profesionales del proyecto.

Del aplicativo SISPECAN se obtendré la solicitud del proyecto, una vez confirmada por parte de la
entidad, que debera presentarse junto con toda la documentacién anterior.

El SCE facilitar4 a las entidades, a través de su pagina web, los modelos normalizados, con el
objeto de homogeneizar la documentacion a presentar por las distintas Corporaciones Locales. Se
deberd realizar las solicitudes en el programa SISPECAN y en el mismo se llevara a cabo la fase
de ejecucién del proyecto de los/as candidatos/as desempleados/as beneficiarios/as.

De conformidad con las previsiones y requisitos estipulados en el articulo 32 de la Ley 39/2015, de

1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los plazos
podran ser objeto de ampliacion, previa solicitud razonada de la entidad.

OCTAVA. OBLIGACIONES DEL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO.

El Servicio Canario de Empleo se compromete a:

- Financiar el Programa Extraordinario de Empleo 2020-2021, en virtud del presente Acuerdo a
través de la concesion de una subvencion directa a favor de cada uno de los municipios canarios
adheridos, hasta el importe maximo previsto en el correspondiente Anexo.

-Cumplir el objetivo de este Acuerdo y velar por la correcta ejecucion del mismo.

-Dar informacion a la FECAM de los ayuntamientos que se hayan adherido al presente Acuerdo
Marco a través de la presentacion de la solicitud de subvencion correspondiente.

-Gestionar e instruir los expedientes correspondientes a las solicitudes presentadas por las
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Corporaciones locales.

-Realizar la preseleccion de los participantes, aplicando los criterios previstos en la clausula Quinta.

-Facilitar la presentacion de la documentacion por sede electrénica. Para ello hard las gestiones
necesarias para habilitar esa funcionalidad.

-Cualquier otra prevista en este Acuerdo.

NOVENA - OBLIGACIONES DE LOS AYUNTAMIENTOS ADHERIDOS.

Las Entidades beneficiarias de las subvenciones previstas en este Acuerdo quedan obligados a:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)

h)

)

K)

.............

Realizar y acreditar la realizacién de las acciones enumeradas en la documentacion que
se adjunta a la solicitud.

Presentar en plazo la solicitud de subvencion y demas documentacion preceptiva, a
través de la sede electronica del Servicio Canario de Empleo.

Comprobar y verificar los requisitos de seleccion establecidos en la clausula quinta 2-b)
2 a) 1 de este Acuerdo Marco.

Justificar el empleo de los fondos publicos recibidos en la realizacién de las referidas
acciones.

Comunicar al SCE las alteraciones que se produzcan en las circunstancias y requisitos
objetivos tenidos en cuenta para la concesion.

Disponer de los libros contables, registros diferenciados y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion aplicable a la entidad
beneficiaria, de modo que permitan identificar de forma diferenciada las partidas o gastos
concretos en que se han materializado la subvencion.

Facilitar toda la informacion que les sea requerida por el 6rgano concedente y/o instructor
y por los 6rganos de control interno y externo de la actividad econémico-financiera de la
Administracion Publica de la Comunidad Autbnoma Canaria.

Someterse a las actuaciones de comprobacion que se practiquen por el 6rgano
concedente, la Intervencion General, la Audiencia de Cuentas de Canarias y el Tribunal
de Cuentas del Estado, aportando cuanta informacion le sea requerida en ejercicio de
tales actuaciones.

Procurar un uso no sexista del lenguaje y velar por transmitir una imagen igualitaria, plural
y no estereotipada de mujeres y hombres en la ejecucion del proyecto subvencionado.
Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones. En todos
los supuestos de reintegro, ademas de la devolucidn total o parcial de los fondos publicos
percibidos indebidamente o no justificados, se exigira el interés legal de demora
devengado desde el momento de abono de los mismos, calculado sobre el importe a
reintegrar. Para el procedimiento de reintegro, se estara a lo previsto en el Decreto
36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece el Régimen General de subvenciones
de la Comunidad Autonoma de Canarias, asi como en la Ley 38/2003, ambas citadas, y
en general, a la normativa de pertinente aplicacibn en materia de procedimiento
administrativo.

Realizar las acciones de publicidad necesarias para dar conocimiento de la financiacién
publica de estas actuaciones
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[) Cualquier otra obligacién que imponga la resolucién de concesion

DECIMA. - TRANSFERENCIA DEL IMPORTE DE LA SUBVENCION CONCEDIDA POR EL SCE
Y JUSTIFICACION DEL GASTO.

Transferencia de la subvencidn. - Iniciada la obra o servicio, la entidad beneficiaria presentar ante
el SCE, en el plazo de diez dias, el documento de certificacion de inicio, junto con el cartel difusor
de la medida y escrito indicando su ubicacion (el cartel tendra que ser en tamafio A3). Recibida la
documentacion anterior, desde el SCE se transferira a la entidad beneficiaria la subvencién
correspondiente, previa comprobacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social.

En virtud de la Resoluciéon de 26 de marzo de 2020, por la que se dispone la publicacién del
Acuerdo que autoriza las condiciones de los abonos anticipados de subvenciones, aportaciones
dinerarias, encargos y encomiendas de gestion, se ha obtenido informe de la Direccién General de
Planificacion y Presupuestos de fecha 24 de agosto de 2020, autorizando el abono anticipado.

Justificacion del gasto. De conformidad con el articulo 23.1 del Decreto 36/2009, de 31 de marzo,
por el que se establece el Régimen General de Subvenciones de la Comunidad Autbnoma de
Canarias, modificado por el Decreto 5/2015, el plazo de justificacién de la subvencion sera de dos
meses a contar desde la finalizacién del proyecto, y tendra la obligacion de presentar la siguiente
documentacion:

— Certificacion donde conste el pago final, la realizacion de la actividad y el cumplimiento de
la finalidad de la subvencién.

— Informe emitido por la Intervencién u érgano de control equivalente de la Entidad Local, que
acredite la veracidad y la regularidad de la documentacion justificativa de la subvencion,
segun redaccion del art 34 del Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece el
Régimen General de Subvenciones de la Comunidad Autbnoma de Canarias.

— Justificante, en su caso, del reintegro en la cuenta bancaria del SCE, de los fondos no
utilizados.

— Memoria final descriptiva y grafica de la actuacién desarrollada. En la memoria gréfica
guedaran inequivocamente justificadas las actuaciones del proyecto, sin que haya lugar a
dudas de que se trata de fotografias relacionadas con el mismo.

— Cualquier otra documentacion que se establezca en la resolucion de concesion.

Por otra parte, el plazo de justificacién establecido anteriormente, podra ser objeto de ampliacion,
de conformidad con el articulo 23.2 del citado Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se
establece el Régimen General de Subvenciones de la Comunidad Autbnoma de Canarias,
modificado por el Decreto 5/2015.

UNDECIMA. - OBLIGACIONES DE LA FEDERACION CANARIA DE MUNICIPIOS.

La Federacion Canaria de Municipios se obliga a la remision del Acuerdo —Marco a todos los
municipios canarios.

La Federacion Canaria de Municipios no asume responsabilidad patrimonial alguna en el marco
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del presente Acuerdo.

DECIMOSEGUNDA. - VIGENCIA TEMPORAL DEL PRESENTE ACUERDO. INTERPRETACION
Y APLICACION DEL ACUERDO DE COLABORACION. COMISION DE SEGUIMIENTO.

El presente Acuerdo-marco surtird efectos desde el dia siguiente a la publicacién en el Boletin
Oficial de Canarias, y su plazo maximo de vigencia se extenderd hasta la fecha maxima de
justificacion de las subvenciones concedidas a los proyectos que se ejecuten en 2020-2021.

Cualquier duda que pudiese surgir en la interpretacion y aplicacion de las clausulas del presente
Acuerdo - Marco sera resuelta por una Comisién de Seguimiento, que estara integrada por dos
representantes del Servicio Canario de Empleo y dos representantes de la FECAM. Uno de los
representantes del Servicio Canario de Empleo, presidira la Comisién y tendra voto de calidad.

El régimen juridico de la Comisién de seguimiento seré el establecido en los articulos 15 al 18 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del sector publico, asi como en aquellas
normas de funcionamiento de las que se dote.

DECIMOTERCERA. - CAUSAS DE RESOLUCION.
Las partes firmantes podran instar la resolucién del presente Acuerdo, por las siguientes causas:
1°) Por mutuo acuerdo.

29 Por incumplimiento por cualquiera de las partes de las estipulaciones contenidas en el Acuerdo,
a instancia de la otra, presentada por escrito razonado con un plazo minimo de antelaciéon de un
(1) mes.

3°) Por falta de disponibilidad presupuestaria.

4°) Por interés publico.

Denunciado el Acuerdo y, en su caso, resuelto éste, se procedera a la liquidacién final de la
aportacién percibida, teniendo en cuenta el estado de ejecucién en el que se encuentren en ese
momento.

DECIMOCUARTA. - NORMATIVA APLICABLE EN EL SUPUESTO DE REINTEGRO DE LAS
SUBVENCIONES PERCIBIDAS.

1.- Para la regulacion de las causas y el procedimiento administrativo de reintegro de las
subvenciones percibidas por las Entidades beneficiaras, sera de aplicacion lo dispuesto, ademas
de en el presente Acuerdo y la ulterior resolucién de concesion que se dicte, lo consignado en el
Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece el régimen general de subvenciones de
la Comunidad Autbnoma de Canarias (BOC de 8/04/2009), asi como en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones (BOE de 18/11/2003) y el Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba su Reglamento de desarrollo (BOE de 25/07/2006).

2.- El criterio utilizado para determinar, en su caso, el importe a reintegrar, se ajustara al principio
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de proporcionalidad, teniendo en cuenta el grado de incumplimiento de realizacion de las acciones
que fundamentan la concesion de la subvencion, asi como el incumplimiento presupuestario
existente en el momento de la justificacion, en relacion al presupuesto aprobado y vigente en el
momento de terminacion del proyecto, debiéndose reintegrar los importes no gastados o no
correctamente utilizados.

3.- En el caso de incumplimiento de los objetivos operativos comprometidos y contemplados en la
memoria presentada, asi como en la resolucion de concesion de la subvencién, en relacién con lo
sefialado en la Solicitud de Subvencion obtenida del SISPECAN, se derivara igualmente un
reintegro proporcional de la subvencion percibida, en la forma y con las condiciones que se
determinen en la resolucion de concesion.

DECIMOQUINTA. - DEBER DE COLABORACION.

Las partes firmantes del presente Acuerdo colaborardn en todo momento bajo los principios de
buena fe, confianza legitima y lealtad institucional, de eficacia en el cumplimiento de los objetivos
fijados y Cooperacion, colaboracion y coordinacién entre las Administraciones Publicas (articulo 3
apartados e, h y k de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
para lograr el correcto desenvolvimiento de las actuaciones previstas en el mismo,
comprometiéndose a fomentar la coordinacion en las diferentes iniciativas que se realicen, en
concordancia con lo establecido en el presente documento.

DECIMOSEXTA. - REGIMEN JURIDICO APLICABLE.
1. Las partes firmantes se atendran a lo dispuesto en el presente Acuerdo, en la resolucién de
concesion, asi como en la normativa aplicable en materia de procedimiento administrativo.

2. Respecto a las infracciones y sanciones en materia de subvenciones se estara a lo dispuesto en
el articulo 43 del Decreto 36/2009, de 31 de diciembre, por el que se establece el régimen
general de subvenciones de la Comunidad Auténoma de Canarias, en el Titulo IV de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, asi como aquella
otra normativa de pertinente aplicacion.

3. Respecto de las subvenciones concedidas, el régimen juridico aplicable estara definido por lo
previsto en el presente Acuerdo-Marco, en el propio acto de concesion, y en la normativa de general
y pertinente aplicacion en materia de concesion, gestion, justificacion y reintegro de subvenciones
publicas y, en especial, en lo dispuesto en la Ley 38/2003 General de Subvenciones, su
Reglamento aprobado por el Real Decreto 877/2006, asi como el Decreto 36/2009, por el que se
establece el régimen general de subvenciones de la Comunidad Auténoma de Canarias.

4. Respecto a la proteccion de datos de caracter personal, se estard a lo dispuesto en el
Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril, del Parlamento Europeo y del Consejo relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personalesy a la libre
circulacion de estos datos, Reglamento General de proteccion de datos (RGPD), la Ley Orgénica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidn de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales,
asi como, aquella otra normativa reguladora de la proteccién de datos de caracter personal que
sea de aplicacion durante la vigencia de este convenio.
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DECIMOSEPTIMA. - DE LA JURISDICCION.

En caso de litigio sobre la interpretacion y cumplimiento de este Acuerdo-Marco las partes, con
renuncia expresa al fuero que pudiera corresponderles, se someten al conocimiento y competencia
del orden jurisdiccional contencioso-administrativo, sin perjuicio de que, de comun acuerdo,
hubiesen pactado o pactasen su sometimiento a cualquier clase de arbitraje.

Y en prueba de conformidad, comprometiéndose las partes a su mas exacto cumplimiento, firman
el presente documento, por triplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugar y fecha citados en el
encabezamiento.

La Presidenta del Servicio Canario de La Presidenta de la Federacion

Empleo Canaria de Municipios

Elena Mafiez Rodriguez Maria Concepcion Brito Nufiez
ANEXO |

MEMORIA INICIAL DE ACTUACIONES

La memoria inicial de actuaciones a presentar por las entidades debera responder al siguiente
esquema, con informacion adecuada y suficiente en cada caso:

INTRODUCCION.-

I.- OBJETIVOS DEL PROYECTO .-

Il.- ACCIONES A DESARROLLAR.-

Ill.- PERFIL DEL PERSONAL A CARGO.-

IV.-LOCALIZACION.-

V.- TEMPORALIZACION.-

VI.- PRESUPUESTO DEL PROYECTO.-

.................................................................................................................................................
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VII.- ACCIONES DE PUBLICIDAD DEL PROYECTO.-

ANEXO lI

DECLARACION SOBRE LA EXCEPCIONALIDAD DE LAS CONTRATACIONES LABORALES
TEMPORALES Y PARA CUBRIR NECESIDADES URGENTES E INAPLAZABLES DEL
AYUNTAMIENTO DE ......ccceuinees

D/IDAA. oo , en calidad de ..o del Ayuntamiento
de ,con DNI n® ...l , actuando en nombre y

representacion del mismo, expone:

Al objeto de la contratacion temporal mediante el procedimiento dispuesto en el Acuerdo Marco de
Colaboraciéon del Programa Extraordinario de Empleo 2020 — 2021, financiado con fondos del
PLAN INTEGRAL DE EMPLEO DE CANARIAS.

A tenor de lo regulado en el Articulo 19. Dos de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2018, cuya vigencia ha quedado prorrogada al presente ejercicio
2020, la contratacién de laboral temporal s6lo se podra llevar a cabo en casos excepcionales y
para cubrir necesidades urgentes e inaplazables.

Es por lo que se declara que todas las personas que se contraten mediante el presente Acuerdo
responden a casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables de esta
Corporacion, si bien al ser una politica de empleo para la realizacién de obras o servicios de interés
general y social, estos trabajadores no constituyen plantilla de la corporacion.

Alcalde/ Representante de la Entidad

.................................................................................................................................................
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ANEXO 11l

RELACION PRIORIZADA DE CANDIDATOS
PROGRAMA EXTRAORDINARIO DE EMPLEO 2020 - 2021

(Documento a utilizar solo en el caso que alguna entidad beneficiaria asi lo solicite,
relacién priorizada de candidatos propuestos por la entidad )
D./DRa. .o , en calidad de ........cccccoeeiiiiiiiiiiis del Ayuntamiento

e , con DNI n® ...l , actuando en nombre vy

representacion del mismo, adjunta:

Relacién priorizada de candidatos propuestos para la oferta
[ e o T o = Lo o T o P
ORDEN DE |D.N.I. NOMBRE APELLIDOS OCUPACION
PRIORIDAD

Alcalde/ Representante de la Entidad

El Alcalde o en su caso el representante de la entidad, asume la responsabilidad en relacion a la
veracidad de los datos contenidos en el presente documento, de conformidad con los informes
obrantes en los Servicios Sociales de la propia entidad, y que los candidatos propuestos cumplen
con los requisitos establecidos en la clausula Quinta, punto 2a) apartado 1 de este Acuerdo Marco,
los cuales quedan a disposicion, si procediera, de los 6rganos de control de la Consejera de
Economia, Conocimiento y Empleo, asi como en su caso cualquier érgano de control.

.................................................................................................................................................
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ANEXO IV
MUNICIPIO DE SUBVENCION PEE 2/3* PEE COVID 1/3*
MAXIMA SCE
CANDELARIA 336.181,48€ 224.120,99€ 112.060,49€

* Teniendo en cuenta la dificultad que pueda surgir a la hora de imputar los costes salariales de
las categorias

profesionales a contratar, una vez aplicados los convenios colectivos correspondientes, a las dis-
tintas vias de

financiacién, en el caso de aquellas entidades que NO puedan aportar fondos al plan intentaran
acercarse lo

mas posible a las proporciones de reparto previstas en este Acuerdo, si bien los importes indica-
dos en las columnas

3y 4 no supondran limites maximos.

Segundo: Dejar constancia del presente Acuerdo en el expediente de subvencion que se solicita
al Servicio Canario de Empleo para la cofinanciacion del Programa Extraordinario de Empleo de
Candelaria para el periodo 2020-2021.”

No obstante, la Junta de Gobierno Local acordara lo més procedente.

Constaen el expediente Informe Juridico emitido por Dofia Rosa Edelmira Gonzéalez Sabina,

gue desempefia el puesto de Jurista, de 25 de septiembre de 2020, debidamente conformado
por Dofia M2 del Pilar Chico Delgado, Técnico de Administracion General, de 25 de
septiembre de 2020, debidamente conformado por Don Nicolads Rojo Garnica, Interventor
Municipal, del siguiente tenor literal:

“INFORME

Visto el expediente referenciado, Dofia Rosa E. Gonzalez Sabina, Técnico Jurista,
debidamente conformado por la funcionaria Dfia. M2 Pilar Chico Delgado, Técnico de
Administracion General, fiscalizado favorablemente por el Interventor Municipal, emiten el
siguiente informe:

.................................................................................................................................................
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Antecedentes de hecho

Vista Propuesta de Alcaldia de fecha 2/09/2020, relativa a la Adhesion al Acuerdo-Marco de
colaboracién entre el Servicio Canario de Empleo y la Federacién Canaria de Municipios para el
desarrollo de tareas de utilidad y reinsercion en el marco del Programa Extraordinario de Empleo
para el periodo 2020-2021.

Visto que la Propuesta recoge el contenido del citado Acuerdo-Marco suscrito el 17/09/2020, que
obra en el expediente.

Dada cuenta que en el expediente consta un compromiso de aportacion municipal dirigido a la
FECAM suscrito por la Sra. Alcaldesa con fecha 24/09/2020, de adhesion al Acuerdo Marco asi
como de aportacion municipal al Programa Extraordinario de Empleo Social en el presupuesto del
afno 2021 por importe de 336.512,27 euros.

Vista la existencia de dotacion presupuestaria para la aportacion municipal al citado Acuerdo-Marco,
para cofinanciar el proyecto que desarrolle el Programa Extraordinario de Empleo de Candelaria
2020-2021, con RC futuro n° 2.20.2.07185 con el texto “APORTACION MUNICIPAL 2021 PEES”
por importe de 345.000 euros distribuido en las aplicaciones de gasto 2021.24100.22600 por
importe de 6.000€ y 2021.24100.14300 por importe de 339.000€.

La Técnica Jurista que suscribe emite el siguiente informe, que desde ahora somete a cualquier
otro mejor fundado en Derecho:

Fundamentos de derecho

Resultan de aplicacion los siguientes:

e Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas:

El art. 86.1 que establece que “Las Administraciones Publicas podran celebrar acuerdos,
pactos, convenios 0 contratos con personas tanto de Derecho publico como privado,
siempre que no sean contrarios al ordenamiento juridico ni versen sobre materias no
susceptibles de transaccion y tengan por objeto satisfacer el interés publico que tienen
encomendado, con el alcance, efectos y régimen juridico especifico que, en su caso,
prevea la disposicion que lo regule, pudiendo tales actos tener la consideracion de
finalizadores de los procedimientos administrativos o insertarse en los mismos con caracter
previo, vinculante o no, a la resolucién que les ponga fin.”

El art. 86.2 que establece que “Los citados instrumentos deberan establecer como
contenido minimo la identificacién de las partes intervinientes, el ambito personal, funcional
y territorial, y el plazo de vigencia, debiendo publicarse 0 no seguin su naturaleza y las
personas a las que estuvieran destinados.”

e Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico:

El art. 47.1, establece que “Son convenios los acuerdos con efectos juridicos adoptados
por las Administraciones Publicas, los organismos publicos y entidades de derecho publico

.................................................................................................................................................
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vinculados o dependientes o las Universidades publicas entre si o con sujetos de derecho
privado para un fin comun.

.... Los convenios no podran tener por objeto prestaciones propias de los contratos. En tal
caso, su naturalezay régimen juridico se ajustara a lo previsto en la legislacion de contratos
del sector publico.”

El art. 48.1 del mismo cuerpo legal sefala que “Las Administraciones Publicas, sus orga-
nismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o dependientes y las Universi-
dades publicas, en el &mbito de sus respectivas competencias, podran suscribir convenios
con sujetos de derecho publico y privado, sin que ello pueda suponer cesion de la titularidad
de la competencia.

El punto 3 del citado articulo sefala que “La suscripcidon de convenios debera mejorar la
eficiencia de la gestion publica, facilitar la utilizacion conjunta de medios y servicios publicos,
contribuir a la realizacion de actividades de utilidad publica ...”

El punto 8 del mismo establece que “Los convenios se perfeccionan por la prestacién del
consentimiento de las partes.”

El articulo 49. 1 de la citada ley, en cuanto al contenido que deben de incluir los convenios
de colaboracioén.

Y el articulo 49.2 sefiala que “En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo pre-
visto en el apartado anterior, los firmantes del convenio podran acordar undnimemente su
prérroga por un periodo de hasta cuatro afios adicionales o su extincion’.

Los convenios suscritos por la Administracion General del Estado o alguno de sus organismos
publicos o entidades de derecho publico vinculados o dependientes resultaran eficaces una vez
inscritos en el Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector
publico estatal, al que se refiere la disposicion adicional séptima y publicados en el «Boletin Oficial
del Estado». Previamente y con caracter facultativo, se podran publicar en el Boletin Oficial de la
Comunidad Auténoma o de la provincia, que corresponda a la otra Administracién firmante.

En cuanto al érgano competente, es la Junta de Gobierno Local el 6rgano competente que tiene
atribuido la competencia para la aprobaciéon de programas, planes, convenios con entidades
publicas o privadas para consecucion de los fines de interés publico, asi como la autorizacion a la
Alcaldesa - Presidenta, para actuar y firmar en los citados convenios, planes o programas, en virtud
de delegacion del Pleno adoptada en el punto 6 de la sesién plenaria de 28 de junio de 2019

Por parte de este Ayuntamiento los convenios deberan ser suscritos por la Alcaldesa-Presidenta
haciendo uso de las competencias previstas en el art.21.1 b de la Ley 7/1985 de 2 de abril Regu-
ladora de Bases de Régimen Local , del art 41.12 del Real Decreto Legislativo 2568/1986, de 28
de noviembre por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, en orden a la suscripcion de documentos que vinculen contrac-
tualmente a la Entidad Local a la cual representa.

A la vista de cuanto antecede, la informante estima que es posible juridicamente la aprobacién y
suscripcion de Adhesion al Acuerdo-Marco de Colaboracion SCE-FECAM suscrito el dia
17/09/2020 para el desarrollo de tareas de utilidad y de reinsercion en el marco del Programa Ex-
traordinario de Empleo para el periodo 2020-2021, y formula la siguiente Propuesta de Resolucion,
para que por la Junta de Gobierno Local se acuerde:

Propuesta de resolucién

.................................................................................................................................................
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Primero.- Aprobar la Adhesién al Acuerdo Marco de Colaboracién entre el Servicio Canario de
Empleo (SCE) y la Federacién Canaria de Municipios (FECAM) para desarrollar el Programa
Extraordinario de Empleo 2020-2021, en los términos propuestos por la Sra. Alcaldesa y del
siguiente tenor literal:

“ACUERDO-MARCO DE COLABORACION ENTRE EL SERVICIO CANARIO DE
EMPLEO Y LA FEDERACION CANARIA DE MUNICIPIOS PARA EL DESARROLLO DE
TAREAS DE UTILIDAD Y DE REINSERCION EN EL MARCO DEL PROGRAMA
EXTRAORDINARIO DE EMPLEO PARA EL PERIODO 2020-2021

REUNIDOS

De una parte, Diia. Elena Mafiez Rodriguez, Consejera de Economia, Conocimiento y
Empleo del Gobierno de Canarias y Presidenta del Servicio Canario de Empleo actuando
en nombre y representacion de dicho organismo ( a partir de ahora SCE), en virtud de lo
establecido en el articulo 7.1 apartado €) de la Ley 12/2003, de 4 de Abril, de creacion del
Servicio Canario de Empleo (BOC de 28/04/2003), segun redaccion dada por la Ley 3/2011,
de 18 de febrero, de modificacion de aquella (BOC de 2/03/2011).

De otra Dfia. Maria Concepcion Brito Nufiez, en calidad de Presidenta de la Federacion
Canaria de Municipios (a partir de ahora FECAM), en virtud del acuerdo de la Asamblea
General adoptado el 1 de octubre de 2019 en Santa Cruz de Tenerife, y actuando en nombre
y representacion de ésta dltima en virtud de las competencias que le atribuye el articulo
31.1.a) en relacién con el articulo 8.1.f) de sus Estatutos.

Cada uno de ellos interviene en virtud y en uso de las facultades que tienen atribuidas y
reconociéndose reciprocamente capacidad legal suficiente y poder bastante para este acto,

EXPONEN

Primero.- Que, de conformidad con la Constitucién Espafiola, con los Estatutos de
Autonomiay con la vigente Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, que establece que los servicios publicos de empleo de las comunidades autbnomas,
en ejecucion de los servicios y programas de politicas activas de empleo, podran establecer
los mecanismos de colaboracién oportunos con las entidades locales, tanto el SCE, como
la FECAM, han expresado su intencion de suscribir el presente Acuerdo Marco de
colaboracién para la realizacion de una serie de actuaciones encaminadas a reducir el
desempleo, realizando acciones que mejoren la empleabilidad de los participantes y
fundamentadas en su utilidad social derivada de la severa situacion en la que se encuentran
miles de familias en el Archipiélago.

El SCE, de acuerdo con el articulo 3 de la Ley 12/2003, de 4 de abril, del SCE, modificada
por la Ley 3/2011, de 18 de febrero, de modificacion de la Ley 12/2003, de 4 de abiril, del
SCE y de regulacion del Sistema de Empleo de la Comunidad Autbnoma de Canarias y la
Ley 9/2014, de 6 de noviembre, de medidas tributarias, administrativas y sociales de
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..........

Canarias tiene atribuidas las funciones de ejecucion de las politicas activas de empleo, de
intermediacion laboral y formacion profesional ocupacional y continua.

Los Municipios, a tenor del art. 11.f) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios de
Canarias ejercen las competencias que les asignen como propias las leyes sectoriales de
la Comunidad Autbnoma de Canarias sobre empleo, sin perjuicio de las competencias en
materia de prestacién de servicios sociales y de promocién y reinsercién social que la
legislacion sectorial autonomica (fundamentalmente, la Ley 16/2019, de 2 de mayo, de
Servicios Sociales de Canarias. de Canarias y la Ley 1/2007, de 17 de enero, por la que se
regula la Prestacion Canaria de Insercion, modificada por la Ley 2/2015, de 9 de febrero,
de modificacion de la Ley 1/2007, de 17 de enero, por la que se regula la Prestacién Canaria
de Insercion) atribuye como propias a los municipios canarios.

Segundo. - Que la Ley 12/2003, de 4 de abril, del SCE, le atribuye la aplicacion de la
politica del Gobierno de Canarias de fomento del empleo, orientada a garantizar no solo la
calidad y estabilidad del empleo en la Comunidad Autébnoma de Canarias sino el
mantenimiento del empleo.

Tercero.- El articulo 4 de la Ley 12/2003, de 4 de abril, contempla los principios de
organizacion y funcionamiento del SCE, entre los cuales cabe destacar, para el presente
caso, los citados en sus puntos a), d) e i), que vienen a establecer los principios de
participacion, coordinacion administrativa y colaboracion y coordinacion con el resto de
organismos y administraciones publicas, como verdaderos principios rectores que deben
inspirar la actuacién de este organismo auténomo a la hora del establecimiento y puesta en
practica de las politicas y programas que les son propios.

Cuarto.- Que la FECAM es una asociacion integrada por todos los municipios de Canarias,
con personalidad juridica plena, constituida al amparo de la Ley Orgénica 1/2002, de 22 de
marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, la Ley 4/2003, de 28 de febrero de
Asociaciones Canarias, la Disposicion Adicional Quinta de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local y demas normativa concordante de aplicacion,
creada para la proteccion y promocion de los intereses comunes de todos los Municipios
canarios, con respeto y observancia de la Autonomia Local de todos ellos (art. 2° de sus
estatutos aprobados por la asamblea general extraordinaria de la FECAM de 3 de diciembre
de 2015).

Asimismo la FECAM tiene entre sus fines, el apoyar, dentro de sus competencias, toda
clase de iniciativas publicas y privadas que tengan por finalidad la elevacién del nivel de
vida de las personas que residen en Canarias, confiriéndole el art. 8.1.f) de sus Estatutos
la cobertura legal para que en el cumplimiento de sus fines pueda “colaborar y convenir,
lealmente y en materia de interés mutuo, con las Administraciones Publicas que asi lo
requieran, y siempre y cuando no se invadan o suplanten las competencias estrictamente
municipal’.

Que la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local (Disposicion
Adicional Quinta) permite, a las asociaciones de municipios, “en el ambito propio de sus
funciones, celebrar convenios con las distintas Administraciones publicas”.
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Quinto. - Que el Articulo 15.1. de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas de Canarias recoge que el Gobierno de Canarias con los
Ayuntamientos y Cabildos Insulares, y éstos con los Ayuntamientos de su isla, podran
celebrar convenios en los que establezcan libremente los instrumentos de colaboracion
previstos para la consecucion de fines comunes de interés publico.

Sexto.- Que existe en Canarias un elevado niumero de personas desempleadas, paradas
de larga duracion (PLD), entre los que se encuentra un amplio sector de la poblacién activa
que se ha vuelto especialmente vulnerable ante el empleo, que constituyen el colectivo prio-
ritario del PLAN REINCORPORA-T. Es necesario tener en cuenta que el Plan se vertebra
sobre dos dimensiones, sefialadas mas adelante, una de ellas de promocién de actuaciones
especificas para la incorporacién al mercado laboral de personas en situacion de PLD, y
otra de las dimensiones es la prevencién de la situacién de PLD. Por ello, junto a las perso-
nas que han sufrido o sufren el paro durante 12 meses en los Ultimos 18, también tendran
la consideracién como colectivo de atencién prioritaria en las acciones de este Plan, aque-
llas personas que hayan permanecido inscritas como demandantes de empleo no ocupadas
en el Servicio Canario de Empleo durante 180 dias en los 9 meses inmediatamente ante-
riores, si son personas mayores de 45 afios o si estan inscritas como trabajadores agrarios
y otras personas pertenecientes a colectivos especialmente vulnerables que se plantean a
lo largo del Plan. A finales del mes de junio del 2020 los parados de larga duracion suponen,
de acuerdo con la informacién aportada por el OBECAN, el 38% del total de parados de
Canarias.

Séptimo.- La Organizacion Mundial de la Salud elevé el pasado 11 de marzo de 2020 la
situacion de emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19 a pandemia
internacional, ya que su propagacion internacional supone un riesgo para la salud publica
de los paises y exige una respuesta internacional coordinada. En dicho contexto, mediante
el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, se declara el estado de alarma para la gestion
de la situacidn de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19.

El Real Decreto 555/2020, de 5 de junio, por el que se prorroga el estado de alarma decla-
rado por el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de
alarma para la gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19 esta-
blece la ultima prérroga del estado de alarma hasta las 00:00 horas del dia 21 de junio de
2020.

Producto de la pandemia y de la crisis econdmica generada, el nimero de personas de-
mandantes de empleo desempleadas se ha situado en las 261.714,00 a 30/06/20, cuando
la cifra de estas personas ascendia a 207.837 el 29/02/20, lo que supone un incremento de
mas del 25% de las personas en paro en esta Comunidad en estos meses.

Octavo.- De acuerdo con el INE y la Encuesta de Condiciones de Vida (ECV) para el afo
2019 (ultimos datos disponibles), la poblacién en riesgo de pobreza se sitla en torno al
25,3%, siendo para Canarias este dato del 28,5%. Del resultado de la encuesta se deter-
mina que Canarias es la region con mayor porcentaje de hogares que llegaban a fin de mes
con “mucha dificultad” en 2019.

Noveno.- El contexto socio-econémico actual deriva en la necesidad de continuar con
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soluciones extraordinarias que permitan acometer el Programa Extraordinario de Empleo
2020 - 2021 que se formaliza en virtud de este Acuerdo Marco, que sin ser una solucion a
la situacion de desempleo si permiten, en cambio, la obtencion de ingresos econdémicos,
oportunidades de cotizacion social y una reactivacion laboral, aunque se estime como una
situacion coyuntural o transitoria, y que permitird realizar contrataciones de personas
desempleadas en casos excepcionales, y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables,
atendiendo a lo establecido en el articulo 19. Dos, de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de
Presupuestos Generales del Estado para el afo 2018, cuya vigencia ha quedado
prorrogada para el presente ejercicio 2020.

Décimo.- En este contexto, el SCE y la FECAM han coincidido en la necesidad de colaborar
para dar una respuesta extraordinaria e inmediata a estos colectivos, a través de la
suscripcion del presente Acuerdo Marco de Colaboracion dirigido a la financiacién conjunta
de una serie de actuaciones encaminadas a ofrecer una oportunidad de empleo para atajar
la situacion de paro, precariedad y pobreza laboral tanto para el colectivo de parados de
larga duracién, de los que han perdido su puesto de trabajo por causa de la crisis econémica
generada por la pandemia asi como para las personas desempleadas integrantes de
unidades familiares cuya media de ingresos no supere un importe de a 450 euros/persona.

Décimo primero.- El amparo legal para la aplicacién y puesta en marcha de este programa,
lo debemos encontrar, entre otras, en la Real Decreto Legislativo 3/2015, de 23 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Empleo, cuyo articulo 19.2 determina
que “Los servicios publicos de empleo de las comunidades autébnomas disefaran y
estableceran, en el ejercicio de sus competencias, las medidas necesarias para determinar
las actuaciones de las entidades que colaboren con ellos en la ejecucion y desarrollo de las
politicas activas de empleo y la gestion de la infermediacion laboral.”

En similar forma se pronuncia el articulo 36.3 del mismo cuerpo legal, “Los recursos
economicos destinados a las politicas activas de empleo seran gestionados por los servicios
publicos de empleo, pudiendo desarrollar los servicios y programas que consideren
necesarios, teniendo en cuenta los aspectos contemplados en el apartado 1 de este articulo,
y que se incluiran en los Planes Anuales de Politica de Empleo y estaran integrados en los
Ejes establecidos en el articulo 10.4.

Estos servicios y programas podran ser gestionados mediante la concesion de
subvenciones publicas, contratacién administrativa, suscripcibn de convenios, gestion
directa o cualquier otra forma juridica ajustada a derecho.”

Décimo segundo.- Por otra parte, el 5 de agosto de 2020 se ha suscrito el Convenio de
Colaboracién entre el Ministerio de Trabajo y Economia Social, el Servicio de Empleo
Publico Estatal y la Comunidad Autbnoma de Canarias para el desarrollo de un Plan Integral
de Empleo de Canarias 2020 (a partir de ahora PIEC), en el que se definen los objetivos y
actuaciones a realizar.

Dentro de este plan integral se ha considerado, en el ambito de la singularidad del
Archipiélago Canario, la alternativa de poder suscribir un Acuerdo-marco con la FECAM,
adaptado tanto a la singularidad del territorio, como a las necesidades de las personas
desempleadas, siempre en el marco del cumplimiento de los objetivos establecidos en el
Plan Anual de Politica de Empleo, e integrada en los distintos ambitos de la Estrategia
Espafiola de Activacion para el Empleo, regulada en el articulo 10 del citado Real Decreto
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Legislativo 3/2015, de 23 de octubre.

Décimo tercero. - Como férmula de concrecién de las medidas a adoptar, se establece el
procedimiento de concesion de la subvencién directa, dado el reconocido interés publico,
social y econémico de la medida, y segun lo previsto en el articulo 22.2 apartado c) de la
Ley 38/2003, General de Subvenciones. En efecto, los datos de desempleo actuales, unidos
a la evidente ralentizacién de la actividad econdémica, exigen una respuesta inmediata que
requiere la realizacion de acciones y medida desde distintas perspectivas, permitiendo la
obtencion de una experiencia profesional a aquellas personas con largo periodo de
desempleo.

La situacion actual del mercado laboral, unido a las especificidades de nuestro territorio
justifican las razones de interés publico y social actuales.

En esta coyuntura, el papel de las Corporaciones Locales, con una situacién mas cercana
a la realidad que les es propia, les hace agentes idéneos, si no Unicos, para el desarrollo y
puesta en marcha de este proyecto, que no pretenden, en definitiva, sino la ejecucion de
proyectos que redunden en la mejora substancial de las condiciones econémicas y laborales
de los municipios y de sus habitantes. La necesidad de inmediatez, el evidente interés
general de la medida, asi como el hecho de que las Corporaciones Locales llamadas a
ejecutar los proyectos se configuran como los Unicos y mas idéneos operadores capaces
de alcanzar con éxito los objetivos propuestos, justifican, por si mismos, la utilizacion de la
via de la subvencion directa, ya que son las Unicas entidades que, a través de sus servicios
sociales, conocen a las personas mencionadas en la clausula Quinta 2a).

Décimo cuarto. — El Plan se inscribe en el marco de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
de la Agenda 2030 de la Organizacién de la Naciones Unidas (ONU), abordando objetivos
orientados a la erradicacion de la pobreza y el favorecimiento de un desarrollo sostenible e
igualitario. El objeto de esta convocatoria entronca especialmente con el Objetivo 8, que
promueve el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y
productivo y el trabajo decente para todos.

Décimo quinta.- Con fecha 14 de agosto de 2020 el Consejo General de Empleo ha
aprobado el desarrollo del PIEC para el 2020, que contempla entre otras medidas el Plan
de Empleo Extraordinario 2020-2021.

En virtud de todo lo expuesto, y reconociéndose los comparecientes capacidad legal para
otorgar el presente Acuerdo, establecen las siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO.

Es objeto del presente Acuerdo-Marco servir de marco para establecer las caracteristicas
de las subvenciones a otorgar por el SCE, en el periodo 2020-2021, para el desarrollo de
actuaciones vinculadas con el ejercicio de competencias o servicios propios de los
ayuntamientos, que redunden en beneficio de la comunidad canaria y al mismo tiempo
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supongan una reduccion del desempleo en el archipiélago canario, financiado con fondos
del Plan Integral de Empleo de CANARIAS.

A través de esta medida extraordinaria y urgente se da respuesta a las dificultades
economicas y sociales por las que estan atravesando determinados colectivos de canarios
gue se ven privados de los medios imprescindibles para cubrir sus necesidades basicas,
derivadas de la dificultad de acceso al mercado laboral por encontrase en situacién de
exclusion social o en riesgo de estarlo, al mismo tiempo que se les permita su reactivacion
laboral y mejora de la empleabilidad, realizando obras o servicios de interés general y social.

SEGUNDA. - BENEFICIARIOS DE LA SUBVENCION.

Con caracter general, solo podran adherirse al presente Acuerdo-Marco, los Ayuntamientos
de la Comunidad Autbnoma Canaria que acrediten los requisitos y exigencias establecidos
en el mismo, actuando de forma individual.

Ello y no obstante, de forma excepcional, podran solicitar subvenciones para acogerse al
mismo, las Mancomunidades de municipios, asi como las Entidades vinculadas o
dependientes de los Ayuntamientos que, reuniendo los requisitos exigidos en el acuerdo
marco presenten proyectos para la ejecucion de Planes Extraordinarios de Empleo cuyas
actuaciones se desarrollen, exclusivamente, en municipios que se hayan adherido al
presente Acuerdo-Marco y no presentan proyectos de forma individualizada.

TERCERA. - CARACTERISTICAS DE LOS PROYECTOS.

La Consejeria de Empleo, a través del SCE, y los Ayuntamientos que se adhieran al
programa, financiaran los costes laborales de contratacion de personas desempleadas, en
régimen laboral, para actuaciones vinculadas con el ejercicio de competencias o servicios
propios municipales.

Los proyectos podran tener una duracién maxima de 12 meses. Solo se podra presentar un
proyecto por entidad.

El inicio de los proyectos se realizara en los 15 dias siguientes a la comunicacion de la
resolucién de concesion, y en todo caso antes de finalizar la anualidad 2020. Se entendera
como inicio del proyecto la contratacion laboral del primer trabajador, aunque el resto se
realice de forma escalonada. Las personas contratadas se dedicaran exclusivamente a la
realizacion de actuaciones dispuestas en la memoria de actuaciones y en los términos
establecidos en este Acuerdo Marco, que seran realizadas en el ejercicio de las
competencias municipales, teniendo en cuenta que los contratos no podran superar la fecha
de fin del proyecto.

El coste laboral mensual por trabajador, derivado de la contratacion, no podra exceder de
1.800€. Los costes de materiales necesarios para la ejecucion del proyecto correran a cargo
de la entidad beneficiaria y no se podran imputar ni a la subvencion que conceda el SCE ni
a la aportacion que finalmente podra realizar la entidad al plan si asi lo considera, que
correspondera Unicamente a costes laborales del personal.
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Para el célculo de los costes laborales (costes salariales méas indemnizacion por finalizacion
de contrato) se aplicaran los convenios colectivos que correspondan que estén en vigor en
el momento de la solicitud. En todo caso, se respetard el periodo de prueba de conformidad
con la legislacién vigente.

Las contrataciones, cuya modalidad se adecuara a la legislacion vigente, deberan
responder a casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes y e inaplazables. Se
anexa al presente Acuerdo-Marco modelo de declaracién municipal a este respecto ( Anexo

.
CUARTA. - REGIMEN DE FINANCIACION.
El Plan Extraordinario de Empleo 2020 — 2021 estard financiado, de la siguiente manera:

A) VEINTE MILLONES DE EUROS (20.000.000,00€) por el Gobierno de Canarias a
través del SCE, con cargo al PIEC 2020.

El Servicio Canario de Empleo financiard mediante la siguiente linea de actuacion:

5001 241H 450.00.00 PIEC ESTADO

Elemento PEP 504G0428 PIEC ESTADO

FONDO: 4050028

No obstante, las entidades locales beneficiarias podran aportar mas financiacion si asi lo
estiman conveniente.

B) DIEZ MILLONES DE EUROS (10.000.000,00€) por el Gobierno de Canarias a través
del SCE, con cargo al PIEC 2020 COVID.

La parte del proyecto que se financie a través de esta via de financiacién, se
destinara preferentemente para el desarrollo de proyectos destinados a prevenir la
expansién del Covid-19 en los municipios canarios.

El Servicio Canario de Empleo financiard mediante la siguiente linea de actuaciéon COVID:
5001 241H 450.00.00 PIEC ESTADO

Elemento PEP 504G0428 PIEC ESTADO

FONDO: 4050028

El SCE subvencionara a la entidad beneficiaria, como méximo,’el importe establecido en el
anexo |V de este Acuerdo-marco, en la Columna: SUBVENCION MAXIMA SCE.

Con caracter general, en el caso de que la entidad beneficiaria sea una Mancomunidad,
tanto para el calculo de la aportacion de la Entidad como para el SCE se sumaran los
importes correspondientes a los municipios que represente.

QUINTA. - REQUISITOS DE LOS PARTICIPANTES Y CRITERIOS DE SELECCION.

1.- Seran requisitos necesarios para participar en el procedimiento de seleccion:

* Tener 18 afios cumplidos, y menos de 65 afos.
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* Estar inscrito como demandante de empleo desempleado, en el SCE, con el periodo de
desempleo minimo que se establezca para cada colectivo.

* Figurar empadronado en el municipio que ejecute el proyecto, con una antigiedad superior
a seis meses. Se podra obviar la antigiedad minima, asi como este requisito, Unicamente
cuando queden puestos por cubrir 0 en los casos de personas victimas de violencia de
género.

* Para participar en este programa se aplicara el criterio de rotacién y no repeticion, es decir,
no haber participado en los Ultimos 12 meses en ninguna Politica Activa de Empleo ni
Planes de Empleo Social del SCE, en que haya sido subvencionada la contratacion del
desempleado, salvo que haya sido por un periodo inferior a seis meses.

- No se aplicaré el criterio de rotacién y no repeticion, en los municipios en los que no existan
personas desempleadas en namero suficiente para cubrir las plazas ofertadas, con el objeto
de que puedan participar el mayor n°® de desempleados del municipio.

2.- Los criterios para la seleccion de los participantes seran:

a) para las contrataciones que se realicen con cargo a la via de financiacién A) de la clausula
cuarta:

2. En el caso de las personas demandantes de empleo desempleadas que sean
preseleccionadas por el Ayuntamiento para participar en el proyecto, de conformidad
con el objeto de este Acuerdo y en el marco del mismo, éstas deberan, ademas de
cumplir los requisitos del punto 1, tener informe de los servicios sociales de la
entidad correspondiente, en el que se haya contemplado los siguientes criterios:

1.1. Personas desempleadas integrantes de unidades familiares cuya media de
ingresos no supere un importe de a 450 euros/persona. En ningln caso podran
trabajar en este programa mas de una persona por unidad familiar, salvo que no
hubiera otros demandantes de empleo y existieran puestos a cubrir, y

1.2. Personas en situacion de exclusién social atendiendo a los criterios de los
servicios sociales de la entidad correspondiente.

1.3. En este apartado 2.a) 1 las personas participantes contaran con un periodo de
inscripcion minimo, como demandante de empleo desempleado, de 6 meses en los
Gltimos 12 meses.

Los participantes con cargo a este apartado a)l, es decir, las personas participantes que
proponga la corporacién beneficiaria no podran superar el 60% del total de participantes del
proyecto financiados con cargo a la via A de financiacion.

Asimismo, las personas propuestas por la entidad deben cumplir con lo establecido en el
punto c) de esta clausula, de lo contrario podra ser rechazada su propuesta de preseleccion.
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2. Para el resto de los casos no contemplados en el apartado 1, la preseleccion de las
personas demandantes de empleo desempleadas la realizar4 el SCE, mediante
presentacion de oferta de empleo, entre el colectivo de Parados de Larga Duracion
(PLD), entendiéndose por tales, de conformidad con las recomendaciones suscritas
en el Plan REINCORPORA-T, aquellos demandantes de empleo, inscritos como
desempleados en el SCE, durante un periodo minimo de 12 meses, en los ultimos
18 meses. En el supuesto de desempleados mayores de 45 afios, sera suficiente
con acreditar estar inscrito como demandante de empleo desempleado en el SCE,
durante un periodo minimo de 9 meses en los ultimos 18 meses. Este colectivo se
define actualmente en el Plan REINCORPORA-T, con lo que podran cambiar en el
caso de que este plan se sustituya por otro, o en el caso de que el Servicio Publico
de Empleo Estatal modifique los perfiles de este colectivo, antes de la seleccion de
los participantes en este Programa.

En el caso de que no existieran demandantes de empleo para los puestos ofertados que
cumplan con los requisitos exigidos, se podra modificar el colectivo beneficiario. Dicha
modificacion procurara, en la medida de lo posible, su mayor compatibilidad con los
principios y colectivos establecidos como prioritarios en el Plan REINCORPORA-T.

No obstante, en el caso que en alguna de las categorias profesionales no existiesen
desempleados en el municipio para cubrir el puesto, y después de haberse constatado este
hecho por el/la gestor/a de la oferta, podran admitirse cambios en las categorias propuestas.

b) para las contrataciones que se realicen con cargo a la via de financiacién B) PIEC 2020
COVID de la clausula cuarta, dirigida, preferentemente, al desarrollo de subproyectos,
integrado en el proyecto global, destinados a prevenir la expansion del Covid-19 en
los municipios canarios:

Los participantes en este subproyecto seran seleccionados preferentemente entre aquellas
personas gque hayan perdido su puesto de trabajo a partir del 01/02/2020, dado que
presumiblemente la pérdida del puesto de trabajo puede deberse a la crisis econémica
producida por la crisis sanitaria

Las corporaciones locales podran proponer candidatos que, reuniendo los requisitos
previstos en el apartado 2.a).1.1 y 2.a).1.2, cumplan lo previsto en el parrafo anterior. La
propuesta de candidatos podra ser de hasta el 60% del total de participantes en este
subproyecto

Para el resto de las personas demandantes de empleo desempleadas que van a participar
en este subproyecto, la seleccion la realizara el SCE, mediante presentacion de oferta de
empleo, igualmente preferentemente entre aquellas personas que hayan perdido su puesto
de trabajo a partir del 01/02/2020.

Ademas, se aplicaran los siguientes criterios de priorizacién en la seleccién para la
cobertura de la oferta:
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1) Mayor adecuacion al puesto de trabajo ofertado.

2) Mayor periodo de desempleo.

3) Tendra prioridad los desempleados que tengan iniciado un IPE (ltinerario
Personalizado de Empleo) en los doce meses anteriores al momento de la contratacion.

¢) En cuanto a los trabajadores participantes en el programa, nos encontraremos con la
siguiente casuistica, en funcién del importe a subvencionar:

- El 67% del total de trabajadores correspondera al colectivo 2.a) (PIEC), de los cuales,
hasta el 60% los podra proponer la entidad beneficiaria siendo el resto seleccionado por el
SCE.

- El 33% de los trabajadores participantes deberan corresponder al colectivo 2.b) (PIEC-
COVID) de los cuales, hasta el 60% los podra proponer la entidad beneficiaria siendo el
resto seleccionado por el SCE

Para el caso del colectivo 2.b) que vayan a ser seleccionados por el SCE, en el caso de que
en algunos municipios no existan demandantes de empleo para cubrir el porcentaje del
colectivo PIEC-COVID, las personas participantes se seleccionaran del colectivo 2.a.2).

El SCE podra realizar la seleccion de todos los participantes en el proyecto, en el
caso de que alguna entidad beneficiaria asi lo considere.

d) Para todos los proyectos que se ejecuten con cargo al PEE 2020-2021, se debe
garantizar preferentemente la participacion de los siguientes colectivos:

* Mujeres en una proporcion superior al cincuenta por ciento, con objeto de reducir la actual
brecha de género entre hombres y mujeres dentro del colectivo de PLD.

* La entidad correspondiente debera dar preferencia a participar en este programa, dentro
de los requisitos de participacion previstos en esta clausula, a las personas con
discapacidad y a las personas beneficiarias de la PCI.

SEXTA.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION POR EL AYUNTAMIENTO

Para la seleccién del porcentaje de personas candidatas propuestas por el Ayuntamiento,
éste deberd constituir una comisién técnica municipal encargada de valorar la demanda
existente, conforme a las condiciones que establezca para cada caso, 0 en su caso, podra
establecer otro sistema que garantice la objetividad en la seleccion.

De acuerdo con el modelo establecido en el Anexo Il de este Acuerdo Marco, el
Ayuntamiento elaborara el listado priorizado de las personas propuestas para cada oferta a
gestionar con este colectivo.

Estos listados deberian contener, al menos, un nimero de personas equivalente al 120%
del total de puestos ofertados a cubrir con el porcentaje de personas propuestas, debiendo
estar firmados por el Alcalde — Presidente de la Corporacion Municipal y remitirse al SCE al
menos 10 dias antes del inicio del proyecto.
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En el caso de que la comision presente un listado con personas que no cumplan con los
requisitos establecidos en la clausula quinta, se devolverd el listado a la entidad local para
su reformulacién.

Con los listados enviados por la entidad, el SCE verificar4 la condicion de persona
demandante de empleo inscrita en las oficinas de empleo con una antigiiedad minima como
demandante de empleo desempleado de 6 meses en los Ultimos 12 meses, procediendo a
vincular dichos candidatos a la oferta correspondiente, una vez confirmado este extremo,
toda vez que el cumplimiento del resto de los requisitos constara en el informe de servicio
sociales de la entidad correspondiente.

SEPTIMA.—’ PROCEDIMIENTO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES DE
SUBVENCION

La Entidad solicitante en el plazo de diez (10) dias, a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion de este Acuerdo-Marco en el tablon de anuncios del SCE, debera presentar
ante el SCE, conforme a lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas, en este caso
concreto a través de la sede electrénica del SCE,
https://sede.gobcan.es/empleo/procedimientos_servicios/tramites/, la siguiente
documentacion:

1.- a).- Solicitud de subvencion obtenido del aplicativo SISPECAN, una vez
CONFIRMADA la solicitud.

La firma y presentacion de la solicitud de subvencién conllevara la adhesion al
Acuerdo Marco, en todos sus términos.

2.-Asimismo, junto con la solicitud, y formando parte de la misma, tendra que presentarse
la siguiente documentacion:

b).- Memoria inicial del proyecto, debidamente firmada por el representante legal. La
Memoria debera desarrollar, al menos, los epigrafes que se contemplan en el modelo guia
(Anexo |) debiendo incorporar cuadro de costes econdmicos del proyecto con el importe de
la subvencion solicitada.

c).- Declaracion responsable de cumplir los requisitos previstos en el articulo 13 de la Ley
38/2003 General de Subvenciones, para obtener la condicién de beneficiario. d).- En el caso
de que la Entidad solicitante no esté inscrito en el Registro de solicitantes de subvenciones
del SCE, se deberd presentar DNI del representante legal y certificacion de la
representacion legal que ostenta.

e).- Certificacién de aprobacion del proyecto y de la disposicion de financiacion para las
partidas presupuestarias que han de ser financiadas por la entidad beneficiaria.

f).- Declaracion, por parte del Ayuntamiento, del caracter prioritario en las actuaciones a
realizar, de acuerdo al Anexo Il de este Acuerdo-marco.

g).- Oferta de empleo para cada categoria profesional de los trabajadores participantes y
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ficha resumen que indique las ocupaciones y breve descripcion de la actividad.

h) Solo en el caso que alguna entidad beneficiaria asi lo solicite, relacion priorizada de
candidatos propuestos por la entidad (Anexo ll)

i) Ficha Resumen de las categorias profesionales del proyecto.

Del aplicativo SISPECAN se obtendra la solicitud del proyecto, una vez confirmada por parte
de la entidad, que deberéa presentarse junto con toda la documentacion anterior.

El SCE facilitara a las entidades, a través de su pagina web, los modelos normalizados, con
el objeto de homogeneizar la documentacion a presentar por las distintas Corporaciones
Locales. Se debera realizar las solicitudes en el programa SISPECAN y en el mismo se
llevara a cabo la fase de ejecucion del proyecto de los/as candidatos/as desempleados/as
beneficiarios/as.

De conformidad con las previsiones y requisitos estipulados en el articulo 32 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones

Publicas, los plazos podran ser objeto de ampliacion, previa solicitud razonada de la entidad.

OCTAVA. OBLIGACIONES DEL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO.

El Servicio Canario de Empleo se compromete a:

- Financiar el Programa Extraordinario de Empleo 2020-2021, en virtud del presente
Acuerdo a través de la concesion de una subvencion directa a favor de cada uno de los
municipios canarios adheridos, hasta el importe maximo previsto en el correspondiente
Anexo.

-Cumplir el objetivo de este Acuerdo y velar por la correcta ejecucion del mismo.

-Dar informacién a la FECAM de los ayuntamientos que se hayan adherido al presente
Acuerdo Marco a través de la presentacion de la solicitud de subvencion correspondiente.

-Gestionar e instruir los expedientes correspondientes a las solicitudes presentadas por las
Corporaciones locales.

-Realizar la preseleccién de los participantes, aplicando los criterios previstos en la clausula
Quinta.

-Facilitar la presentaciéon de la documentacion por sede electrénica. Para ello hara las
gestiones necesarias para habilitar esa funcionalidad.

-Cualquier otra prevista en este Acuerdo.
NOVENA - OBLIGACIONES DE LOS AYUNTAMIENTOS ADHERIDOS.

Las Entidades beneficiarias de las subvenciones previstas en este Acuerdo quedan
obligados a:

.......................................................................................................................................
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m) Realizar y acreditar la realizacion de las acciones enumeradas en la

n)
0)
p)
Q)
r)

s)

y

w)

X)

documentacion que se adjunta a la solicitud.

Presentar en plazo la solicitud de subvencion y demas documentacion preceptiva,
a traveés de la sede electronica del Servicio Canario de Empleo.

Comprobar y verificar los requisitos de seleccion establecidos en la clausula quinta
2b) 2 a) 1 de este Acuerdo Marco.

Justificar el empleo de los fondos publicos recibidos en la realizacién de las
referidas acciones.

Comunicar al SCE las alteraciones que se produzcan en las circunstancias y
requisitos objetivos tenidos en cuenta para la concesion.

Disponer de los libros contables, registros diferenciados y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion aplicable a la
entidad beneficiaria, de modo que permitan identificar de forma diferenciada las
partidas o gastos concretos en que se han materializado la subvencion.

Facilitar toda la informacion que les sea requerida por el 6rgano concedente y/o
instructor y por los 6rganos de control interno y externo de la actividad econémico-
financiera de la Administracion Publica de la Comunidad Autonoma Canaria.
Someterse a las actuaciones de comprobacion que se practiquen por el 6rgano
concedente, la Intervencion General, la Audiencia de Cuentas de Canarias y el
Tribunal de Cuentas del Estado, aportando cuanta informacion le sea requerida
en ejercicio de tales actuaciones.

Procurar un uso no sexista del lenguaje y velar por transmitir una imagen
igualitaria, plural y no estereotipada de mujeres y hombres en la ejecucién del
proyecto subvencionado.

Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en
el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
En todos los supuestos de reintegro, ademas de la devolucion total o parcial de
los fondos publicos percibidos indebidamente o no justificados, se exigira el
interés legal de demora devengado desde el momento de abono de los mismos,
calculado sobre el importe a reintegrar. Para el procedimiento de reintegro, se
estara a lo previsto en el Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece
el Régimen General de subvenciones de la Comunidad Autonoma de Canarias,
asi como en la Ley 38/2003, ambas citadas, y en general, a la normativa de
pertinente aplicacion en materia de procedimiento administrativo.

Realizar las acciones de publicidad necesarias para dar conocimiento de la
financiacion publica de estas actuaciones

Cualquier otra obligaciéon que imponga la resolucién de concesion

DECIMA. - TRANSFERENCIA DEL IMPORTE DE LA SUBVENCION CONCEDIDA POR
EL SCE Y JUSTIFICACION DEL GASTO.

Transferencia de la subvencion. - Iniciada la obra o servicio, la entidad beneficiaria

presentard ante el SCE, en el plazo de diez dias, el documento de certificacion de inicio,
junto con el cartel difusor de la medida y escrito indicando su ubicacion (el cartel tendra que
ser en tamafio A3). Recibida la documentacion anterior, desde el SCE se transferira a la
entidad beneficiaria la subvencion correspondiente, previa comprobacion del cumplimiento
de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

........................
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En virtud de la Resolucién de 26 de marzo de 2020, por la que se dispone la publicacion del
Acuerdo que autoriza las condiciones de los abonos anticipados de subvenciones,
aportaciones dinerarias, encargos y encomiendas de gestion, se ha obtenido informe de la
Direccion General de Planificacién y Presupuestos de fecha 24 de agosto de 2020,
autorizando el abono anticipado.

Justificacion del gasto. De conformidad con el articulo 23.1 del Decreto 36/2009, de 31 de
marzo, por el que se establece el Régimen General de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Canarias, modificado por el Decreto 5/2015, el plazo de justificacion de la
subvencion serd de dos meses a contar desde la finalizacién del proyecto, y tendra la
obligacion de presentar la siguiente documentacion:

— Certificacibn donde conste el pago final, la realizacion de la actividad y el
cumplimiento de la finalidad de la subvencion.

— Informe emitido por la Intervencion u érgano de control equivalente de la Entidad
Local, que acredite la veracidad y la regularidad de la documentacion justificativa de
la subvencién, segun redaccion del art 34 del Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por
el que se establece el Régimen General de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de Canarias.

— Justificante, en su caso, del reintegro en la cuenta bancaria del SCE, de los fondos
no utilizados.

— Memoria final descriptiva y grafica de la actuacion desarrollada. En la memoria
grafica quedaran inequivocamente justificadas las actuaciones del proyecto, sin que
haya lugar a dudas de que se trata de fotografias relacionadas con el mismo.

— Cualquier otra documentacion que se establezca en la resolucién de concesion.

Por otra parte, el plazo de justificacion establecido anteriormente, podra ser objeto de
ampliacion, de conformidad con el articulo 23.2 del citado Decreto 36/2009, de 31 de marzo,
por el que se establece el Régimen General de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Canarias, modificado por el Decreto 5/2015.

UNDECIMA. - OBLIGACIONES DE LA FEDERACION CANARIA DE MUNICIPIOS.

La Federacién Canaria de Municipios se obliga a la remisién del Acuerdo —Marco a todos
los municipios canarios.

La Federacién Canaria de Municipios no asume responsabilidad patrimonial alguna en el
marco del presente Acuerdo.

DECIMOSEGUNDA. - VIGENCIA TEMPORAL DEL PRESENTE ACUERDO.
INTERPRETACION Y APLICACION DEL ACUERDO DE COLABORACION. COMISION
DE SEGUIMIENTO.

El presente Acuerdo-marco surtird efectos desde el dia siguiente a la publicacion en el
Boletin Oficial de Canarias, y su plazo maximo de vigencia se extendera hasta la fecha
maxima de justificacion de las subvenciones concedidas a los proyectos que se ejecuten
en 2020-2021.

.......................................................................................................................................
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Cualquier duda que pudiese surgir en la interpretacion y aplicacion de las clausulas del
presente Acuerdo - Marco sera resuelta por una Comision de Seguimiento, que estara
integrada por dos representantes del Servicio Canario de Empleo y dos representantes de
la FECAM. Uno de los representantes del Servicio Canario de Empleo, presidira la Comision
y tendra voto de calidad.

El régimen juridico de la Comision de seguimiento sera el establecido en los articulos 15 al
18 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del sector publico, asi como en
aquellas normas de funcionamiento de las que se dote.

DECIMOTERCERA. - CAUSAS DE RESOLUCION.

Las partes firmantes podran instar la resolucion del presente Acuerdo, por las siguientes
causas:

1°) Por mutuo acuerdo.

2°) Por incumplimiento por cualquiera de las partes de las estipulaciones contenidas en el
Acuerdo, a instancia de la otra, presentada por escrito razonado con un plazo minimo de
antelacion de un (1) mes.

3°) Por falta de disponibilidad presupuestaria.

4°) Por interés publico.

Denunciado el Acuerdo y, en su caso, resuelto éste, se procederd a la liquidacion final de la
aportacion percibida, teniendo en cuenta el estado de ejecucion en el que se encuentren en
ese momento.

DECIMOCUARTA. - NORMATIVA APLICABLE EN EL SUPUESTO DE REINTEGRO DE
LAS SUBVENCIONES PERCIBIDAS.

1.- Para la regulacién de las causas y el procedimiento administrativo de reintegro de las
subvenciones percibidas por las Entidades beneficiaras, sera de aplicacién lo dispuesto,
ademas de en el presente Acuerdo y la ulterior resolucion de concesion que se dicte, lo
consignado en el Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece el régimen
general de subvenciones de la Comunidad Autbnoma de Canarias (BOC de 8/04/2009), asi
como en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE de
18/11/2003) y el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su
Reglamento de desarrollo (BOE de 25/07/2006).

2.- El criterio utilizado para determinar, en su caso, el importe a reintegrar, se ajustara al
principio de proporcionalidad, teniendo en cuenta el grado de incumplimiento de realizacion
de las acciones que fundamentan la concesion de la subvencion, asi como el
incumplimiento presupuestario existente en el momento de la justificacion, en relacion al
presupuesto aprobado y vigente en el momento de terminacion del proyecto, debiéndose
reintegrar los importes no gastados o no correctamente utilizados.
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3.- En el caso de incumplimiento de los objetivos operativos comprometidos y contemplados
en la memoria presentada, asi como en la resolucién de concesion de la subvencion, en
relacion con lo sefialado en la Solicitud de Subvencién obtenida del SISPECAN, se derivara
igualmente un reintegro proporcional de la subvencion percibida, en la forma y con las
condiciones que se determinen en la resolucion de concesion.

DECIMOQUINTA. - DEBER DE COLABORACION.

Las partes firmantes del presente Acuerdo colaboraran en todo momento bajo los principios
de buena fe, confianza legitima y lealtad institucional, de eficacia en el cumplimiento de los
objetivos fijados y Cooperacion, colaboracién y coordinacion entre las Administraciones
Publicas (articulo 3 apartados e, h y k de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, para lograr el correcto desenvolvimiento de las actuaciones
previstas en el mismo, comprometiéndose a fomentar la coordinacion en las diferentes
iniciativas que se realicen, en concordancia con lo establecido en el presente documento.

DECIMOSEXTA. - REGIMEN JURIDICO APLICABLE.

1. Las partes firmantes se atendran a lo dispuesto en el presente Acuerdo, en la resolucién
de concesion, asi como en la normativa aplicable en materia de procedimiento
administrativo.

2. Respecto a las infracciones y sanciones en materia de subvenciones se estara a lo
dispuesto en el articulo 43 del Decreto 36/2009, de 31 de diciembre, por el que se
establece el régimen general de subvenciones de la Comunidad Autébnoma de Canarias,
en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, asi como aquella otra normativa de pertinente aplicacion.

3. Respecto de las subvenciones concedidas, el régimen juridico aplicable estara definido
por lo previsto en el presente Acuerdo-Marco, en el propio acto de concesion, y en la
normativa de general y pertinente aplicacién en materia de concesion, gestion, justificacion
y reintegro de subvenciones publicas y, en especial, en lo dispuesto en la Ley 38/2003
General de Subvenciones, su Reglamento aprobado por el Real Decreto 877/2006, asi
como el Decreto 36/2009, por el que se establece el régimen general de subvenciones de
la Comunidad Autonoma de Canarias.

4. Respecto a la proteccién de datos de caracter personal, se estara a lo dispuesto en el
Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril, del Parlamento Europeo y del Consejo relativo
a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacién de estos datos, Reglamento General de proteccion de datos (RGPD),
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia
de los Derechos Digitales, asi como, aquella otra normativa reguladora de la proteccion de
datos de caracter personal que sea de aplicacion durante la vigencia de este convenio.

DECIMOSEPTIMA. - DE LA JURISDICCION.
En caso de litigio sobre la interpretacion y cumplimiento de este Acuerdo-Marco las partes,
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con renuncia expresa al fuero que pudiera corresponderles, se someten al conocimiento y
competencia del orden jurisdiccional contencioso-administrativo, sin perjuicio de que, de
comun acuerdo, hubiesen pactado o pactasen su sometimiento a cualquier clase de
arbitraje.

Y en prueba de conformidad, comprometiéndose las partes a su mas exacto cumplimiento,

firman el presente documento, por triplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugar y fecha
citados en el encabezamiento.

La Presidenta del Servicio Canario de La Presidenta de la Federacion
Empleo Canaria de Municipios
Elena Mafiez Rodriguez Maria Concepcion Brito Nufiez

ANEXO |

MEMORIA INICIAL DE ACTUACIONES

La memoria inicial de actuaciones a presentar por las entidades debera responder al
siguiente esquema, con informacién adecuada y suficiente en cada caso:
INTRODUCCION.-

.- OBJETIVOS DEL PROYECTO .-

Il.- ACCIONES A DESARROLLAR.-

I1l.- PERFIL DEL PERSONAL A CARGO.-

IV.-LOCALIZACION.-

V.- TEMPORALIZACION.-

VI.- PRESUPUESTO DEL PROYECTO.-

VII.- ACCIONES DE PUBLICIDAD DEL PROYECTO.-

.......................................................................................................................................
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ANEXO lI

DECLARACION SOBRE LA EXCEPCIONALIDAD DE LAS CONTRATACIONES
LABORALES TEMPORALES Y PARA CUBRIR NECESIDADES URGENTES E
INAPLAZABLES DEL AYUNTAMIENTO DE .................

D/DAa. .....ccoveiiiiiiiiiin ,encalidadde ........cccovvveeeviiieiiiiiiiinnn. del Ayuntamiento
A€ oo ,conDNIn®........................ , actuando en nombre y

representacion del mismo, expone:

Al objeto de la contratacion temporal mediante el procedimiento dispuesto en el Acuerdo
Marco de Colaboracion del Programa Extraordinario de Empleo 2020 — 2021, financiado
con fondos del PLAN INTEGRAL DE EMPLEO DE CANARIAS.

Atenor de lo regulado en el Articulo 19. Dos de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2018, cuya vigencia ha quedado prorrogada al presente
ejercicio 2020, la contratacion de laboral temporal sélo se podra llevar a cabo en casos
excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables.

Es por lo que se declara que todas las personas que se contraten mediante el presente
Acuerdo responden a casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e
inaplazables de esta Corporacion, si bien al ser una politica de empleo para la realizacién
de obras o servicios de interés general y social, estos trabajadores no constituyen plantilla
de la corporacion.

Alcalde/ Representante de la Entidad
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ANEXO Il

RELACION PRIORIZADA DE CANDIDATOS
PROGRAMA EXTRAORDINARIO DE EMPLEO 2020 - 2021

(Documento a utilizar solo en el caso que alguna entidad beneficiaria asi lo solicite,
relacion priorizada de candidatos propuestos por la entidad )
D./DAa. .. , en calidad de .....cocooooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnn del

Ayuntamientfo de ................ccciiiiiiiiiii ,conDNIN® .....c..cccovvnnen... , actuando

en nombre y representacion del mismo, adjunta:

Relacién priorizada de candidatos propuestos para la oferta
[0 To1 | o Lo [ o
ORDEN DE| D.N.L NOMBRE APELLIDOS OCUPACION
PRIORIDA
D

Alcalde/ Representante de la Entidad

El Alcalde o en su caso el representante de la entidad, asume la responsabilidad en relacién
a la veracidad de los datos contenidos en el presente documento, de conformidad con los
informes obrantes en los Servicios Sociales de la propia entidad, y que los candidatos
propuestos cumplen con los requisitos establecidos en la clausula Quinta, punto 2a)
apartado 1 de este Acuerdo Marco, los cuales quedan a disposicion, si procediera, de los

.................................................................................................................................................
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organos de control de la Consejera de Economia, Conocimiento y Empleo, asi como en su
caso cualquier érgano de control.

ANEXO IV
MUNICIPIO DE SUBVENCION PEE 2/3* PEE COVID 1/3*
MAXIMA SCE
CANDELARIA 336.181,48€ 224.120,99€ 112.060,49€

* Teniendo en cuenta la dificultad que pueda surgir a la hora de imputar los costes salaria-
les de las categorias profesionales a contratar, una vez aplicados los convenios colectivos

correspondientes, a las distintas vias de financiacion, en el caso de aquellas entidades

gue NO puedan aportar fondos al plan intentaran acercarse lo mas posible a las proporcio-
nes de reparto previstas en este Acuerdo, si bien los importes indicados en las columnas 3
y 4 no supondran limites maximos. ”

Segundo.- Dar traslado del acuerdo que se adopte al Servicio Canario de Empleo (SCE) y a la

Federacion Canaria de Municipios (FECAM) a los efectos oportunos.”

No obstante, la Junta de Gobierno Local acordara lo mas procedente.

La Junta de Gobierno Local, previo debate y por unanimidad de los miembros presentes,

acuerda:

Primero.- Aprobar la Adhesion al Acuerdo Marco de Colaboracion entre el Servicio Canario de
Empleo (SCE) y la Federacién Canaria de Municipios (FECAM) para desarrollar el Programa
Extraordinario de Empleo 2020-2021.

Segundo.- Dar traslado del acuerdo que se adopte al Servicio Canario de Empleo (SCE) y a la
Federacion Canaria de Municipios (FECAM) a los efectos oportunos.
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2.-Urgencias

Expediente 9927/2019. Propuesta de red de planificacion de accion titulada
"Encuentra tu grandeza: la pri construccion de marca estratégica de Europa programa para
ciudades inteligentes” dirigido por el municipio de Alba lulia.

Consta en el expediente propuesta de la Alcaldesa-Presidenta, de fecha 25 de septiembre
de 2020, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Doia Maria Concepcion Brito Nuinez, en calidad de Alcaldesa Presidenta, al amparo de lo
dispuesto en el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales, asi como en la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local, presenta la siguientes,

PROPUESTA DE APROBACION CONVENIO CONJUNTO ENTRE SOCIO LIDER Y SOCIOS DEL
PROYECTO,” FIND YOUR GREATNESS (ENCUENTRA TU GRANDEZA)’, DEL PROGRAMA
OPERATIVO URBACT Il CORRESPONDIENTE A LA FASE Il DE PROYECTO

El Programa Operativo URBACT Il es un programa europeo de aprendizaje e intercambio puesto
en marcha en 2002 y cofinanciado por la Unién Europea (a través del Fondo Europeo de Desarrollo
Regional) y los Estados miembros, que promueve el desarrollo urbano sostenible, capacitando a
las ciudades para desarrollar en colaboracion soluciones frente los mayores desafios urbanos,
reafirmando el papel clave que juegan ante cambios sociales de complejidad creciente, e
integrando y mejorando la eficacia de las politicas regionales y de cohesion.

El proyecto,” FIND YOUR GREATNESS” (ENCUENTRA TU GRANDEZA), es el primer “Programa
de creacion de marca estratégica de Europa para ciudades inteligentes”, cuyo objetivo es
aprovechar el potencial de las ciudades construyendo un mecanismo sostenible de desarrollo
urbano combinando el enfoque del marketing estratégico y la estrategia de comunicacién con
herramientas innovadores de ciudades inteligentes. Todo ello con la finalidad de contribuir de
manera conjunta a la visibilidad, el atractivo y la competitividad de las ciudades haciéndolas mas
atractiva para los visitantes, la inversion, el desarrollo empresarial y especialmente la mejora de la
calidad de vida de sus habitantes.

La asociacion del proyecto estd formada con 8 ciudades pequefias y medianas: Alba lulia - socio
principal (RO), Voru (EE), Candelaria (ES), Budafok-Tétény Budapest XXII. distrito (HU),
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Ayuntamiento y condado de Limerick (IE), Perugia (IT), Wroclaw (PL), Braganca (PT). Candelaria
tiene un presupuesto total de 64.000,00 euros para la ejecucion del proyecto.

Resultando que para el desarrollo del proyecto “FIND YOUR GREATNESS” (ENCUENTRA TU
GRANDEZA), “Programa de creacion de marca estratégica de Europa para ciudades inteligentes”
es necesaria la firma de un Convenio entre el Socio Principal y los socios del proyecto, que se
presenta en sus versiones en inglés y espafol y que el importe total del proyecto es de 64.000
euros, de los cuales la subvencién concedida supone el 85% que se financia a través de los Fondos
Europeos de Desarrollo Regional (FEDER) y el 15% restante con aportacion municipal siendo:

e Aportacion municipal: 9,600.00 € (15%), que se justifica con el salario de las técnicas
municipales que participan directamente en el Proyecto.

e Financiacion FEDER: 54,400.00, (85%).

En base a lo expuesto se propone por parte de esta Alcaldia a la Junta de Gobierno Local la
adopcion del siguiente ACUERDO:

Primero: Aprobar y suscribir el Convenio Conjunto entre el Socio Lider y el resto de socios DEL
PROYECTO,” FIND YOUR GREATNESS” (ENCUENTRA TU GRANDEZA), DEL PROGRAMA
OPERATIVO URBACT Ill., en el que se establecen los términos y organizacion con el fin de
implementar el proyecto y financiar los gastos derivados de su ejecucion:

e Aportacion municipal: 9,600.00 € (15%), que se justifica con el salario de las técnicas
municipales que participan directamente en el Proyecto.

e Financiacién FEDER: 54,400.00, (85%).

y con el siguiente tenor literal:

CONVENIO
URB 7 . Programa URBACT Il CONJUNTO
Driving chan‘g;fé; 2014 - 2020 -
better cities
FASE 2

NIO CONJUNTO ENTRE EL SOCIO PRINCIPAL Y EL RESTO DE SOCIOS EN LOS
'OS PARA EL PROGRAMA OPERACIONAL DE URBACT Il
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ACRONIMO DE LA RED: FIND YOUR GREATNESS (ENCUENTRA TU GRANDEZA)

TITULO DE LA RED: El primer programa estratégico de creacion de marcas en Europa para ciu-
dades inteligentes.

SOCIO PRINCIPAL: Municipio de Alba lulia

Teniendo en cuenta:

..........

Reglamento (UE) n° 1303/2013 del Parlamento y del Consejo por el que se establecen
disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Euro-
peo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de Pesca y se fijan las
disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social
Europeo, al Fondo de Cohesion y al Fondo Europeo Maritimo y de Pesca y se deroga el
Reglamento (CE) n° 1083/2006 del Consejo;

Reglamento (UE) n° 1301/2013 del Parlamento y del Consejo relativo al Fondo Europeo de
Desarrollo Regional y a las disposiciones especificas relativas al objetivo de inversion para
el crecimiento y el empleo y por el que se deroga el Reglamento (CE) n° 1080/2006;

Reglamento (UE) n° 1299/2013 del Parlamento y del Consejo sobre disposiciones especi-
ficas para el apoyo del Fondo Europeo de Desarrollo Regional al Objetivo de Cooperacion
Territorial Europea;

Reglamento de aplicacion de la Comision (UE) N° 288/2014, de 25 de febrero de 2014, por
el que se establecen normas complementarias al Reglamento (UE) N° 1303/2013 del Par-
lamento y del Consejo en lo que respecta al modelo de los informes sobre la marcha de los
trabajos, el formato de presentacion de la informacion sobre un proyecto importante, la me-
todologia para llevar a cabo el andlisis de la relacion costo-beneficio y el modelo del plan
de accion conjunto, el modelo de los informes de ejecucion para el objetivo de inversion
para el crecimiento y el empleo, el modelo de la declaracion de gestién, los modelos de la
estrategia de auditoria, la evaluacion de auditoria y el informe de control y de conformidad
con el Reglamento n°1299/2013 del Parlamento y del Consejo en lo que respecta al modelo
de los informes de ejecucién para el objetivo de cooperacion territorial europea,;

Reglamento delegado (UE) n°® 481/2014 de la Comisién Europea del 4 de marzo de 2014
gue complementa el Reglamento (UE) n° 1299/2013 del Parlamento y del Consejo en con
respecto a las normas especificas de elegibilidad de los gastos para los programas de
cooperacion;

Reglamento delegado (UE) n° 480/2014 de la Comisién Europea del 3 de marzo de 2014
que complementa el Reglamento (UE) n° 1303/2013 del Parlamento y del Consejo;

Reglamento de aplicacion de la Comisién (UE) n° 821/2014, de 28 de julio de 2014, por el
que se establecen las disposiciones de aplicacion del Reglamento (UE) N° 1303/2013 del
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Parlamento Europeo y del Consejo en lo que respecta a las modalidades de transferencia
y gestion de las contribuciones a los programas, la presentacion de informes sobre los ins-
trumentos financieros, las caracteristicas técnicas de las medidas de informacién y comu-
nicacion para las operaciones y el sistema de registro y almacenamiento de datos;

El Programa Operativo de Cooperacion Territorial Europea URBACT 1l (CCl
n°2014TC16RFIR003), aprobado por la Comision Europea mediante Decision de aplicacion
el 12 de diciembre de 2014 [ref: C(2014)9857];

Los acuerdos entre los Estados Miembros y los Estados Asociados y la Autoridad de Ges-
tion (Commissariat général a | '‘égalité des territoires) sobre la aplicacién del Programa Ope-
rativo URBACT lll;

Se aplican las orientaciones especificas del programa, incluidas las que figuran en el
Manual del Programa URBACT IIl, aprobado por primera vez por el Comité de Monitoring

el 11 de septiembre de 2015 y actualizado posteriormente.
El siguiente acuerdo se hara entre:

SOCIO PRINCIPAL

Municipio de Alba lulia
Calle Calea Motilor, n° 5A, Alba lulia, Rumania
Representada por:

Voicu PAUL - Teniente de alcalde con poderes de alcalde

SOCIOS DEL PROYECTO

1. Braganca

Direccion: Forte S. Jodo de Deus, 5300-263 Braganca
Representada por: Hernani Dias

2. Voru

Direccion: Jiri 11, 65620 Voru, Estonia

Representada por: Sr. Sixten Sild, Alcalde Adjunto en calidad de alcalde

3. Ayuntamiento de Wroclaw
Direccion: Wydziat Partycypacji Spotecznej, ul. G.Zapolskiej 4, 50 - 032 Wroclaw, Polonia
Representada por: Sebastian Wolszczak

4. Ayuntamiento de Perugia

..............................................................................................................................................
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Direccion: Corso Vannucci, 19 - 06121 Perugia (I)

Representada por: Antonella Pedini

5. El Consejo de la Ciudad y el Condado de Limerick

Direccion: City Hall, Merchants Quay, Limerick, V94 EH90, Irlanda
Representada por: Dr. Pat Daly, Director Ejecutivo

6. Ayuntamiento de Budafok-Tétény

Direccion: 1221 Budapest, Hungria, Varoshaz tér 11
Representada por: Anna Szepesfalvy -Teniente de Alcalde

7. Ayuntamiento de Candelaria

Direccion: Av. de la Constitucion, 7, 38530 Candelaria, Santa Cruz de Tenerife
Representada por: Maria Concepcion Brito Nufiez - City Mayor

para la aplicacion de la Red de Planificacion de la Accion URBACT Il FIND YOUR GREATNESS,
en lo sucesivo denominado "el Proyecto", cuya Fase 2 ha sido aprobada por el Comité de Super-
vision el 25 de junio de 2019 y la Fase 2 ha sido aprobada por el Comité de Supervision el 7 de
mayo de 2020.

§ 1 Objeto del Acuerdo

1.1 El objeto de este acuerdo es la organizacion del partenariado para la ejecucién del Proyecto
apoyado por el Programa Operativo URBACT IlI.

1.2 Los términos de referencia del Proyecto se indican en el Formulario de candidatura que define
el Proyecto tal como fue aprobado por el Comité de Supervision de URBACT lIII.

8 2 Duracion del Acuerdo

2.1 El presente acuerdo entrara en vigor con efecto retroactivo a partir de la fecha de inicio del
proyecto, segun se indica en el formulario de solicitud aprobado (2 de septiembre de 2019). Per-
manecera en vigor hasta que el Socio Principal haya cumplido en su totalidad sus obligaciones con
la Autoridad de Gestidn, y cada socio del proyecto haya recibido su cuota del pago final por parte
de la Comisién Europea.

2.2 El presente acuerdo se aplica a la Fase 2 y es una actualizacion de la Convencién conjunta
para la Fase 1. Las obligaciones, requisitos y responsabilidades que se rigen por este acuerdo son
las relativas a la Fase 2, y los socios afectados por este acuerdo seran los socios de la Fase 2.

.................................................................................................................................................
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8 3 Definicion de los socios
En este acuerdo los socios seran:

= El Socio Principal, como la organizacion responsable del proyecto en general. Esta orga-
nizacion es administrativa, legal y financieramente responsable de la implementacion del
proyecto ante la Secretaria/Autoridad de Gestién de URBACT.

= Los Socios del Proyecto, son las organizaciones responsables de las actividades como se
indica en el Formulario de Solicitud aprobado por el Proyecto. Cada Socio del Proyecto
sigue siendo responsable de la buena gestidn financiera de sus propios gastos.

8 4 Deberes, obligaciones y responsabilidades de los socios

El Socio principal y los Socios del Proyecto se comprometen a hacer todo lo que esté a su alcance
para fomentar la ejecucion del Proyecto tal y como se define en el formulario de solicitud aprobado.
Estaran de acuerdo con los términos indicados en el Contrato de Subvencion.

41 Socio principal

El Socio principal representa un elemento clave en la gestion del proyecto. Asume la responsabili-
dad financiera y juridica general y su papel es, por lo tanto, fundamental para el éxito del Proyecto.

El Socio Principal actia como un vinculo administrativo entre el proyecto y el programa, y sus
tareas se resumen a continuacion de acuerdo con las diferentes fases de la vida del proyecto:

4.1.1 Gestibny ejecucién de proyectos

En lo que respecta a la gestion y ejecucion general del proyecto, las obligaciones del Socio Principal
son las siguientes:

a. Firmar todos los acuerdos contractuales necesarios con los socios y con la Autori-
dad Administrativa en relacion con el proyecto;

b. Asegurar la ejecucion del proyecto de acuerdo con la descripciéon de la Gltima versiéon
del Formulario de Solicitud aprobado;

c. Ser responsable de la division de tareas entre los socios que participan en el pro-
yecto;

d. Garantizar la coherencia entre las actividades definidas en el programa de trabajo y
el presupuesto asignado;

.................................................................................................................................................
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................

Asegurar un sistema de gestion y control interno eficientes;

Asegurarse que las tareas de los socios se cumplan de acuerdo con el formulario
de solicitud aprobado;

Solicitar y recibir pagos del FEDER de acuerdo con los procedimientos detallados
en el Manual del Programa;

Transferir el FEDER a los socios de acuerdo con las cantidades comunicadas segun
el sistema de gestion financiera establecido;

Cuando se paguen fondos de forma incorrecta (o indebida) a un proyecto, devolver
la cantidad pagada de forma irregular a la Autoridad de Gestion/Secretaria y recu-
perar la cantidad de un socio responsable, de acuerdo con los procedimientos defi-
nidos en el Programa Operativo URBACT llI;

Informar inmediatamente a la Secretaria de URBACT si se reducen los costos del
proyecto, si hay un cambio en la composicién de la asociacién, en los objetivos del
proyecto, en el programa de trabajo o en el plan presupuestario en el que se basa
este contrato, o0 si una de las condiciones de desembolso deja de cumplirse, 0 si
surgen circunstancias que dan derecho a la Autoridad de Gestion a reducir o exigir
el reembolso de la subvencion en su totalidad o en parte;

Solicitar la aprobacién del Comité de Vigilancia si se producen cambios importantes
en el proyecto (asociacion, las acciones descritas en el programa de trabajo, el
presupuesto del proyecto (fuera de la regla de flexibilidad del 20%);

Participar en las actividades a nivel de programa;

. Asegurar que los Grupos Locales URBACT sean establecidos por cada Socio del

Proyecto y operen en relacion con las actividades de trabajo del proyecto;

Asegurar la produccién y difusion de los resultados y conclusiones del proyecto den-
tro de la administracion de la autoridad local, a los medios de comunicacion, a los
interesados locales pertinentes, asi como a la comunidad mas amplia de encarga-
dos de la formulacion de politicas y profesionales urbanos europeos;

Utilizar el sitio web de URBACT como la principal herramienta de Internet para co-
municarse sobre el proyecto y actualizar regularmente el espacio dedicado al pro-
yecto (una vez cada por mes como minimo durante la Fase 2);

En declaraciones publicas (informes, publicaciones, etc.) sefialar que el proyecto se
ejecutd con ayuda financiera de los fondos del FEDER en el marco del Programa
URBACT lIl. Debe indicarse claramente que el proyecto ha sido cofinanciado por el
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41.2

FEDER a través del Programa URBACT Ill, ademas de utilizar la bandera europea
y el logotipo y el eslogan del programa;

g. Conservar en todo momento, para fines de auditoria, todos los archivos, documen-
tos y datos sobre el proyecto en los medios habituales de almacenamiento de datos,
de manera segura y ordenada, de conformidad con los plazos establecidos en los
reglamentos de la Union Europea. Otros plazos de retencién legales posiblemente
mas largos, como podria establecerse en la legislacion nacional, no se veran afec-
tados;

r.  Cumplir con las normas mencionadas en el preambulo del presente contrato, asi
como con la legislacién nacional pertinente.

Informe del proyecto

En lo que respecta a la presentacion de informes de proyectos, las obligaciones del Socio Principal
son las siguientes:

a.

Entregar, dentro de los plazos, los informes de progreso (de actividad y financieros) y toda
la demas documentacion requerida a la Autoridad Administrativa/Secretaria de URBACT en
nombre del proyecto;

Informar a la Autoridad Administrativa/Secretaria de URBACT a través de los informes
anuales de progreso sobre los cambios en la informacion de contacto, la reprogramacion
de actividades y sobre las desviaciones presupuestarias;

Garantizar que los socios informen sobre los gastos que han sido comprobados y confirma-
dos de acuerdo con los requisitos de control de sus Estados Miembros.

4.2 Socios del proyecto

Los socios del proyecto y el Socio Principal (en su funcién de socio del proyecto) aceptaran los
siguientes deberes y obligaciones:

a.

..........

Nombrar un Socio Principal para las partes del proyecto de las que es responsable y otor-
garle la autoridad para representar a los socios en el proyecto;

Ejecutar la parte del proyecto de la que es responsable a su debido tiempo, de acuerdo con
las descripciones de las componentes individuales esbozadas en el formulario de solicitud
aprobado;

Se comprometen a mantener cuentas separadas de las transacciones relacionadas con la
ejecucion del proyecto, incluida una pista de auditoria acordada;
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Notificar inmediatamente al Socio Principal cualquier evento que pueda conducir a una in-
terrupcién temporal o definitiva o cualquier otro cambio en el proyecto;

Conservar en todo momento, con fines de auditoria, todos los archivos, documentos y datos
sobre la parte del proyecto de la que es responsable en los medios habituales de almace-
namiento de datos, de forma segura y ordenada, de conformidad con los plazos estableci-
dos en los reglamentos de la Unién Europea. Otros periodos de conservacién estatutarios
posiblemente mas largos, como podria establecerse en la legislacion nacional, no se veran
afectados;

Seran responsables de su proporcion del presupuesto (incluida la reclamacién de fondos
por el Comité de Vigilancia en caso de fracaso) hasta la cantidad en que el asociado parti-
cipe en el programa;

En caso de irregularidades en el gasto declarado, devolver el FEDER recibido de forma
irregular al Socio Principal de acuerdo con los procedimientos definidos en el Programa
Operativo URBACT llI;

Proporcionar a los evaluadores independientes que llevan a cabo las evaluaciones del pro-
grama URBACT lll los documentos necesarios para ayudar en esta tarea,

Reaccionar con prontitud a cualquier solicitud de los organismos que ejecutan el Programa
URBACT llI;

Cumplir con la legislacion nacional y de la UE.

Ademas de esto, ser un socio de proyecto en URBACT Il implica un fuerte compromiso con res-
pecto a una serie de funciones y tareas. Estas se relacionan con:

42.1

..........

Tareas administrativas:

Firmar los documentos relacionados con la creacion y ejecucién del proyecto, como la Con-
vencion Conjunta, la carta de compromiso, etc;

Proporcionar al Socio Principal la informacion necesaria para la preparacion de los informes
sobre el progreso de los informes (de actividad y financieros);

Contabilizar en SYNERGIE-CTE los gastos realizados por la institucion del socio en el
marco de su participacion en el proyecto;

Establecer y aplicar el control de primer nivel (certificacion de los gastos) y presentar el
certificado y la declaracion de gastos firmados al Socio Principal dentro de los plazos fijados;

.......................................................................................................................................

Avenida Constituciéon N° 7. Cédigo postal: 38530, Candelaria. Teléfono: 922.500.800.
www. candelaria. es
52

Cad. Validacion: 6KMZKT6PEEGM2W6KKTKFLS6FQ | Verificacion: https://candelaria.sedelectronica.es/
Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 52 de 91



Informar proactivamente al asociado principal sobre los progresos realizados en las activi-
dades de su proyecto;

Cumplir los plazos internos relativos a los periodos de presentacién de informes acordados
entre el Socio Principal y los socios del proyecto.

4.2.2 Ejecucion del proyecto:

4.2.3

..........

Contribuir a la ejecucion del programa de trabajo y a la obtencién de los productos previstos,
de conformidad con el calendario y el marco metodoldgico definidos en el formulario de
solicitud aprobado;

Crear un Grupo Local URBACT que contribuya a las actividades del proyecto y permita un
impacto de estas actividades en las politicas locales;

Participar activamente en las actividades de intercambio y aprendizaje, como seminarios de
proyectos, visitas de sitios, revisiones de pares, etc., preparando aportes, enviando delega-
dos que estén en condiciones de contribuir al intercambio (tanto en términos de habilidades
lingliisticas como de contenido), asegurando la presentacion de informes al Grupo Local
URBACT, etc.

Responsabilidades del Socio Principal y de los Socios del proyecto

El Socio Principal es el Unico responsable administrativo, legal y financiero ante la Autoridad
de Gestion del Programa Operativo URBACT Il en lo que respecta a la debida ejecucion
del proyecto y el cumplimiento de las obligaciones derivadas de la aprobacién de la sub-
vencion.

Cada socio del proyecto es directa y exclusivamente responsable ante el Socio Principal de
la debida ejecucion de su respectiva parte del proyecto y del correcto cumplimiento de sus
deberes y obligaciones establecidos en el presente acuerdo y sus anexos. Cada socio del
proyecto sigue siendo responsable de la buena gestion financiera de sus propios gastos.

Cada socio del proyecto, incluido el socio principal (que representan a las organizaciones,
no a los individuos), sera responsable ante el otro socio del proyecto e indemnizaré a los
demds socios por cualquier responsabilidad, dafios y costes derivados del incumplimiento
de sus deberes y obligaciones (y los de sus socios locales) tal y como se establece en el
programa de trabajo del formulario de solicitud aprobado.
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d. En el caso de que un socio del proyecto identifique un incumplimiento por parte de otro
socio de sus obligaciones en virtud de la presente Convencién conjunta, el formulario de
solicitud y el contrato de subvencidn, es responsable de informar al Socio Principal, quien
debera notificar por escrito al socio del proyecto exigiendo que dicho incumplimiento sea
corregido en un plazo de 30 dias naturales. Si tal incumplimiento es sustancial y no es
remediado dentro de ese periodo 0 no es capaz de remediarlo, el Socio Principal puede
decidir declarar al socio del proyecto como Parte Incumplidora y decidir las consecuencias
de ello, que pueden incluir la terminacién de su participacion;

e. El Socio Principal tendra el derecho de despedir a los socios del proyecto, en caso de que
cualquier socio no se adhiera sistematicamente a las responsabilidades del socio del pro-
yecto, a las solicitudes del Socio Principal, o a cumplir con los protocolos de orientacion de
URBACT tal como se identifican en la Convencién Conjunta.

8 5 ldiomas de trabajo

El idioma oficial del partenariado sera el inglés, como en el Programa Operativo URBACT Ill. Todos
los documentos a nivel de la red (articulos y entrevistas para el sitio web, informacién para los
socios del proyecto, estudios de casos, etc.) estaran en inglés. Cada socio del proyecto es respon-
sable de la traduccién de estos documentos al idioma del Grupo Local URBACT. El idioma de
comunicacion de URBACT es el inglés. Esto se aplica como regla general a todas las herramien-
tas/materiales de comunicacion.

8§ 6 Principios presupuestarios

6.1 ElI Socio Principal es el Unico responsable ante la Autoridad de Gestién de la gestién presu-
puestaria y financiera del proyecto. Sera responsable de la realizacion y la transferencia de las
reclamaciones de pago del proyecto a la Autoridad de Gestion/Secretaria de URBACT y de las
solicitudes de modificacién del presupuesto al Comité de Seguimiento de URBACT III.

6.2 El presupuesto del proyecto aprobado por el Comité de Vigilancia determinara la suma total
de los gastos subvencionables, asi como su desglose en las diversas partidas de gastos.

6.3 Como se indica en el manual del Programa URBACT llI, el proyecto esta autorizado a decla-
rar el total de los gastos elegibles incurridos durante la Fase 1y la Fase 2 hasta la cantidad apro-
bada en el Formulario de Solicitud de la Fase 2. La cofinanciacion del FEDER se calculara apli-
cando la tasa de financiacion de los Socios del Proyecto al gasto elegible declarado.

6.4 El Socio Principal debe asegurar la correccion de los informes y documentos contables vy fi-
nancieros elaborados por los socios del proyecto. El Socio Principal puede solicitar mas informa-
cién, documentacion y pruebas a los socios del proyecto a tal efecto.

6.5 Cada Socio del Proyecto serd responsable de su presupuesto hasta la cantidad en que participe
en la operacion y se compromete a liberar su parte de la cofinanciacion.
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6.6 Cada asociado del proyecto se compromete a mantener cuentas separadas utilizadas exclusi-
vamente para el proyecto o al menos un cdédigo de proyecto para identificar el costo vinculado al
proyecto. La moneda oficial del programa es el euro y todos los pagos del FEDER se haran en
euros.

6.7 Todos los socios, incluido el Socio Principal, estan obligados a que su contabilidad sea certifi-
cada por un controlador de primer nivel independiente de las actividades del proyecto. Los certifi-
cados y declaraciones de gastos firmados seran presentados por los socios del proyecto al Socio
Principal, de conformidad con el calendario y los requisitos estipulados por el Socio Principal. Si el
Socio Principal lo requiere, estos documentos incluirdn copias de todas las pruebas (facturas, do-
cumentos relacionados con la licitacion, estados de cuenta bancarios, etc.).

6.8 El Socio Principal es responsable de enviar a la Autoridad de Gestion/Secretaria de URBACT
los certificados de gastos del proyecto y la solicitud de pago de acuerdo con el calendario y los
procedimientos descritos en el manual del Programa. El Socio Principal es también responsable
de recibir el pago del FEDER por parte de la Autoridad de Certificacion y de reembolsar a su debido
tiempo a los socios del proyecto sobre la base de sus gastos certificados.

6.9 En caso de falta de pruebas o en caso de incumplimiento de las normas relativas a la elegibili-
dad de los gastos, el Socio Principal pedira a los socios del proyecto que vuelvan a redactar los
documentos financieros presentados. En caso de incumplimiento repetido, el Socio Principal infor-
mara al Secretariado de URBACT que proporcionara su ayuda para resolver el problema. Si es
necesario, y con el consenso de la Secretaria de URBACT, el Socio Principal puede tener derecho
a rechazar los gastos declarados por un Socio del Proyecto. Al tomar esta decision, el Socio Prin-
cipal esta obligado a informar tanto al Socio del Proyecto en cuestion como a la Secretaria de
URBACT sobre la denegacion del gasto declarado y las razones que la motivan.

6.10 En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones de cualquiera de los Socios del
Proyecto o en caso de errores materiales en la ejecucion efectiva de las actividades del proyecto,
cada uno de los miembros cosignatarios de la presente Convenciéon Conjunta se compromete a
reembolsar al Socio Principal los fondos que se hayan recibido indebidamente, dentro del mes
siguiente a la notificacion.

6.11 Cada socio del proyecto esta obligado a informar rapidamente al Socio Principal y a facilitarle
todos los detalles utiles en caso de que se produzcan acontecimientos que puedan poner en peligro
la ejecucion del proyecto.

6.12 En caso de que uno de los socios del proyecto se encuentre en situacion de incumplimiento,
el Socio Principal le exigira que cumpla en un periodo de tiempo razonable (un mes como maximo).

6.13 En caso de que el incumplimiento de las obligaciones continte, el Socio Principal puede de-
cidir excluir al socio del proyecto. La Autoridad de Gestion sera informada rapidamente de tal deci-
sion. El socio excluido esta obligado a reembolsar al Socio Principal los fondos del Programa reci-
bidos que no puedan demostrar en el dia de la exclusién que utilizaron para la ejecucion del pro-
yecto de acuerdo con la definicion de los gastos elegibles establecidos en las normas del Programa.
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6.14 En los casos en que el incumplimiento de las obligaciones de un socio tenga consecuencias
financieras para la financiacion del proyecto en su conjunto, el Socio Principal podra exigir una
compensacion para cubrir la suma involucrada.

6.15 En caso de que la Autoridad de Gestion se vea obligada a reducir o interrumpir la subvencién,
y si esto implica la devolucion total o parcial de los fondos del Programa Operativo URBACT Il ya
transferidos, cada Socio del Proyecto esté obligado a devolver los fondos (a través del Socio Prin-
cipal) de acuerdo con la liquidacion financiera final.

6.16 Para evitar que en la situacién descrita en el articulo 6.15 s6lo el Socio Principal tenga que
aportar las consecuencias financieras de la reduccién presupuestaria, la liquidacion financiera final,
elaborada sobre la base del certificado de gastos final aprobado o denegado por la Autoridad de
Gestion, mostrara, tanto para el conjunto del proyecto como para cada socio, el estado de los
gastos elegibles aprobados por el Comité de Seguimiento. Esto determina la cantidad que cada
socio y el Socio Principal deben reembolsar en caso de que la Autoridad de Gestién reclame dichos
fondos al proyecto (a través del Socio Principal).

§ 7 Sistema de gestidn financiera

7.1 El Socio Principal y los Socios del Proyecto trabajaran con un sistema descentralizado en el
gue todos los socios mantengan, gasten y certifiquen sus propios costes.

7.2 Cada socio debe dar cuenta de todos sus gastos contabilizados en SYNERGIE CTE 2014-2020
y esto sera certificado por los Controladores de Primer Nivel a nivel de socio de proyecto.

7.3 En particular, el Socio Principal se asegurara de que cada socio:

a. Gasta, contabiliza y certifica su propia contribucién en cumplimiento de los reglamentos
nacionales y de la UE y respetando las normas internas del Programa;

b. Gasta, contabiliza y certifica su propia contribucién segun la prevision de pago del proyecto;

c. Proporciona al Socio Principal el certificado y la declaracién de gastos firmada por los con-
troladores de primer nivel designados durante cada periodo de presentacién de informes;

d. Asegura que los gastos contabilizados y certificados por los socios se introduzcan en las
categorias presupuestarias correctas sin exceder la cantidad méaxima disponible (teniendo
en cuenta la flexibilidad del 20% en cada categoria presupuestaria).

8§ 8 Modificacion del programa de trabajo y reasignacién del presupuesto

8.1 De acuerdo con el contrato de subvencion, el Socio Principal estara obligado a solicitar la apro-
bacion de la Autoridad de Gestion si el partenariado, las actividades o el presupuesto del proyecto
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cambian. El Secretariado de URBACT es responsable de la administracion practica de los cambios
dentro de las operaciones en curso.

8.2 Todos los cambios menores (por ejemplo, cambio en la informacion de contacto, reprograma-
cién de actividades, pequefa desviacion del presupuesto) se comunicaran a la Secretaria de UR-
BACT a través del informe de progreso.

8.3 Deberia evitarse en la medida de lo posible todos los cambios importantes relacionados con
la asociacion (por ejemplo, abandono o sustitucion de socios, etc.), con las actividades (por ejem-
plo, ampliacion de la duracién, cambio del programa de trabajo, etc.) y con el presupuesto. No
obstante, cuando se justifiquen debidamente, estos cambios podran ser aprobados por el Comité
de Vigilancia mediante un procedimiento de reprogramacion, tal como se describen el Manual del
Programa.

8.4 Como regla basica, el Socio Principal debe informar a la Secretaria de URBACT tan pronto
como tenga conocimiento de un posible cambio importante en su proyecto.

8.5 Antes de solicitar una reasignacion financiera de una linea presupuestaria a otra, un cambio en
el programa de trabajo o cualquier otro cambio importante en el marco de un procedimiento de
reprogramacion, el Socio Principal obtendra la aprobacién de sus Socios del Proyecto.

8.6 Cualquier solicitud de modificacién del proyecto presentada por el Socio Principal al Comité de
Seguimiento debera ser autorizada previamente por los socios del proyecto.

8§ 9 Informes de progreso

9.1 Cada Socio del Proyecto se compromete a proporcionar al Socio Principal la informacion
necesaria para elaborar los informes de progreso (de actividad y financieros), las solicitudes de
pago y otros documentos especificos que requieran el Comité de Supervision y la Autoridad de
Gestion. El Socio Principal debe enviar a la Autoridad de Gestion el informe de progreso, los certi-
ficados de gastos de todos los socios y una solicitud de pago global del proyecto en un plazo de 3
meses después de la finalizacién de los periodos de informe anual y después de la finalizacion de
la Fase 1. Para ello, cada socio se compromete a presentar al Socio Principal sus certificados de
gastos y la informacion necesaria para elaborar los informes de progreso en un plazo de 2 meses
después del final de los periodos de informe anual. Con el fin de garantizar la exactitud de los
documentos y la informacion suministrada, el Socio Principal har4 comentarios a los socios dentro
de las 2 semanas siguientes a la recepcién de los documentos.

9.2 Si los socios del proyecto lo requieren, el Socio Principal pondra a disposicion de los socios del
proyecto copias de los informes de progreso, reclamaciones de pago y otros informes especificos
presentados a la Autoridad de Gestion.
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9.3 El Socio Principal puede exigir a cada uno de los socios del proyecto que proporcione la infor-
macién adicional necesaria o apropiada para elaborar un informe o para cumplir con una solicitud
de informaciéon del Comité de Supervision o una solicitud de informacion de cualquier otro orga-
nismo autorizado.

9.4 El Socio Principal mantendra informados a los Socios del Proyecto de forma regular sobre todas
las comunicaciones relevantes entre el Socio Principal y la Autoridad de Gestion/Secretaria de
URBACT, el Comité de Seguimiento y la Autoridad de Certificacion.

9.5 El procedimiento de presentacion de informes se haréd de acuerdo con la informacion propor-
cionada en el manual del Programa.

9.6 Los periodos de presentacion de informes y los plazos para la presentacion de los informes
en la fase 2 son los siguientes:

-Primer periodo de informes: 7 de mayo de 2020 - 30 de septiembre de 2021 (fecha limite de
presentacion 31 de diciembre de 2021)

- Segundo periodo de presentacion de informes: 1° de octubre de 2021 - 7 de agosto de 2022
(fecha limite de presentacion: 7 de noviembre de 2022)

8 10 Verificacion y mantenimiento de registros

10.1 Todos los socios del proyecto estan obligados a conservar los documentos necesarios para
la verificacion de la ejecucion del proyecto y los gastos subvencionables y a ponerlos a disposiciéon
de los 6rganos e instituciones competentes para su control.

10.2 El Socio Principal, asi como cada uno de los socios del proyecto, estara obligado, individual-
mente, a mantener y archivar todos los documentos contables y otros documentos en los medios
habituales de almacenamiento de datos, de acuerdo con las normas establecidas en el Programa
Operativo URBACT IlI.

10.3 Las normas nacionales relativas a la verificacion o conservacién de documentos pueden variar
y se aplican las normas mas estrictas.

8 11 Politica antifraude

11.1 La Autoridad de Gestion y la Secretaria de URBACT han identificado las areas méas probables
de fraude en el Programa y los proyectos URBACT llI, y han establecido sélidos sistemas, medidas
y procedimientos de control para hacer un seguimiento de todos los casos sospechosos que se
puedan destacar.

A través de la politica antifraude del Programa, la intencién es:

- promover una cultura que disuada la actividad fraudulenta;
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- facilitar la prevencion y deteccion del fraude;

- elaborar procedimientos que ayuden a la investigacion del fraude y los delitos conexos y
gue garanticen que esos casos se traten de manera oportuna y apropiada.

Por consiguiente, la Autoridad Administrativa y la Secretaria de URBACT alientan a todos los aso-
ciados, contratistas, empleados y al publico a que hagan todo lo posible por impedir que se pro-
duzca un fraude, a que establezcan medidas proporcionadas para detectarlo y a que presenten
cualquier sospecha de fraude en relacién con el Programa.

11.2 Yasea que se sospeche o se establezca, el Programa URBACT Il ha desarrollado un sélido
procedimiento de denuncia de cualquier fraude que alguien pueda haber presenciado si se trata de
un socio, cualquier experto involucrado o incluso una de las autoridades del Programa. En caso
afirmativo, todos los detalles deberan facilitarse a la siguiente direccion de correo electrénico ané-
nima: alert@urbact.eu, de modo que se apliguen todas las medidas proporcionadas empezando
por una investigacion exhaustiva del fraude y, si procede, se apliquen todas las medidas oportunas
y adecuadas descritas en los procedimientos del Programa.

11.3 Los casos de fraude sospechado o comprobado también pueden ser detectados y comunica-
dos a la Autoridad Administrativa/Secretaria de URBACT por los controladores de primer nivel. Se
pide a los controladores que informen de cualquier caso de fraude (seccion 2 del certificado de
control de primer nivel) a la Autoridad de Gestion/Secretaria de URBACT a través de un modelo
especifico de informe del Programa. La plantilla de este informe sobre fraude sospechado o esta-
blecido se pone a disposicién de los controladores de primer nivel por la Secretaria de URBACT.

§ 12 Medidas de comunicacién y publicidad

12.1 El sitio web de URBACT es la Unica herramienta de Internet para comunicarse sobre el pro-
yecto con un publico externo y para actualizar regularmente el espacio dedicado al proyecto (una
vez cada 1 mes como minimo durante la Fase 2).

12.2 En todo material publico utilizado para promover o difundir las actividades del proyecto, ya
sea impreso o electrénico, es obligatorio el uso del logotipo del programa URBACT Il con su lema
y la bandera de la UE, junto con la referencia a la Unién Europeay al Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, tal como se establece en el Manual del Programa.

12.3 Toda notificacion o publicacion del proyecto, en cualquier forma y en cualquier medio, incluida
la Internet, debe especificar que refleja las opiniones del autor y que la Autoridad Administrativa
no es responsable del uso que pueda hacerse de la informacién contenida en ella.

12.4 Los asociados acuerdan que la Autoridad de Gestidn/Secretaria de URBACT estara autori-
zada en el marco del Programa Operativo URBACT Il a publicar, en cualquier formay en cualquier
medio, incluido Internet, la siguiente informacion:

e el nombre del Socio Principal y sus socios,
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¢ los datos de contacto del Socio Principal, incluida una direccion de correo electrénico,

¢ los detalles de contacto de cualquier socio del proyecto que sea responsable de subir el
contenido al sitio web de URBACT, incluyendo sus direcciones de correo electrénico,

e el propdsito del subsidio,

e la cantidad concedida y la proporcion del costo total del proyecto que representa la finan-
ciacion,
e la ubicacion geogréfica del proyecto,

e informes sobre la marcha de los trabajos, incluido el informe final y todos los productos
finales,

e siel proyecto ha sido previamente publicitado y cémo.

12.5 El proyecto se compromete a enviar a la Secretaria de URBACT al menos una copia de
cualquier material publicitario y/o informativo. Ademas, el proyecto autoriza a la Secretaria de UR-
BACT, a la Autoridad de Gestion y a la Comisién Europea a utilizar este material para mostrar
como se utiliza la subvencion.

12.6 Cualquier informacién, apariciéon en los medios de comunicacion u otra publicidad del pro-
yecto se comunicara a la Secretaria de URBACT para posibles actualizaciones de la pagina web
0 escaparates.

12.7 El Socio Principal asegura que los resultados del proyecto, especialmente cualquier estudio
o analisis producido durante la ejecucién, se pondran a disposicién del publico con el fin de garan-
tizar una amplia publicidad de los resultados del proyecto.

12.8 El Proyecto garantizara que cualquier reunion/evento importante organizado por la red se
comunique a la Secretaria del URBACT y que al menos un miembro de la Secretaria del URBACT
sea invitado a participar siempre que sea necesario.

12.9 A efectos de informacion y publicidad, se pide a los proyectos que nombren a una persona
de referencia que esté en contacto directo con la Secretaria de URBACT.

12.10 El idioma de comunicacién de URBACT es el inglés. Esto se aplica como regla general a
todas las herramientas de comunicacion.

§ 13 Cooperacion con terceros

13.1 En caso de cooperacion con terceros (organismos publicos o privados), de delegacion de
parte de las actividades o de externalizacién, los Socios del Proyecto seguiran siendo los Unicos
responsables ante el Socio Principal y, a través de éste, ante la Autoridad de Gestion, del cumpli-
miento de sus obligaciones en virtud de las condiciones establecidas en este acuerdo.

13.2 Los asociados del proyecto pueden, si lo consideran necesario 0 sensato, notificar este
acuerdo a sus asociados locales.
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13.3 Ningun socio tendré derecho a transferir sus derechos y obligaciones en virtud del presente
protocolo sin el consentimiento previo de los demas socios.

§ 14 Seguro

Se aconseja a los socios del proyecto que tomen disposiciones durante toda la duracién del pre-
sente acuerdo para asegurarse contra todos los dafios que causen a terceros la ejecucion del
proyecto y la aplicacion del presente acuerdo.

8 15 Confidencialidad

15.1 Aunque la naturaleza de la ejecucién de este proyecto es publica, se ha convenido en que
parte de la informacion intercambiada en el contexto de su ejecucion entre los propios socios del
proyecto o con el Comité de Vigilancia, puede ser confidencial. Sélo se consideraran como tales
los documentos y otros elementos que se faciliten explicitamente con la declaracion de "confiden-
cial".

15.2 Se trata principalmente de estudios que se han puesto a disposicién de una de las partes
en el marco del proyecto sobre métodos, conocimientos técnicos, archivos o cualquier otro tipo de
documento calificado de confidencial. Esta informacion sélo puede ser utilizada por los socios de
acuerdo con las disposiciones del presente acuerdo.

15.3 Los Socios del Proyecto se comprometen a tomar medidas para que todos los miembros del
personal que realizan el trabajo respeten el caracter confidencial de esta informacién y no la difun-
dan, la transmitan a terceros o la utilicen sin el consentimiento previo por escrito del Socio Principal
y de la institucion socia que proporciond la informacion.

15.4 Los asociados en el proyecto se comprometen a adoptar las mismas medidas para mantener
el caracter confidencial de la informacién, como lo harian si se tratara de su propia informacion
confidencial.

15.5 La informacién que figura a continuacién no esta cubierta por la clausula de confidenciali-
dad:

¢ informacién que se difunde publicamente sin que la publicacién se deba a un incumplimiento
por parte de uno de los PP de su obligacion de observar la confidencialidad;

¢ informacién que, con todos los medios apropiados, el socio difusor puede probar que poseia
antes del proyecto.

15.6 La presente clausula de confidencialidad permanecera en vigor durante los dos afios si-
guientes a la terminacion del presente acuerdo.

§ 16 Resultados de las actividades conjuntas
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16.1 El resultado de las actividades conjuntas a que se refiere el acuerdo en relacion con los infor-
mes, documentos, estudios, datos electronicos y otros productos, ya sea que se difundan de forma
gratuita o comercial, son propiedad conjunta de los asociados, pero siguen estando a disposicion
de los usuarios del Programa.

16.2 Los asociados del proyecto disponen de la propiedad de conformidad con las normas conve-
nidas mutuamente, sobre la base de las normas vigentes de coautoria.

16.3 Los Socios del Proyecto se comprometen explicitamente, y sin limite de tiempo, a declarar
gue la ejecucion ha tenido lugar con la cooperacion del Programa Operativo URBACT IlI.

§ 17 Legislacién vigente

Este acuerdo se rige por la ley rumana, siendo la ley del pais del socio principal. Cualquier contro-
versia entre las partes que no pueda resolverse amistosamente en lo que respecta a su relaciéon
contractual y, mas concretamente, a la interpretacion, ejecucion y terminacion del presente con-
trato, se someterd a los tribunales de la ciudad de Alba lulia, que tendran jurisdiccién exclusiva.

8 18 Modificacién del presente acuerdo

18.1 El presente acuerdo s6lo se modificard mediante un anexo a tal efecto firmado por todas las
partes interesadas.

18.2 Las modificaciones del proyecto (calendario, presupuesto) que hayan sido aprobadas por el
Comité de Vigilancia pueden realizarse sin modificar el presente acuerdo.

18.3 Las modificaciones de los documentos oficiales de programas a que se refiere el presente
acuerdo (por ejemplo, el Programa Operacional, el manual del Programa, etc.), si son aprobadas
por el Comité de Vigilancia y, cuando proceda, por la Comisién Europea, se aplicaran automatica-
mente al presente acuerdo sin necesidad de modificarlo.

8 19 Sucesion legal

19.1 El Socio Principal esta autorizado a ceder sus deberes y derechos en virtud del presente
contrato Unicamente tras el consentimiento previo por escrito de la Autoridad de Gestién y del Co-
mité de Supervision.

19.2 En casos de sucesion legal (por ejemplo, cuando el Socio Principal cambia de forma juridica),
el Socio Principal esta obligado a transferir todas las obligaciones de este contrato al sucesor legal.
El Socio Principal notificar4 a la Autoridad de Gestion sobre cualquier cambio de antemano.

8 20 Fuerza mayor

20.1 De conformidad con el presente contrato, la "fuerza mayor" representa todo acontecimiento
imprevisible e insuperable que se produzca después de la firma del presente contrato y que impida
la ejecucion total o parcial del mismo.
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20.2 Hay casos concretos de "fuerza mayor": guerras, calamidades naturales, huelgas genera-
les, insurrecciones, revueltas, epidemias, terremotos, inundaciones y otros acontecimientos simi-
lares.

20.3 La "fuerza mayor" exime a las partes de la responsabilidad de no ejecutar parcial o totalmente
las obligaciones estipuladas en el presente contrato durante el periodo en que aparezcan y sélo
si los hechos fueron debidamente notificados.

20.4 No se considera "fuerza mayor" un acontecimiento similar a los presentados anteriormente
gue, sin crear una imposibilidad de ejecucién, hace que la ejecucién de las obligaciones sea muy
costosa para una de las partes.

§ 21 Nulidad

21.1 Si una de las disposiciones del presente acuerdo se declarase nula o sin efecto en la legisla-
cion nacional de una de las partes o en la legislacién que rige el presente acuerdo, ello no hara que
las restantes disposiciones sean nulas o sin efecto.

21.2 El hecho de que una de las partes no exija la aplicacién de una de las disposiciones del
acuerdo no implica que esa parte renuncie a dicha disposicion.

§ 22 Lapso de tiempo

Las actuaciones judiciales relativas a cualquier cuestién derivada del presente acuerdo no podran
presentarse ante los tribunales mas de tres afios después de los hechos. En el caso de un proce-
dimiento judicial relativo a una reclamacién de reembolso de fondos, se aplicara un periodo de tres
afos a partir de la ultima transferencia.

8 23 Idiomas de traduccion

El presente acuerdo y sus anexos se facilitardn en inglés. En caso de que se traduzca este docu-
mento a otro idioma, la version inglesa sera la vinculante.

8 24 Domicilio

A los efectos del presente acuerdo, los Socios del Proyecto elegiran irrevocablemente un domicilio
en la direccion indicada en su membrete donde puedan ser legalmente notificadas las notificacio-
nes oficiales. Cualquier cambio de domicilio seré remitido al Socio Principal dentro de los 15 dias
siguientes al cambio de direccién por correo certificado.
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8 25 Declaracion final

25.1 Las directrices de la Comision Europea y las obligaciones financieras y legales distribuidas se
consideran parte integrante de este contrato entre el Socio Principal y los Socios del Proyecto.

25.2 El numero de copias es igual al nimero de signatarios del acuerdo. Cada institucién signataria
declararé haber recibido una copia del mismo.

Redactado en Alba lulia, el 14 de septiembre de 2020
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Partner 7: Ayuntamiento de Candelaria

Fase 2:

Aportacion municipal (en €): 9,600.00
Financiacion FEDER (en €): 54,400.00

Gasto total maximo

CONCEPTO 2019 2020 2021 2022 TOTAL (€)

Gastos de personal 0.00 5.625,00€| 9.000,00€| 3.375,00€| 18.000,00 €
Gastos administrativos 0.00 168,75 € 270,00 € 101,25 € 540,00 €
Viajes y alojamiento 0.00 3.655,00€| 5.850,00€| 2.195,00€| 11.700,00 €

Servicios y expertos ex-
ternos

TOTAL 23.030,75 €| 34.641,00 € 12.391,25 €| 64.000,00 €

0.00 11.562,00 €| 17.500,00 €| 4.698,00 €| 33.760,00 €

Firma:
Nombre de la persona firmante!: Maria Concepcion Brito NUfiez

Cargo de la persona firmante: City Mayor

Fecha:
Firmay sello

1 La persona que firma el proyecto puede ser un miembro electo, un director / jefe de departamento / servicio,

el coordinador del proyecto. La persona firmante debe estar autorizada por la institucion para firmar cualquier docu-

mento que comprometa a la institucion a participar en el proyecto.
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Segundo: Facultar a la Sra Alcaldesa Presidenta para la suscripcion de este Acuerdo y cualquier
otro documento que en su caso sea preciso para la efectividad del presente acuerdo.”

No obstante, la Junta de Gobierno Local acordaré lo mas procedente.

Consta en el expediente Informe emitido por Dofia M2 del Pilar Chico Delgado, que
desempefia el puesto de Técnico de Administracién, de 28 de septiembre de 2020,
debidamente conformado por Don Nicolas Rojo Garnica, Interventor Municipal, de 28 de
septiembre de 2020, del siguiente tenor literal:

“Visto el expediente referenciado, la técnica de Administracion General, Maria del Pilar
Chico Delgado, y debidamente fiscalizado por el Interventor Municipal, emiten el siguiente
informe:

Antecedentes de hecho

Vista la propuesta de la Alcaldesa Presidenta de fecha 25/09/2020 relativa a la aprobacion del
Convenio conjunto entre socio lider y socios del proyecto,”FIND YOUR GREATNESS”, del
PROGRAMA OPERATIVO URBACT IlI.

Visto el borrador del citado Convenio de fecha 16 de septiembre de 2020.

La jurista que suscribe emite el siguiente informe, que desde ahora somete a cualquier otro mejor
fundado en derecho:

Vista la propuesta de Alcaldia del tenor literal siguiente;

“PROPUESTA DE APROBACION CONVENIO CONJUNTO ENTRE SOCIO LIDER Y SOCIOS DEL
PROYECTO,”FIND YOUR GREATNESS (ENCUENTRA TU GRANDEZA)", DEL PROGRAMA
OPERATIVO URBACT Il CORRESPONDIENTE A LA FASE Il DE PROYECTO

El Programa Operativo URBACT Il es un programa europeo de aprendizaje e intercambio puesto
en marcha en 2002 y cofinanciado por la Union Europea (a través del Fondo Europeo de Desarrollo
Regional) y los Estados miembros, que promueve el desarrollo urbano sostenible, capacitando a
las ciudades para desarrollar en colaboracion soluciones frente los mayores desafios urbanos,
reafirmando el papel clave que juegan ante cambios sociales de complejidad creciente, e
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integrando y mejorando la eficacia de las politicas regionales y de cohesion.

El proyecto,” FIND YOUR GREATNESS” (ENCUENTRA TU GRANDEZA), es el primer “Programa
de creacion de marca estratégica de Europa para ciudades inteligentes”, cuyo objetivo es
aprovechar el potencial de las ciudades construyendo un mecanismo sostenible de desarrollo
urbano combinando el enfoque del marketing estratégico y la estrategia de comunicacién con
herramientas innovadores de ciudades inteligentes. Todo ello con la finalidad de contribuir de
manera conjunta a la visibilidad, el atractivo y la competitividad de las ciudades haciéndolas mas
atractiva para los visitantes, la inversion, el desarrollo empresarial y especialmente la mejora de la
calidad de vida de sus habitantes.

La asociacion del proyecto esta formada con 8 ciudades pequefias y medianas: Alba lulia - socio
principal (RO), Voéru (EE), Candelaria (ES), Budafok-Tétény Budapest XXII. distrito (HU),
Ayuntamiento y condado de Limerick (IE), Perugia (IT), Wroclaw (PL), Braganca (PT). Candelaria
tiene un presupuesto total de 64.000,00 euros para la ejecucidn del proyecto.

Resultando que para el desarrollo del proyecto “FIND YOUR GREATNESS” (ENCUENTRA TU
GRANDEZA), “Programa de creacion de marca estratégica de Europa para ciudades inteligentes”
es necesaria la firma de un Convenio entre el Socio Principal y los socios del proyecto, que se
presenta en sus versiones en inglés y espafiol y que el importe total del proyecto es de 64.000
euros, de los cuales la subvencion concedida supone el 85% que se financia a través de los Fondos
Europeos de Desarrollo Regional (FEDER) y el 15% restante con aportacién municipal siendo:

e Aportacién municipal: 9,600.00 € (15%), que se justifica con el salario de las técnicas
municipales que participan directamente en el Proyecto.

¢ Financiacion FEDER: 54,400.00, (85%).

En base a lo expuesto se propone por parte de esta Alcaldia a la Junta de Gobierno Local la
adopcion del siguiente ACUERDO:

Primero: Aprobar y suscribir el Convenio Conjunto entre el Socio Lider y el resto de socios DEL
PROYECTO,”FIND YOUR GREATNESS” (ENCUENTRA TU GRANDEZA), DEL PROGRAMA
OPERATIVO URBACT lll., en el que se establecen los términos y organizacion con el fin de
implementar el proyecto y financiar los gastos derivados de su ejecucion:

e Aportacién municipal: 9,600.00 € (15%), que se justifica con el salario de las técnicas
municipales que participan directamente en el Proyecto.

e Financiacion FEDER: 54,400.00, (85%).
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y con

el siguiente tenor literal:

CONVENIO
URB ave Programa URBACT llI CONJUNTO
Driving char{g;f;; 2014 - 2020 -
better cities
FASE 2

NIO CONJUNTO ENTRE EL SOCIO PRINCIPAL Y EL RESTO DE SOCIOS EN LOS
'OS PARA EL PROGRAMA OPERACIONAL DE URBACT Il

ACRONIMO DE LA RED: FIND YOUR GREATNESS (ENCUENTRA TU GRANDEZA)

TITULO DE LA RED: El primer programa estratégico de creacién de marcas en Europa para ciu-

dades

inteligentes.

SOCIO PRINCIPAL: Municipio de Alba lulia

Teniendo en cuenta:

.........

Reglamento (UE) n° 1303/2013 del Parlamento y del Consejo por el que se establecen
disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Euro-
peo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de Pesca y se fijan las
disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social
Europeo, al Fondo de Cohesion y al Fondo Europeo Maritimo y de Pesca y se deroga el
Reglamento (CE) n° 1083/2006 del Consejo;

Reglamento (UE) n° 1301/2013 del Parlamento y del Consejo relativo al Fondo Europeo de
Desarrollo Regional y a las disposiciones especificas relativas al objetivo de inversion para
el crecimiento y el empleo y por el que se deroga el Reglamento (CE) n° 1080/2006;

Reglamento (UE) n° 1299/2013 del Parlamento y del Consejo sobre disposiciones especi-
ficas para el apoyo del Fondo Europeo de Desarrollo Regional al Objetivo de Cooperacion
Territorial Europea;

........................................................................................................................................

Avenida Constituciéon N° 7. Cédigo postal: 38530, Candelaria. Teléfono: 922.500.800.
www. candelaria. es
68

Cod. Validacion: 6KMZKT6PEEGM2WBKKTKFLS6FQ | Verificacion: https://candelaria.sedelectronica.es/

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 68 de 91



¢ Reglamento de aplicacion de la Comision (UE) N° 288/2014, de 25 de febrero de 2014, por
el que se establecen normas complementarias al Reglamento (UE) N° 1303/2013 del Par-
lamento y del Consejo en lo que respecta al modelo de los informes sobre la marcha de los
trabajos, el formato de presentacion de la informacion sobre un proyecto importante, la me-
todologia para llevar a cabo el analisis de la relacion costo-beneficio y el modelo del plan
de accioén conjunto, el modelo de los informes de ejecucion para el objetivo de inversiéon
para el crecimiento y el empleo, el modelo de la declaracién de gestion, los modelos de la
estrategia de auditoria, la evaluacion de auditoria y el informe de control y de conformidad
con el Reglamento n°1299/2013 del Parlamento y del Consejo en lo que respecta al modelo
de los informes de ejecucién para el objetivo de cooperacién territorial europea;

¢ Reglamento delegado (UE) n° 481/2014 de la Comisién Europea del 4 de marzo de 2014
gue complementa el Reglamento (UE) n° 1299/2013 del Parlamento y del Consejo en con
respecto a las normas especificas de elegibilidad de los gastos para los programas de
cooperacion;

¢ Reglamento delegado (UE) n° 480/2014 de la Comisién Europea del 3 de marzo de 2014
que complementa el Reglamento (UE) n° 1303/2013 del Parlamento y del Consejo;

¢ Reglamento de aplicacién de la Comision (UE) n° 821/2014, de 28 de julio de 2014, por el
que se establecen las disposiciones de aplicaciéon del Reglamento (UE) N° 1303/2013 del
Parlamento Europeo y del Consejo en lo que respecta a las modalidades de transferencia
y gestion de las contribuciones a los programas, la presentacion de informes sobre los ins-
trumentos financieros, las caracteristicas técnicas de las medidas de informacion y comu-
nicacion para las operaciones y el sistema de registro y almacenamiento de datos;

e El Programa Operativo de Cooperacion Territorial Europea URBACT Il (CCI
n°2014TC16RFIR003), aprobado por la Comision Europea mediante Decision de aplicacion
el 12 de diciembre de 2014 [ref: C(2014)9857];

e Los acuerdos entre los Estados Miembros y los Estados Asociados y la Autoridad de Ges-
tion (Commissariat général a | 'égalité des territoires) sobre la aplicacion del Programa Ope-
rativo URBACT llI;

e Se aplican las orientaciones especificas del programa, incluidas las que figuran en el
Manual del Programa URBACT lll, aprobado por primera vez por el Comité de Monitoring
el 11 de septiembre de 2015 y actualizado posteriormente.

El siguiente acuerdo se hara entre:

SOCIO PRINCIPAL

Municipio de Alba Iulia
Calle Calea Motilor, n° 5A, Alba lulia, Rumania

Representada por:
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Voicu PAUL - Teniente de alcalde con poderes de alcalde

SOCIOS DEL PROYECTO

1. Braganca
Direccion: Forte S. Jodo de Deus, 5300-263 Braganca

Representada por: Hernani Dias

2. Voru
Direccion: Jiri 11, 65620 Voru, Estonia

Representada por: Sr. Sixten Sild, Alcalde Adjunto en calidad de alcalde

3. Ayuntamiento de Wroclaw
Direccion: WydZziat Partycypacji Spotecznej, ul. G.Zapolskiej 4, 50 - 032 Wroclaw, Polonia

Representada por: Sebastian Wolszczak

4. Ayuntamiento de Perugia
Direccién: Corso Vannucci, 19 - 06121 Perugia (1)

Representada por: Antonella Pedini

5. El Consejo de la Ciudad y el Condado de Limerick
Direccion: City Hall, Merchants Quay, Limerick, V94 EH9O0, Irlanda
Representada por: Dr. Pat Daly, Director Ejecutivo

6. Ayuntamiento de Budafok-Tétény

Direccion: 1221 Budapest, Hungria, Varoshaz tér 11

Representada por: Anna Szepesfalvy -Teniente de Alcalde

7. Ayuntamiento de Candelaria

Direccion: Av. de la Constitucion, 7, 38530 Candelaria, Santa Cruz de Tenerife
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Representada por: Maria Concepcion Brito Nufez - City Mayor

para la aplicacion de la Red de Planificacion de la Accion URBACT IIl FIND YOUR GREATNESS,
en lo sucesivo denominado "el Proyecto", cuya Fase 2 ha sido aprobada por el Comité de Super-
vision el 25 de junio de 2019 y la Fase 2 ha sido aprobada por el Comité de Supervision el 7 de
mayo de 2020.

§ 1 Objeto del Acuerdo

1.1 El objeto de este acuerdo es la organizacion del partenariado para la ejecucion del Proyecto
apoyado por el Programa Operativo URBACT IlI.

1.2 Los términos de referencia del Proyecto se indican en el Formulario de candidatura que define
el Proyecto tal como fue aprobado por el Comité de Supervision de URBACT lIII.

8 2 Duracioén del Acuerdo

2.1 El presente acuerdo entrara en vigor con efecto retroactivo a partir de la fecha de inicio del
proyecto, segun se indica en el formulario de solicitud aprobado (2 de septiembre de 2019). Per-
manecera en vigor hasta que el Socio Principal haya cumplido en su totalidad sus obligaciones con
la Autoridad de Gestidn, y cada socio del proyecto haya recibido su cuota del pago final por parte
de la Comisién Europea.

2.2 El presente acuerdo se aplica a la Fase 2 y es una actualizacion de la Convencion conjunta
para la Fase 1. Las obligaciones, requisitos y responsabilidades que se rigen por este acuerdo son
las relativas a la Fase 2, y los socios afectados por este acuerdo seran los socios de la Fase 2.

8 3 Definicion de los socios
En este acuerdo los socios seran:

= El Socio Principal, como la organizacion responsable del proyecto en general. Esta organi-
zacion es administrativa, legal y financieramente responsable de la implementacion del pro-
yecto ante la Secretaria/Autoridad de Gestion de URBACT.

= Los Socios del Proyecto, son las organizaciones responsables de las actividades como se
indica en el Formulario de Solicitud aprobado por el Proyecto. Cada Socio del Proyecto
sigue siendo responsable de la buena gestion financiera de sus propios gastos.

8 4 Deberes, obligaciones y responsabilidades de los socios

El Socio principal y los Socios del Proyecto se comprometen a hacer todo lo que esté a su alcance
para fomentar la ejecucién del Proyecto tal y como se define en el formulario de solicitud aprobado.
Estaran de acuerdo con los términos indicados en el Contrato de Subvencion.

4.1 Socio principal

El Socio principal representa un elemento clave en la gestion del proyecto. Asume la responsabili-
dad financiera y juridica general y su papel es, por lo tanto, fundamental para el éxito del Proyecto.
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El Socio Principal actia como un vinculo administrativo entre el proyecto y el programa, y sus
tareas se resumen a continuacion de acuerdo con las diferentes fases de la vida del proyecto:

4.2.1 Gestidny ejecucion de proyectos

En lo que respecta a la gestion y ejecucion general del proyecto, las obligaciones del Socio Principal
son las siguientes:

S.

aa.

bb.

......................

Firmar todos los acuerdos contractuales necesarios con los socios y con la Autori-
dad Administrativa en relacion con el proyecto;

Asegurar la ejecucion del proyecto de acuerdo con la descripcion de la Gltima version
del Formulario de Solicitud aprobado;

Ser responsable de la division de tareas entre los socios que participan en el pro-
yecto;

Garantizar la coherencia entre las actividades definidas en el programa de trabajo y
el presupuesto asignado;

Asegurar un sistema de gestion y control interno eficientes;

Asegurarse que las tareas de los socios se cumplan de acuerdo con el formulario
de solicitud aprobado;

Solicitar y recibir pagos del FEDER de acuerdo con los procedimientos detallados
en el Manual del Programa;

Transferir el FEDER a los socios de acuerdo con las cantidades comunicadas segun
el sistema de gestion financiera establecido;

Cuando se paguen fondos de forma incorrecta (o indebida) a un proyecto, devolver
la cantidad pagada de forma irregular a la Autoridad de Gestion/Secretaria y recu-
perar la cantidad de un socio responsable, de acuerdo con los procedimientos defi-
nidos en el Programa Operativo URBACT llI;

Informar inmediatamente a la Secretaria de URBACT si se reducen los costos del
proyecto, si hay un cambio en la composicion de la asociacion, en los objetivos del
proyecto, en el programa de trabajo o en el plan presupuestario en el que se basa
este contrato, o si una de las condiciones de desembolso deja de cumplirse, o Si
surgen circunstancias que dan derecho a la Autoridad de Gestion a reducir o exigir
el reembolso de la subvencion en su totalidad o en parte;
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4.2.2

CC.

dd.

ee.

9.

hh.

Solicitar la aprobacién del Comité de Vigilancia si se producen cambios importantes
en el proyecto (asociacion, las acciones descritas en el programa de trabajo, el
presupuesto del proyecto (fuera de la regla de flexibilidad del 20%);

Participar en las actividades a nivel de programa;

Asegurar que los Grupos Locales URBACT sean establecidos por cada Socio del
Proyecto y operen en relacion con las actividades de trabajo del proyecto;

Asegurar la produccién y difusion de los resultados y conclusiones del proyecto den-
tro de la administracion de la autoridad local, a los medios de comunicacion, a los
interesados locales pertinentes, asi como a la comunidad mas amplia de encarga-
dos de la formulacién de politicas y profesionales urbanos europeos;

Utilizar el sitio web de URBACT como la principal herramienta de Internet para co-
municarse sobre el proyecto y actualizar regularmente el espacio dedicado al pro-
yecto (una vez cada por mes como minimo durante la Fase 2);

En declaraciones publicas (informes, publicaciones, etc.) sefialar que el proyecto se
ejecutd con ayuda financiera de los fondos del FEDER en el marco del Programa
URBACT lIl. Debe indicarse claramente que el proyecto ha sido cofinanciado por el
FEDER a través del Programa URBACT Ill, ademas de utilizar la bandera europea
y el logotipo y el eslogan del programa;

Conservar en todo momento, para fines de auditoria, todos los archivos, documen-
tos y datos sobre el proyecto en los medios habituales de almacenamiento de datos,
de manera segura y ordenada, de conformidad con los plazos establecidos en los
reglamentos de la Union Europea. Otros plazos de retencién legales posiblemente
mas largos, como podria establecerse en la legislaciéon nacional, no se veran afec-
tados;

Cumplir con las normas mencionadas en el preambulo del presente contrato, asi
como con la legislacién nacional pertinente.

Informe del proyecto

En lo que respecta a la presentacion de informes de proyectos, las obligaciones del Socio Principal
son las siguientes:

d.

Entregar, dentro de los plazos, los informes de progreso (de actividad y financieros) y toda
la demas documentacién requerida a la Autoridad Administrativa/Secretaria de URBACT en
nombre del proyecto;
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e.

Informar a la Autoridad Administrativa/Secretaria de URBACT a través de los informes
anuales de progreso sobre los cambios en la informacion de contacto, la reprogramacion
de actividades y sobre las desviaciones presupuestarias;

Garantizar que los socios informen sobre los gastos que han sido comprobados y confirma-
dos de acuerdo con los requisitos de control de sus Estados Miembros.

4.3 Socios del proyecto

Los socios del proyecto y el Socio Principal (en su funciéon de socio del proyecto) aceptaran los
siguientes deberes y obligaciones:

K.

..........

Nombrar un Socio Principal para las partes del proyecto de las que es responsable y otor-
garle la autoridad para representar a los socios en el proyecto;

Ejecutar la parte del proyecto de la que es responsable a su debido tiempo, de acuerdo con
las descripciones de las componentes individuales esbozadas en el formulario de solicitud
aprobado;

. Se comprometen a mantener cuentas separadas de las transacciones relacionadas con la

ejecucién del proyecto, incluida una pista de auditoria acordada;

Notificar inmediatamente al Socio Principal cualquier evento que pueda conducir a una in-
terrupcion temporal o definitiva o cualquier otro cambio en el proyecto;

Conservar en todo momento, con fines de auditoria, todos los archivos, documentos y datos
sobre la parte del proyecto de la que es responsable en los medios habituales de almace-
namiento de datos, de forma segura y ordenada, de conformidad con los plazos estableci-
dos en los reglamentos de la Unién Europea. Otros periodos de conservacion estatutarios
posiblemente mas largos, como podria establecerse en la legislacion nacional, no se veran
afectados;

Seran responsables de su proporcion del presupuesto (incluida la reclamacién de fondos
por el Comité de Vigilancia en caso de fracaso) hasta la cantidad en que el asociado parti-
cipe en el programa;

En caso de irregularidades en el gasto declarado, devolver el FEDER recibido de forma
irregular al Socio Principal de acuerdo con los procedimientos definidos en el Programa
Operativo URBACT llI;

Proporcionar a los evaluadores independientes que llevan a cabo las evaluaciones del pro-
grama URBACT Il los documentos necesarios para ayudar en esta tarea,

Reaccionar con prontitud a cualquier solicitud de los organismos que ejecutan el Programa
URBACT llI;

Cumplir con la legislacion nacional y de la UE.
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Ademaés de esto, ser un socio de proyecto en URBACT Ill implica un fuerte compromiso con res-
pecto a una serie de funciones y tareas. Estas se relacionan con;

4.2.1
g.

Tareas administrativas:

Firmar los documentos relacionados con la creacion y ejecucién del proyecto, como la Con-
vencion Conjunta, la carta de compromiso, etc;

Proporcionar al Socio Principal la informacion necesaria para la preparacion de los informes
sobre el progreso de los informes (de actividad y financieros);

Contabilizar en SYNERGIE-CTE los gastos realizados por la institucién del socio en el
marco de su participacion en el proyecto;

Establecer y aplicar el control de primer nivel (certificacién de los gastos) y presentar el
certificado y la declaracion de gastos firmados al Socio Principal dentro de los plazos fijados;

Informar proactivamente al asociado principal sobre los progresos realizados en las activi-
dades de su proyecto;

Cumplir los plazos internos relativos a los periodos de presentacion de informes acordados
entre el Socio Principal y los socios del proyecto.

4.2.2 Ejecucion del proyecto:

d.

4.2.3

..........

Contribuir a la ejecucion del programa de trabajo y a la obtencion de los productos previstos,
de conformidad con el calendario y el marco metodoldgico definidos en el formulario de
solicitud aprobado;

Crear un Grupo Local URBACT que contribuya a las actividades del proyecto y permita un
impacto de estas actividades en las politicas locales;

Participar activamente en las actividades de intercambio y aprendizaje, como seminarios de
proyectos, visitas de sitios, revisiones de pares, etc., preparando aportes, enviando delega-
dos que estén en condiciones de contribuir al intercambio (tanto en términos de habilidades
lingliisticas como de contenido), asegurando la presentacion de informes al Grupo Local
URBACT, etc.

Responsabilidades del Socio Principal y de los Socios del proyecto

El Socio Principal es el Unico responsable administrativo, legal y financiero ante la Autoridad
de Gestion del Programa Operativo URBACT Il en lo que respecta a la debida ejecucion
del proyecto y el cumplimiento de las obligaciones derivadas de la aprobacién de la sub-
vencion.

Cada socio del proyecto es directa y exclusivamente responsable ante el Socio Principal de
la debida ejecucion de su respectiva parte del proyecto y del correcto cumplimiento de sus
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deberes y obligaciones establecidos en el presente acuerdo y sus anexos. Cada socio del
proyecto sigue siendo responsable de la buena gestién financiera de sus propios gastos.

h. Cada socio del proyecto, incluido el socio principal (que representan a las organizaciones,
no a los individuos), sera responsable ante el otro socio del proyecto e indemnizara a los
demas socios por cualquier responsabilidad, dafios y costes derivados del incumplimiento
de sus deberes y obligaciones (y los de sus socios locales) tal y como se establece en el
programa de trabajo del formulario de solicitud aprobado.

i. En el caso de que un socio del proyecto identifique un incumplimiento por parte de otro
socio de sus obligaciones en virtud de la presente Convencién conjunta, el formulario de
solicitud y el contrato de subvencidn, es responsable de informar al Socio Principal, quien
debera notificar por escrito al socio del proyecto exigiendo que dicho incumplimiento sea
corregido en un plazo de 30 dias naturales. Si tal incumplimiento es sustancial y no es
remediado dentro de ese periodo o no es capaz de remediarlo, el Socio Principal puede
decidir declarar al socio del proyecto como Parte Incumplidora y decidir las consecuencias
de ello, que pueden incluir la terminacién de su participacion;

j- El Socio Principal tendra el derecho de despedir a los socios del proyecto, en caso de que
cualquier socio no se adhiera sistematicamente a las responsabilidades del socio del pro-
yecto, a las solicitudes del Socio Principal, o a cumplir con los protocolos de orientacion de
URBACT tal como se identifican en la Convencién Conjunta.

8 5 Idiomas de trabajo

El idioma oficial del partenariado sera el inglés, como en el Programa Operativo URBACT Ill. Todos
los documentos a nivel de la red (articulos y entrevistas para el sitio web, informacién para los
socios del proyecto, estudios de casos, etc.) estaran en inglés. Cada socio del proyecto es respon-
sable de la traduccién de estos documentos al idioma del Grupo Local URBACT. El idioma de
comunicacion de URBACT es el inglés. Esto se aplica como regla general a todas las herramien-
tas/materiales de comunicacion.

8§ 6 Principios presupuestarios

6.1 ElI Socio Principal es el Unico responsable ante la Autoridad de Gestién de la gestidén presu-
puestaria y financiera del proyecto. Sera responsable de la realizacion y la transferencia de las
reclamaciones de pago del proyecto a la Autoridad de Gestion/Secretaria de URBACT y de las
solicitudes de modificacién del presupuesto al Comité de Seguimiento de URBACT Il

6.2 El presupuesto del proyecto aprobado por el Comité de Vigilancia determinara la suma total
de los gastos subvencionables, asi como su desglose en las diversas partidas de gastos.

6.3 Como se indica en el manual del Programa URBACT llI, el proyecto esta autorizado a decla-
rar el total de los gastos elegibles incurridos durante la Fase 1y la Fase 2 hasta la cantidad apro-
bada en el Formulario de Solicitud de la Fase 2. La cofinanciacion del FEDER se calculara apli-
cando la tasa de financiacion de los Socios del Proyecto al gasto elegible declarado.
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6.4 El Socio Principal debe asegurar la correccion de los informes y documentos contables vy fi-
nancieros elaborados por los socios del proyecto. El Socio Principal puede solicitar mas informa-
cion, documentacion y pruebas a los socios del proyecto a tal efecto.

6.5 Cada Socio del Proyecto sera responsable de su presupuesto hasta la cantidad en que participe
en la operacion y se compromete a liberar su parte de la cofinanciacion.

6.6 Cada asociado del proyecto se compromete a mantener cuentas separadas utilizadas exclusi-
vamente para el proyecto o al menos un cédigo de proyecto para identificar el costo vinculado al
proyecto. La moneda oficial del programa es el euro y todos los pagos del FEDER se haran en
euros.

6.7 Todos los socios, incluido el Socio Principal, estan obligados a que su contabilidad sea certifi-
cada por un controlador de primer nivel independiente de las actividades del proyecto. Los certifi-
cados y declaraciones de gastos firmados seran presentados por los socios del proyecto al Socio
Principal, de conformidad con el calendario y los requisitos estipulados por el Socio Principal. Si el
Socio Principal lo requiere, estos documentos incluirdn copias de todas las pruebas (facturas, do-
cumentos relacionados con la licitacion, estados de cuenta bancarios, etc.).

6.8 ElI Socio Principal es responsable de enviar a la Autoridad de Gestion/Secretaria de URBACT
los certificados de gastos del proyecto y la solicitud de pago de acuerdo con el calendario y los
procedimientos descritos en el manual del Programa. El Socio Principal es también responsable
de recibir el pago del FEDER por parte de la Autoridad de Certificacion y de reembolsar a su debido
tiempo a los socios del proyecto sobre la base de sus gastos certificados.

6.9 En caso de falta de pruebas o en caso de incumplimiento de las normas relativas a la elegibili-
dad de los gastos, el Socio Principal pedira a los socios del proyecto que vuelvan a redactar los
documentos financieros presentados. En caso de incumplimiento repetido, el Socio Principal infor-
mara al Secretariado de URBACT que proporcionara su ayuda para resolver el problema. Si es
necesario, y con el consenso de la Secretaria de URBACT, el Socio Principal puede tener derecho
a rechazar los gastos declarados por un Socio del Proyecto. Al tomar esta decision, el Socio Prin-
cipal esta obligado a informar tanto al Socio del Proyecto en cuestion como a la Secretaria de
URBACT sobre la denegacion del gasto declarado y las razones que la motivan.

6.10 En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones de cualquiera de los Socios del
Proyecto o en caso de errores materiales en la ejecucion efectiva de las actividades del proyecto,
cada uno de los miembros cosignatarios de la presente Convenciéon Conjunta se compromete a
reembolsar al Socio Principal los fondos que se hayan recibido indebidamente, dentro del mes
siguiente a la notificacion.

6.11 Cada socio del proyecto esté obligado a informar rapidamente al Socio Principal y a facilitarle
todos los detalles tiles en caso de que se produzcan acontecimientos que puedan poner en peligro
la ejecucion del proyecto.

6.12 En caso de que uno de los socios del proyecto se encuentre en situacion de incumplimiento,
el Socio Principal le exigird que cumpla en un periodo de tiempo razonable (un mes como maximo).

.................................................................................................................................................

Avenida Constituciéon N° 7. Cédigo postal: 38530, Candelaria. Teléfono: 922.500.800.
www. candelaria. es
77

Cad. Validacion: 6KMZKT6PEEGM2W6KKTKFLS6FQ | Verificacion: https://candelaria.sedelectronica.es/
Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 77 de 91



6.13 En caso de que el incumplimiento de las obligaciones continte, el Socio Principal puede de-
cidir excluir al socio del proyecto. La Autoridad de Gestion sera informada rapidamente de tal deci-
sion. El socio excluido esta obligado a reembolsar al Socio Principal los fondos del Programa reci-
bidos que no puedan demostrar en el dia de la exclusién que utilizaron para la ejecucion del pro-
yecto de acuerdo con la definicion de los gastos elegibles establecidos en las normas del Programa.

6.14 En los casos en que el incumplimiento de las obligaciones de un socio tenga consecuencias
financieras para la financiacion del proyecto en su conjunto, el Socio Principal podra exigir una
compensacion para cubrir la suma involucrada.

6.15 En caso de que la Autoridad de Gestion se vea obligada a reducir o interrumpir la subvencién,
y si esto implica la devolucion total o parcial de los fondos del Programa Operativo URBACT Il ya
transferidos, cada Socio del Proyecto esta obligado a devolver los fondos (a través del Socio Prin-
cipal) de acuerdo con la liquidacioén financiera final.

6.16 Para evitar que en la situacién descrita en el articulo 6.15 s6lo el Socio Principal tenga que
aportar las consecuencias financieras de la reduccién presupuestaria, la liquidacion financiera final,
elaborada sobre la base del certificado de gastos final aprobado o denegado por la Autoridad de
Gestién, mostrara, tanto para el conjunto del proyecto como para cada socio, el estado de los
gastos elegibles aprobados por el Comité de Seguimiento. Esto determina la cantidad que cada
socio y el Socio Principal deben reembolsar en caso de que la Autoridad de Gestién reclame dichos
fondos al proyecto (a través del Socio Principal).

§ 7 Sistema de gestién financiera

7.1 El Socio Principal y los Socios del Proyecto trabajaran con un sistema descentralizado en el
gue todos los socios mantengan, gasten y certifiquen sus propios costes.

7.2 Cada socio debe dar cuenta de todos sus gastos contabilizados en SYNERGIE CTE 2014-2020
y esto sera certificado por los Controladores de Primer Nivel a nivel de socio de proyecto.

7.3 En particular, el Socio Principal se asegurara de que cada socio:

e. Gasta, contabiliza y certifica su propia contribucién en cumplimiento de los reglamentos
nacionales y de la UE y respetando las normas internas del Programa;

f. Gasta, contabiliza y certifica su propia contribucién segun la prevision de pago del proyecto;

g. Proporciona al Socio Principal el certificado y la declaracion de gastos firmada por los con-
troladores de primer nivel designados durante cada periodo de presentacion de informes;

h. Asegura que los gastos contabilizados y certificados por los socios se introduzcan en las
categorias presupuestarias correctas sin exceder la cantidad maxima disponible (teniendo
en cuenta la flexibilidad del 20% en cada categoria presupuestaria).
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8§ 8 Modificacion del programa de trabajo y reasignacion del presupuesto

8.1 De acuerdo con el contrato de subvencidn, el Socio Principal estard obligado a solicitar la apro-
bacion de la Autoridad de Gestion si el partenariado, las actividades o el presupuesto del proyecto
cambian. El Secretariado de URBACT es responsable de la administracion practica de los cambios
dentro de las operaciones en curso.

8.2 Todos los cambios menores (por ejemplo, cambio en la informacién de contacto, reprograma-
cion de actividades, pequefia desviacidon del presupuesto) se comunicaran a la Secretaria de UR-
BACT a través del informe de progreso.

8.3 Deberia evitarse en la medida de lo posible todos los cambios importantes relacionados con
la asociacion (por ejemplo, abandono o sustituciéon de socios, etc.), con las actividades (por ejem-
plo, ampliacién de la duracién, cambio del programa de trabajo, etc.) y con el presupuesto. No
obstante, cuando se justifiquen debidamente, estos cambios podran ser aprobados por el Comité
de Vigilancia mediante un procedimiento de reprogramacion, tal como se describen el Manual del
Programa.

8.4 Como regla basica, el Socio Principal debe informar a la Secretaria de URBACT tan pronto
como tenga conocimiento de un posible cambio importante en su proyecto.

8.5 Antes de solicitar una reasignacion financiera de una linea presupuestaria a otra, un cambio en
el programa de trabajo o cualquier otro cambio importante en el marco de un procedimiento de
reprogramacion, el Socio Principal obtendra la aprobacién de sus Socios del Proyecto.

8.6 Cualquier solicitud de modificacidn del proyecto presentada por el Socio Principal al Comité de
Seguimiento debera ser autorizada previamente por los socios del proyecto.

8 9 Informes de progreso

9.1 Cada Socio del Proyecto se compromete a proporcionar al Socio Principal la informacion
necesaria para elaborar los informes de progreso (de actividad y financieros), las solicitudes de
pago y otros documentos especificos que requieran el Comité de Supervision y la Autoridad de
Gestion. El Socio Principal debe enviar a la Autoridad de Gestién el informe de progreso, los certi-
ficados de gastos de todos los socios y una solicitud de pago global del proyecto en un plazo de 3
meses después de la finalizacién de los periodos de informe anual y después de la finalizacion de
la Fase 1. Para ello, cada socio se compromete a presentar al Socio Principal sus certificados de
gastos y la informacion necesaria para elaborar los informes de progreso en un plazo de 2 meses
después del final de los periodos de informe anual. Con el fin de garantizar la exactitud de los
documentos y la informacion suministrada, el Socio Principal har4 comentarios a los socios dentro
de las 2 semanas siguientes a la recepcién de los documentos.
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9.2 Si los socios del proyecto lo requieren, el Socio Principal pondré a disposicion de los socios del
proyecto copias de los informes de progreso, reclamaciones de pago y otros informes especificos
presentados a la Autoridad de Gestion.

9.3 El Socio Principal puede exigir a cada uno de los socios del proyecto que proporcione la infor-
macién adicional necesaria o apropiada para elaborar un informe o para cumplir con una solicitud
de informacién del Comité de Supervision o una solicitud de informacion de cualquier otro orga-
nismo autorizado.

9.4 El Socio Principal mantendra informados a los Socios del Proyecto de forma regular sobre todas
las comunicaciones relevantes entre el Socio Principal y la Autoridad de Gestion/Secretaria de
URBACT, el Comité de Seguimiento y la Autoridad de Certificacion.

9.5 El procedimiento de presentacion de informes se haréd de acuerdo con la informacion propor-
cionada en el manual del Programa.

9.7 Los periodos de presentacion de informes y los plazos para la presentacion de los informes
en la fase 2 son los siguientes:

-Primer periodo de informes: 7 de mayo de 2020 - 30 de septiembre de 2021 (fecha limite de
presentacion 31 de diciembre de 2021)

- Segundo periodo de presentacion de informes: 1° de octubre de 2021 - 7 de agosto de 2022
(fecha limite de presentacién: 7 de noviembre de 2022)

8 10 Verificacion y mantenimiento de registros

10.1 Todos los socios del proyecto estan obligados a conservar los documentos necesarios para
la verificacion de la ejecucion del proyecto y los gastos subvencionables y a ponerlos a disposiciéon
de los 6rganos e instituciones competentes para su control.

10.2 El Socio Principal, asi como cada uno de los socios del proyecto, estara obligado, individual-
mente, a mantener y archivar todos los documentos contables y otros documentos en los medios
habituales de almacenamiento de datos, de acuerdo con las normas establecidas en el Programa
Operativo URBACT Il

10.3 Las normas nacionales relativas a la verificacion o conservacién de documentos pueden variar
y se aplican las normas mas estrictas.

8 11 Politica antifraude

11.1 La Autoridad de Gestion y la Secretaria de URBACT han identificado las &reas méas probables
de fraude en el Programa y los proyectos URBACT llI, y han establecido sélidos sistemas, medidas
y procedimientos de control para hacer un seguimiento de todos los casos sospechosos que se
puedan destacar.

A través de la politica antifraude del Programa, la intencién es:
- promover una cultura que disuada la actividad fraudulenta;

- facilitar la prevencion y deteccién del fraude;
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- elaborar procedimientos que ayuden a la investigacion del fraude y los delitos conexos y
gue garanticen que esos casos se traten de manera oportuna y apropiada.

Por consiguiente, la Autoridad Administrativa y la Secretaria de URBACT alientan a todos los aso-
ciados, contratistas, empleados y al publico a que hagan todo lo posible por impedir que se pro-
duzca un fraude, a que establezcan medidas proporcionadas para detectarlo y a que presenten
cualquier sospecha de fraude en relacién con el Programa.

11.2 Yasea que se sospeche o se establezca, el Programa URBACT Il ha desarrollado un sélido
procedimiento de denuncia de cualquier fraude que alguien pueda haber presenciado si se trata de
un socio, cualquier experto involucrado o incluso una de las autoridades del Programa. En caso
afirmativo, todos los detalles deberan facilitarse a la siguiente direccion de correo electrénico ané-
nima: alert@urbact.eu, de modo que se apliquen todas las medidas proporcionadas empezando
por una investigacion exhaustiva del fraude vy, si procede, se apliquen todas las medidas oportunas
y adecuadas descritas en los procedimientos del Programa.

11.3 Los casos de fraude sospechado o comprobado también pueden ser detectados y comunica-
dos a la Autoridad Administrativa/Secretaria de URBACT por los controladores de primer nivel. Se
pide a los controladores que informen de cualquier caso de fraude (seccion 2 del certificado de
control de primer nivel) a la Autoridad de Gestién/Secretaria de URBACT a través de un modelo
especifico de informe del Programa. La plantilla de este informe sobre fraude sospechado o esta-
blecido se pone a disposicién de los controladores de primer nivel por la Secretaria de URBACT.

§ 12 Medidas de comunicacién y publicidad

12.1 El sitio web de URBACT es la Unica herramienta de Internet para comunicarse sobre el pro-
yecto con un publico externo y para actualizar regularmente el espacio dedicado al proyecto (una
vez cada 1 mes como minimo durante la Fase 2).

12.2 En todo material publico utilizado para promover o difundir las actividades del proyecto, ya
sea impreso o electrénico, es obligatorio el uso del logotipo del programa URBACT Il con su lema
y la bandera de la UE, junto con la referencia a la Unién Europeay al Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, tal como se establece en el Manual del Programa.

12.3 Toda notificacién o publicacion del proyecto, en cualquier formay en cualquier medio, incluida
la Internet, debe especificar que refleja las opiniones del autor y que la Autoridad Administrativa
no es responsable del uso que pueda hacerse de la informacién contenida en ella.

12.4 Los asociados acuerdan que la Autoridad de Gestién/Secretaria de URBACT estara autori-
zada en el marco del Programa Operativo URBACT Il a publicar, en cualquier forma y en cualquier
medio, incluido Internet, la siguiente informacion:

e el nombre del Socio Principal y sus socios,

¢ los datos de contacto del Socio Principal, incluida una direccion de correo electrénico,
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o |os detalles de contacto de cualquier socio del proyecto que sea responsable de subir el
contenido al sitio web de URBACT, incluyendo sus direcciones de correo electronico,

e el propoésito del subsidio,

e la cantidad concedida y la proporcion del costo total del proyecto que representa la finan-
ciacion,
¢ la ubicacién geografica del proyecto,

e informes sobre la marcha de los trabajos, incluido el informe final y todos los productos
finales,

¢ si el proyecto ha sido previamente publicitado y cémo.

12.5 El proyecto se compromete a enviar a la Secretaria de URBACT al menos una copia de
cualquier material publicitario y/o informativo. Ademas, el proyecto autoriza a la Secretaria de UR-
BACT, a la Autoridad de Gestién y a la Comision Europea a utilizar este material para mostrar
como se utiliza la subvencion.

12.6 Cualquier informacién, aparicion en los medios de comunicacion u otra publicidad del pro-
yecto se comunicara a la Secretaria de URBACT para posibles actualizaciones de la pagina web
0 escaparates.

12.7 El Socio Principal asegura gue los resultados del proyecto, especialmente cualquier estudio
o analisis producido durante la ejecucion, se pondran a disposicién del pablico con el fin de garan-
tizar una amplia publicidad de los resultados del proyecto.

12.8 El Proyecto garantizara que cualquier reunion/evento importante organizado por la red se
comunique a la Secretaria del URBACT y que al menos un miembro de la Secretaria del URBACT
sea invitado a participar siempre que sea necesario.

12.9 A efectos de informacion y publicidad, se pide a los proyectos que nombren a una persona
de referencia que esté en contacto directo con la Secretaria de URBACT.

12.10 El idioma de comunicacién de URBACT es el inglés. Esto se aplica como regla general a
todas las herramientas de comunicacion.

§ 13 Cooperacion con terceros

13.1 En caso de cooperacion con terceros (organismos publicos o privados), de delegacion de
parte de las actividades o de externalizacién, los Socios del Proyecto seguiran siendo los Unicos
responsables ante el Socio Principal y, a través de éste, ante la Autoridad de Gestion, del cumpli-
miento de sus obligaciones en virtud de las condiciones establecidas en este acuerdo.

13.2 Los asociados del proyecto pueden, si lo consideran necesario 0 sensato, notificar este
acuerdo a sus asociados locales.

13.3 Ningln socio tendra derecho a transferir sus derechos y obligaciones en virtud del presente
protocolo sin el consentimiento previo de los demas socios.
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§ 14 Seguro

Se aconseja a los socios del proyecto que tomen disposiciones durante toda la duracién del pre-
sente acuerdo para asegurarse contra todos los dafios que causen a terceros la ejecucion del
proyecto y la aplicacion del presente acuerdo.

8§ 15 Confidencialidad

15.1 Aunque la naturaleza de la ejecucion de este proyecto es publica, se ha convenido en que
parte de la informacion intercambiada en el contexto de su ejecucion entre los propios socios del
proyecto o con el Comité de Vigilancia, puede ser confidencial. Sélo se consideraran como tales
los documentos y otros elementos que se faciliten explicitamente con la declaracién de "confiden-
cial".

15.2 Se trata principalmente de estudios que se han puesto a disposicién de una de las partes
en el marco del proyecto sobre métodos, conocimientos técnicos, archivos o cualquier otro tipo de
documento calificado de confidencial. Esta informacion so6lo puede ser utilizada por los socios de
acuerdo con las disposiciones del presente acuerdo.

15.3 Los Socios del Proyecto se comprometen a tomar medidas para que todos los miembros del
personal que realizan el trabajo respeten el caracter confidencial de esta informacién y no la difun-
dan, la transmitan a terceros o la utilicen sin el consentimiento previo por escrito del Socio Principal
y de la institucién socia que proporcioné la informacién.

15.4 Los asociados en el proyecto se comprometen a adoptar las mismas medidas para mantener
el caracter confidencial de la informacién, como lo harian si se tratara de su propia informacién
confidencial.

15.7 La informacién que figura a continuacién no esta cubierta por la clausula de confidenciali-
dad:

¢ informacién que se difunde publicamente sin que la publicacion se deba a un incumplimiento
por parte de uno de los PP de su obligacion de observar la confidencialidad;

¢ informacién que, con todos los medios apropiados, el socio difusor puede probar que poseia
antes del proyecto.

15.8 La presente clausula de confidencialidad permanecera en vigor durante los dos afios si-
guientes a la terminacion del presente acuerdo.

§ 16 Resultados de las actividades conjuntas

16.1 El resultado de las actividades conjuntas a que se refiere el acuerdo en relacion con los infor-
mes, documentos, estudios, datos electronicos y otros productos, ya sea que se difundan de forma
gratuita o comercial, son propiedad conjunta de los asociados, pero siguen estando a disposicion
de los usuarios del Programa.

16.2 Los asociados del proyecto disponen de la propiedad de conformidad con las normas conve-
nidas mutuamente, sobre la base de las normas vigentes de coautoria.
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16.3 Los Socios del Proyecto se comprometen explicitamente, y sin limite de tiempo, a declarar
gue la ejecucion ha tenido lugar con la cooperacion del Programa Operativo URBACT IlI.

§ 17 Legislacion vigente

Este acuerdo se rige por la ley rumana, siendo la ley del pais del socio principal. Cualquier contro-
versia entre las partes que no pueda resolverse amistosamente en lo que respecta a su relaciéon
contractual y, mas concretamente, a la interpretacion, ejecucion y terminacion del presente con-
trato, se sometera a los tribunales de la ciudad de Alba lulia, que tendran jurisdiccién exclusiva.

§ 18 Modificacion del presente acuerdo

18.1 El presente acuerdo s6lo se modificard mediante un anexo a tal efecto firmado por todas las
partes interesadas.

18.2 Las modificaciones del proyecto (calendario, presupuesto) que hayan sido aprobadas por el
Comité de Vigilancia pueden realizarse sin modificar el presente acuerdo.

18.3 Las modificaciones de los documentos oficiales de programas a que se refiere el presente
acuerdo (por ejemplo, el Programa Operacional, el manual del Programa, etc.), si son aprobadas
por el Comité de Vigilancia y, cuando proceda, por la Comisién Europea, se aplicaran automatica-
mente al presente acuerdo sin necesidad de modificarlo.

8§ 19 Sucesion legal

19.1 El Socio Principal esta autorizado a ceder sus deberes y derechos en virtud del presente
contrato Unicamente tras el consentimiento previo por escrito de la Autoridad de Gestién y del Co-
mité de Supervision.

19.2 En casos de sucesion legal (por ejemplo, cuando el Socio Principal cambia de forma juridica),
el Socio Principal esta obligado a transferir todas las obligaciones de este contrato al sucesor legal.
El Socio Principal notificara a la Autoridad de Gestion sobre cualquier cambio de antemano.

§ 20 Fuerza mayor

20.1 De conformidad con el presente contrato, la "fuerza mayor" representa todo acontecimiento
imprevisible e insuperable que se produzca después de la firma del presente contrato y que impida
la ejecucion total o parcial del mismo.

20.2 Hay casos concretos de "fuerza mayor": guerras, calamidades naturales, huelgas genera-
les, insurrecciones, revueltas, epidemias, terremotos, inundaciones y otros acontecimientos simi-
lares.

20.3 La "fuerza mayor" exime a las partes de la responsabilidad de no ejecutar parcial o totalmente
las obligaciones estipuladas en el presente contrato durante el periodo en que aparezcan y solo
si los hechos fueron debidamente notificados.

20.4 No se considera "fuerza mayor" un acontecimiento similar a los presentados anteriormente
que, sin crear una imposibilidad de ejecucion, hace que la ejecucién de las obligaciones sea muy
costosa para una de las partes.
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§ 21 Nulidad

21.1 Si una de las disposiciones del presente acuerdo se declarase nula o sin efecto en la legisla-
cion nacional de una de las partes o en la legislacion que rige el presente acuerdo, ello no hara que
las restantes disposiciones sean nulas o sin efecto.

21.2 El hecho de que una de las partes no exija la aplicacién de una de las disposiciones del
acuerdo no implica que esa parte renuncie a dicha disposicion.

§ 22 Lapso de tiempo

Las actuaciones judiciales relativas a cualquier cuestién derivada del presente acuerdo no podran
presentarse ante los tribunales méas de tres afios después de los hechos. En el caso de un proce-
dimiento judicial relativo a una reclamacién de reembolso de fondos, se aplicara un periodo de tres
afos a partir de la ultima transferencia.

8§ 23 Idiomas de traduccion

El presente acuerdo y sus anexos se facilitaran en inglés. En caso de que se traduzca este docu-
mento a otro idioma, la version inglesa seré la vinculante.

8 24 Domicilio

A los efectos del presente acuerdo, los Socios del Proyecto elegiran irrevocablemente un domicilio
en la direccion indicada en su membrete donde puedan ser legalmente notificadas las notificacio-
nes oficiales. Cualquier cambio de domicilio sera remitido al Socio Principal dentro de los 15 dias
siguientes al cambio de direccién por correo certificado.

8 25 Declaracion final

25.1 Las directrices de la Comision Europea y las obligaciones financieras y legales distribuidas se
consideran parte integrante de este contrato entre el Socio Principal y los Socios del Proyecto.

25.2 El numero de copias es igual al nimero de signatarios del acuerdo. Cada institucion signataria
declararé haber recibido una copia del mismo.

Redactado en Alba lulia, el 14 de septiembre de 2020
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Partner 7: Ayuntamiento de Candelaria

Fase 2:

Aportaciéon municipal (en €): 9,600.00
Financiacion FEDER (en €): 54,400.00

Gasto total maximo

CONCEPTO 2019 2020 2021 2022 TOTAL (€)

Gastos de personal 0.00 5.625,00€| 9.000,00€| 3.375,00 €| 18.000,00 €
Gastos administrativos 0.00 168,75 € 270,00 € 101,25 € 540,00 €
Viajes y alojamiento 0.00 3.655,00€| 5.850,00€| 2.195,00€| 11.700,00 €

Servicios y expertos ex-
ternos

TOTAL 23.030,75€| 34.641,00€(12.391,25 €| 64.000,00 €

0.00 11.562,00 €| 17.500,00 €| 4.698,00 €| 33.760,00 €

Firma:
Nombre de la persona firmante?: Maria Concepcion Brito NUfiez

Cargo de la persona firmante: City Mayor

Fecha:
Firmay sello

2 La persona que firma el proyecto puede ser un miembro electo, un director / jefe de departamento / servicio,

el coordinador del proyecto. La persona firmante debe estar autorizada por la institucion para firmar cualquier docu-

mento que comprometa a la institucion a participar en el proyecto.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO
Resultan de aplicacion los siguientes:

* Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico: El art. 47.1, establece que
“Son convenios los acuerdos con efectos juridicos adoptados por las Administraciones Publicas,
los organismos publicos y entidades de derecho publico vinculados o dependientes o las Universi-
dades publicas entre si o con sujetos de derecho privado para un fin comun.

.... Los convenios no podran tener por objeto prestaciones propias de los contratos. En tal caso, su
naturaleza y régimen juridico se ajustara a lo previsto en la legislacion de contratos del sector
publico.”

El art. 48.1 del mismo cuerpo legal sefiala que “Las Administraciones Publicas, sus organismos
publicos y entidades de derecho publico vinculados o dependientes y las Universidades publicas,
en el &mbito de sus respectivas competencias, podran suscribir convenios con sujetos de derecho
publico y privado, sin que ello pueda suponer cesién de la titularidad de la competencia.

El punto 3 del citado articulo sefala que “La suscripcion de convenios debera mejorar la eficiencia
de la gestion publica, facilitar la utilizacion conjunta de medios y servicios publicos, contribuir a la
realizacion de actividades de utilidad publica ...”

El punto 8 del mismo establece que “Los convenios se perfeccionan por la prestacion del consen-
timiento de las partes.”

El articulo 49. 1 de la citada ley, en cuanto al contenido que deben de incluir los convenios de
colaboracion.

Y el articulo 49.2 sefiala que “En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto en
el apartado anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prorroga por un
periodo de hasta cuatro afios adicionales o su extincion”,

¢ Reglamento (UE) n° 1303/2013 del Parlamento y del Consejo por el que se establecen dispo-
siciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Europeo Agri-
cola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de Pesca y se fijan las disposiciones
generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al
Fondo de Cohesién y al Fondo Europeo Maritimo y de Pesca y se deroga el Reglamento (CE)
n° 1083/2006 del Consejo;

¢ Reglamento (UE) n° 1301/2013 del Parlamento y del Consejo relativo al Fondo Europeo de
Desarrollo Regional y a las disposiciones especificas relativas al objetivo de inversion para el
crecimiento y el empleo y por el que se deroga el Reglamento (CE) n° 1080/2006;

¢ Reglamento (UE) n° 1299/2013 del Parlamento y del Consejo sobre disposiciones especificas
para el apoyo del Fondo Europeo de Desarrollo Regional al Objetivo de Cooperacién Territorial
Europea;

.................................................................................................................................................

Avenida Constituciéon N° 7. Cédigo postal: 38530, Candelaria. Teléfono: 922.500.800.
www. candelaria. es
87

Cad. Validacion: 6KMZKT6PEEGM2W6KKTKFLS6FQ | Verificacion: https://candelaria.sedelectronica.es/
Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 87 de 91



¢ Reglamento de aplicacion de la Comision (UE) N° 288/2014, de 25 de febrero de 2014, por el
gue se establecen normas complementarias al Reglamento (UE) N° 1303/2013 del Parlamento
y del Consejo en lo que respecta al modelo de los informes sobre la marcha de los trabajos, el
formato de presentacion de la informacion sobre un proyecto importante, la metodologia para
llevar a cabo el analisis de la relacion costo-beneficio y el modelo del plan de accién conjunto,
el modelo de los informes de ejecucién para el objetivo de inversion para el crecimiento y el
empleo, el modelo de la declaracion de gestion, los modelos de la estrategia de auditoria, la
evaluacién de auditoria y el informe de control y de conformidad con el Reglamento
n°1299/2013 del Parlamento y del Consejo en lo que respecta al modelo de los informes de
ejecucion para el objetivo de cooperacion territorial europea,;

¢ Reglamento delegado (UE) n° 481/2014 de la Comision Europea del 4 de marzo de 2014 que
complementa el Reglamento (UE) n° 1299/2013 del Parlamento y del Consejo en con respecto
a las normas especificas de elegibilidad de los gastos para los programas de cooperacion;

e Reglamento delegado (UE) n° 480/2014 de la Comisién Europea del 3 de marzo de 2014 que
complementa el Reglamento (UE) n° 1303/2013 del Parlamento y del Consejo;

¢ Reglamento de aplicacion de la Comisién (UE) n° 821/2014, de 28 de julio de 2014, por el que
se establecen las disposiciones de aplicacion del Reglamento (UE) N° 1303/2013 del Parla-
mento Europeo y del Consejo en lo que respecta a las modalidades de transferencia y gestion
de las contribuciones a los programas, la presentacion de informes sobre los instrumentos
financieros, las caracteristicas técnicas de las medidas de informacién y comunicacion para
las operaciones y el sistema de registro y almacenamiento de datos;

e EI Programa Operativo de Cooperacion Territorial Europea URBACT Il (CCI
n°2014TC16RFIR003), aprobado por la Comisién Europea mediante Decision de aplicacion el
12 de diciembre de 2014 [ref: C(2014)9857];

e Los acuerdos entre los Estados Miembros y los Estados Asociados y la Autoridad de Gestion
(Commissariat général a | 'égalité des territoires) sobre la aplicacion del Programa Operativo
URBACT llI;

e Se aplican las orientaciones especificas del programa, incluidas las que figuran en el Manual
del Programa URBACT Ill, aprobado por primera vez por el Comité de Monitoring el 11 de
septiembre de 2015 y actualizado posteriormente.

Los convenios suscritos por la Administracion General del Estado o alguno de sus organismos
publicos o entidades de derecho publico vinculados o dependientes resultaran eficaces una vez
inscritos en el Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacion del sector
publico estatal, al que se refiere la disposicion adicional séptima y publicados en el «Boletin Oficial
del Estado». Previamente y con caracter facultativo, se podran publicar en el Boletin Oficial de la
Comunidad Auténoma o de la provincia, que corresponda a la otra Administracion firmante.

En cuanto al érgano competente, es la Junta de Gobierno Local el érgano competente que tiene
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atribuido la competencia para la aprobacion de programas, planes, convenios con entidades
publicas o privadas para consecucion de los fines de interés publico, asi como la autorizacion a la
Alcaldesa - Presidenta, para actuar y firmar en los citados convenios, planes o programas, en
virtud de delegacion del pleno adoptada en el punto 6 de la sesién plenaria de 28 de junio de 2019.

Por parte de este Ayuntamiento los convenios deberan ser suscritos por la Alcaldesa-Presidenta
haciendo uso de las competencias previstas en el art.21.1 b de la Ley 7/1985 de 2 de abiril
Reguladora de Bases de Régimen Local , del art 41.12 del Real Decreto Legislativo 2568/1986,
de 28 de noviembre por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, en orden a la suscripcion de documentos que vinculen
contractualmente a la Entidad Local a la cual representa.

A la vista de cuanto antecede, la informante estima que es posible juridicamente la aprobacién y
suscripcion del Convenio conjunto entre el socio lider y los socios del proyecto, "FIND YOUR
GREATNESS” (ENCUENTRA TU GRANDEZA), “Programa de creacion de marca estratégica de
Europa para ciudades inteligentes”, del PROGRAMA OPERATIVO URBACT lIII.

A la vista de cuanto antecede, la técnica que suscribe estima que es posible juridicamente la
aprobacién del Convenio Conjunto entre el Socio Lider del proyecto "FIND YOUR GREATNESS”,
“Programa de creacion de marca estratégica de Europa para ciudades inteligentes”, del
PROGRAMA OPERATIVO URBACT Il

Y en su virtud, formula la siguiente:

PROPUESTA DE RESOLUCION

Primero.- Aprobar y suscribir el Convenio Conjunto entre el Socio Lider y el resto de socios DEL
PROYECTO,”FIND YOUR GREATNESS”, DEL PROGRAMA OPERATIVO URBACT llI, en el que
se establecen los términos y organizacién con el fin de implementar el proyecto y financiar los
gastos derivados de su ejecucion:

e Aportacion municipal: 9,600.00 € (15%), que se justifica con el salario de las técnicas
municipales que participan directamente en el Proyecto.
e Financiacion FEDER: 54,400.00, (85%).

Segundo.- Facultar a la Alcaldesa-Presidenta para la suscripcion de este Convenio y cualquier otro
documento que en su caso sea preciso para la efectividad del presente Convenio.
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Tercero.- Dar traslado del acuerdo que adopte al Socio Lider del Ayuntamiento de Alba lulia
(Rumania), a los efectos oportunos.

Cuarto.- Dar traslado del acuerdo al area econdmica y a la Agencia de Empleo y Desarrollo Local,
a los efectos oportunos.”

No obstante, la Junta de Gobierno Local acordara lo mas procedente.

La Junta de Gobierno Local, previo debate y por unanimidad de los miembros presentes,
acuerda:

Primero.- Aprobar y suscribir el Convenio Conjunto entre el Socio Lider y el resto de socios DEL
PROYECTO,”FIND YOUR GREATNESS”, DEL PROGRAMA OPERATIVO URBACT lll, en el que
se establecen los términos y organizacion con el fin de implementar el proyecto y financiar los
gastos derivados de su ejecucion:

e Aportacién municipal: 9,600.00 € (15%), que se justifica con el salario de las técnicas
municipales que participan directamente en el Proyecto.
e Financiacién FEDER: 54,400.00, (85%).

Segundo.- Facultar a la Alcaldesa-Presidenta para la suscripcion de este Convenio y cualquier otro
documento que en su caso sea preciso para la efectividad del presente Convenio.

Tercero.- Dar traslado del acuerdo que adopte al Socio Lider del Ayuntamiento de Alba lulia
(Rumania), a los efectos oportunos.

Cuarto.- Dar traslado del acuerdo al area econdmica y a la Agencia de Empleo y Desarrollo Local,
a los efectos oportunos.
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B) ACTIVIDAD DE CONTROL

C) RUEGOS Y PREGUNTAS

4.-Ruegos y preguntas.

No hubo.

Y no habiendo méas asuntos de que tratar, la Presidencia levanté la sesién siendo las 9:15 horas
aproximadamente del mismo dia. De todo lo que, como Secretario General, doy fe.

Vo, BO.

LA ALCALDESA-PRESIDENTA, EL SECRETARIO GENERAL

Maria Concepcion Brito Nufiez Octavio Manuel Fernandez Hernandez.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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