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Fondo general (obrasde referencia, diccionarios, enciclopedias, anuarios, etc.)
Materias(CDU)

Fondo canario.

Fondo infantily juvenil.

Publicacionesperiddicas diariosy revistas.

Materialaudiovisual: CD’s, DVD’s, etc.

Articulo 8: Los fondos bibliograficos son de libre acceso, ordenados segun la
Clasficacién Decimal Universal (CDU). La base de datos se actualizara periédicamente
para ofrecera laspersonasusuariasun servicio actualizado y podra consultarse en la web
www.gobiemodecanariasorg/bibliotecavirtual.

Articulo 9: Comespondera al personal profesonal de la biblioteca proponer las
adquiscionesnecesariasy elevardasa la Alcaldia o Concejalia Delegada para su estudio
y tramitacién de compra, en sucaso.

Para renovar e incrementar losfondos se establecera una poltica de adquisicion
que tenga en cuenta lascaracteristicasy volumen de fondos, la prevision de desamolio y
el mantenimiento de los mismos, losinteresesde laspersonasusuariasen cada momento
y la adecuaciéon de los fondos a los mismos, las novedades editoriales, el presupuesto
disponible, losobjetivosestratégicosy todoslospardametrosposbles.

Articulo 10: La biblioteca puede aceptar la donacion de fondos ofrecidos por
personas fiscas y entidades, s se consideran de interés para esta por la vigencia y la
actualidad de lasobrasy su valor patimonial. La aceptacién de un fondo no supone su
conservacion indefinida. A la terminaciéon de la vida Gtil de un documento, la biblioteca
lo retirar4 de acuerdo con el procedimiento habitualaplicado alfondo propio.

Articulo 11: Perivdicamente se realizard un expurgo de los fondos en desuso,
descatalogadoso deteriorados para liberar espacio y tener actualizada la coleccion al
publico, debiendo pasar al almacén, venta, cesién o reciclaje, los documentos que
resulten obsoletoso menosconsultados, atendiendo a un criterio de espacio y orden.

Instalaciones

Articulo 12: las indtalaciones son competencia del Area de Cultura del
Ayuntamiento, quien gestionard su uso y mantenimiento directa o indirectamente.
Procuraran cumplirlasnormasvigentessobre seguridad, accesbilidad y adaptacién para
todo tipo de colectivoscon diversdad funcional, asicomo lo dictado en otrasnormativas
de cualquierrango.

B Ayuntamiento velara por el mantenimiento y conservacién de los bienes que
forman las ingtalaciones, estando capacitado para suspender actividades en las
instalacionescuando:

Puedan producirse deteriorosen lasinstalaciones.

Peligre la integridad fisca de laspersonasparticipantes.

Lascondicionesambientalesy de lasinstalacionessean adversas

Cuando asilo aconseje cualquiercircunstancia.

En lasingtalaciones solo se podran realizar las actividades propiasdel espacio, las
que el Area de Cultura determine, las que figuren en los convenios que se establezcan y
lasque tengan su debida autorizacién.

Articulo 13: La biblioteca contara con unas instalaciones apropiadas para su
comecto y eficaz funcionamiento, dependientes del Ayuntamiento o de cualquier
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entidad con que se tenga convenido y su acceso serd libre y gratuito, adaptandose a las
normasde este Reglamento.

En la medida de lo posble, la biblioteca debera albergarse en un edificio o
conjunto préximo a la ciudadania, en zona de facilacceso y comunicacion y aisada de
ruidos. Contendra también areaspara exposiciones, actosy eventos, cafeteria, estancias
para el personal profesional y otros servicios afiadidos y sempre, con posbilidad de
ampliacién y flexibilidad.

Igualmente, dentro de las posbilidades, los espacios dispondran del mobiliario
apropiado para su uso, ambientacion y decoracion pertinente para garantizarun servicio
modemo y cercano a la ciudadania y equiposde aire acondicionado, que funcionaran
a la temperatura indicada porlasnormativaslegalesal efecto.

Articulo 14: La biblioteca de la Villa ejercera de sede central cuando se tengan
otras bibliotecas publicas en el municipio, coordinando desde ella las acciones para
gedionarla Red municipalde bibliotecas.

En el momento de aprobacion de este Reglamento, la Red municipal de
bibliotecasde Candelaria esta formada porlasbibliotecassiguientes:

Biblioteca municipalde La Villa.

Biblioteca municipal de Punta Larga.

Biblioteca municipalde LasCaletillas.

Bblioteca municipal de Igueste.

Biblioteca municipal de Barranco Hondo.

Biblioteca municipalde Araya.

Biblioteca municipal de LasCuevecitas.

Biblioteca municipal de Malpais.

Para cumplir los objetivos, las bibliotecas deberan contar con los siguientes
espacios:

Acceso e informacién: Espacio de acceso a la biblioteca donde se encuentra
el personal responsable para prestar su servicio de informacion bibliografica, registro de
personasusuarias, recepcion de desderatas, proceso de catalogacion y registro de libros,
entre otros servicios Es un lugar de transito que comunica todas las estancias, con
visbilidad general y mostrador para atencion personal y telefénica. Cuenta con espacio
para mostrar novedades y soportes publicitarios para informacién actualizada. Los
buzonesde sugerenciasy desideratas, asicomo la prensa diaria se encuentran cerca del
mismo.

Area general de consulta, lectura y préstamos: Contiene la mayor parte
del fondo bibliografico de la biblioteca, organizado por espacios y sefializado con
carteleria. Las personas usuarias pueden hacer consultasy realizar trabajos. Cuenta con
mesas, sllas cémodas, mobiliario colectivo, estanterias e iluminacion natural y artificial y
ventilacién adecuada.

Area Infantil de primeras lecturas: Espacio disefiado especialmente para
nifias y nifios Cuenta con mobiliaric adaptado, decoracion y libros para edades
tempranasy prelectores. Solo puede ser utilizado por menoresde 9 afiosy las personas
responsables que les acompaifien. Puede leerse en el suelo y estd preparado para
actividadesinfantiles.

Area infantil/juvenil: En este espacio se encuentra el fondo bibliografico para
lecturasde haga 14 afios

Area de informética e Internet: Cuenta con ordenadores para consulta en
Internet, realizacion de trabajosy otros recursos informéaticos. Bl servicio de Intemet en la
biblioteca sera gratuito.




image7.jpg
Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife nim. 90, miéreoles 27 de julio de 2016 11215

Personal

Articulo 15: Para el cumplimiento de losfinesque le son propios, la biblioteca se
dotard de una plantila que sea suficiente en cada momento y adecuada en su
profesionalizacién y estructura, contando con personal formado y capacitado, activo y
actualizado en su profesion.

B personal al servicio de la biblioteca debiera cumplir algunos requisitos, tales
como:

Habilidad para la comunicacion.

Conocimiento de losrecursos.

Capacidad y empatia con laspersonasusuaras

Respeto a losprincipiosdel servicio publico.

Habilidadespara identificarloscambiosy lasnecesdadesdel servicio.

Aptitud para eltrabajo en equipo y la coordinacién.

Formacion cultural.

Disposicién para adaptarse con eficiencia a las nuevas stuaciones que se
produzcan.

Creatividad.

Interéspor su propia formacién continua y reciclaje profesonal.

Formacién general administrativa, contable e informatica.

Habilidad para la dinamizacién de la biblioteca como espacio cultural.

Articulo 16: B personal adscrito a los servicios de la biblioteca cumplird con las
funciones asignadas en la relacion de puestos de trabajo del Ayuntamiento de
Candelaria u otrosacuerdoso documentoslaboralesoficiales La coordinacién de la Red
de bibliotecasdebera serejercida porun o una profesonal con titulaciéon igual o superior
alresto del personal adscrito al servicio.

Articulo 17: B Ayuntamiento financiara total o parcialmente, en la medida de
susposbilidades, todaslasaccionesposblesen pro de la formacion técnica y profesional
del personal adscrito a la biblioteca, facilitando su asistencia a cursos y jomadas de
formacion y sustituyendo suspuestoscuando el horario lo requiera.

Articulo 18: Para determinadastareas, la biblioteca podra contar con personal
de formacién en centro de trabajo (practicas), voluntariado o colaborador que ejerza su
tarea con total garantia de buen servicio publico, sempre dentro de los términos que
permita la normativa.

PRESUPUESTO

Articulo 19: La biblioteca ha de ser, por principio, de servicio gratuito. Es
responsabilidad de lasautoridadeslocales, insularesy nacionalesy debe estarfinanciada
por los gobiemos nacional y local. Ha de ser un componente esencial de cualquier
estrategia a largo plazo para la cultura, la provisiéon de informacion, la alfabetizacién y la
educacién.

Articulo 20: B Ayuntamiento dotard a la biblioteca municipal de las partidas
presupuestarias anuales que comespondan, suficientes para hacer frente a los gastos
generados por este servicio y a efectos de control contable del mismo, pudiendo ser
especifica o integrada en otraspartidasdel capitulo de cultura.
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Articulo 21: B Ayuntamiento regulara, en su caso, lospreciosque se establezcan
para el uso de losserviciosa travésde una ordenanza de precios publicos, reservdndose
elderecho a establecerlasbonificacionesque estime convenientes.

Horario

Artfculo 22: La biblioteca central ha de tener horario continuado de mafiana y
tarde de lunesa viemes, apertura matinal los sibadosy cemado losdomingosy festivos.
En periodos extraordinarios de examenes universitarios se ampliard el horario a sdbados
porla tarde y domingos mafana y tarde, ofreciendo solo servicio de sala de estudios B
resto de bibliotecas debe garantizar una apertura al publico minima de 20 horas
semanales.

Articulo 23: B horario estard convenientemente sefialado en la biblioteca,
debiéndose comunicar con antelacién los periodos de cieme o ampliaciones Se
estableceran horarios especiales segun acuerdos laborales del Ayuntamiento de
Candelaria relativosa vacacioneso diasde libre disposicion del personal.

PERSONAS Usuarias

Articulo 24: Son personasusuariasde la biblioteca el conjunto de la comunidad,
entendiéndose como tal todas aquellas personas que libremente deseen acceder a los
servicios que ésta presta. Asi pues, integran el circulo de personasusuariasla ciudadania
de todas las edades, de cualquier nacionalidad y de cualquier condicién, asi como
gruposy colectivossocialesy entidadese ingitucionespublicaso privadas.

Articulo 25: Entre personas usuarias se consderaran infanties a las personas
menores de 14 afios, A partir de esa edad la consderacién serd de persona adulta o
usuaria general.

DERECHOS DE PERSONAS Usuarias

Articulo 26: Con cardcter general se prevé una serie de derechos para las
personasusuariasde la biblioteca, sn menoscabo de losque puedan serle atribuidospor
normativaso leyesvinculantes:

Demandar cualquier tipo de ayuda, informacién general o consulta referente al
acceso a losfondos, su ubicacion y cualquier otra cuestion alrespecto.

Utilizar de manera responsable todoslosfondosy materiales expuestosal publico que se
encuentren en lasinstalacionesde la biblioteca.

Hacer las sugerencias que estime conveniente para aumentar los fondos de la
biblioteca a travésde lasdesderatas, para mejorarel servicio.

Ser tratados de forma respetuosa, tanto por parte del resto de personas usuarias como
delpersonalresponsable de la biblioteca.

Participaren todaslasactividadesorganizadasporla biblioteca, dentro y fuera de
éda.

Consultar en sala o llevar en préstamo librosy otros materialesdispuestos para tal
fin.

Solicitar el uso de las salas de estudio y de cualquier otro servicio para llevar a
cabo actividadesque se ajusten a su finalidad de manera responsable.

Todas las personas usuarias disponen de un procedimiento general para recoger
aquellassugerenciasy quejasque se estime oportuno realizar.
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Encontrar las instalaciones, el equipamiento y todo el material en perfectas
condicionespara su uso.

La persona usuaria podré proponerla adquisciéon de obrasque no se encuentren
en la biblioteca.

DEBERES DE LAS PERSONAS USUARIAS

Articulo 27: Con caracter general, se prevé una serie de deberescon losque se
busca el comecto uso de las ingtalaciones y buen comportamiento por parte de las
personasusuarias

Asumir cuantas responsabilidades de orden civil, penal, administrativo, laboral,
tributario o de cualquier otra indole se puedan exigir, tomando a su cargo exclusivo las
indemnizaciones de dafios y perjuicios derivados de su responsabilidad con absoluta y
totalindemnidad del Ayuntamiento.

Cuidary haceruso comecto de lasinstalacionesy del material de la biblioteca.
Tratar de forma respetuosa a laspersonasusuariasy responsablesde la biblioteca, dentro
de lasingtalacionesy en toda actividad que se genere interna o externamente.
Informar al personalde la biblioteca para cualquier gestion de préstamo o devoluciéon de
librosu otrosmaterialeso para haceruso de losdiferentesespacios.

Cumplircon loshorariosdel local, normasde conducta y plazo de lospréstamos.

Cuidar sus pertenencias ya que la bibloteca no se hace responsable de su
extravio o sustraccién.

Mantener una actitud comecta, permanecer en slencio y evitar hacer ruidos que
puedan resultar molestos. No obstante, teniendo en cuenta la funcién educativa y de
dinamizaciéon cultural de la biblioteca, algunas de las actividades que se programaran
incrementaran el nivel de ruido habitual. Estas actividades serdn comunicadas con
antelacién en lostablonesde anunciosde la biblioteca.

Llevar, en todo momento, un seguimiento respetuoso de ahomo energético y de
respeto al medio ambiente, evitando consumosinnecesariosde agua, luzy otrosrecursos
naturaleso serviciose implicando a lasdemaspersonasusuariasen ese proposito.

Cumplircon el contenido de todo este Reglamento.

NORMAS GENERALES

Articulo 28: La biblioteca establecera unas nomas sujetas a los parametros
legidativos y reglamentos en los que se suslentan las bibliotecas publicas Su
incumplimiento puede acamear la pérdida de los privilegiosde los servicios que ofrece la
biblioteca porun periodo determinado.

Articulo 29: De acuerdo a la disposicion anteriormente descrita y para no alterar
la convivencia y el buen funcionamiento de la biblioteca, queda prohibido:
Acceder a la biblioteca con el sonido activado del teléfono moévil o cualquier otro
disposttivo que pueda emitir sonidosy molestar al resto de personas usuarias, talescomo
mp3, tablet, ordenador portatil, etc.

Introducir alimentos, bebidas (excepto agua), animales (excepto perroslazarillos),
patineso bicicletas.

Dafar libros, revistas, periédicos, documentos o cualquiera de los bienes muebles
o inmueblesque integren el conjunto de la biblioteca.

Cambiar de lugar el mobiliario y los equipamientosde la biblioteca, abrir o cermar
puertasy ventanasy modificarlosaparatosde climatizacion.

Realizar actividades que puedan molestar al resso de personas usuarias o
entorpecer el funcionamiento nomal de la biblioteca, como trabajos en grupo,
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manualidades, hablar por teléfono, etc., sempre que no se realicen en espacios
habilitadosal efecto.

Hablar en voz muy alta o causar molestias que impidan un ambiente adecuado
en horario de sala de estudio. Sin embargo, la biblioteca en su caracter diario de
atencién a publico infantil no tendrd por qué permanecer en slencio en el area
destinada para ellos, ya que la naturaleza para trabajar de este colectivo necesita de
comunicacién nomalizada.

Reservarelpuesto de lectura dejando objetospersonalespormasde 30 minutos.

Acceder a las areas de trabajo del personal y al materal propio de uso
bibliotecario.

La biblioteca no estd obligada a ofrecer servicios de reprografia, ni a suministrar
material fungible.

La biblioteca no se responsabiliza de losobjetosperdidos.

Todoslosserviciosde la biblioteca terminaran 10 minutosantesde la hora de ciere.

NORMAS del servicio de préstamo

Articulo 30: B servicio de préstamo es gratuito. Para acceder al mismo serd
imprescindible obtenerel camé de lectoro lectora de la biblioteca, que sera valido para
todas las bibliotecas de la Red de bibliotecasde Canarias BICA. B camé se expedira a
toda persona que lo wlicite, previa presentacion de su DNI, NIE pasaporte o cualquier
documento acreditativo de identidad. Una vez hecho el registro en BICA también se
podra haceruso del servicio de préstamo con el DNI.

Articulo 31: Para la expedicion del camé a menores de 14 afos serd
imprescindible la autorizacién delpadre, la madre, tutoro tutora.

Articulo 32: B camé deberd ser renovado al cumplir los 14 afios para las
personasmenoresy cada 10 afiospara laspersonasadultas.

Articulo 33: La persona usuaria debera comunicara la biblioteca loscambiosde
domicilio y posiblesmodificacionesen losdatospersonales.

Articulo 34: Cada persona usuaria puede obtener en préstamo un méaximo de 9
documentos smultaneamente, a elegir entre los siguientes tipos de materiales, sempre
que la biblioteca disponga de ellos 5 libros (15 dias), y 4 materialesaudiovisuales (4 dias),
de acuerdo a la siguiente politica de préstamos:

Se prestar4 un maximo de 5 libros por persona, en la propia biblioteca o en total
en toda la Red y el préstamo tendra una duraciéon de 15 dias, pudiéndose renovar 2
veces por periodos de 15 dias salvo que el libro haya sido solicitado por otra persona,
mediante la correspondiente reserva.

Los documentos multimedia se prestardn hasta un maximo de 4 cada vez por
espacio de una ssmana, no admitiéndose renovacionesnireservas.

En el supuesto de que se hagan varias reservas de la misma obra, el programa
informatico establece un orden segun la fecha de solicitud, hasta 5 reservasen total.

Cada persona usuaria puede realizar un maximo de 3 reservas de libros ya
prestados. Cuando ellibro esté disponible se le avisara para retirario.

Articulo 35: Con independencia del soporte en que estén publicados, quedan
expresamente excluidosde préstamoslossiguientesfondos:

Obrasagotadaso dificimente reemplazables

Obrasde consulta o de referencia y manualesque sean ejemplar Gnico.

Publicacionesperiédicas.

Obrascon valor bibliografico cuya reposicion sea dificil, cuando el personal de la
biblioteca entienda que haya riesgo de deterioro o desaparicidn.

Obrasen malestado de conservacion y ejemplarestnicosde uso frecuente.

Mapasygrabados.

Fondosespecificosde coleccionesespeciales
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No obstante el personal de la biblioteca, por razones justificadas, podrd excluir
temporalmente del préstamo domiciliario otrasobrasque considere oportunas.

Articulo 36: La biblioteca prestara servicio inter-bibliotecario, facilitando a las
personas usuaras obras que estén disponibles en otras bibliotecas del municipio,
cumpliendo el protocolo que se especifique al efecto en cuanto a condiciones, duracién
y devoluciéon de la obra.

Articulo 37: Todoslosmaterialesque forman parte del fondo de la biblioteca
pueden serobjeto de préstamo, excepto lasobrasindicadas.

Artfculo 38: La persona usuaria que no cumpla los plazos de préstamo sera
sancionada conun dia de suspension porcada dia de retraso y documento prestado.

Articulo 39: En caso de pérdida o deterioro de cualquier obra, la persona
usuaria estd obligada a restituiria por otro ejemplar igual o de las mismas caracterigticas
(determinado porelpersonalde la biblioteca).

NORMAS especificas de OTROS servicios

Articulo 40: De igual manera, para garantizar el orden se establecen las
sguientes pautaspara lossiguientes servicios:

Consulta de losfondos

Una vez consultadas, lasobrasno se colocaran en las estanterias, sno que seran
depositadas en los camitos o entregadas al personal de la biblioteca, para su posterior
ordenacion.

Consulta de la hemeroteca

La persona usuaria de este servicio, solo podra consultarun documento a la vez
durante un tiempo maximo de 30 minutos.

La persona usuaria debera colocarlosejemplaresconsultadosen su lugar
comespondiente.

Laspublicacionesperiodicasno podran salirde la biblioteca.

Hinteriorde losrevisterosy armariosde lassalasde la biblioteca son de uso
exclusivo del personalde la misma.

Area infantil y juvenil

B area infantily juvenil estd destinada a menoresde 14 afios.

Las personas menores de 7 afios deberdn acudiry permanecer en la biblioteca
acompafiadosen todo momento poruna persona adulta. H personalde la biblioteca no
se responsabiliza del cuidado, la vigilancia, el controly la salida de menoresde edad.

En horario escolar, no estd permitido el acceso de menores de 16 afios a los
centros, excepto quienesestén acompafiadosporsu madre, padre, tutora o tutor.

Servicios informéticos y acceso a Internet

Para utilizar este servicio se debe solicitaracceso al personalde la biblioteca, que
sera el encargado del encendido y apagado de losequipos La persona usuaria de este
servicio se compromete a respetarlostumosde acceso y eltiempo de uso de losequipos
informaticos.

E tiempo maximo de uso de losordenadoresesde 1 hora, promogable s no hay
otraspersonasen espera.

Tendran preferencia de acceso a los ordenadores las personas que realicen
trabajosy actividadesacadémicas de formacién o busqueda de empleo.

Laspersonasmenoresde 14 afios deberan estarautorizadaspor su padre, madre,
tutoro tutora.

Para evitar molegtias al resto de personas usuarias, el volumen de los equipos
debera estar desconectado o usar auriculares. Por razones de higiene, cada persona
utilizard suspropiosauriculares.

No esta pemitido acceder a paginas web cuyo contenido atente o vaya en
contra de losderechoshumanos, losderechosde la infancia o sean anticonstitucionales,
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asicomo aquellosque puedan herirla sensbilidad de terceros, talescomo lo referido a la
violencia, sexo, apologia deltermorismo, racismo, etc.

la persona usuaria que acceda a ese servicio deberd contar con los
conocimientos bascos necesarios para su utilizacion, pues la funciéon del personal del
centro essdlo de asistencia y orientacion.

B acceso desde portatiles se hara a travésde Wifi exclusvamente. No se permite
la conexién de equiposprivadosa la red fija de Intemet de la biblioteca.

No estda permitido cambiar la configuracién de los equipos, instalar o grabar
software, cambiar iconos, pantallas, etc. La persona usuaria se hard responsable del
pago de losdafios producidos en los equipos informaticos derivados del mal uso de los
mismos. En elcaso de menoresse hara responsable a su padre, madre, tutor o tutora.

Al finalizar la sesion, la persona usuaria debe guardar en un dispositivo extemo sus
documentos La biblioteca no se hace responsable de la pérdida de datos en estos
dispositivos ni del mal funcionamiento del sstema informatico por problemasen laslineas
o conexionescon losservidores.

Incumplimientos y sanciones

Articulo 41: Bpersonalde la biblioteca velara porelcumplimiento de lasnomas
contenidas en el presente documento y adoptard las medidas que considere para
garantizar el buen uso de lasinstalacionesy servicioscon total convivencia y respeto a las
mismas. De acuerdo con ello, se podra expulsar de la instalacién y exigir el
comespondiente abono econdémico en su caso, a aquellas personas que incumplan
alguna de las normas contenidas en este reglamento o cuyas acciones pongan en
peligro la seguridad y tranquilidad de laspersonaspor:

Actoscontra elrespeto y la convivencia pacifica (robos, agresones, etc.)

Comportamiento inadecuado, agresivo o imespetuoso de la persona usuaria con
elpersonalo con otraspersonasdentro de la biblioteca.

Atentar contra los bienes del inmueble, con la utilizacién indebida, peligrosa o
desdructiva de la instalacion, equipamiento o material.

Estarbajo losefectosdelalcohol u otrassustancias.

No cuidarconvenientemente el material del centro.

No cumpliralguno de lospuntosdescritosen este Reglamento.

Articulo 42: Para cualquier incidencia grave que se pueda dar en las
instalaciones de la biblioteca, se remitira informe escrito al Area de Cultura del
Ayuntamiento, Concejalia o Alcaldia, quien decidird y responderé por escrito a dicho
informe.

Articulo 43: La Concejalia de Cultura elaborard un reglamento especifico de
sanciones para dar cumplimiento a las normas expuestas anteriormente y promover la
convivencia pacifica y normalizada de todas las personas usuarias, actuando sobre la
marcha segln este Reglamento o recumiendo a lasfuerzasde orden publico cuando sea
necesario.

Disposiciones finales

Articulo 44: B presente Reglamento entrara en vigor al dia sguiente de su
aprobacién porparte delPleno de la Corporacién Municipal.

Articulo 45: La duracion del presente Reglamento serd de dosafiosa partirde la
fecha referida en el articulo anterior y quedara automaticamente promogado hasta la
aprobacién de una nueva normativa, sendo susceptible de ser revisado, actualizado o
modificado en cualquier momento que surfa la necesdad, por el procedimiento
adecuado.

En la Villa de Candelaria, a 15 de julio de 2016.

La Alcaldesa-Presidenta, Marfa Concepcién Brito Nufiez.
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VILLA DE CANDELARIA

ANUNCIO
4703 94720
El Pleno de la Corporacién, en sesién ordinaria
celebrada el dia 30 de marzo de 2016, aprobd ini-
cialmente el Reglamento de la Red Municipal de
Bibliotecas de Candelaria, de conformidad con lo

establecido en el articulo 49 a) de la Ley 7/1985, de
2 de abril, de Bases del Régimen Local.

No habiéndose presentado reclamacién o sugerencia
alguna, seguin informe emitido por el Servicio de Re-
gistro de Entrada de este Ayuntamiento de fecha 20 de
junio de 2016, se entiende definitivamente aprobado
el referido Reglamento cuyo texto es el siguiente:

INTRODUCCION

La legisacién espafiola en su ley 7/1985 de 2 de abril considera las bibliotecas
publicas como un servicio basico y obligatorio de todos los municipios con poblacién
superior a 5000 habitantes.

La biblioteca es un servicio publico de caracter municipal, regulado por leyesy
normas entendido como un espacio de reparto libre y democratico de informacién,
cultura y conocimiento. Actualmente también cumple la funcién de ser portal de acceso
a la sociedad de la informacién, debiendo desempefar un papel esencial en lo que al
equilibrio social y la igualdad de oportunidades se refiere y en cuanto a lugar de
encuentro para la reflexién, el debate y desamollo de la libertad de expresién.

La biblioteca publica debe ser un puerto local hacia el conocimiento,
congtituyendo un requisito basico para el aprendizaje a lo largo de losafos, para la toma
independiente de decisonesy el progreso cultural delindividuo y los grupos sociales. Por
tanto, debe ser una fuerza viva para la educacion, la cultura y la informacién y un
agente esencial para el fomento de la paz y el bienestar espirtual a través del
pensamiento de hombresy mujeres.

Cualquier biblioteca debe regularse y seguir las recomendaciones y normativas
aprobadasporingtituciones nacionalese intemacionalestales como las “Directrices para
el desamollo de las bibliotecas publicas de la Federacidn Intemacional de asociaciones
de bibliotecarios y biblotecas de la UNESCO”, las leyes y Reales Decretos
cormrespondientesdel Gobiemo Espafiol y losprocedimientosde la Comunidad Auténoma
de Canarias ademads de otros reglamentos insulares y de otro caracter que puedan ir
creandose. Sn menoscabo de todo ello, s presnta ese Reglamento de
Funcionamiento.

Ambito

Articulo 1: B presente Reglamento regulara lasnomas porlasque ha de regirse
la Red municipal de bibliotecasde Candelaria (en adelante biblioteca), de conformidad
conotrasnomasy recomendacionesde rango superiory el Modelo insularde bibliotecas
para la isla de Tenerife.

FUNCIONES de la biblioteca
Articulo 2: Seran funcionesfundamentalesde la biblioteca:

Ser un centro permanente de informacion general y de acceso a la cultura de
todo elmundo para toda la ciudadania.
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Seleccionar, adquirr, organizar, automatizar y difundir una coleccién equilibrada
de fondos bibliograficos, cuyo catdlogo estara a disposicién de las personasinteresadas
a travésde Intemnet.

Ofrecer acceso a Intemet, a las nuevas tecnologias y estar sempre
tecnolégicamente preparada para responder a los retos de la sociedad de la
informacion y del conocimiento, compensando la desgualdad de oportunidades de la
poblacién en este sentido.

Clasficar y poner a disposicion de las personas interesadas la informacioén local
histérica de que se disponga.

Difundir entre la poblacién los servicios que s ofrecen para estimular su
conocimiento, vista y uso.

Proporcionarespaciosde estudio, lectura yrealizacién de actividadesformativas.

Participar e incluirse en cualquier red municipal o supramunicipal de bibliotecasu
otros servicios que mejoren el funcionamiento de la misma, incorporen el préstamo inter-
bibliotecario y coordinen susacciones.

Ofrecerun lugarde integracién social y cultural al municipio.

Colaborar con todos los proyectos culturales, de ocio y sociales que lo requieran
para desarmollar susproyectos.

OBJETIVOS DE LA BIBLIOTECA

Articulo 3: Serdn objetivos alcanzables:

Fomentar y mantener el interésy aficion por la lectura de toda la ciudadania a
travésde actividadesy programasconcretos.

Ayudara emplearel tiempo de ocio de manera constructiva e inteligente.

Potenciarlastradicionesy losnuevosretosde la cultura popularcanaria.

Estimular y dinamizar la actividad cultural, abriéndose a experiencias nuevas,
estéticas y creativas, organizando conferencias, mesas redondas, recitales, veladas
literarias, exposiciones, encuentroscon autoresy libreros, presentacionesde libros, cuenta
cuentos clubesde lectura o actividadesque resalten la identidad local y comunitaria.

Colaborar directamente con los centros educativos del municipio u otros
supramunicipalesen materia educativa y social y mésconcretamente en la coordinacién
de serviciosbibliotecarios.

Ofrecer, en la medida de lasposbilidades una poltica de diversdad e igualdad
en losservicios, adquiendo librosen digtintosidiomaspara personasextranjerasresidentes
en el municipio; formatosadaptadospara colectivosespecialesy personascon dificultad
de aprendizaje; materales que facilten Ila integracion de inmigrantes; servicio de
préstamo a domicilio para personas ancianas o con movilidad reducida; material y
accesos fiscos adaptados para personas con discapacidad y otros servicios que
compensen lasdesgualdades

Atender a una racionalizacién de los recursos con férmulas tales como la
comarcalizacién e insularizacion de algunos servicios.

En la medida de lo posble, la biblioteca deber contarcon un fondo minimo de 2
libros por habitante, porcentaje fjado por la IFLA (Federacién Intemacional de
Asociaciones de Bibliotecarios y Bibliotecas), sin olvidar que una coleccion de calidad
debe primarsobre una de cantidad.

Seglin la UNESCO, también deben ser objetivosprimordialesde la biblioteca, entre
otros:

Creary consolidarloshabitosde lectura infantildesde losprimerosafos.

Prestar apoyo a la educacion, tanto individual como autodidacta, asicomo a la
educacién formalen todoslosniveles.

Brindarposbilidadespara el desamolio personal creativo.
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Estimular la imaginacién y creatividad de la infancia y la juventud.

Fomentar el conocimiento del patimonio cultural, el valor de las artes y de los
logrose innovacionescientificas.

Colaborar en la formacién personal permanente por medio de la lectura y otras
actividades

Edimular y ofrecer hemamientas criticas que pemitan valorar la cultura
contemporanea y la actualidad.

Ofrecer el mejor servicio posble para equipararo al modelo de gestion europeo
de bibliotecasy a su concepcion porparte de la poblacion.

Fomentar los valores propios de un sstema democrético, integrador, igualitario y
solidario.

Facilitar el acceso a las expresones culturales de todas las manifestaciones
artigticas.

Fomentareldidlogo interculturaly favorecer la diversdad cultural.

Prestarapoyo a la tradicién oral.

Predtar servicios adecuados de informacién general a empresas, asociaciones y
agrupacionesde ambito local.

Prestar apoyo y participar en programas y actividades de alfabetizacién para
todos los grupos de edad y, de ser necesario, iniciarios, sempre que se cuente con el
personaly losrecursosnecesarios.

SERVICIOS GENERALES

Artfculo 4: Atendiendo a las funciones y objetivos descritos anteriormente, la
biblioteca prestard de manera regular, entre otros, los siguientes servicios de caracter
publico:

Fondo documental de libros, audiovisuales, multimedia y publicaciones
periddicas.

Acceso a Intemet.

Seccion de Infantil.

Sala de lectura.

Servicio de préstamo.

Servicio de consulta en sala.

Servicio de informacién y referencia.

Actividadesde animacion a la lectura.

Horario fijo de apertura.

Informacién localy de la comunidad.

Formacién de personasusuarias

Articulo 5: La biblioteca no est4 obligada a ofrecer serviciosde reprografia.

Articulo 6: La bibloteca programara, realizara y promovera actividades
culturales adecuadas a sus fines y funciones, sempre y cuando se tengan medios
econdémicos, personaly espacio para sudesarrollo, talescomo la organizacién de vistasy
talleres guiados para conocer su funcionamiento, en los que se informara sobre nomas
generales, consulta de catadlogos y documentos digitales, busquedas generales,
desideratasy sugerencias, etc.

Fondo, ADQUISICIONES, DONACIONES Y EXPURGO

Articulo 7: La biblioteca contarda con un fondo localizado y organizado por
seccionestematicas Este fondo constara, de manera general, de:

Librospara primeroslectoresy lectorasde facilcomprensién.




